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ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัย 

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 1 

Stakeholder Satisfaction to Educational Management Based on Early Childhood Educational 

Standards in Schools Under the Office of Sakon Nakhon Primary Education Service Area 1 
ละมัย เหลือผล* 

ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ธวัชชัย ไพใหล** 

ดร.สุรพล บุญมีทองอยู่*** 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้คีวามมุ่งหมายเพื่อศึกษา เปรียบเทียบ และหาแนวทางการพัฒนาความพึงพอใจของผู้มี 

ส่วนได้สว่นเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนครเขต 1 กลุม่ตัวอย่าง ประกอบด้วยผู้ปกครอง จ านวน 246 คน ผู้บริหาร จ านวน 69 คน 

ครูปฐมวัย จ านวน 83 คน และประธานคณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 69 คน ในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขต 

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 เครื่องมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ คา่เฉลี่ย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าร้อยละ การวเิคราะห์

ความแปรปรวนทางเดียว F-test (One way ANOVA) และการหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบ Pearson’s Product 

Moment Coefficient 

 ผลการวจิัย พบวา่  

  1. ความพงึพอใจของผู้มีสว่นไดส้่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 อยู่ใน ระดับมาก 

  2. ผลการเปรียบเทียบระดับความพงึพอใจของผู้มีสว่นได้สว่นเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบ

มาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตาม

สถานภาพ โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิตท่ีิระดับ .01 

  3. ผลการเปรียบเทียบระดับความพงึพอใจของผู้มีสว่นได้สว่นเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบ

มาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามระดับ

การศึกษา โดยรวมและรายด้านแตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 

  4. ความพงึพอใจของผู้มีสว่นไดส้่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัย 

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกขนาดของโรงเรียน  

โดยรวมและรายด้านทุกด้าน ไมม่คีวามแตกตา่งกัน 

  5. แนวทางในการพัฒนาเพื่อยกระดับความพงึพอใจของผู้มีสว่นได้ส่วนเสียตอ่การจัดการศึกษา 

ตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 คือ 

มาตรฐานท่ี 1 ด้านคุณภาพเด็ก และมาตรฐานท่ี 3 ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา โดยผู้วิจัยได้น าเสนอ 

แนวทางการพัฒนาไวด้้วย 

ค าส าคัญ :ความพึงพอใจ, ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย, การจัดการศึกษาปฐมวัย 

*ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

** อาจารย์ประจ าหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลกัสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

*** ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียนหนองแวงวทิยานุกูล สงักัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 
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ABSTRACT 

 This research aims to study, compare and find out the guidelines for developing Stakeholder 

Satisfaction to Educational Management Based on Early Childhood Educational Standards in Schools Under the 

Office of Sakon Nakhon Primary Education Service Area 1. The samples consisted of 246 parents, 69 

administrators, 83 preschool teachers and 69 chairman of school board. The instrument was a set of 5-level 

rating scale questionnaires developed by the researcher. The data were analyzed by mean, standard deviation, 

percentage, t-test (Independent samples), F-test (One way ANOVA), and Pearson’s product moment coefficient. 

 The results of the study were as follows: 

  1. The Stakeholder Satisfaction to Educational Management Based on Early Childhood Educational 

Standards in Schools Under the Office of Sakon Nakhon Primary Education Service Area 1 was at the high level. 

  2. The Stakeholder Satisfaction to Educational Management Based on Early Childhood Educational 

Standards in Schools Under the Office of Sakon Nakhon Primary Education Service Area 1 specified by status 

was significantly different at the .01 levelin overall and each factor. 

  3. The Stakeholder Satisfaction to Educational Management Based on Early Childhood Educational 

Standards in Schools Under the Office of Sakon Nakhon Primary Education Service Area 1 specified by degree of 

education was significantly different at the .05 level in overall and each factor. 

  4. The Stakeholder Satisfaction to Educational Management Based on Early Childhood Educational 

Standards in Schools Under the Office of Sakon Nakhon Primary Education Service Area 1 specified by school 

size was not different. 

  5. The quality of students and the educational management are 2 standards of early childhood 

educational standard should be developed and the researcher has proposed the guidelines for developing in this 

research. 

Keywords: satisfaction, Stakeholder, Educational management based on early childhood educational standard 

ภูมหิลงั 

 จากนโยบายและยุทธศาสตร์การพัฒนาเด็กปฐมวัย (0-5 ปี) ระยะยาว พ.ศ. 2550-2559 ได้ใหค้วามหมาย

ของเด็กปฐมวัยวา่ “เด็กปฐมวัย” คือ เด็กตัง้แตป่ฏสินธิจนถึงอายุ 5 ปี 11 เดอืน 29 วัน หรือต่ ากว่า 6 ปี การจัดการ

การศึกษานั้นได้แบ่งเป็น 3 รูป แบบคือ การศึกษาในระบบ การศกึษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย โดยการจัด

การศึกษาปฐมวัย ต้องเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ และจัดกระบวนการเรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 

เนื่องจากช่วงปฐมวัยเป็นช่วงท่ีมีการพัฒนาการดา้นสมอง และการเรียนรู้อยา่งรวดเร็วท่ีสุด ดังนั้นจึงถอืได้วา่ชว่งปฐมวัย

เป็นชว่งวัยท่ีต้องการการปลูกฝังดูแลเป็นพิเศษ เพื่อจะได้เป็นรากฐานท่ีส าคญัของการเรียนรู้ และการพัฒนาตลอดชีวิต 

เพื่อให้เตบิโตขึ้นเป็นเด็กฉลาดและประสบความส าเร็จในชีวิต (ส านักงานเลขาธกิารสภาศกึษา, 2550, หนา้ 1) 

 พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ 2542 มาตรา 49 วรรค 2 มกีารก าหนดไว้วา่ให้มีการประเมินคุณภาพ

ภายนอกของสถานศกึษาทุกแหง่อย่างนอ้ยหนึ่งครัง้ทุกห้าปี สถานศกึษาท่ีจัดการศึกษาขั้นพืน้ฐานทุกแห่ง ทุกสังกัด 

ทุกขนาด และทุกเขตพื้นท่ีการศึกษา ต้องได้รับการประเมินคุณภาพภายในของสถานศกึษาทุกแห่งตอ้งเร่งรัดให้มีการ

ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาของตนเองและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง รายงานตอ่ส านักงาน 
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รับรองมาตรฐาน และการประเมินคุณภาพการศึกษา เพื่อรับการประเมินท าให้สถานศกึษาทุกแห่งเข้าใจและตระหนัก

ถึงภารกิจตลอดจนการพัฒนาการจัดการศกึษาและกระบวนการด าเนนิการมากขึ้นดังนัน้ หลักสูตรการเรียนการสอน

ในระดับปฐมวัยนีค้วรเป็นไปตามหลักวิชาการอนุบาล ไมใ่ชก่ารจัดการเรียนการสอนตามใจครหูรือผู้ปกครองท่ีเชื่อม่ัน

วา่การอา่นออกเขยีนได้ของเด็กส าคัญกวา่การท่ีพวกเขาได้เรียนรู้อยา่งชาญฉลาด เพื่อพัฒนาให้เกิดความสัมพันธ์

ระหว่างสมอง สายตา และใชม้อืเขียนเส้น รูจ้ักสีและอุปกรณใ์นลักษณะต่างๆ กจ็ะท าให้เตบิโตและเรียนเร่ืองของการ

เขียน การอา่น และการคดิเลขตอ่ไปได้เร็วขึน้ ทัง้จะสรา้งทักษะการคิดวเิคราะหใ์ห้เด็กได้เป็นอยา่งดี โดยครอบคลุม

หลักเกณฑ์ในเร่ืองตอ่ไปน้ีคือ1ประกอบด้วย 1) มาตรฐานดา้นคณุภาพเด็ก 2) มาตรฐานดา้นการจัดการเรียนรู้  

3) มาตรฐานดา้นบริหารและการจัดการศกึษา 4) มาตรฐานดา้นการพัฒนาชุมชนแหง่การเรียนรู้ 

(กระทรวงศึกษาธกิาร, 2549, หนา้ 3-11) 

  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ซึ่งมวีสิัยทัศน์ ในการบริหารจัดการส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 เป็นองค์กรหลกัในการจัดการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ให้มีคุณภาพ 

และมาตรฐาน ประชากรวัยเข้าเรียนได้อยา่งทั่วถึง และมีพันธกจิเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน ให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมคีณุภาพ โดยพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มคีวามรู้ 

คุณธรรม มีความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา โดยเฉพาะในช่วงปฐมวัย ซึ่งเป็นช่วงการศึกษาที่ส าคัญที่สุด 

เพราะเป็นจุดเร่ิมตน้ของการศึกษาและน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพระดับสากลโดยมีเป้าประสงค ์1) ผู้เรียนทุกคน 

มคีุณภาพมาตรฐานการศึกษาขัน้พืน้ฐานและพัฒนาสูค่วามเป็นเลิศ 2) ประชากรวันเรียนทุกคน ได้รับโอกาส 

ทางการศกึษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี อย่างท่ัวถึง และได้เรียนรู้ตลอดชวีติอยา่งมีคุณภาพ 3) ครูและบุคลากรทางการศกึษา 

สามารถปฏบัิตงิานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มตามศักยภาพ 4) ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา  

มคีวามเข้มแข็งเป็นกลไกขับเคลือ่นการศึกษาขั้นพืน้ฐานสู่ความเป็นเลิศ 

 จากท่ีกลา่วมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงเห็นว่า การจัดการศึกษาส าหรับเด็กปฐมวัยเป็นการจัดการศึกษาที่เปิดโอกาส

ให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นต่อการจัดการศึกษาปฐมวัยในโรงเรียน ซึ่งสามารถใช้เป็นแนวทาง

ในการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยได้ ดังนัน้ ผู้วิจัยในฐานะท่ีเป็นครูผู้สอนระดับปฐมวัยในเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จงึมคีวามสนใจท่ีจะศกึษาเพื่อให้ได้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชนแ์ละใชเ้ป็นแนวทางหนึ่งในการ

พัฒนาและปรับปรุงโรงเรียนในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความ

ตอ้งการของผู้ปกครองในการจดัการศึกษาระดับปฐมวัยให้กับบุตรหลานเพื่อให้เกิดความพงึพอใจสูงสุด 

ค าถามการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาระดับความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 2. เพื่อเปรียบเทียบความพงึพอใจของผู้มสี่วนได้สว่นเสียตอ่การจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามสถานภาพ 

 3. เพื่อเปรียบเทียบความพงึพอใจของผู้มสี่วนได้สว่นเสียตอ่การจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามระดับการศกึษา 

 4. เพื่อเปรียบเทียบความพงึพอใจของผู้มสี่วนได้สว่นเสียตอ่การจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 5. เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาเพื่อยกระดับความพงึพอใจของผู้มีสว่นได้สว่นเสียตอ่การจัดการศกึษา 
ตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
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ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาระดับความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 2. เพื่อเปรียบเทียบความพงึพอใจของผู้มสี่วนได้สว่นเสียตอ่การจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามสถานภาพ 

 3. เพื่อเปรียบเทียบความพงึพอใจของผู้มสี่วนได้สว่นเสียตอ่การจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามระดับการศกึษา 

 4. เพื่อเปรียบเทียบความพงึพอใจของผู้มสี่วนได้สว่นเสียตอ่การจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 5. เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาเพื่อยกระดับความพงึพอใจของผู้มีสว่นได้สว่นเสียตอ่การจัดการศกึษา 

ตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

กรอบแนวคดิการวิจัย 

 การวจิัยคร้ังนีผู้้วิจัยได้ก าหนดกรอบแนวคิดของการวจิัย โดยใชก้ารจัดการศกึษาปฐมวัย 4 ด้านประกอบด้วย  

1) มาตรฐานดา้นคุณภาพเด็ก 2) มาตรฐานดา้นการจดัการเรียนรู้ 3) มาตรฐานดา้นบริหารและการจัดการศึกษา  

4) มาตรฐานดา้นการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน, 2551, หนา้ 8–14) ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิธีด าเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ผู้วิจัยด าเนินการวจิัยตามขัน้ตอนและวธีิการ ดังนี ้

   1. ประชากร ได้แก่ ผู้ปกครอง ผูบ้ริหารโรงเรียน ครูปฐมวัย และประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  

จาก 174 โรงเรียน สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศกึษา 

ตัวแปรต้น 

1. สถานภาพของผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 

    1.1 ผู้ปกครอง 

    1.2 ผู้บริหารโรงเรียน 

    1.3 ครูปฐมวัย 

    1.4 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 

2. ระดับการศึกษาของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

     2.1ต่ ากว่าปริญญาตร ี   2.2 ปรญิญาตร ี

    2.3สูงกว่าปริญญาตร ี

3. ขนาดของโรงเรียน 

   3.1 ขนาดเล็ก 

   3.2 ขนาดกลาง 

   3.3 ขนาดใหญ ่

ตัวแปรอิสระ 

ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการจัดการศึกษา

ตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

ประกอบด้วย 4 ด้าน ดังนี ้

1. มาตรฐานด้านคุณภาพเด็ก 

2. มาตรฐานด้านการจัดการเรียนรู้ 

3. มาตรฐานด้านบริหารและการจัดการศึกษา 

4. มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแหง่การเรียนรู้  

แนวทางในการพัฒนาความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อการจัด

การศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัด

ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
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2559 จ านวน 8,017 คน จ าแนกเป็นผู้ปกครอง 7,274 คนผู้บริหาร จ านวน 210 คน ครูปฐมวัย จ านวน 359 คน  

และประธานคณะกรรมการสถานศกึษา จ านวน 174 คน 

   2. กลุ่มตัวอยา่ง ได้แก่ ผู้ปกครอง ผู้บริหารโรงเรียน ครูปฐมวัยและประธานคณะกรรมการ

สถานศกึษาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ านวน 467 คน จ าแนกเป็นผู้ปกครอง 

246 คน ผู้บริหาร จ านวน 69 คน ครูปฐมวัย จ านวน 83 คน และประธานคณะกรรมการสถานศึกษา จ านวน 69 คน  

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ผู้วิจัยสร้างขึน้เอง โดยการศกึษา

หลักการ กรอบแนวคิด และงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี ้ 

   ตอนท่ี 1 เป็นแบบส ารวจรายการ (Checklist) สอบถามสถานภาพของผู้มีสว่นได้สว่นเสีย 

วุฒกิารศึกษาของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ขนาดโรงเรียนของผู้มีสว่นได้สว่นเสีย 

   ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามแบบของลเิคิร์ท 

(Likert Rating Scale) สอบถามเกี่ยวกับความพึงพอใจของผู้มสีว่นได้สว่นเสียท่ีมีต่อผลส าเร็จในการจัดการศกึษา 

ตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. ศึกษาเอกสาร หลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้างเครื่องมือ 

  2. ศกึษาทฤษฎี หลักการ แนวคดิและงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้องกับความพงึพอใจของผู้มีสว่นได้สว่นเสียต่อการ

จัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 1 

  3. สร้างแบบสอบถาม และน าเสนอท่ีปรึกษาวิทยานพินธ์ตรวจสอบความถูกต้อง แลว้ปรับปรุงแก้ไขตาม

ค าแนะน าของท่ีปรึกษาวิทยานพินธ์ 

  4. น าแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบจากที่ปรึกษาวิทยานพินธ์แล้ว เสนอให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 ทา่น 

เพื่อตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหา (Content Validity)  

  5. ผู้วิจัยแก้ไขข้อบกพร่องในสว่นต่างๆ ตามข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญให้มคีวามถกูต้องสมบูรณ์ย่ิงขึ้น 

และน าเสนอคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานพินธ์ ให้ความเห็นชอบ 

  6. น าแบบสอบถามไปทดลองใช ้เพ่ือหาค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม โดยทดลองใชก้ับผู้ปกครอง 

ผู้บริหาร ครูปฐมวัยและประธานคณะกรรมการสถานศึกษา ที่ไมใ่ชก่ลุ่มตัวอยา่ง ได้แก่ โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 จ านวน 20 ฉบับ โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 จ านวน 20 ฉบับ โรงเรียนในสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม 

เขต 1 จ านวน 20 ฉบับ รวมท้ังหมดจ านวน 60 ฉบับ 

  7. น าแบบสอบถามที่ได้รับกลับมาจากการทดลองใชม้าค านวณหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อโดยการหาค่า

สหสัมพันธ์อยา่งง่าย (Item total Correlation) ของ Pearson โดยตัดขอ้ค าถามที่มคี่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ ต่ ากว่า 

0.23 ทิ้งไป แลว้น าขอ้ค าถามท่ีใชไ้ด้มาหาคา่ความเช่ือมั่นของครอนบาค (Cronbach’s Alpha Coefficient)  

  8. น าผลการวเิคราะห์อ านาจจ าแนกรายข้อและค่าความเชื่อม่ัน เสนอคณะกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานพินธ์ ให้ความเห็นชอบ 

  9. น าแบบสอบถามไปจัดพิมพ ์และน าไปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล 
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 สถิตทิีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 

  ค่าเฉลี่ย (Mean) คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)ค่าร้อยละ (Percentage) การวเิคราะห ์

ความแปรปรวนทางเดียว F-test (One way ANOVA) การหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบ Pearson’s Product 

Moment Coefficient  

สรุปผลการวิจัย 

 1. ความพงึพอใจของผู้มีสว่นไดส้่วนเสียตอ่การจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1โดยรวมอยูใ่นระดับมาก (X  = 4.22) เมื่อพิจารณา

เป็นรายดา้น พบว่า อยูใ่นระดับมากทุกด้าน เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ดังนี้ มาตรฐานท่ี 2 ด้านการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานท่ี 4 ดา้นการพัฒนาชุมชนแหง่การเรียนรู้ มาตรฐานท่ี 3 การบริหารและการจัดการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 

ด้านคุณภาพเด็ก 

 2. ความพงึพอใจของผู้มีสว่นไดส้่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามสถานภาพ โดยรวมไม่แตกต่างกัน  

เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า มาตรฐานท่ีแตกต่างกัน คือด้านการบริหารและจัดการศกึษา โดยมีความแตกต่างกัน

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดบั .01 และผู้บริหารมรีะดับความพงึพอใจมากกว่า ครูปฐมวัย คู่อ่ืนไมม่คีวาม 

แตกตา่งกันเม่ือพจิารณาเป็นรายดา้น 

 3. ความพงึพอใจของผู้มีสว่นไดส้่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามระดับการศกึษา โดยรวมไม่แตกต่างกัน

และเมื่อพิจารณารายดา้น พบว่า มาตรฐานท่ีแตกต่างกัน คือด้านคุณภาพเด็ก มีความแตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคัญ

ทางสถิตท่ีิระดับ .05 คู่อ่ืนไมม่คีวามแตกต่างกันเมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น 

 4. ความพงึพอใจของผู้มีสว่นไดส้่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกขนาดของโรงเรียน โดยรวมและรายด้าน 

ทุกด้าน ไมม่คีวามแตกตา่งกัน 

 5. แนวทางในการพัฒนาเพื่อยกระดับความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบ

มาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยพิจารณา

ผลการวจิัยดา้นท่ีมีความพงึพอใจต่ ากวา่ค่าเฉลี่ยรวมมารา่งเป็นแนวทางพัฒนา ซึ่งพบวา่ ด้านท่ีควรพัฒนามี 2 ด้าน 

ประกอบด้วย มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพเด็ก มาตรฐานท่ี 3 ดา้นการบริหารและการจัดการศึกษา ท่ีจะต้องน ามา

สร้างแนวทางพัฒนา โดยน าแบบสอบถามแนวทางพัฒนาเสนอผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 10 คน เพื่อพิจารณา 

ความเหมาะสม  

อภปิรายผลการวิจัย 

 1. ความพงึพอใจของผู้มีสว่นไดส้่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมอยูใ่นระดับมาก  

  1.1 ระดับความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้สว่นเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัย 

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 มาตรฐานดา้นคุณภาพเด็ก โดยรวมอยูใ่น

ระดับมากทุกข้อเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก คือ เด็กมจีิตส านกึในการอนุรักษแ์ละพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
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เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ เด็กท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีความรู้สกึที่ดีต่ออาชีพสุจรติ ทัง้นี้

เนื่องจากเด็กมคีุณลักษณะและค่านยิมท่ีพึงประสงค์ ประกอบด้วย เด็กมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านกึในการ

อนุรักษแ์ละพัฒนาสิ่งแวดล้อม เด็กสามารถท างานจนส าเร็จ ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีความรู้สกึที่ดีต่ออาชพีสุจริต 

สามารถคิดรวบยอดคิดแกปั้ญหา และคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ เด็กมคีวามรู้และทักษะเบ้ืองต้น เด็กมคีวามสนใจใฝ่รู้รัก

การอา่น และพัฒนาตนเอง เด็กมสีุขนสิัย สุขภาพกาย และสุขภาพท่ีด ีเด็กมสีุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ 

ดนตรีและการเคลื่อนไหว ซึ่งสอดคล้องกับ ณรงค์ฤทธ์ิ อุดมรัตนโยธิน (2550, หนา้ 113–125) ศกึษาความพงึพอใจ

ของผู้ปกครองและประชาชน ทีม่ตีอ่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลต าบลโตนด อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย  

ผลการศึกษาพบวา่ ความพงึพอใจของผู้ปกครองและประชาชน ที่มตีอ่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในภาพรวมอยูใ่นระดับมาก 

เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า มีความพงึพอใจอยูใ่นระดับมากทุกด้าน เรียงล าดับ ดังนี ้ดา้นพฤติกรรมการสอน

ของครูผู้ดูแลเด็ก ด้านสื่อการเรียนการสอน ด้านสภาพ แวดล้อมภายใน และภายนอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ผลการ

เปรียบเทียบความพงึพอใจของผู้ปกครองและประชาชนท่ีมีต่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในการบริการดา้นตา่งๆ แตกตา่งกัน

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดบั .05  

  1.2 ความพงึพอใจของผู้มีสว่นได้ส่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยใน

โรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 มาตรฐานดา้นการจดัการเรียนรู้ โดยรวมอยู่

ในระดับมาก เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก คือ ตวับ่งช้ี ครูมคีุณธรรม จริยธรรม และปฏบัิตตินตาม

จรรยาบรรณของวิชาชพีครูจบการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการศกึษาหรือเทียบเท่าขึน้ไป ครูมจี านวนพอเพยีง

หมายรวมท้ังครูและบุคลากรสนับสนุน จากผลการวจิัย ดังกลา่ว อาจเป็นเพราะครูมคีุณลักษณะในการจัดการเรียนรู้ 

ประกอบด้วย มคีุณธรรม จริยธรรมมวีุฒทิางการศกึษา มีความรู้ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบ หมั่นเพยีร

พัฒนาตนเอง เข้ากับชุมชนได้ดแีละมีความพอเพยีง มคีวามสามารถในการจัดประสบการณก์ารเรียนรู้ได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพและเนน้เด็กเป็นส าคัญ ซึ่งสอดคล้องกับรัชฎาวรรณ พ่อสิงห์ (2557, หนา้ 161-167) ได้ท าการศกึษา

ค้นควา้เร่ือง ความพงึพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อการจัดการบริหารงานตามมาตรฐานการด าเนนิงานภายในศูนยเ์ด็ก

เล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล ในจังหวัดนครพนม ผลการวิจัยพบวา่ 1) ระดับความพงึพอใจของผู้ปกครองท่ีมี

ตอ่การบริหารงานตามมาตรฐานการด าเนินงานภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล ในจังหวัด

นครพนม อยู่ในระดับมาก 2) ผูป้กครองท่ีอยูใ่นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มขีนาดแตกต่างกันมรีะดับความพงึพอใจต่อ

จัดการบริหารงานตามมาตรฐานการด าเนินงาน โดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณารายดา้น พบวา่ มาตรฐานท่ี 1 

ด้านการบริหารจัดการศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก แตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.1 ส่วนดา้นอื่นไม่แตกต่าง

  1.3 ระดับความพงึพอใจของผู้มสี่วนได้สว่นเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยใน

โรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 มาตรฐานดา้นบริหารและการจัดการศึกษา

โดยรวมอยูใ่นระดับมาก เรียงจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก คือ ผู้บริหารมคีวามสามารถในการบริหารงานทาง

วชิาการและการจัดการ ผู้บริหารมคีวามคิดริเร่ิมมวีสิัยทัศน์และเป็นผู้น าทางวิชาการ ผู้บริหารมคีุณธรรม จริยธรรม

และปฏบัิตตินตามจรรยาบรรณของวิชาชพี จากผลการวจิัยอาจเน่ืองจากผู้บริหารมคีุณลกัษณะในการบริหาร 

ประกอบด้วย มคีุณธรรม จริยธรรม และมีภาวะผู้น า มีความสามารถในการบริหารจัดการ สถานศึกษามีการจัด

องคก์รโครงสร้าง ระบบการบริหารงานและพัฒนาองคก์รอยา่งเป็นระบบครบวงจร บริหารงานและการจัดการศึกษา

โดยใชส้ถานศกึษาเป็นฐาน มีการจัดหลักสูตร และจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดกิจกรรม

ส่งเสริมคุณภาพเด็กหลากหลาย มกีารจัดสภาพแวดลอ้มและการบริการท่ีสง่เสริมให้เด็กพัฒนาตามธรรมชาติ 

อย่างเต็มศักยภาพ ซึ่งสอดคล้องกับฐิติวรรณ หารนอก (2554, หนา้ 112-124) ท าการศึกษาเร่ืองความพงึพอใจของ

ผู้ปกครองตอ่การจัดการศึกษาปฐมวัย ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมอืงหัวหิน อ าเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
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ผลการวจิัยพบวา่ 1) ระดับความพงึพอใจของผู้ปกครองตอ่การจัดการศึกษาปฐมวัย ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมอืง 

หัวหนิ อ าเภอหัวหนิ จังหวัดประจวบครีีขันธ์ ในภาพรวมอยูใ่นระดับมาก 2) ความพงึพอใจของผูป้กครองตอ่การจัด

การศึกษาปฐมวัย ในโรงเรียนสังกัดเทศบาลเมอืงหัวหิน อ าเภอหัวหนิ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ด้านความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน อยูใ่นระดับมากถึง 13 ข้อ เมื่อพิจารณาเรียงล าดับค่าเฉลี่ย พบว่า ขอ้ท่ีแสดงถึงความ 

พงึพอใจอยูใ่นระดับแรก 3 ข้อ คือ ข้อ 13 ผู้ปกครองมคีวามภาคภูมใิจที่ส่งบุตรหลานศึกษา ณ โรงเรียนแหง่นี้ ข้อ 5 

โรงเรียนแลกเปลี่ยนความรู้และสรา้งความเขา้ใจกับผู้ปกครอง ในการจัดการศึกษา และข้อ 12 โรงเรียนมแีผ่นป้าย

นเิทศ แสดงขอ้มูลข่าวสาร วันส าคัญ ให้ผู้ปกครองรับทราบท่ีโรงเรียน 

  1.4 ระดับความพงึพอใจของผู้มสี่วนได้สว่นเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัย 

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

โดยรวมอยูใ่นระดับมาก เนื่องจากสถานศกึษามกีารสนับสนุนและใชแ้หลง่เรียนรู้และภูมปัิญญาในท้องถิ่น มกีาร

ร่วมมอืกันระหว่างบ้าน องคท์างศาสนา สถาบันวชิาการ และองค์กรภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีทางการศกึษา

เรียนรู้ในชุมชน ซึ่งสอดคลอ้งกับ พิณวด ีเคนไชยวงศ์ (2554, หนา้ 106-119) ท าการศึกษาเร่ืองประสิทธิผลการจัด

การศกึษาปฐมวัยตามกรอบมาตรฐานของโรงเรียน สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

ผลการวจิัย พบวา่ 1) ระดับประสิทธิผลการจัดการศกึษาปฐมวยั ตามความคิดผู้บริหารและครผูู้สอนปฐมวัย โดยรวม

อยู่ในระดับมาก 2) ผลการเปรียบเทียบระดับประสิทธิผลการจัดการศกึษาปฐมวัย ตามความคิดผู้บริหารและครูผู้สอน

ปฐมวัย โดยรวมรายดา้นไมแ่ตกตา่งกัน 3) ผลการเปรียบเทียบระดับประสิทธิผลการจัดการศกึษาปฐมวัย  

ตามความคิดผู้บริหารและครูผูส้อนปฐมวัย ท่ีมีประสบการณ์แตกต่างกัน โดยรวมไม่แตกต่างกนั 4) ผลการ

เปรียบเทียบระดับประสิทธิผลการจัดการศึกษาปฐมวัย ตามความคิดผู้บริหารและครผูู้สอนปฐมวัย ที่ปฏบัิตงิาน 

ในโรงเรียนท่ีมีขนาดต่างกัน โดยรวมไม่แตกต่างกันสอดคล้องกบัมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ของส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานกระทรวงศึกษาธกิาร (2551, หนา้ 8–14) ได้ก าหนดกรอบมาตรฐานดา้นการ

พัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ ดังนี้ มาตรฐานท่ี 17 สถานศึกษามกีารสนับสนุนและใชแ้หลง่เรียนรู้และภูมปัิญญา 

ในท้องถิ่น และมาตรฐานท่ี 18 สถานศกึษามกีารร่วมมอืกันระหวา่งบา้น องค์กรทางศาสนา สถาบันทางวิชาการ  

และองคก์รภาครัฐและเอกชน เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน 

 2. ผลการเปรียบเทียบความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ตามความคิดเห็นของผู้ปกครอง 

ผู้บริหาร ครูปฐมวัย และคณะกรรมการสถานศึกษา จ าแนกตามสถานภาพ โดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณา 

เป็นรายดา้น พบว่า มาตรฐานท่ีแตกต่างกัน คือดา้นการบริหารและจัดการศกึษา โดยมีความแตกตา่งกันอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และผู้บริหารมรีะดับความพึงพอใจมากกว่า ครูปฐมวัย คู่อ่ืนไมม่คีวามแตกตา่งกัน 

เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น ซึ่งสอดคลอ้งกับสมมติฐาน ข้อ 2 ว่า ความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตอ่การ 

จัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 1 จ าแนกตามสถานภาพ แตกตา่งกัน 

 3. ผลการเปรียบเทียบความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามระดับการศกึษา 

โดยรวมไม่แตกต่างกันและเมื่อพิจารณารายดา้น พบว่า มาตรฐานท่ีแตกต่างกัน คือด้านคุณภาพเด็ก มีความแตกตา่ง

กันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 คู่อื่นไมม่คีวามแตกต่างกันเมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น ซึ่งสอดคล้องกับ

สมมติฐาน ข้อ 3 วา่ ความพงึพอใจของผู้มีสว่นได้ส่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยใน

โรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามระดับการศกึษา แตกต่างกัน 
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 4. ผลการเปรียบเทียบความพงึพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับ

ปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามขนาดของโรงเรียน 

โดยรวมและรายด้านทุกด้าน ไมม่คีวามแตกตา่งกัน ซึ่งไมส่อดคล้องกับสมมติฐาน ข้อ 4 ว่าความพงึพอใจของผู้ม ี

ส่วนได้สว่นเสียท่ีมีต่อผลส าเร็จในการจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต 

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ าแนกตามขนาดของโรงเรียน แตกตา่งกัน 

  ท้ังนีเ้นื่องมาจาก โรงเรียนในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ได้รับการพฒันา 

และปรับปรุงอย่างมากตามพระราชบัญญัติบริหารราชการ กระทรวงศึกษาธกิาร พ.ศ. 2546 จึงท าให้ทุกขนาด  

ท้ังโรงเรียนขนาดเล็ก ขนาดกลาง ขนาดใหญ่ เป็นนิติบุคคลมีอ านาจในการด าเนนิธุรกรรมตา่งๆ ด้วยตัวเอง รวมท้ัง

การจัดซื้อ จัดจ้าง สามารถด าเนินการได้เองน้ัน ส่งผลให้โรงเรียนมกีารปรับปรุงพัฒนาในดา้นตา่งๆ อย่างตอ่เนื่อง  

ไมว่า่จะเป็นการปรับปรุงสภาพแวดลอ้มให้เอื้อตอ่การเรียนการสอน การจัดหาวัสดคุุรุภัณฑ์ตามความตอ้งการ  

การจัดหาสิ่งอ านวยความสะดวกแก่การจัดการเรียนการสอน เป็นต้น จึงท าให้โรงเรียนท่ีมีขนาดต่างกันจึงมีคุณภาพ

การจัดการศกึษาไมต่า่งกัน ส่วนการจัดการศึกษาระดับปฐมวยัน้ัน โรงเรียนทุกขนาดได้รับนโยบาย การจัดการศกึษา 

ปฐมวัย หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ทศิทางการจัดการศกึษาจากหน่วยงานตน้สังกัดเดียวกันและเป้าหมายในการจัด

การศึกษาก็คือผู้เรียน ซึ่งจะตอ้งมคีุณลักษณะตามตัวบ่งช้ีและเกณฑ์มาตรฐาน 

  ดังนัน้ ถึงแมว้า่จะเป็นโรงเรียนท่ีมขีนาดแตกต่างกัน แต่ก็มนีโยบายและเป้าหมายเหมอืนกัน รวมท้ังการ

ได้รับการจัดสรรทรัพยากรทางการศกึษาท่ีเท่าเทียมกัน โดยยึดตามรายหัวของนักเรียน ท าให้ผูบ้ริหารสามารถน าเอา

ทรัพยากรทางการศกึษามาบริหารร่วมกับคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานให้เป็นไปตามเจตนารมณข์องโรงเรียน 

ตลอดจนผู้ปกครองนักเรียนได้เข้ามามสี่วนร่วมในการบริหารงานและร่วมภูมใิจในความส าเร็จของการบริหารงานใน

โรงเรียนและอีกประการหนึ่งท่ีส าคัญ โรงเรียนขนาดเล็กยังได้รับงบประมาณเป็นกรณีพิเศษในการปรับปรุงอาคาร

สถานท่ี สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยทีางการศกึษา จึงท าให้ผลการจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานการศึกษา

ระดับปฐมวัยไม่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ (พณิวด ีเคนไชยวงศ์, 2554, หนา้ 107) ที่ศกึษาเร่ือง 

ประสิทธิผลการจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 1 พบวา่ ผลการเปรียบเทียบประสิทธิผลการจัดการศึกษาตามกรอบมาตรฐานการศึกษา

ปฐมวัยของโรงเรียน ตามความคิดของผู้บริหารและครูผู้สอนระดับปฐมวัยท่ีปฏบัิตงิานในโรงเรียนท่ีมีขนาดแตกตา่ง 

โดยรวมไม่แตกต่างกัน 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช ้

  1. ควรน าผลในแนวทางการพัฒนาความพงึพอใจของผู้มีส่วนไดส้่วนเสียตอ่การจัดการศึกษาตามกรอบ

มาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ไปปรับใชเ้พื่อให้

เกิดความพงึพอใจของผู้มีสว่นได้ส่วนเสียเพิ่มมากขึน้ 

  2. หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้องควรจัดสรรงบประมาณในการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาครูผู้สอนในระดับปฐมวัย  

เพื่อยกระดับความพงึพอใจของผู้มีสว่นได้สว่นเสียตอ่การจัดการศกึษาตามกรอบมาตรฐานระดับปฐมวัยในโรงเรียน 

ให้มีความพึงพอใจเพ่ิมมากขึ้น 

  3. ควรด าเนินการพัฒนาผู้บริหารและพัฒนาครูผู้สอนระดับปฐมวัยอย่างตอ่เนื่องเพื่อเป็นการกระตุ้น 

ส่งเสริม ให้บุคลากรได้มีความรู้ ความสามารถ และประสิทธิภาพท่ีสูงขึ้น 
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  4. ควรส่งเสริมให้มีการจัดนิทรรศการ การแสดงผลงานของครูและนักเรียนระดับปฐมวัย เพื่อเป็นการ

เผยแพร่ผลงานสู่การจัดการเรียนรู้ท่ีย่ังยนื 

  5. โรงเรียนควรส่งเสริมให้ครูมกีารแลกเปลี่ยนประสบการณ์การเรียนรู้ระหว่างโรงเรียน 

 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวจัิยในครั้งต่อไป 

  1. ควรมกีารศึกษาเกี่ยวกับปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การปฏบัิตหินา้ที่ของครูผู้สอนระดับปฐมวัยในโรงเรียน  

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

  2. ควรมีการศึกษาบทบาทของผู้บริหารโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 

  3. ควรมีการศึกษา วจิัยเชงิปฏบัิตกิาร เร่ืองการพัฒนาบุคลากรในการจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อม 

เพื่อสง่เสริมการเรียนรู้ของปฐมวัยในโรงเรียน 
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