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สภาพและปัญหาการดำเนนิงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรยีน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 
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บทคัดย่อ 

 การวจิัยครั้งนี้มีความมุ่งหมายเพื่อศกึษาและเปรียบเทียบสภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 

หัวหนา้เจ้าหน้าท่ีพัสดุและเจ้าหน้าท่ีพัสดุท่ีมีเพศต่างกัน สถานภาพการดำรงตำแหน่งต่างกัน ประสบการณ์การทำงาน

ต่างกันและขนาดของโรงเรียนต่างกัน และศกึษาแนวทางการพัฒนาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียน

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ประชากรท่ีใช้ในการวจิัย คือ ผู้บริหารโรงเรียนหัวหนา้เจ้าหนา้ท่ี

พัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุปีการศกึษา 2559 จำนวน 645คนกลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวจิัย คือ ผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้า

เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุปีการศกึษา 2559 จำนวน 246 คน เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลครั้งนี้เป็น

แบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ สถิตท่ีิใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าคะแนนเฉลี่ย  

ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบที(t-test) ชนิด independent Samples และการวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว  

(One–Way ANOVA) 

 ผลการวจิัย พบว่า 

  1. สภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนหัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุและเจ้าหนา้ท่ีพัสดุโดยรวมอยู่ในระดับ

มาก ส่วนปัญหาปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนโดยรวมอยู่ในระดับน้อย 

  2. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุและเจ้าหนา้ท่ีพัสดุจำแนก

ตามเพศ โดยรวมไม่แตกต่างกัน  
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  3. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุจำแนก

ตามสถานภาพการดำรงตำแหน่ง โดยรวมไม่แตกต่างกัน  

  4. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุและเจ้าหนา้ท่ีพัสดุจำแนก

ตามประสบการณ์การทำงาน โดยรวมไม่แตกต่างกัน  

  5. แนวทางการพัฒนาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ นำเสนอแนวทางพัฒนา 2 ด้าน ประกอบด้วย ด้านการจัดหาพัสดุ ดำเนินการโดยอบรม

เชิงปฏิบัติการ ศกึษาดูงาน และจัดทำคู่มือประกอบการดำเนินงาน และด้านการควบคุมพัสดุดำเนินการโดย แต่งตั้ง

คณะกรรมการ จัดทำระบบสารสนเทศทะเบียนควบคุมวัสดุ ครุภัณฑ์เป็นปัจจุบัน และจัดหาสถานท่ีจัดเก็บพัสดุให้

เหมาะสม  

ABSTRACT 

 The purposes of this research were to study and compare conditions and problems of procurement 

operation through information system in schools under Bueng Kan Primary Educational Service Area Office, as 

perceived by school administrators, chief of procurement unit and procurement officers with different gender, 

position, work experience and school sizes, and to examine the guidelines for developing procurement operation 

through school information system. The research population consisted of school administrators, chief of procurement 

unit and procurement officers, yielding a total of 645 participants in the academic year 2016. The number of sample 

- respondents was 246, including school administrators, chief of procurement unit and procurement officers in the 

academic year 2016. The research instrument for data collection was a5-point rating scale questionnaire.  

The statistics for data analysis were percentage, mean, standard deviation, t-test (Independent Samples), and 

One-Way ANOVA. 

 The findings were as follows: 

  1. The conditions of procurement operation through information system in schools under Bueng Kan 

Primary Educational Service Area Office, as perceived by school administrators, chief of procurement unit and 

procurement officers, as a whole-wheat a high level. The problems concerning procurement performance through 

school information system, as a whole were at a low level. 

  2. The conditions and problems concerning procurement operation through information system in schools 

under Bueng Kan Primary Educational Service Area Office, as perceived by school administrators, chief of 

procurement unit and procurement officers classified by gender, as a whole were not different. 

  3. The conditions and problems concerning procurement operation through information system in schools 

under Bueng Kan Primary Educational Service Area Office, as perceived by school administrators, chief of 

procurement unit and procurement officers classified by position, as a whole were not different. 

  4. The conditions and problems concerning procurement operation through information system in  

schools under Bueng Kan Primary Educational Service Area Office, as perceived by school administrators, chief  

of procurement unit and procurement officers classified by work experience, as a whole were not different. 
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  5. The guidelines for improving procurement operation through information system in schools under 

Bueng Kan Primary Educational Service Area Office involvedtwoaspects: 1) Inventory Purchases: Providing a 

workshop, a best practice visit, and creatinganoperations manual; 2) Inventory Control: Appointing committee, 

updating information systemof school registration management for materials and supplies, and providing proper 

inventory storage location. 

Keywords: Procurement Operation, Information System 

ภูมิหลัง 

 ความเจริญก้าวหน้าทางวทิยาการต่างๆ ของโลกยุคการเปลี่ยนแปลง สืบเนื่องมาจากการพัฒนาด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารท่ีมีความก้าวหน้าอย่างสูง ทำใหร้ะบบเศรษฐกิจโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว จึงมีผลต่อ

การเปลี่ยนแปลงทางสังคม เศรษฐกิจของประเทศไทยด้วย ดังนั้น แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 11 

(พ.ศ.2555-พ.ศ.2559) จึงใหค้วามสำคัญในสร้างภูมคุ้ิมกันในประเทศให้เข้มแข็งข้ึน เพื่อเตรียมความพร้อมคน สังคม 

และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม โดยให้

ความสำคัญกับการพัฒนาคน และสังคมไทยใหม้ีคุณภาพ มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากร และได้รับประโยชน์จากการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นธรรม รวมท้ังสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิด

สร้างสรรค์ บนพืน้ฐานการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้การจัดการศกึษาไทย ยังพัฒนาคน

ไทยใหเ้ป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมในการดำรงชีวิต สามารถ

อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และจะต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียน

มีความสำคัญ กระบวนการจัดการศกึษาจึงส่งเสริมใหผู้้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศกัยภาพ 

(พระราชบัญญัตกิารศกึษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542) และพระราชบัญญัตวิ่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร 

พ.ศ. 2546 ได้มีการกำหนดให้สถานศกึษาเป็นนิติบุคคล เพื่อใหส้ถานศกึษามีความเป็นอิสระ คล่องตัว สามารถบริหาร

และจัดการศกึษาได้สะดวกรวดเร็ว มีประสิทธภิาพตามหลักการกระจายอำนาจโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based 

Management : SBM) ในการจัดการศกึษาใหบ้รรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธภิาพจำเป็นต้องมีปัจจัยสนับสนุนเพื่อใหก้าร

บริหารงาน เกิดประโยชน์สูงสุดและการบริหารจัดการในสถานศกึษาใหบ้รรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธภิาพจะต้องอาศัย

องค์ประกอบท่ีสำคัญ คือ คน เงิน วัสดุอุปกรณ์และการจัดการ ดังพระราชบัญญัตกิารศกึษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 

24 กล่าวว่า ในการจัดกระบวนการเรียนในสถานศกึษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องส่งเสริมและสนับสนุนใหผู้ส้อนสามารถ

จัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอำนวยความสะดวกเพื่อใหผู้้เรียนเกิดการเรียนรู้ ผู้สอนและผู้เรียนอาจ

เรียนรู้ไปพร้อมกัน จากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวทิยาการประเภทต่างๆ เพื่อส่งเสริมใหส้ถานศกึษาจัดการศกึษาให้

บรรลุตามจุดมุ่งหมายอย่างมีประสิทธภิาพ สถานศกึษาต้องมีการระดมทรัพยากรและกองทุนด้านงบประมาณ การเงิน 

และทรัพย์สินท้ังจากภาครัฐและองค์กรปกครองท้องถิ่น การระดมทรัพยากรทางการศกึษาได้แก่ การระดมบุคลากร 

การเงิน การพัสดุและทรัพย์สินอ่ืนของสถานศกึษาโดยใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับของกระทรวงศึกษาธกิาร 

โดยมุ่งใหก้ารจัดการศกึษาเบ็ดเสร็จท่ีสถานศกึษาและมีการบริหารจัดการ 4 ด้าน คือ การบริหารด้านวิชาการ การบริหาร

ด้านงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารท่ัวไป (ราชกิจจานุเบกษา, 2542, หน้า 8) 

 สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ เป็นหน่วยงานท่ีอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของสำนักงาน

คณะกรรมการการศกึษาข้ันพืน้ฐาน จัดการศกึษาตั้งแต่ระดับก่อนประถมศกึษา ระดับประถมศกึษา ระดับมัธยมศกึษา
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ตอนต้นและระดับมัธยมศกึษาตอนปลาย ของภาครัฐภาคเอกชนท้ังสายสามัญ และสายอาชีพ รวมท้ังมีการจัดการศกึษา

นอกระบบ โดยสำนักงานส่งเสริมการศกึษานอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัย (สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ, 2559 : ออนไลน์) ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประสิทธภิาพการบริหารจัดการศกึษาตาม

แนวทางการกระจายอำนาจทางการศกึษาหลักธรรมาภิบาล เน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับ

องค์กรส่วนท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศกึษา เนื่องจากการดำเนินงานผ่านระบบการจัดซือ้จัดจ้าง

ภาครัฐ (e-GP) เป็นระบบท่ีเริ่มดำเนินงานในปีงบประมาณ  2559 ทำให้บุคลากรท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการบริหารงานพัสดุ

มีปัญหาในการดำเนินงาน 

 จากที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยมีความคิดเห็นว่า การดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานพัสดุนั้น มีความจำเป็น

อย่างย่ิงท่ีบุคลากรท่ีรับผิดชอบจะต้องดำเนินงานใหถู้กต้องตามพระราชบัญญัตกิารจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และบุคลากรต้องมีความรู้ความสามารถในการดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานพัสดุผ่านระบบการ

จัดซือ้จัดจ้างภาครัฐ (e-GP) ผู้วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศกึษาถึงสภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุในโรงเรียนสังกัด

สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ซึ่งจะส่งผลใหม้ีการจัดการพัสดุท่ีด ีคุ้มค่า ประหยัด มีประสิทธภิาพ 

ประหยัดงบประมาณของรัฐบาลและประเทศชาติต่อไป 

คำถามการวิจัย 

 1. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ อยู่ในระดับใด 

 2. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุแตกต่างกันหรือไม่ 

เมื่อเพศแตกต่างกัน  

 3. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุแตกต่างกันหรือไม่ 

เมื่อสถานภาพการดำรงตำแหน่งแตกต่างกัน  

 4. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุแตกต่างกันหรือไม่ 

เมื่อประสบการณ์การทำงานแตกต่างกัน 

 5. แนวทางการพัฒนาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ เป็นอย่างไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อศกึษาสภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ 

 2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต

พืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหน้าท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ 

เมื่อจำแนกตามเพศ  
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 3. เพื่อเปรียบเทียบสภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต

พืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหน้าท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ 

เมื่อจำแนกตามสถานภาพการดำรงตำแหน่ง 

 4. เพื่อเปรียบเทียบสภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขต

พืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหน้าท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ 

เมื่อจำแนกตามประสบการณ์การทำงาน 

 5. เพื่อหาแนวทางการพัฒนาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

กรอบแนวคดิการวิจัย 

 ตัวแปรต้น           ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวจิัย 

วิถีดำเนินการวิจัย 

 ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง 

  1. ประชากร ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหน้าท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุในโรงเรียนสังกัดสำนักงาน

เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ปีการศกึษา 2559 จำนวน 645 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารโรงเรียน จำนวน 215 

คน หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ จำนวน 215 คน และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ จำนวน 215 คน (สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ, 2559, หน้า 25) 

  2. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ ในโรงเรียนสังกัด

สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ปีการศกึษา 2559 จำนวน 246 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารโรงเรียน

จำนวน 82 คน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ จำนวน 82 คน เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ จำนวน 82 คน การกำหนดกลุ่มตัวอย่างใช้ 

 เคร่ืองมือที่ใช้ในกาเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม มีวัตถุประสงค์เพื่อศกึษาสภาพและปัญหาการ

ดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

เป็นแบบสอบถามท่ีผู้วจิัยสร้างข้ึนโดยศกึษาข้อมูลจากตำรา เอกสารงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง และขอคำแนะนำ 

จากคณะกรรมการควบคุมวทิยานิพนธ์ มาประมวลสร้างเป็นแบบสอบถาม ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 

1. เพศ 

   1) ชาย   2) หญิง 

2. สถานภาพการดำรงตำแหน่ง 

   1) ผู้บริหารโรงเรียน   2) หัวหน้าเจ้าหน้าที่พสัด ุ

   3) เจ้าหน้าที่พัสด ุ

3. ประสบการณ์ทำงาน 

   1) ไม่เกิน 5 ปี   2) 5-10 ป ี  3) 10 ปีขึน้ไป 

4. ขนาดของโรงเรียน  

   1) โรงเรียนขนาดเลก็   2) โรงเรียนขนาดกลาง 

   3) โรงเรียนขนาดใหญ ่

     สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศ 

     1) ด้านการจัดหาพัสดุ      2) ด้านการควบคุมพัสดุ  

     3) ด้านการบำรุงพัสดุ     4) ด้านการจำหน่ายพัสด ุ

แนวทางการพัฒนาการดำเนนิงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนในสำนกังานเขตพืน้ที่

การศึกษาประถมศกึษาบงึกาฬ 
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   ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพท่ัวไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย เพศ 

สถานภาพการดำรงตำแหน่ง ประสบการณ์การทำงาน และขนาดของโรงเรียนท่ีปฏิบัติงาน 

   ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของ

โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬตามกรอบแนวคิด 4 ด้าน 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. ผู้วิจัยขอหนังสือราชการจากสำนักงานบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร เพื่อขอความ

อนุเคราะห์ไปยัง ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  

  2. ผู้วิจัยขอความร่วมมือผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยออกหนังสือส่ง

แบบสอบถามไปยังกลุ่มโรงเรียนตัวอย่าง เพื่อใหผู้้ตอบแบบสอบถามได้ตอบแบบสอบถามและส่งคืนผู้วิจัย  

  3. กรณีไมไ่ด้รับแบบสอบถามคืนตามกำหนดหรือ ไม่ได้ครบตามจำนวน ผู้วิจัยติดต่อสอบถามกับหัวหน้า

กลุ่มอำนวยการโดยตรง และออกไปเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง 

 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

  1. สถิตพิืน้ฐานท่ีใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล มีดังนี้ 1.1 ค่าร้อยละ 1.2 ค่าเฉลี่ย 1.3 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

สรุปผลการวิจัย 

 1. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ พบว่า 

  1.1 สภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ โดยรวมอยู่ใน

ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 

ได้แก่ ด้านการจำหน่ายพัสดุ ด้านการบำรุงรักษาพัสดุ ด้านการควบคุมพัสดุ และด้านการจัดหาพัสดุ 

  1.2 ปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ โดยรวมอยู่ใน

ระดับน้อย เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับน้อยทุกด้าน โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากน้อย 

ไปหามาก ได้แก่ ด้านการจำหน่ายพัสดุ ด้านการบำรุงรักษาพัสดุ ด้านการควบคุมพัสดุ และด้านการจัดหาพัสดุ 

 2. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ จำแนกตามเพศ 

พบว่า 

  2.1 ผู้ท่ีมีเพศต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียน

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 

  2.2 ผู้ท่ีมีเพศต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียน

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 

 3. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา 

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ จำแนกตาม 

สถานภาพการดำรงตำแหน่ง พบว่า  
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  3.1 ผู้ท่ีมีสถานภาพการดำรงตำแหน่งต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั  

เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ จำแนกตาม

สถานภาพการดำรงตำแหน่ง ท่ีมีต่อสภาพการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนกังานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ด้านการบำรุงรักษาพัสดุ และด้านการจำหน่ายพัสดุ แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิตท่ีิระดับ .05 โดยเจ้าหนา้ท่ีพัสดุมีความคิดเห็นต่อสภาพการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัด

สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ สูงกว่าผู้บริหารโรงเรียน อย่างมีนัยสำคัญ 

ทางสถิตท่ีิระดับ .05 

  3.2 ผู้ท่ีมีสถานภาพการดำรงตำแหน่งต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 

 4. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ จำแนกตาม

ประสบการณ์การทำงาน พบว่า  

  4.1 ผู้ท่ีมีประสบการณ์การทำงานต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศ

ของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 

  4.2 ผู้ท่ีมีประสบการณ์การทำงานต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั  

เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ จำแนกตาม

จำแนกตามประสบการณ์การทำงาน ท่ีมีต่อปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนในสำนักงานเขต

พืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ด้านการจัดหาพัสดุ แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 โดยผู้บริหาร

โรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุท่ีมีประสบการณ์การทำงานไม่เกิน 5 ปี มีความคิดเห็นต่อปัญหาการ

ปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ สูงกว่าผู้บริหาร

โรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุท่ีมีประสบการณ์การทำงานระหว่าง 5-10 ปี อย่างมีนัยสำคัญ 

ทางสถิตท่ีิระดับ .05 

 5. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้าเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ จำแนกตามขนาด

ของโรงเรียน พบว่า  

  5.1 ผู้ท่ีมีปฏิบัติงานในขนาดโรงเรียนต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมแตกต่างกัน อย่างมี

นัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ 

และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ จำแนกตามขนาดของโรงเรียน ท่ีมีต่อสภาพการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนใน

สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ ด้านการจัดหาพัสดุ และด้านการควบคุมพัสดุ แตกต่างกัน อย่างมี

นัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 โดยด้านการจัดหาพัสดุ พบว่า บุคลากรท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดใหญ่มีความคิดเห็น

ต่อสภาพการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

สูงกว่าบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดเล็ก อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 และด้าน

การควบคุมพัสดุ พบว่า บุคลากรท่ีปฏิบัติงานในโรงเรยีนขนาดใหญ่มีความคิดเห็นต่อสภาพการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบ
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สารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ สูงกว่าบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียน

ขนาดกลาง อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 

  5.2 ผู้ท่ีมีปฏิบัติงานในขนาดโรงเรียนต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่าน 

ระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมแตกต่างกัน  

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้

เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ จำแนกตามขนาดของโรงเรียน ท่ีมีต่อปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศ

ของโรงเรียนในสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ด้านการจัดหาพัสดุ และด้านการควบคุมพัสดุ แตกต่าง

กัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 โดยด้านการจัดหาพัสดุ พบว่า บุคลากรท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดกลางมี

ความคิดเห็นต่อปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ สูงกว่าบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนขนาดใหญ่ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และด้าน

การควบคุมพัสดุ พบว่า บุคลากรท่ีปฏิบัติงานในโรงเรยีนขนาดกลางมีความคิดเห็นต่อปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผ่าน

ระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ สูงกว่าบุคลากรท่ีปฏิบัติงานใน

โรงเรียนขนาดเล็กและขนาดใหญ่ อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 

 6. แนวทางการพัฒนาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬนำเสนอแนวทางพัฒนา 2 ด้าน ประกอบด้วย ด้านการจัดหาพัสดุ และด้านการควบคุมพัสดุ 

อภิปรายผลการวิจัย 

 1. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ 

  1.1 สภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ โดยรวมอยู่ใน

ระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 

ได้แก่ ด้านการจำหน่ายพัสดุ ด้านการบำรุงพัสดุ ด้านการควบคุมพัสดุ และด้านการจัดหาพัสดุ ซึ่งไม่สอดคล้องกับ

สมมติฐาน ท่ีว่า สภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ อยู่ในระดับปาน

กลาง ท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศจะต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการจัดซือ้จัด

จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และมีคำสั่ง หนังสือสั่งการ คู่มือประกอบการดำเนินงาน พร้อมท้ังมีการจัด

ประชุมเชิงปฏิบัติการจากหน่วยงานจากกระทรวงการคลัง สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา เพื่อพัฒนาบุคลากรอย่าง

สม่ำเสมอ ส่งผลใหผู้้ปฏิบัติมีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงาน และการดำเนินงานพัสดุปัจจุบันใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วย

ในการดำเนินงาน จึงส่งผลใหร้ะดับสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับ

งานวิจัยของ ประไพพร บุญโท (2552, บทคัดย่อ) ได้ศกึษาสภาพและปัญหาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ

บริหารงานพัสดุโรงเรียนในสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาหนองคายเขต 3 พบว่า สภาพการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ

บริหารงานพัสดุของโรงเรียนโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
  1.2 ปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ โดยรวมอยู่ใน

ระดับน้อย เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับน้อยทุกด้าน โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากน้อยไปหามาก 

ได้แก่ ด้านการจำหน่ายพัสดุ ด้านการบำรุงพัสดุ ด้านการควบคุมพัสดุ และด้านการจัดหาพัสดุ ซึ่งไม่สอดคล้องกับ
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สมมติฐาน ท่ีว่า ปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุ อยู่ในระดับปาน

กลาง ท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศเป็นการดำเนินการตามพระราชบัญญัตกิาร

จัดซือ้จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ซึ่งกำหนดอำนาจหน้าท่ีและแนวทางการปฏิบัติท่ีชัดเจน เพื่อให้

ผู้ปฏิบัติงานนำมาใช้ และยังมีระเบียบ หนังสือสั่งการต่างๆ ของกระทรวงการคลัง สำนักนายกรัฐมนตรี 

กระทรวงศึกษาธกิาร และหน่วยงานต้นสังกัด สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ได้มีการตรวจสอบ

ภายในประจำทุกปี มีการแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึน้กับการดำเนินงานพัสดุใหถู้กต้องเป็นปัจจุบัน ประกอบกับระบบเทคโนโลยี

ในปัจจุบันมีความพร้อมต่อการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศ จึงส่งผลใหม้ีปัญหาในระดับน้อย ซึ่งสอดคล้องกับ

งานวิจัยของ ธรีพงษ์ ภูธร (2555, หนา้ 173-175) ได้ศกึษาสภาพและปัญหาการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ของ

โรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษามัธยมศกึษา เขต 5 ผลการวจิัยพบว่า ปัญหาการบริหารงานพัสดุ

และสินทรัพย์ของโรงเรียนมัธยมศกึษา ในภาพรวมมปัีญหาอยู่ในระดับน้อย  

  2. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ  

จำแนกตามเพศ 

   2.1 ผู้ท่ีมีเพศต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียน

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่สอดคล้องกับ

สมมติฐาน ท่ีว่า สภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุท่ีมีเพศแตกต่าง

กัน แตกต่างกัน ท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศไม่ว่าหญงิหรือชายต้องดำเนินงานตาม

แนวทางปฏิบัติตามพระราชบัญญัตกิารจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง

อย่างเคร่งครัด จำเป็นต้องทำการศกึษาระเบียบ กฎหมาย และคู่มือในการดำเนินงานใหม้ีความรู้ความเข้าใจ และ

ปฏิบัติงานใหถู้กต้อง จึงเป็นสาเหตุให้ผู้หญงิและผู้ชายมีความคิดเห็นต่อสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศ 

ไม่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ธรีพงษ์ ภูธร (2555, หนา้ 173-175) ได้ศกึษาสภาพและปัญหาการ

บริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ของโรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษามัธยมศกึษา เขต 5 ผลการวจิัย

พบว่าเมื่อจำแนกตามเพศ สถานภาพการสมรส ระดับการศกึษา อายุราชการ เงินเดือน วทิยฐานะ และความรับผิดชอบ

เกี่ยวกับงานพัสดุและสินทรัพย์ไม่เตกต่างกัน  

   2.2 ผู้ท่ีมีเพศต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียน

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน ซึ่งไม่สอดคล้องกับ

สมมติฐาน ท่ีว่า ปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุท่ีมีเพศแตกต่าง

กัน แตกต่างกัน ท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะท้ังเพศหญิงและเพศชายท่ีปฏิบัติงานเกี่ยวกับการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียน ดำเนินงานตามพระราชบัญญัตกิารจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

และมีคู่มือการใช้งานระบบ e-GP ประกอบการดำเนินงาน ซึ่งมีรายละเอียดในการดำเนินงานอย่างชัดเจน พร้อมท้ัง

สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษามีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศและบุคลากร

ท่ีดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศมีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในปัจจุบันเป็นอย่างดี ท้ังเพศหญิง 

และเพศชายไม่แตกต่างกัน จึงเป็นสาเหตุให้เพศหญิงและเพศชายมีความคิดเห็นต่อปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ 
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สารสนเทศไม่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ธรีพงษ์ ภูธร (2555, หนา้ 173-175) ได้ศกึษาสภาพและปัญหา

การบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ของโรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษามัธยมศกึษา เขต 5 

ผลการวจิัยพบว่า เมื่อจำแนกตามเพศ สถานภาพการสมรส ระดับการศกึษา อายุราชการ เงินเดือน วทิยฐานะ  

และความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานพัสดุและสินทรัพย์ไม่เตกต่างกัน 

  3. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ จำแนก

ตามสถานภาพการดำรงตำแหน่ง 

   3.1 ผู้ท่ีมีสถานภาพการดำรงตำแหน่งต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั  

เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ จำแนกตาม

สถานภาพการดำรงตำแหน่ง ท่ีมีต่อสภาพการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนกังานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ ด้านการบำรุงพัสดุ และด้านการจำหน่ายพัสดุ แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิ

ระดับ .05 โดยเจ้าหนา้ท่ีพัสดุมีความคิดเห็นต่อสภาพการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัด

สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ สูงกว่าผู้บริหารโรงเรียน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 ซึ่งไม่

สอดคล้องกับสมมติฐาน ท่ีว่า สภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุท่ีมี

สถานภาพการดำรงตำแหน่งแตกต่างกัน แตกต่างกัน ท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ 

และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุต่างมีความรู้ความเข้าใจในพระราชบัญญัตกิารจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 

2560 ไม่แตกต่างกัน เป็นกฎหมายท่ีนำมาใช้ในการบริหารงานพัสดุไม่นาน ผู้บริหารทำการศกึษาจากเอกสาร ผ่าน

การศกึษาในระดับท่ีสูงกว่า หรืออาจจะเข้ารับการประชุมเชงิปฏิบัติการ ส่วนหัวหน้าเจ้าหนา้ท่ีพัสดุและเจ้าหนา้ท่ีพัสดุคือ 

ผู้ปฏิบัติโดยตรงจำเป็นต้องเข้ารับการประชุมเชิงปฏิบัติการ และสอบถามเกี่ยวกับการดำเนินงานพัสดุโดยตรง ทำใหก้าร

มองเห็นสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศเหมือนกัน จึงเป็นสาเหตุให้ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการ

ดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศไม่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ประไพพร บุญโท (2552, บทคัดย่อ)  

ได้ศกึษาสภาพและปัญหาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารงานพัสดุโรงเรียนในสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

หนองคายเขต 3 ผลการวจิัย พบว่า ปฏิสัมพันธ์ระหว่างสถานภาพและขนาดของโรงเรียน ไม่ส่งผลต่อสภาพการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารงานพัสดุของโรงเรียนในสังกัด และเมื่อพิจารณาเฉพาะตัวแปร สถานภาพและตัวแปร

ขนาดโรงเรียน พบว่า ไม่ส่งผลต่อสภาพการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารงานพัสดุของโรงเรียนในสังกัด 

   3.2 ผู้ท่ีมีสถานภาพการดำรงตำแหน่งต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 

ซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐาน ท่ีว่า ปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนกังานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุท่ีมี

สถานภาพการดำรงตำแหน่งแตกต่างกัน แตกต่างกัน ท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะ การดำเนินงานพัสดุจะต้องดำเนินการ

ตามระเบียบ กฎหมาย อย่างเคร่งครัด หากดำเนินการผิดพลาดอันก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่ทางราชการ ผู้ปฏิบัติงานมี

ความผิดทางแพ่ง อาญา และความผิดทางวนิัย และในการตัดสินใจในการดำเนินงานผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ี

พัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุมีการปรึกษาหารือเกี่ยวกับการดำเนินงานในงานนั้นๆ อย่างสม่ำเสมอ จึงมีความเข้าใจในปัญหา

ของงานในทิศทางเดียวกัน รวมท้ังมีความตระหนักในบทบาทหนา้ท่ีของตนเอง นอกจากนี้ยังได้รับการตรวจสอบการ
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ดำเนินงานพัสดุจากสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬเป็นประจำทุกปี จึงเป็นสาเหตุให้ผู้บริหารโรงเรียน 

หัวหนา้เจ้าหน้าท่ีพัสดุ และเจ้าหน้าท่ีพัสดุมีความคิดเกี่ยวกับปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศไม่แตกต่าง

กัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย ของ ธรีพงษ์ ภูธร (2555, หนา้ 173-175) ได้ศกึษาสภาพและปัญหาการบริหารงานพัสดุ

และสินทรัพย์ของโรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษามัธยมศกึษา เขต 5 ผลการวจิัยพบว่า เมื่อ

จำแนกตามเพศ สถานภาพการสมรส ระดับการศกึษา อายุราชการ เงินเดือน วิทยฐานะ และความรับผิดชอบเกี่ยวกับ

งานพัสดุและสินทรัพย์ไม่เตกต่างกัน 

 4. สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ  

จำแนกตามประสบการณ์การทำงาน 

  4.1 ผู้ท่ีมีประสบการณ์การทำงานต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน 

ซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีว่า สภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุท่ีมี

ประสบการณ์การทำงานแตกต่างกัน แตกต่างกัน ท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของ

โรงเรียน มีการปฏิบัติงานตามพระราชบัญญัตกิารจัดซือ้จัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ซึ่งเป็น

กฎหมายท่ีใช้ในการบริหารงานพัสดุมีการบังคับใช้ไมน่าน ซึ่งท้ังบุคลากรท่ีมีประสบการณ์การทำงานมากกว่าหรือน้อย

กว่าก็ไม่มีผลต่อการดำเนินงาน เพราะได้รับการพัฒนาความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศ

พร้อมๆ กัน จึงเป็นสาเหตุให้ความคิดเห็นต่อสภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศไม่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้อง

กับงานวิจัยของ ธรีพงษ์ ภูธร (2555, หนา้ 173-175) ได้ศกึษาสภาพและปัญหาการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ของ

โรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษามัธยมศกึษา เขต 5 ผลการวจิัยพบว่า ความเห็นของผู้บริหาร 

และครูต่อสภาพการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ ของโรงเรียนมัธยมศกึษา เมื่อจำแนกตามเพศ สถานภาพการสมรส  

ระดับการศกึษา อายุราชการ เงินเดือน วทิยฐานะ และความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานพัสดุและสินทรัพย์ไม่เตกต่างกัน 

  4.2 ผู้ท่ีมีประสบการณ์การทำงานต่างกันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบ

สารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกนั  

เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ จำแนกตาม

จำแนกตามประสบการณ์การทำงาน ท่ีมีต่อปัญหาการปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนในสำนักงานเขต

พืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ด้านการจัดหาพัสดุ แตกต่างกัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 โดยผู้บริหาร

โรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุท่ีมีประสบการณ์การทำงานไม่เกิน 5 ปี มีความคิดเห็นต่อปัญหาการ

ปฏิบัติงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศึกษาบึงกาฬ สูงกว่าผู้บริหาร

โรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุท่ีมีประสบการณ์การทำงานระหว่าง 5-10 ปี อย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิตท่ีิระดับ .05ซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีว่า ปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัด

สำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหน้าเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ  

และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุท่ีมีประสบการณ์การทำงานแตกต่างกัน แตกต่างกัน ท่ีเป็นเช่นนีอ้าจเป็นเพราะบุคลากรท่ีมี

ประสบการณ์ในการทำงานไม่เกิน 5 ปีส่วนใหญ่จะได้รับมอบหมายงานท่ีรับผิดชอบเป็นจำนวนมาก ไม่ได้รบัผิดชอบงาน

พัสดุเพียงอย่างเดียว อาจรับผิดชอบงานสารสนเทศของฝ่ายต่างๆ ด้วย จึงเป็นผลใหเ้กิดปัญหาในการปฏิบัติงาน  

ส่วนบุคลากรท่ีมีประสบการณ์การทำงานมากกว่า 5 ปี ผ่านการอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ และการปฏิบัติงานพัสดุมา 
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บ้างแล้ว การแก้ไขปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดขึน้ได้ดีกว่า จึงเป็นสาเหตุให้ความคิดเห็นของบุคลากรท่ีมีประสบการณ์การทำงานท่ี

มีต่อปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ธรีพงษ์ ภูธร (2555, หนา้ 

173-175) ได้ศกึษาสภาพและปัญหาการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ของโรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษามัธยมศกึษา เขต 5 ผลการวจิัยพบว่า ความเห็นของผู้บริหารและครูต่อปัญหาการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์

ของโรงเรียนมัธยมศกึษา เมื่อจำแนกตามเพศ สถานภาพการสมรส ตำแหน่ง ระดับการศกึษา อายุราชการ เงินเดือน วทิย

ฐานะ และความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานพัสดุและสินทรัพย์ไม่แตกต่างกัน 

 6. แนวทางการพัฒนาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬนำเสนอแนวทางพัฒนา 2 ด้าน ประกอบด้วย ด้านการจัดหาพัสดุ ดำเนินการโดย จัดทำ

ระบบทะเบียนฐานข้อมูลสารสนเทศของพัสดุ ครุภัณฑ์ อบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง ศกึษาดูงานโรงเรียนท่ี

ปฏิบัติงานเป็นเลิศ มีคู่มือประกอบการดำเนินงาน อนุมัติงบประมาณประจำงวดในการจัดซือ้ จัดจ้างท่ีชัดเจน แต่งตั้ง

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุท่ีมีความรู้เรื่องสินค้า นิเทศ กำกับ และติดตามผลการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศ

ด้านการจัดหาพัสดุ เพื่อปรับปรุง พัฒนาใหเ้กิดประสิทธภิาพ และด้านการควบคุมพัสดุ ดำเนินการโดย แต่งตั้ง

คณะกรรมการในการดำเนินงานเกี่ยวกับการควบคุมพัสดุท่ีชัดเจน และไม่ควรเปลี่ยนผู้รับผิดชอบบ่อย อบรมเชงิ

ปฏิบัติการใหบุ้คลากรมีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะในด้านการดำเนินงานด้านการควบคุมพัสดุ สร้างความตระหนักแก่

คณะกรรมการท่ีรับผิดชอบครุภัณฑ์ใหเ้ห็นความสำคัญของข้ันตอนการควบคุมพัสดุ จัดทำระบบสารสนเทศทะเบียน

ควบคุมวัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีผู้เกี่ยวข้องสามารถรับรู้ รับทราบข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบัน นำเทคโนโลยีมีช่วยในการทำทะเบียนอย่าง

จริงจัง เพื่อใหส้ะดวกต่อการติดตาม ตรวจสอบการใช้งานพัสดุ จัดหาสถานท่ีจัดเก็บพัสดุใหเ้หมาะสม ปลอดภัย นิเทศ 

กำกับ และติดตามผลการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศด้านการควบคุมพัสดุ 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช้ 

  1.1 สภาพและปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน หัวหนา้เจ้าหนา้ท่ีพัสดุ และเจ้าหนา้ท่ีพัสดุ พบว่า  

   1.1.1 สภาพการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษา

ประถมศกึษาบึงกาฬ พบว่า โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้าน

การจำหน่ายพัสดุ ด้านการบำรุงพัสดุ ด้านการควบคุมพัสดุ และด้านการจัดหาพัสดุ  

   1.1.2 ปัญหาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ี

การศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ พบว่า โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับน้อย โดยเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากน้อย 

ไปหามาก ได้แก่ ด้านการจำหน่ายพัสดุ ด้านการบำรุงพัสดุ ด้านการควบคุมพัสดุ และด้านการจัดหาพัสดุ  

 2. ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยในคร้ังต่อไป 

  2.1 ควรทำการวจิัยเชิงปฏิบัติการการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนสังกัดสำนักงาน

เขตพืน้ท่ีการศกึษาประถมศกึษาบึงกาฬ 

  2.2 ควรศกึษารูปแบบการพัฒนาการดำเนินงานพัสดุผ่านระบบสารสนเทศของโรงเรียนท่ีมีประสิทธภิาพ 

 

 



วารสารการบริหารการศึกษาและภาวะผู้นำ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

JOURNAL OF EDUCATIONAL ADMINISTRATION AND LEADERSHIP 

_________________________________________________________________________________________________________________ 

วารสารการบริหารการศึกษาและภาวะผู้นำ ฉบับออนไลน์ https://jeal.snru.ac.th 

362 

เอกสารอ้างอิง 

กรมบัญชีกลาง. (2557). คู่มือลดข้ันตอนการบันทึกข้อมูลการจัดซือ้จัดจ้างวธิตีกลงราคา. กรุงเทพฯ :  

 สำนักมาตรฐานการจัดซือ้จัดจ้างภาครัฐ. 

 . (2560). แผนการปฏิบัติราชการของกรมบัญชีกลาง 2557-2560. กรุงเทพฯ : กรมบัญชกีลาง. 

กองการพัสดุภาครัฐ. (2560). คู่มือการใช้งานระบบ e-GP กรณีจัดซื้อจัดจ้างโดยวธิตีลาดอิเล็กทรอนิกส์ การเสนอ 

 ราคา โดยการประมูลอิเล็กทรอนิกส์ (e-market แบบ Thai Auction). กรุงเทพฯ : กองการพัสดุภาครัฐ. 

เกษม มะเกะ. (2554). การจัดระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารในโรงเรียนประถมศกึษา ตามทัศนคติของผู้บริหาร 

 โรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศกึษาปัตตานี เขต 2 และเขต 3. วทิยานิพนธ์ กศ.ม.  

 กรุงเทพฯ: มหาวทิยาลัยนอร์ทกรุงเทพ.  

คณิต เอ่ียมพิศ. (2553). ปัญหาและการแก้ปัญหาการจัดระบบสารสนเทศของโรงเรียนเทศบาลเขตการศกึษา 6.  

 วทิยานิพนธ์ กศ.ม. ลพบุรี : มหาวทิยาลัยราชภัฏเทพสตรี. 

จงกล ทองรอง. (2552). การศกึษาสภาพและปัญหาการจัดระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการศกึษาในโรงเรียน 

 สังกัดเทศบาล เขตการศกึษา 10. วทิยานิพนธ์ ค.ม. อุบลราชธานี : มหาวทิยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี. 

ณัฏฐยศ ป่าหลวง. (2555). การบริหารงานพัสดุของโรงเรียนมัธยมศกึษาจังหวัดลำพูน. วทิยานิพนธ์ ค.ม. ลำปาง :  

 มหาวทิยาลัยราชภัฏลำปาง. 

ณิศ์ภาพรรณ คูวเิศษแสง. (2552). จริยธรรมในการบริหางานพัสดุ Procurement Ethice. กรุงเทพฯ : อักษรไทย. 

ทัศนย์ี นนทวศิรุต. (2555). ปัญหาการบริหารงานพัสดุโรงเรียนในสงักัดเทศบาลนครแหลมฉบัง อำเภอศรีราชา  

 จังหวัดชลบุรี. วทิยานิพนธ์ กศ.ม. ชลบุรี : มหาวิทยาลัยบูรพา. 

ธเนศ หอมทวน. (2553). ศกึษาปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาการบริหารงานพัสดุในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขต 

 พืน้ท่ีการศกึษาสระแก้ว เขต 2. วทิยานิพนธ์ กศ.ม. ชลบุรี: มหาวทิยาลัยบูรพา. 

ธรีพงษ์ ภูธร. (2555). สภาพและปัญหาการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ของโรงเรียนมัธยมศกึษา สังกัดสำนักงาน 

 เขตพืน้ท่ีการศกึษามัธยมศกึษา เขต 5. วทิยานิพนธ์ ค.ม. ลพบุรี : มหาวทิยาลัยราชภัฏเทพสตรี. 

บุญชม ศรีสะอาด. (2553). การวจิัยเบ้ืองต้น. พิมพ์ครั้งท่ี 8 แก้ไขเพิ่มเติม. กรงุเทพฯ: สุวรีิยาสาสน์. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


