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สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทสิติก 

ของโรงเรยีนในภาคตะวันนออกเฉียงเหนือ 

 The Operational Conditions and Success of the Parallel Classroom  

 Management for Students with Autism in Schools in the Northeastern  Region  
แจ่มจันทร์ อินทะพล* 

รองศาสตราจารย์ ดร.ศกิานต์ เพียรธัญญกรณ์** 

ดร.เทพรังสรรค์ จันทรังษี** 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้คีวามมุ่งหมายเพื่อ 1) ศกึษาสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการ

ห้องเรียนคู่ขนานส าหรับนักเรียนออทิสติ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 2) เพ่ือศกึษาและเปรียบเทียบ

สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานส าหรับนักเรียนออทิสตกิของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอืจ าแนกตาม สถานภาพการด ารงต าแหนง่ ประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานในต าแหนง่ 

สภาพการเปิดสอนหอ้งเรียนคู่ขนานส าหรับนักเรียนออทิสติก และลักษณะการเปิดสอนของโรงเรียน  

และ 3) หาแนวทางยกระดับผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนในภาค

ตะวันออกเฉยีงเหนอืกลุม่ตัวอย่าง จ านวน 105 คน จ าแนกเป็นกลุ่มผู้อ านวยการ จ านวน 35 คน ครูผู้สอนหอ้งเรียน

คู่ขนานส าหรับนักเรียนออทิสติก จ านวน 35 คน และครูผู้รับผดิชอบงานเรียนร่วม จ านวน 35 คนจาก 35 โรงเรียน 

ในปีการศึกษา 2560 เคร่ืองมอืท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการด าเนนิงานและ

ผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานส าหรับนักเรียนออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานสถิติทดสอบที (t-test ชนดิ Independent 

Samples) สถิตทิดสอบเอฟ (F-test) แบบการวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) 

 ผลการวจิัย พบวา่ 

  1. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื โดยรวมอยูใ่นระดับมาก  

  2. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหนง่ โดยรวมและรายด้านไมม่คีวามแตกตา่งกัน 

  3. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานในต าแหนง่ โดยรวมและรายด้านไม่มีความ

แตกตา่งกัน 

  4. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื มคีรูท่ีส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพเิศษ และไม่มีครู 

ค าส าคัญ : การบรหิารจัดการห้องเรียนคู่ขนาน, นักเรียนออทิสติก 

* ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

** อาจารย์ประจ าหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลกัสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา  

   มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

*** ผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ โรงเรียนอนุบาลสกลนคร สังกัดส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
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ท่ีส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพเิศษ โดยรวมมีความแตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถติิ 

ท่ีระดับ .05  

  5. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื จ าแนกตามลักษณะการเปิดสอนของโรงเรียน โดยรวมและรายด้านไม่มีความแตกตา่งกัน 

  6. แนวทางยกระดับผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนใน 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื จ านวน 4 ด้าน ได้แก ่การจัดห้องเรียนคู่ขนานออทิสตกิ การจัดการเรียนการสอน  

เทคนิคการสอน และการนิเทศ ก ากับ ติดตาม โดยการสัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 10 คน 

ABSTRACT 

 This research aimed to: 1) examine the operational conditions and success of the parallel classroom 

management for students with autism in schools in the Northeastern region; 2) study and compare the 

operational conditions and success of the parallel classroom management for students with autism, classified by 

positions, work experience, conditions of the parallel classroom management for students with autism, and type 

of school program provision for students with autism; and 3) establish the guidelines for improving the success of 

the parallel classroom management for students with autism in schools in the  

 Northeastern region. The 105 samples were drawn from 35 schools in the academic year 2017, 

involving 35 school directors, 35 teachers in charge of the parallel classroom with students with autism, and 35 

teachers from inclusive classroom. The research instrument for data collection was a set of questionnaires 

concerning operational conditions and success of the parallel classroom management for students with autism. 

The mean, standard deviation, t-test for Independent Samples, and F-test for One way ANOVA were employed 

to analyze the data. 

 The findings of this research were as follows:  

  1. The operational conditions and success of the parallel classroom management for students with 

autism in schools in the Northeastern region, as a whole were at a high level. 

  2. The operational conditions and success of the parallel classroom management for students with 

autism in schools in the Northeastern region, classified by positions as a whole and each aspect were not different.    

  3. The operational conditions and success of the parallel classroom management for students with 

autism in schools in the Northeastern region, classified by work experience as a whole and each aspect were not 

different. 

  4. The operational conditions and success of the parallel classroom management for students with 

autism in schools in the Northeastern region revealed that teachers obtaining special education degree and  

non-special education degree, as a whole were different at the .05 level of statistical significance.  

  5. The operational conditions and success of the parallel classroom management for students with 

autism in schools in the Northeastern region, classified by type of school program provision for students with 

autism, as a whole and each aspect were not different. 
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  6. Based on ten experts’ interviews, the proposed guidelines for improving the operational 

conditions and success of the parallel classroom management for students with autism in schools in the 

Northeastern region involved four aspects: the parallel classroom provision for students with autism, teaching 

and learning management, instructional techniques, and supervision, monitoring and follow-up. 

Keywords : Parallel Classroom Management, Students with Autism 

ภูมหิลงั 

 การจัดการศกึษาหรือการจัดการเรียนรู้ตามพระราชบัญญัติการจัดการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542  

แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2553 (ราชกิจจานุเบกษา, 2542, หน้า 5) หมวด 2 สิทธิ

และหนา้ที่ทางการศกึษา มาตรา 10 วรรคสอง การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมสีิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ

การศึกษาขั้นพืน้ฐานไมน่อ้ยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐต้องจัดให้อยา่งทั่วถึงและมคีุณภาพโดยไม่เก็บคา่ใชจ้่าย การจัดการ

ศกึษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางรา่งกาย จิตใจ สตปัิญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้หรือมี

ร่างกายพกิาร หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้ หรือไมม่ผีู้ดูแลหรือด้อยโอกาส ต้องจัดให้บุคคล

ดังกล่าวมสีิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพืน้ฐานเป็นพิเศษ การศึกษาส าหรับคนพกิารในวรรคสอง ให้จัดต้ังแต่แรก

เกิดหรือพบความพกิารโดยไมเ่สีย ค่าใชจ้า่ย และให้บุคคลดังกล่าวมสีิทธิได้รับสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ  

และความชว่ยเหลอือ่ืนใดทางการศึกษาตามหลักเกณฑ์และวธีิการท่ีก าหนดในกฎกระทรวง การจัดการศึกษาส าหรับ

บุคคลซึ่งมีความสามารถพเิศษ ต้องจัดด้วยรูปแบบท่ีเหมาะสมโดย ค านึงถึงความสามารถของบุคคลนั้น สอดคล้อง

กับการปฏรูิปการจัดการศึกษาส าหรับคนพกิาร พ.ศ. 2552-2561 กระทรวงศึกษาธกิารได้ตระหนักถึงความส าคัญ

และสิทธิของคนพกิารในการรับบริการทางการศกึษาตามมาตรา 10 วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติการจัดการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแกไ้ขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาส าหรับคนพกิาร  

พ.ศ. 2551 และ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2556 (ราชกิจจานุเบกษา, 2556, หน้า 1-4) ชี้วัดวา่การจัดการศกึษาส าหรับคน

พกิารมลีักษณะเฉพาะแตกต่างจากการจัดการศกึษาส าหรับบุคคลทั่วไป จึงจ าเป็นต้องจัดให้คนพิการมีสทิธิและ

โอกาสได้รับการบริการและความช่วยเหลอืทางการศกึษาเป็นพิเศษตัง้แตแ่รกเกดิหรือพบความพกิาร สภาพการ

ด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

พบวา่บางโรงเรียนผู้บริหาร ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ไมไ่ด้จบการศึกษาสาขาวิชาเอกการศึกษาพิเศษ

โดยตรง จึงท าใหไ้มเ่ข้าใจกระบวนการจัดการศกึษาส าหรับบุคคลออทิสติกในด้านต่างๆ อาทเิชน่ การจัดท าแผนการ

จัดการศกึษาเฉพาะบุคคล IEP แผนการสอนเฉพาะบุคคล IIP การสร้างสังคมแหง่การเรียนรู้ให้กลุ่มบุคคลออทิสติก 

ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งท่ีท าให้การบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ในโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ไมป่ระสบ

ความส าเร็จเท่าท่ีควร (ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดนครพนม, 2559) ผู้วิจัยในฐานะครูการศึกษาพิเศษ  

ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ประจ าจังหวัดนครพนม มหีนา้ที่นเิทศ ก ากับ ติดตามการด าเนนิงานการจดัการหอ้งเรียนคู่ขนาน 

ออทิสติกร่วมกับศกึษานเิทศกจ์ากส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาของจังหวัดนครพนม จึงมคีวามสนใจและตอ้งการ

ศึกษาค้นควา้เกี่ยวกับสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาตะวันออกเฉยีงเหนอื วา่มีสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียน

คู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาตะวันออกเฉียงเหนอืเป็นอยา่งไร เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการบริหารจัดการ

ห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 
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ค าถามการวิจัย 

 1. เพื่อศกึษาสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติกของ

โรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของผู้อ านวยการ ครูผู้สอนห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก 

และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วมอยูใ่นระดับใด 

 2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของผู้อ านวยการ ครผูู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก  

และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม 

 3. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของผู้อ านวยการ ครผูู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก  

และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วมท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานต าแหน่งต่างกัน 

 4. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามสภาพการเปิดสอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนท่ีมีครูผู้สอน

ส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพิเศษ และไมม่คีรูผู้สอนท่ีส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพเิศษ  

 5. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื ตามความคิดเห็นของผู้อ านวยการ ครผูู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก  

และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วมท่ีปฏบัิตงิานในโรงเรียน ที่มลีักษณะการเปิดสอนของโรงเรียนตา่งกัน 

 6. เพื่อหาแนวทางยกระดับผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสตกิ  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อศกึษาสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติกของ

โรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของผู้อ านวยการ  ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก 

และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วมอยูใ่นระดับใด 

 2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของผู้อ านวยการ ครผูู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก  

และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม 

 3. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของผู้อ านวยการ ครผูู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก  

และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วมท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานต าแหน่งต่างกัน 

 4. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามสภาพการเปิดสอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนท่ีมคีรูผู้สอน

ส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพิเศษ และไมม่คีรูผู้สอนท่ีส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพเิศษ  

 5. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามความคิดเห็นของผู้อ านวยการ ครผูู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก  

และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วมท่ีปฏบัิตงิานในโรงเรียน ที่มลีักษณะการเปิดสอนของโรงเรียนตา่งกัน 
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 6. เพื่อหาแนวทางยกระดับผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

กรอบแนวคดิการวิจัย 

ตัวแปรอสิระ           ตัวแปรตาม 
  1. สถานภาพการด ารงต าแหน่ง 

  2. ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานในต าแหน่ง 

  3. สภาพการเปิดสอนห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก 

  4. ลักษณะการเปิดสอนของโรงเรียน 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

วิธีด าเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ประชากรท่ีใชใ้นการวิจัยคร้ังนี ้ได้แก ่ผู้อ านวยการ ครูผู้สอนห้องคู่ขนานออทิสติก ครูผู้รับผิดชอบงาน

เรียนร่วม ของโรงเรียนท่ีบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติกในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื จ านวน 140 คน  

เป็นผู้อ านวยการ 35 คน ครูผู้สอนห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก 70 คน ครูผู้สอนช้ันเรียนปกติ 35 คน จาก 35 โรงเรียน  

ปีการศึกษา 2560 

  กลุ่มตัวอยา่งที่ใชใ้นการศึกษาคร้ังนีเ้ป็น ผู้อ านวยการ ครูผู้สอนห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม ของโรงเรียนท่ีบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติกในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 

จ านวน 105 คน จ าแนกเป็นผู้อ านวยการ จ านวน 35 คน ครูผูส้อนห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก จ านวน 35 คน  

และครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม จ านวน 35 คน จาก 35 โรงเรียน ปกีารศึกษา 2560 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลพืน้ฐานของของผู้ตอบแบบสอบถามได้แก่ สถานภาพของผู้ตอบ

แบบสอบถาม ประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน เป็นลักษณะแบบตรวจสอบรายการ (Check List) 

  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของผู้อ านวยการ ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขานออทิสติก  

ครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม เกี่ยวกับสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนาน

บุคคลออทิสตกิ ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามกรอบแนวคิด 7 ด้าน 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ ค่าร้อยละ คะแนนเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิตกิารทดสอบ

ค่าสถิตทีิ (t-test) ชนิด Independent Samples สถิตทิดสอบเอฟ (F-test) แบบการวเิคราะห์ (One way ANOWA) 

ความแปรปรวนทางเดียว 

สภาพการด าเนินงานฯ 7 ด้าน ประกอบด้วย 

  1. การจัดห้องเรียนคู่ขนานออทิสตกิ 

  2. การคัดกรอง คัดแยก วินจิฉัย 

  3. การจัดการเรียนการสอน 

  4. เทคนิควิธกีารสอน 

  5. การใชห้ลักสูตรส าหรับนักเรียนออทิสติก 

  6. การวัดและประเมินผล 

  7. การนิเทศ ก ากับ ติดตาม 

แนวทางยกระดับผลส าเร็จของการบรหิาร

จัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนใน

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
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สรุปผลการวิจัย 

1. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียน

ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื โดยรวมอยูใ่นระดับมาก 

2. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหนง่ พบวา่ โดยรวมและรายด้านไมม่คีวามแตกตา่งกัน 

3. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานในต าแหนง่ พบว่า โดยรวมและรายด้านไม่มีความ

แตกตา่งกัน 

4. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื จ าแนกตามสภาพการเปิดสอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก มีครูท่ีส าเร็จการศกึษาวชิาเอก

การศึกษาพิเศษ และไมม่คีรูท่ีส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพเิศษ พบว่า โดยรวมแตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญ

ทางสถิตท่ีิระดับ .05 

5. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื จ าแนกตามลักษณะการเปิดสอนของโรงเรียนประถมศึกษา พบวา่ สภาพการด าเนนิงาน 

และผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอื โดยรวม 

และรายดา้นไมม่คีวามแตกตา่งกัน 

6. แนวทางยกระดับผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติกของโรงเรียนในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื จ านวน 4 ด้านได้แก ่การจัดหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก การจัดการเรียนการสอน 

เทคนิคการสอนและการนเิทศ ก ากับ ติดตาม 

อภปิรายผลการวิจัย 

1. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื อยู่ในระดับมาก ซึ่งตรงกับสมมติฐานข้อ 1 ท่ีว่าสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการ

บริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอืโดยรวมอยูใ่นระดับมากผลการวจิัย

ครัง้นี้ เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะว่าในการด าเนนิงานบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก 

ผู้อ านวยการ ครผูู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก และครผูู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม มีการประชุมหารอืแนวทางการ

บริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ทัง้ 7 ด้านได้แก ่1) ด้านการจัดหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก โรงเรียนสามารถ

จัดสภาพแวดลอ้มให้มีความเหมาะสมในการเรียนของนักเรียนออทิสติก 2) ด้านการคัดแยก คดักรอง วินจิฉัย  

ครูผู้เรียนสอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก สามารถคัดกรอง ประเมินความสามารถพื้นฐานของนักเรียน พิจารณาจัด

คนพกิารแตล่ะประเภท แต่ละคนเข้าเรียนดว้ยวธีิท่ีเหมาะสม 3) ด้านการจัดการเรียนการสอน ครูผู้เรียนสอนหอ้งเรียน

คู่ขนานออทิสติก สามารถจัดกจิกรรมการเรียนการสอนด้วยความเข้าใจและค านงึถึงการจัดการศึกษาส าหรับบุคคล

ออทิสติก 4) ด้านเทคนิควธีิการสอน ครูผู้เรียนสอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ใชเ้ทคนิควธีิการจัดการการเรียนการ

สอนท่ีมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผู้แตล่ะบุคคล 5) ดา้นการใช้หลักสูตรส าหรับนักเรียนออทิสติก ครูผู้สอน

ห้องเรียนคู่ขนานออทิสติกสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามสาระการเรียนรู้ได้อยา่งเหมาะสมตามแผนการ

จัดการศกึษาเฉพาะบุคคล (IEP) และแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) 6) ด้านการวัดและประเมินผล ครูผู้เรียนสอน

ห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ใชว้ธีิการวัดและประเมินผลนักเรียนออทิสติกท่ีมีความหลากหลายและเหมาะสมกับผู้แตล่ะ

วา
รส
ารก

ารบ
ริห
ารก

ารศ
ึกษ

าแ
ละ
ภา
วะ
ผู้น

ำ 

มห
าว
ิทย

าลั
ยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



52 

บุคคล และ 7) ด้านการนเิทศ ก ากับ ติดตาม ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกได้รับการนเิทศ ก ากับ ติดตามจาก

ผู้อ านวยการโรงเรียน และรว่มกันหาแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนนักเรียนออทิสติกให้มี

ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น จึงเป็นสว่นหนึ่งท่ีช่วยให้ผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก 

ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอือยูใ่นระดับมาก ผลการวิจัยของผู้วิจัยคร้ังนี ้สอดคลอ้งกับงานวจิัยของ  

วัชรพงศ์ ปรากฏ สุวพัชร์  ช่างพนิจิ และพวงทอง ไสยวรรณ (2556, บทคัดยอ่) ที่ท าวิจัย เร่ือง แนวทางการจัดการ

เรียนการสอนห้องเรียนคู่ขนานบุคคลออทิสติกในเขตภาคเหนอืตอนล่างกลุ่ม 5 ผลการวจิัยพบวา่ การศึกษาแนวทาง

การจัดการเรียนการสอนห้องเรียนคู่ขนานออทิสติกในเขตภาคเหนอืตอนล่างด าเนนิม ี3 แนวทาง คือ 1) การประสาน

ความร่วมมอืกับบุคลากรภายในโรงเรียนโดยประกาศเป็นนโยบายของโรงเรียน 2) การจัดท าแผนงาน/ปฏทิินการ

ด าเนนิโครงการศึกษาดูงานโดยมคีณะกรรมการเพื่อให้โครงการเกิดประสิทธิภาพตรงกับความตอ้งการและเหมาะสม

กับนักเรียน และ 3) การน าเสนอข้อมูลของนักเรียนให้กับผู้ปกครองท่ีเนน้การจัดท ารายงานผลการเรียน หรือผล

พัฒนาศักยภาพของนักเรียน ซึ่งท้ัง 3 แนวทางมีการด าเนนิงานอยู่ในระดับมากและสอดคล้องกบั ขวัญตา ไตยราช 

(2552, บทคัดยอ่) ที่ท าการวจิัย เร่ือง สภาพและปัญหาการปฏบัิตงิานตามภารกิจของบุคลากรด้านการศกึษาพเิศษ 

ในโรงเรียนแกนน าจัดการเรียนร่วมจังหวัดระยอง ผลการวจิัยพบวา่ 1) สภาพการปฏบัิตงิานตามภารกิจของบุคลากร

ด้านการศกึษาพเิศษในโรงเรียนแกนน าจัดการเรียนร่วมจังหวัดระยอง อยูใ่นระดับมาก 2) ปัญหาการปฏบัิตงิานของ

บุคลากรด้านการศกึษาพเิศษในโรงเรียนแกนน าจัดการเรียนร่วมจังหวัดระยอง อยูใ่นดับปานกลาง และ 3) แนวทาง 

ในการพัฒนาการปฏบัิตงิานของบุคลากรด้านการศึกษาพิเศษ ในโรงเรียนแกนน าจัดการเรียนร่วม มีแนวทางที่

บุคลากรมคีวามเห็นตรงกันมากท่ีสุด 3 ล าดับ คือ การจัดหา จดัจ้างครูการศกึษาพเิศษในโรงเรียนให้เพยีงพอต่อ 

เด็กพิเศษ ผู้ปกครองไมย่อมรับความจรงิวา่ลูกของตนเองเป็นเด็กพิเศษ และการจัดให้การอบรมเสริมความรู้ 

ดา้นการศึกษาพิเศษให้กับบุคลากรท่ีสอนเด็กพิเศษอย่างตอ่เนื่อง 

 2. สภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหนง่ พบว่า สภาพการด าเนนิงานของการบริหาร

จัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื โดยรวมและรายด้านไม่มีความแตกต่าง

กัน ซึ่งไมต่รงกับสมมติฐานท่ีต้ังไว ้ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้อ านวยการ ครูผู้สอนห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม รว่มกันด าเนนิงานทุกขั้นตอน ตั้งแตก่ารประชุมปรึกษาหารอืการด าเนินงานตาม

มาตรฐานการจัดการเรียนรวมรูปแบบห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ตามบทบาทหน้าท่ีอยา่งสม่ าเสมอ มีการวางแผน

แนวปฏบัิตเิกี่ยวกับการบริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก มีการก าหนดแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียน 

การสอนและวางเป้าหมายการพัฒนารว่มกัน ยดึหลักการบริหารแบบมสี่วนร่วมมากกว่า จะค านึงถงึต าแหน่งหน้าท่ี 

ในการท างาน จากสาเหตุดังกลา่ว จึงท าให้ผู้อ านวยการ ครูผู้สอนห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผู้รับผิดชอบงาน 

เรียนร่วม จึงมีความคดิเห็นเกี่ยวกับสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนาน 

ออทิสติก โดยรวมและรายด้านไมแ่ตกตา่งกัน ผลการวจิัยของผูว้จิัยคร้ังนี ้สอดคลอ้งกับงานวจิยัของ ฉววีรรณ  

เมอืซอง (2555, บทคัดยอ่) ที่ท าการวจิัย เร่ือง สภาพปัญหาและแนวทางการด าเนนิงานการบริหารจัดการเรียนร่วม 

ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 29 ผลการศึกษา พบวา่ สภาพปัญหา

และแนวทางด าเนินการบริหารจัดการเรียนร่วม ในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานสังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 29 ทัง้ 4 ด้าน คือ ด้านนักเรียน ด้านสภาพแวดลอ้มด้านการเรียนการสอน ด้านเครื่องมือเป็นรายข้อ 

รายดา้นและรวมทุกด้าน พบวา่ ข้าราชการครู มีความคิดเห็นต่อสภาพและแนวทางด าเนินการบริหารจัดการเรียนร่วม

ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน โดยรวมอยูใ่นระดับมาก ผลการเปรียบเทียบสภาพปัญหาและแนวทางการด าเนนิการ 
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บริหารจัดการเรียนร่วม พบวา่ ข้าราชการครูท่ีมีต าแหนง่ตา่งกนั มีความคดิเห็นต่อสภาพและแนวทางการด าเนนิการ

บริหารจัดการเรียนร่วมไม่แตกต่างกัน  

 3. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน พบวา่ สภาพสภาพการด าเนนิงานของการบริหาร

จัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื โดยรวมและรายด้านไม่มีความ 

แตกตา่งกัน ซึ่งไมต่รงกับสมมติฐาน ทัง้นี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้อ านวยการ ครูผู้สอนห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก  

ครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม ท่ีมปีระสบการณ์ในการปฏบัิตงิานตา่งกัน ได้ร่วมกันประชุมปรึกษาหารอืการด าเนินงาน

ตามมาตรฐานการจดัการเรียนรวมรูปแบบห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ตามบทบาทหน้าท่ีอยา่งสม่ าเสมอ มีการ 

วางแผนแนวปฏบัิตเิกี่ยวกับการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก มีการก าหนดแนวทางการพัฒนาการจัดการ

เรียนการสอนและวางเป้าหมายการพัฒนาร่วมกันโดยไม่ยดึต าแหนง่ในการท างาน แต่ยึดหลักการบริหารแบบมี 

ส่วนร่วมมากกว่า จากสาเหตุดังกล่าว จึงท าให้ผู้อ านวยการ ครผูู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผู้รับผิดชอบงาน

เรียนร่วม ที่มปีระสบการณ์ในการปฏบัิตงิานตา่งกัน จึงมคีวามคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของ

การบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก โดยรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน ผลการวจิัยของผู้วจิัยคร้ังน้ี 

สอดคล้องกับงานวิจัยของธัญญารัตน ์เมอืงอินทร์ (2558, บทคัดยอ่) ที่ท าการวจิัย เร่ือง การศึกษาสภาพ ปัญหา 

และแนวทางการแก้ปัญหาการให้บริการช่วยเหลอืระยะแรกเร่ิมส าหรับเด็กพิการ ของศูนยก์ารศึกษาพิเศษภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื ตามทัศนะของครูการศึกษาพิเศษ ผลการวจิัยพบวา่ 1) สภาพการด าเนนิงานการให้บริการ

ชว่ยเหลอืระยะแรกเร่ิม ส าหรับเด็กพิการของศูนย์การศึกษาพิเศษ ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ตามทัศนะของครู

การศึกษาพิเศษ อยูใ่นระดับมาก 2) ปัญหาการด าเนนิงานการให้บริการช่วยเหลอืระยะแรกเร่ิม ส าหรับเด็กพิการของ

ศูนยก์ารศึกษาพิเศษ ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื ตามทัศนะของครูการศึกษาพิเศษ อยูใ่นระดับปานกลาง 3) ปัญหาการ

ด าเนนิงานการให้บริการช่วยเหลอืระยะแรกเร่ิม ส าหรับเด็กพิการของศูนย์การศึกษาพิเศษ ภาตะวันออกเฉียงเหนอื 

ตามทัศนะของครูการศึกษาพิเศษ จ าแนกตามเพศ จ าแนกตามวุฒกิารศึกษา และจ าแนกตามประสบการณ์ในการ

ปฏบัิตงิาน โดยรามไมแ่ตกตา่งกนั 4) แนวทางการแก้ไขการด าเนนิงานการให้บริการช่วยเหลอืระยะแรกเร่ิม ส าหรับ

เด็กพิการของศูนย์การศึกษาพิเศษ ภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื ตามทัศนะของครูการศึกษาพิเศษ ด้านท่ี 1 มกีารจัด

กระบวนการให้บริการกอ่นการให้บริการตามประเภทความพกิาร ด้านท่ี 2 มีการติดต่อประสานงานและพานักเรียน 

ไปสถานศกึษาอื่น ด้านท่ี 3 มกีารจัดอบรมให้ความรู้แกบุ่คลากรและจัดท าเอกสารประเมินพัฒนาการนักเรียน  

ด้านท่ี 4 มกีารจัดท าคู่มอืการใหบ้ริการ ดา้นท่ี 6 มีการใหผู้้ปกครองเป็นผู้ประเมินความก้าวหนา้ของนักเรียนร่วมดว้ย  

และด้านท่ี 7 มีการจัดล าดับขั้นตอนการออกนเิทศทุกภาคเรียนอย่างตอ่เนื่อง 

 4. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื ท่ีมีครูผู้สอนส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพเิศษ และไมม่คีรผููส้อนท่ีส าเร็จการศึกษา

วชิาเอกการศึกษาพิเศษ พบว่า สภาพการด าเนนิงานของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื โดยรวมมีความแตกต่างกันอยา่งมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ซึ่งตรงกับสมมติฐาน 

ท่ีต้ังไว้ ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะว่า ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิ ส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการการศึกษาพิเศษ  

มเีจตคติต่อนักเรียนออทิสติกท่ีดี มคีวามรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนให้ประสบผลส าเร็จมากกวา่

ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติกท่ีไม่ได้ส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศึกษาพิเศษ ครูการศึกษาพิเศษนอกจากนี้

ครูผู้สอนท่ีส าเร็จการศึกษาวิชาเอกการศกึษาพเิศษจะเรียนรู้จิตวทิยาการจัดการเรียนรู้ท่ีควรใชก้ับผู้เรียนได้อยา่ง

เหมาะสม นอกจากนีย้ัง เป็นผู้ท่ีมีจิตวญิญาณความเป็นครูสูงกว่าครูปกติ มคีวามอดทน อดกลัน้ในการจัดกจิกรรม

การเรียนการสอนให้แกน่ักเรียนออทิสติกและนักเรียนพิการประเภทอื่น รู้และเขา้ใจถึงความต้องการของผู้เรียนเป็น
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รายบุคคล สามารถถา่ยทอดความรู้ในการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนออทิสติก ต่อผู้บริหาร ครู บุคลากรในโรงเรียน 

และผู้ปกครอง สามารถเลอืกใชเ้ทคนิควธีิการสอนท่ีหลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียนแต่ละบุคคล ใชว้ธีิการวัด 

และประเมินผลการเรียนตามแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล IEP ได้อยา่งเหมาะสม สามารถเป็นผู้เชี่ยวชาญ 

ทางการศกึษาพเิศษในการจัดการเรียนการสอนได้ ผลการวิจัยของผู้วจิัยคร้ังน้ี สอดคลอ้งกับงานวจิัยของ จุฑามาศ  

เพชรโสม (2558, หนา้ 132-133) ที่ท าการวจิัยเร่ือง สภาพการด าเนนิงานการบริหารจัดการศกึษาพเิศษแบบเรียน

ร่วมในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 ผลการวจิัยพบวา่  

1) กลุ่มตัวอยา่งในโรงเรียนประถมศึกษาที่จัดการเรียนร่วมท่ีมีวุฒกิารศึกษาต่างกัน มคีวามคิดเห็นต่อสภาพการ

ด าเนนิงานการบริหารจัดการศกึษาพเิศษแบบเรียนร่วมในโรงเรียนประถมศึกษาแตกต่างกัน 2) ประสบการณ์ในการ

ปฏบัิตงิานตา่งกัน มคีวามคิดเหน็ต่อสภาพการด าเนนิงานการบริหารจัดการศกึษาพเิศษแบบเรียนร่วมในโรงเรียน

ประถมศึกษา แตกตา่งกัน 3) ขนาดของโรงเรียนต่างกัน มีความคิดเห็นต่อสภาพการด าเนนิงานการบริหารจัด

การศึกษาพิเศษแบบเรียนร่วมในโรงเรียนประถมศึกษา แตกตา่งกันและ 4) กลุ่มตัวอยา่งที่จัดการเรียนร่วมท่ีมี

ประสบการณ์ดา้นการศึกษาพิเศษตา่งกัน มคีวามคิดเห็นต่อสภาพการด าเนนิงานการบริหารจดัการศึกษาพิเศษ

แบบเรียนร่วมในโรงเรียนประถมศึกษา แตกตา่งกันและสอดคล้องกับ Rana Chaya (2012) ที่ท าการวจิัยเร่ือง  

การเรียนรวมของนักเรียนออทิสตกิในหอ้งเรียนการศึกษาทั่วไป ผลการวจิัยพบวา่ เด็กออทิสติกสเปกตรัม ASD  

มจี านวนเพิ่มมากขึน้ภายในห้องเรียนศึกษาทั่วไป ครูเป็นผู้ท่ีมีความส าคัญมากขึ้น และมีความรับผิดชอบส าหรับการ 

ให้ความรู้จัดการเรียนการสอนส าหรับเด็กออทิสติก ASD ด้วยวิธีการต่างๆ ที่จะตอบสนองความตอ้งการจ าเป็นของ

ผู้เรียน ที่มคีวามแตกตา่งกัน การสร้างความสัมพันธ์และการปฏบัิตงิานของครูส่งผลตอ่นักเรียนในห้องเรียน 

 5. สภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียน 

ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนอื จ าแนกตามลักษณะการเปิดสอนของโรงเรียน พบวา่ สภาพการด าเนนิงานของการ

บริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอืโดยรวมและรายด้านไม่มีความ 

แตกตา่งกัน ซึ่งไมต่รงกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะวา่ลักษณะเปิดสอนของโรงเรียนระดับประถมศึกษาปท่ีี 

1-6 ระดับประถมศึกษาปท่ีี 1-6 มัธยมศึกษาปท่ีี 1-3 หรอืมัธยมศกึษาปีท่ี 1-6 ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรในโรงเรียน

และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง มีการประชุมวางแผนการด าเนินงานตา่งๆ รว่มกันอยา่งสม่ าเสมอ มีการท างานเป็นทีม ใชห้ลักการ

บริหารแบบมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสตกิรว่มกันได้เป็นอยา่งดี นอกจากนี้ยังมกีารจัด

อบรม สัมมนาแนวทางการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนออทิสตกิ และนักเรียนพิการประเภทอื่น ตามพระราชบัญญัติ

การจัดการศกึษาแหง่ชาต ิพ.ศ. 2542 ฉบับแก้ไขเพิ่มเตมิ พ.ศ. 2553 และพระราชบัญญัติการจัดการศึกษาส าหรับคน

พกิาร พ.ศ. 2551 ท าใหผู้้อ านวยการ ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม เขา้ใจบทบาท

หนา้ที่การบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก สามารถจดัการเรียนการสอนตามแผนการจัดการศกึษาเฉพาะ

บุคคล IEP ใชเ้ทคนิควธีิการสอนท่ีหลากหลายตามความเหมาะสมของแตล่ะบุคคล และได้รับความร่วมมอืจาก

ผู้ปกครองเป็นอยา่งดีในการจัดการศึกษาส าหรับนักเรียนออทิสตกิ เป็นท่ียอมรับของกลุม่เครือข่ายและโรงเรียน

ใกล้เคียงผลการวจิัยของผู้วจิัยคร้ังนี ้สอดคลอ้งกับงานวจิัยของรุ่งรัตน์ วิโย (2560, หนา้ 79-80) ที่ท าการวจิัย  

เร่ือง ความสัมพันธ์ระหวา่งการบริหารจัดการเรียนร่วมตามโครงสร้างซีทกับผลการด าเนนิงานตามมาตรฐานการ

จัดการเรียนร่วมในโรงเรียนแกนน าจัดการเรียนร่วมจังหวัดนครพนม ผลการวิจัยพบวา่ ความเห็นของผู้บริหาร

สถานศกึษาและครูเกี่ยวกับสภาพการด าเนนิงานการบริหารจัดการเรียนร่วมแบบโครงสร้างซีทของโรงเรียนแกนน า

จัดการเรียนร่วมจังหวัดนครพนม จ าแนกตามขนาดของโรงเรียนโดยรวมไม่มคีวามแตกตา่งกัน 

 6. แนวทางยกระดับผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ของโรงเรียนในภาค

ตะวันออกเฉียงเหนอื จ านวน 4 ด้าน คือ ด้านการจัดห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก หมายถึง การจดัแผนผังในหอ้งเรียน 
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จัดโตะ๊เกา้อีส้ าหรับเรียนเป็นกลุ่มและเรียนเป็นรายบุคคล จัดเตรียมอุปกรณเ์พื่องา่ยและสะดวกตอ่การหยบิใช ้ 

มมีุมของเล่นตา่งๆ รองลงมาดา้นการจัดการเรียนการสอน หมายถึง การจัดการเรียนการสอนตามแผนการจดั

การศึกษาเฉพาะบุคคล IEP แผนการสอนเฉพาะบุคคล IIP ด้านเทคนิคการสอน หมายถึง วิธีการกัดกิจกรรมการเรียน

การสอนโดยใช้เทคนิควธีิการสอนท่ีหลากหลายและเลือกวิธีการท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน และด้านการนเิทศก ากับติดตาม 

หมายถงึ โรงเรียนมกีารวางแผนให้มีผู้รับผิดชอบงานเตรียมการรับการนเิทศ ก ากับ ติดตามจากศกึษานเิทศก์ 

และบุคลากรจากศูนย์การศึกษาพิเศษ ดังนั้นควรมกีารยกระดับผลส าเร็จของการบริหารจัดการหอ้งเรียนคู่ขนาน 

ออทอสติก ของโรงเรียนในภาคตะวันออกเฉียงเหนอืในดา้นดังกล่าวให้อยูใ่นมากที่สุด เพ่ือส่งผลถึงประสิทธิผล 

การของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติกของโรงเรียน 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะเพื่อการน าผลการวิจัยไปใช้ 

  1.1 ผู้บริหาร ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วมและผู้ที่เกี่ยวข้อง  

ควรน าแนวทางยกระดับผลส าเร็จของการการบริหารจัดการเรียนหอ้งคูข่นานออทิสติก ของโรงเรียนซึ่งจะส่งผลต่อ

การบริหารโรงเรียนให้มปีระสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

  1.2 ผู้บริหาร ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วมและผู้ที่เกี่ยวข้อง  

ควรน าไปเป็นพืน้ฐานส าหรับผู้เกี่ยวข้องกับการบริหารการจัดการหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก และโรงเรียนท่ีเกี่ยวข้อง

น าไปใชเ้ป็นขอ้มูลพื้นฐานในการพัฒนา ปรับปรุง การจัดการเรียนหอ้งคูข่นานออทิสติกของโรงเรียนในประเทศไทย 

  1.3 ผู้บริหาร ครูผู้สอนหอ้งเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วมและผู้ที่เกี่ยวข้อง  

ควรด าเนนิการพัฒนาผู้บริหารและพัฒนาครูผู้สอนห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก ครูผู้รับผิดชอบงานเรียนร่วม  

ครูและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องอย่างตอ่เนื่องเพื่อเป็นการกระตุน้ ส่งเสริม ให้บุคลากรได้มีความรู้ ความสามารถ  

และประสิทธิภาพท่ีสูงขึน้ 

 2.2 ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยในครั้งต่อไป 

  2.1 ควรมกีารศึกษาสภาพการด าเนินงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก 

ทุกภูมภิาค 

  2.2 ควรมกีารศึกษา การวจิัยเชงิคุณภาพ เร่ืองสภาพการด าเนนิงานและผลส าเร็จของการบริหารจัดการ

ห้องเรียนคู่ขนานออทิสติก เพื่อให้ได้ข้อมูลเชงิลึกมากขึน้ 
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