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การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรยีน โรงเรียนดงมะไฟวิทยา 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 

Desirable Values Development of the Students at Dongmafaiwittaya School  

under the Office of Secondary Educational Service Area 23 
สุวิทย์ เขตชมภู* 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วัฒนา สุวรรณไตรย์** 

ดร.วีระวัฒน์ ดวงใจ** 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้คีวามมุ่งหมายเพื่อ 1) ศกึษาสภาพและปัญหาคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของนกัเรียน

โรงเรียนดงมะไฟวทิยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 2) หาแนวทางพัฒนาคุณลักษณะ 

อันพงึประสงค์ของนักเรียนและ 3) ติดตามผลการพัฒนาคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโดยใช้

กระบวนการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม (Participatory Action Research) ดำเนนิการ 2 วงรอบ แต่ละวงรอบ

ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน การปฏบัิตกิาร การสงัเกตการณ์ และการสะท้อนกลบั กลุ่มเป้าหมาย 

ของการวจิัยประกอบด้วย กลุ่มผู้ร่วมวิจัย จำนวน 21 คน และกลุ่มผู้ให้ขอ้มูล จำนวน 44 คน เป้าหมายการพัฒนา

คุณลักษณะอันพงึประสงค์ คือ นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา จำนวน 599 คน เคร่ืองมอืท่ีใชไ้ด้แก่ แบบสังเกต  

แบบสัมภาษณ์ แบบประเมิน และแบบสอบถามความพึงพอใจ การวิเคราะห์ข้อมูลเชงิปริมาณใช ้ค่าเฉลี่ยค่าร้อยละ 

ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานการตรวจสอบข้อมูลเชงิคุณภาพทำการวเิคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) จัดหมวดหมู่

ของเนื้อหาและนำเสนอข้อมูลเชงิพรรณนาวเิคราะห์  

 ผลการวจิัย พบว่า 

  1. สภาพและปัญหาเกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา 

   1.1 สภาพเกี่ยวกับคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียน พบว่า สภาพความเป็นอยู่ของนักเรียน 

มฐีานะยากจน ผู้ปกครองส่วนใหญ่ตอ้งไปทำงานต่างถิ่น ปล่อยให้นักเรียนอยู่กับผู้ปกครองท่ีไม่ใช่พ่อ แม่ ทำใหไ้ม่มี

เวลาอบรมสั่งสอน กำกับติดตามดูแลนักเรียน ทำให้นักเรียนกลุ่มดังกล่าวมปัีญหาเกี่ยวกับดา้นความประพฤติ 

ไม่ปฏบัิตติามกฎระเบียบของทางโรงเรียน และไม่ปฏบัิตติามกฎกติกาของสังคม 

   1.2 ปัญหาเกี่ยวกับคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา 

    1.2.1 ด้านครูผู้สอน พบว่า ครูปฏบัิตหินา้ที่ตามความรับผิดชอบ แต่ขาดทักษะการทำงาน 

ท่ีเป็นระบบและต่อเนื่อง 

    1.2.2 ด้านนักเรียน นักเรียนส่วนหนึ่งยังไม่ปฏบัิตติามกฎ ระเบียบของทางโรงเรียน ขาดความ

รับผิดชอบ ไม่ปฏบัิตติามกฎ กตกิาของสังคม และนักเรียนส่วนหน่ึงไม่ให้ความร่วมมือกับการจดักิจกรรม 

เพื่อสาธารณะประโยชน์  

  2. แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา 

ประกอบด้วย  

คำสำคัญ: คุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนกัเรียน 

* ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

**อาจารย์ประจำหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการบรหิารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

*** ข้าราชการบำนาญ 
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   2.1 การพัฒนาบุคลากร ดำเนนิการโดย การศึกษาดูงาน การอบรมเชงิปฏิบัตกิาร และการนิเทศ

ตดิตามผล  

   2.2 กิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียน ประกอบด้วย กิจกรรมหน้าเสาธง 

กิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา (กจิกรรม 5 ส.) กิจกรรมยิม้ไหว้ทักทาย กิจกรรมภาษาพาเพลนิ กิจกรรมคนด ี

ศรีดงมะไฟ กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ กิจกรรมแต่งกายดีมีวินัย กิจกรรมนั่งสมาธิ กจิกรรมขยะนี้มีประโยชน์ 

กิจกรรมตาวเิศษ และกิจกรรมร่วมดว้ยช่วยกันสร้างสรรค์ความดี 

  3. ผลการพัฒนาคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา พบว่า  

   3.1 ผลท่ีเกิดขึ้นกับครู ครูมคีวามรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ

นักเรียนเพิ่มขึ้น ครูมคีวามพงึพอใจต่อการศึกษาดูงาน และอบรมเชงิปฏบัิตกิาร อยู่ในระดับมากที่สุด  

   3.2 ผลท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียน นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา มีพฤติกรรมดขีึน้ ผู้ปกครองมคีวาม 

พงึพอใจพฤติกรรมของนักเรียน อยู่ในระดับมาก และจากการศกึษาความพงึพอใจของกลุ่มผู้ร่วมวิจัย และผู้ปกครอง

เกี่ยวกับพฤติกรรม ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยาท้ังสองวงรอบ พบว่า ผู้ร่วมวิจัย และผลท่ีเกิดกับผู้ปกครอง 

ผู้ปกครองมคีวามพงึพอใจพฤตกิรรมของนักเรียน เพิ่มขึ้น 0.10 อยู่ในระดับมาก  

ABSTRACT 

 This research aimed 1) to examine conditions and problems concerning students’ desirable 

characteristics at Dongmaftaiwitaya School under the Office of Secondary Educational Service Area 2; 2) to 

establish the guidelines for developing students’ desirable characteristics; and 3) to follow up the development of 

students’ desirable characteristics. The research employed two spirals of a four-stage participatory action 

researchcomprising planning, action, observation and reflection. The target research group comprised 21co-

researchers and 44 informants. The target development group consisted of599 students at Dongmafaiwittaya 

School. The research instruments were observation forms, assessment forms, interview forms, and satisfaction 

forms. The quantitative data were analyzed through mean, percentage and standard deviation. Content analysis 

was used to analyze the qualitative data, in forms of content classification and descriptive presentation. 

 The findings revealed that 

  1. The conditions and problems concerning students’ desirable characteristics at Dongmafaiwitaya 

School under the Office of Secondary Educational Service Area 23, were as follows: 

   1.1 In terms of conditions of students’ desirable characteristics, students were from poor socio-

economic background. In addition, most parents working in different cities found themselves missing regular 

emotional or physical support for their children. Consequently, some students engaged in problematic behaviors, 

which might deviate from the school regulations and social norms. 

   1.2 The following problems on students’ desirable characteristics revealed that: 

    1.2.1 In terms of teachers, they performed their duties and responsibilitiesfor developing 

students’ desirable characteristics but remain in unsystematic and discontinuous. 
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    1.2.2 In terms of students, some students failed to follow the school rules and  

regulations, social norms, and lacked responsible. In addition, some students did not participate in school 

voluntary activities. 

  2. The guidelines for developing students’ desirable characteristics at Dongmafaiwittaya School 

involved: 

   2.1 Personnel development included field trip, workshop and supervision. 

   2.2 Activities for improving desirable characteristics of students at Dongmafaiwitaya School 

included Morning Assembly, Joining Hands to Create Beautiful World (5SImprovement), Giving a Wai and Smiling 

Greeting, Using Pleasant Language, Exhibiting Exemplary Values at DongMafaiWittaya, Adhering to Buddhism 

Concept, Dress Code and Discipline, Meditation, Recycling Garbage into Useful Products, Magic Eyes, and 

Helping Each Other to Nurture Worthy Societal Values. 

  3. The effects after the intervention revealed that: 

   3.1 Teachers gained better knowledge and understanding for developing students’ desirable 

characteristics. The teacher satisfaction toward a field trip and workshop was at the highest level. 

   3.2 The students displayed more acceptable behaviors listed on the desirable characteristics. 

Parents also reported a high level of satisfaction with the improvement of students’ behaviors. After the 

completion of a two-spiral implementation, the co-researchers and parents reported a high satisfaction level 

toward the improvement of students’ behaviors, with an increase of 0.10 percent. 

Keywords: Desirable Characteristics of Students 

ภูมหิลงั 

 โรงเรียนดงมะไฟวทิยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 เป็นโรงเรียนท่ีเปิดสอน 

ระดับมัธยมศกึษาตอนต้น และตอนปลาย จากการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียน ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนา 

ด้านกจิกรรมให้มคีวามรู้และทักษะในการปฏบัิตตินให้เป็นผู้มสีุขนสิัยท่ีดีถาวร มีสุขภาพจิตท่ีด ีและควรได้รับการ

พัฒนาด้านกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนได้ปฏบัิตจิรงิ คน้ควา้หาความรู้ได้ด้วยตนเองมากขึ้นเพื่อให้เป็นผู้มี

ความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร ทศิทางในการพัฒนาสถานศกึษาในอนาคต สถานศึกษาควรมีทิศทางในการ

พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของสถานศกึษา โดยวางแผนจุดเด่นของสถานศกึษาใหค้งอยู่อย่างยั่งยืน ได้แก่ ผู้เรียน 

มคีุณลักษณะอันพงึประสงค์ตามท่ีต้องการ มีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน ทำงานร่วมกบัผู้อ่ืนได้ดี (สำนักงาน

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2552, หนา้ 3) ในส่วนของพฤตกิรรมนักเรียนในระดับช้ัน

มัธยมศกึษาปีท่ี 1-6 มปัีญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมการปฏบัิตติัวบางพฤตกิรรมท่ีไม่เหมาะสมสำหรับการเป็นนักเรียน 

และจากการประชุมระดมความคิดเห็นของครู ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานโรงเรียนดงมะไฟ

วทิยา เกี่ยวกับปัญหาด้านพฤติกรรมการปฏบัิตติัว ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา ปกีารศึกษา 2561 ซึ่งจะต้อง

ได้รับการปรับปรุงแก้ไข พัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ เป็นการเร่งด่วน  

 จากที่กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยในฐานะครูผู้ได้รับผิดชอบการพัฒนานักเรียนให้ได้คุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา และเป็นผู้มคีุณลักษณะอันพงึประสงค์ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาต ิ(คสช.) พุทธศักราช 

2557 มคีวามตระหนกัและเห็นความสำคัญของการส่งเสริม พฒันา คุณลักษณะอันพึงประสงค์ดังกล่าว ดงันัน้ผู้วจิัย
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จึงได้ร่วมมือกับบุคลากรภายใน และภายนอกโรงเรียน โรงเรียนดงมะไฟวทิยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 23 จัดทำการวิจัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมการพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์เพื่อพัฒนา

นักเรียน ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

และสอดคล้องกับนโยบายคณะรักษาความสงบแห่งชาติ พุทธศักราช 2557 ท้ัง 12 ประการ ใหน้ักเรียนเป็นคนดี 

มคีวามรู้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมคีวามสุข ในฐานะเป็นพลเมอืงไทยและพลโลกสืบไป 

คำถามการวิจัย 

 1. สภาพและปัญหาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ี 

การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 เป็นอย่างไร 

 2. แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา สังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 เป็นอย่างไร 

 3. ผลการพัฒนาคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 เป็นอย่างไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของนกัเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

 2. เพื่อหาแนวทางพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา สังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 

 3. เพื่อติดตามผลการพัฒนาคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของนกัเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 
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กรอบแนวคดิการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

วิธีดำเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ขอบเขตดา้นกลุ่มผู้ร่วมวจิัย 1) ผู้ร่วมวิจัยจำนวน 21 คน ประกอบด้วย ผู้วิจัย 1 คน ครูท่ีปรึกษา 

ห้องเรียนละ 1 คน รวม 18 คน ได้มาโดยแบบเจาะจงตามคำสั่งแต่งต้ังให้ครูรับผิดชอบเป็นครูท่ีปรึกษาในปีการศึกษา  

2561 ครูหัวหน้าระดับช้ันเรียน มัธยมศกึษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศกึษาปท่ีี 6 จำนวน 2 คน ได้มาโดยคำสั่งแต่งตัง้ใหค้รู

ผู้รับผิดชอบ ในระดับช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 1-3 จำนวน 1 คน และมัธยมศกึษาปีท่ี 4-6 จำนวน 1 คน 2) กลุ่มผูใ้ห้ขอ้มูล 

จำนวน 44 คน ประกอบด้วย ผูอ้ำนวยการโรงเรียน ประธานและคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน จำนวน 5 คน 

3) วทิยากร 2 คน ประกอบด้วย วทิยากรจากโรงเรียนไผ่ใหญ่ศกึษา จังหวัดอำนาจเจรญิ คือ ดร.เฉลิมเกียรต ิ 

แก้วกนก ผู้อำนวยการโรงเรียนไผ่ใหญ่ศกึษา มีความรู้ความเชี่ยวชาญดา้นการพัฒนาบุคลากร การจัดทำแผนปฏบัิติ

การ และการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และด้านการพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงคข์องผู้เรียน วทิยากร

จากโรงเรียนวาริชวทิยา จังหวัดสกลนคร คือ นายสุริญาวฒุ ินาสว่าง พนักงานราชการ มคีวามรู้ความชำนาญเร่ือง

โรงเรียนคุณธรรม การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 4) ผู้ปกครองนักเรียน

ขั้นที่ 1 การวางแผน 

ขั้นที่ 2  การปฏิบตัิการ 

ขั้นที่ 3 การสงัเกตการณ์ 

 

ขั้นที่ 4 การสะท้อนกลับ 

 

-ร่วมกันปฏิบตัิงานตามแผนพัฒนาคณุลักษณะ 

อันพงึประสงค์ของนกัเรียน  

1) กิจกรรมหน้าเสธง 2) โลกสวยด้วยมือเรา 3) กิจกรรม 

ย้ิมไหว้ทักทาย 4) กิจกรรมภาษาพาเพลิน 5) กิจกรรมคนด ี

ศรีดงมะไฟ 6) กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ 7) กิจกรรม 

แต่งกายดีมีวินัย 8) กิจกรรมนั่งสมาธ ิ9) กิจกรรมขยะนี้/ 

มีประโยชน์ 10) กิจกรรมตาวิเศษ 11) กิจกรรมร่วมด้วย

ช่วยกันสรา้งสรรค์ความด ี

- สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมตามแนวทาง ที่กำหนดไว ้

โดยดำเนินการไปพร้อมกับ ขั้นที่ 2 นเิทศติดตาม 

และประเมินผล 

-ร่วมกันตรวจสอบข้อมลู ร่วมกันสะท้อนข้อมูล 

ปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องเพื่อพัฒนางานและสรุป

รายงานให้ดีขึน้ 

วง
รอ

บที่
 2

 

1. กลุ่มผูว้ิจัยทราบสภาพและ

ปัญหาเกี่ยวกับคุณลกัษณะ

อันพึงประสงค์ที่ควรพัฒนา 

2. กลุ่มผู้วจิัยไดร่้วมกัน

กำหนดแผนการดำเนินงาน 

กลุ่มผู้ร่วมวิจัยไดป้ฏิบัติตาม

แผนงานที่กำหนดไว ้

 

ไดท้ราบพฤติกรรมของ

นักเรียน ที่ทำกิจกรรม 

ไดผ้ลการพัฒนาคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ของนกัเรียน 

วงรอบที่ 1 

-ร่วมกันปฏิบตัิงานตามแผนพัฒนาคณุลักษณะ 

อันพึงประสงค์ของนกัเรียน  

1) กิจกรรมหน้าเสธง 2) โลกสวยด้วยมือเรา 3) กิจกรรม

ย้ิมไหว้ทักทาย 4) กิจกรรมภาษาพาเพลิน 5) กิจกรรมคนดี

ศรีดงมะไฟ 6) กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ 7) กิจกรรมแตง่

กายดีมีวินัย 8) กิจกรรมนัง่สมาธิ 9) กิจกรรมขยะนี้มี

ประโยชน์ 10) กิจกรรมตาวิเศษ 11) กจิกรรมร่วมด้วย

ช่วยกันสรา้งสรรค์ความด ี
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โรงเรียนดงมะไฟวทิยา ปกีารศึกษา 2561 จำนวน 36 คน ห้องละ 2 คน ผู้ปกครองนักเรียนชาย 1 คน ผู้ปกครอง

นักเรียนหญงิ 1 คน กลุ่มเป้าหมายในการพัฒนาคณุลักษณะอันพงึประสงค์ ได้แก ่นักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา 

ปีการศึกษา 2561 จำนวน 599 คน 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล ผู้วิจัยได้สร้างขึน้เอง ซึง่ประกอบด้วย 

   1. แบบสัมภาษณ์ เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมโีครงสร้าง สำหรับสมัภาษณ์ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องกับ  

สภาพ ปัญหาและการพัฒนาพฒันาคุณลักษณะอันพงึประสงคข์องนักเรียน  

   2. แบบสังเกตแบบมสี่วนร่วม ซึ่งใชส้ังเกตการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร และการศกึษาดูงานของคณะครู 

สังเกตพฤตกิรรมนักเรียน  

   3. แบบสอบถามความพึงพอใจ ประกอบด้วย 1) แบบสอบถามความพงึพอใจเกี่ยวกับการอบรม 

เชงิปฏบัิตกิาร 2) แบบสอบถามความพึงพอใจกลุ่มผู้ร่วมวจิัยเกีย่วกับพฤติกรรมนักเรียน และ 3) แบบสอบถาม 

ความพงึพอใจผู้ปกครองนักเรียนเกี่ยวกับพฤติกรรมของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี 

การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 

   4. แบบประเมินม ี1 ชุด คือ ใชป้ระเมินครูผู้สอน เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนา

คุณลักษณะอันพงึประสงค์  

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผู้วิจัยดำเนนิการเก็บรวบรวมขอ้มูล ระหว่างเดอืน กรกฎาคม 2561 ถึงเดอืน 

พฤศจิกายน 2561 โดยใชเ้ครื่องมือท่ีผู้วจิัยและผู้ร่วมวิจัยสร้างขึน้ ซึ่งเก็บขอ้มูลจากการสัมภาษณ์ผู้บริหาร 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครูผู้ร่วมวิจัย ผู้ปกครองนักเรียน สอบถามความพึงพอใจของคณะครู 

ผู้ปกครอง สังเกตพฤตกิรรมของครู นักเรียน และประเมินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู โดยผู้วจิัย 

ได้ดำเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง  

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูลเชงิปริมาณ ประกอบด้วย ค่าเฉลี่ย (Mean) ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) ร้อยละ (Percentage) โดยวิเคราะห์ข้อมลู และนำเสนอเชงิพรรณนา 

สรุปผลการวิจัย 

 1. สภาพและปัญหาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา เป็นรายดา้น  

1) สภาพคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา พบว่า ด้านนักเรียนเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ 

ผู้ปกครอง พบว่า สภาพความเป็นอยู่ของนักเรียน ผู้ปกครองส่วนใหญ่มฐีานะยากจน บางครอบครัวแยกทางกัน 

นักเรียนจะถูกทิง้ไวใ้ห้อยู่กับญาต ิปู่ ย่า ตา ยาย ซึ่งแก่ชรา บางครัง้ไม่สามารถดูแลนกัเรียนอย่างทั่วถึง ด้านนักเรียน 

เป็นนักเรียนท่ีดขีองโรงเรียน พบว่า นักเรียนบางคนยังไม่ปฏบัิตติามกฎระเบียบของทางโรงเรียน แต่งกาย 

ไม่ถูกระเบียบ ไม่มสีัมมาคาระไม่ตัง้ใจเรียน ขาดความรับผิดชอบ มาโรงเรียนสาย ไม่เข้าร่วมกจิกรรมหน้าเสาธง  

ท้ิงขยะไม่ถูกท่ี ดา้นนักเรียนเป็นพลเมอืงดีของชุมชน และของชาติ พบว่า นักเรียน บางคนยังไมป่ฏบัิตติามกฎ กติกา

ของสังคม ฝา่ฝืนระเบียบแนวปฏบัิต ิเห็นแก่ตัวและไม่ยอมช่วยเหลอืผู้อื่นชอบกลั่นแกล้งเพื่อน แสดงกรยิา 
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ท่ีไม่เหมาะสมขาดสัมมาคารวะต่อครู อาจารย์ และผู้ท่ีมาติดต่อราชการในโรงเรียน 2) ปัญหาคุณลักษณะ 

อันพงึประสงค์ของนักเรียน จากสภาพคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ซึ่งบ่งบอกถึงปัญหาแต่ละดา้น  

เนื่องจาก 1) คร ูและบุคลากรทางการศกึษา พบว่า ครูผู้ร่วมวิจยั คณะครูทุกคนได้ปฏบัิตหินา้ที่ของตัวเองในการ

พัฒนานักเรียนตามรูปแบบและแนวทางในการพัฒนานักเรียนเหมอืนๆ กันกับสถานศกึษาอื่น เพยีงแต่ครูบางท่าน 

ยังขาดการทำงานที่เป็นระบบระเบียบแบบแผนของทางสถานศึกษา และบุคลากรยังขาดความรู้ความเข้าใจและความ

ต่อเนื่องในการปฏบัิตหินา้ที่  2) ด้านนักเรียนเป็นลูกท่ีดขีองพ่อ แม่ ผู้ปกครอง พบว่า นักเรียนบางคนมีพฤติกรรม

ก้าวร้าว ไม่เชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อแม่ ผู้ปกครอง บา้งก็แสดงพฤตกิรรมท่ีไม่เหมาะสม ไม่มสีมัมาคารวะ พูดไม่สุภาพ

กับพ่อแม่ ผู้ปกครอง ขาดความรับผิดชอบไม่ช่วยเหลอืงานหรือไม่ช่วยแบ่งเบาภาระของผู้ปกครอง ชอบเท่ียวในเวลา

กลางคืน หรือกลับบ้านไม่ตรงเวลา 3) ดา้นนักเรียนเป็นนักเรียนท่ีดขีองโรงเรียน พบว่า นักเรียนบางคนยังไม่ปฏิบัติ

ตามกฎระเบียบของทางโรงเรียน แต่งกายไมถู่กระเบียบตามท่ีทางโรงเรียนกำหนด แต่งกายไมถู่กต้องตามวันและเวลา 

ขาดระเบียบวนิัย เดนิไม่เป็นระเบียบ ไม่ตัง้ใจเรียน ขาดความรับผิดชอบ ไม่ชอบช่วยเหลอืผู้อื่น ไม่ช่วยเพื่อนปฏบัิตงิาน 

4) ด้านนักเรียนเป็นพลเมอืงดีของชุมชน และของชาติ พบว่า นกัเรียน บางคนยังไม่ปฏบัิตติามกฎ กติกาของสังคม  

ฝ่าฝืนระเบียบแนวปฏบัิต ิเห็นแก่ตัวและไม่ยอมช่วยเหลอืผู้อื่น ไม่ช่วยกันดูแลทรัพย์สมบัตขิองทางโรงเรียน  

ท้ิงขยะไม่ถูกท่ี และไม่รู้จักการคดัแยกขยะ ไม่เสียสละเพื่อส่วนรวม 

 2. แนวทางการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยานัน้ มี 3 แนวทาง 

ประกอบด้วย 

  2.1 การพัฒนาบุคลากร เพื่อพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงคข์องนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา  

1) การศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ คณะครูซึ่งเป็นผู้ร่วมวิจัยของโรงเรียนดงมะไฟวทิยา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนเพิ่มขึ้น มีความพงึพอใจต่อการศึกษาดูงานของผู้ร่วมวิจัย อยู่ใน

ระดับมากที่สุด 2) การอบรมเชิงปฏบัิตกิาร ผู้ร่วมวิจัยมีระดับความพงึพอใจต่อการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร อยู่ในระดับ

มากที่สุด 3) การนเิทศติดตามผล ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน หัวหน้าฝ่ายวชิาการ ร่วมกันนิเทศ

ตดิตามผลการดำเนนิงานของครูผู้สอน ผู้ร่วมวิจัย และนักเรียน โดยการนเิทศติดตามพฤตกิรรมจากการสังเกต  

การสัมภาษณ์ และประเมินความพึงพอใจ เพื่อนำผลท่ีได้จากการนิเทศติดตามมาปรับปรุง แก้ไข และหาแนวทาง 

ในการพัฒนานักเรียนอย่างต่อเนื่อง 

  2.2 การพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์นักเรียน เพื่อให้เกิดการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา ผู้วิจัย และครูผู้ร่วมวิจัยไดก้ำหนดแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

โดยใชก้ิจกรรมท้ังหมด 11 กิจกรรม  

 3. ผลการพัฒนาคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

  3.1 ผลการพัฒนาบุคลากร พบว่า พบว่า ผู้ร่วมวิจัย มีความเข้าใจแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะ 

อันพงึประสงค์ของนักเรียนเป็นอย่างดี ให้ความร่วมมือในการจดักิจกรรมทุกกิจกรรม ทำให้การพัฒนาคุณลักษณะ 

อันพงึประสงค์มีระเบียบแบบแผนแนวทางปฏิบัตท่ีิเป็นรูปธรรมมากขึ้น และมคีวามต่อเนื่องในการพัฒนานักเรียน  

โดยการสังเกต สัมภาษณ ์และสอบถามความพึงพอใจในการพัฒนาบุคลากร คือ การศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ  

มรีะดับความพึงพอใจในระดับมากที่สุด และการอบรมเชงิปฏบัิตกิารมรีะดับความพึงพอใจอยูใ่นระดับมากที่สุด 

  3.2 ผลการพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียน โรงเรียนดงมะไฟวทิยา มีผลการพัฒนา 

ตามตัวบ่งชีท้ั้ง 3 ด้าน 1) นักเรียนเป็นลูกท่ีดขีองพ่อ แม่ ผู้ปกครอง พบว่า นักเรียนมคีวามรับผิดชอบต่อหนา้ที่มากขึ้น  

ช่วยพ่อ แม่ ผู้ปกครองทำงาน ไม่เท่ียวดกึ กลับบ้านตรงเวลามากขึ้น รูจ้ักการมีสัมมาคารวะการไหว ้ผู้น้อยเคารพ

ผู้ใหญ ่สังเกตจากเม่ือผู้ปกครองมาส่งท่ีหน้าโรงเรียนนักเรียนจะยกมอืไหว้ผู้ปกครอง ไหวพ้ระท่ีหน้าโรงเรียน  
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และทำความเคารพครู อาจารย์ ท่ียืนอยู่หนา้ประตู 2) นักเรียนเป็นนักเรียนท่ีดขีองโรงเรียน พบว่า นักเรียนมี 

พฤตกิรรมเมื่ออยู่ในโรงเรียนเปลี่ยนไปในทางที่ดีขึ้น มาโรงเรียนตรงเวลา ทันทำกิจกรรมหน้าเสาธง แต่งกาย 

ถูกระเบียบ เขา้ร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง และทำกิจกรรมดว้ยความตัง้ใจมากขึ้น ไม่หลบหนกีารเรียน รู้จักการคัดแยก 

ขยะ และทิ้งขยะให้ถกูที่ท่ีทางโรงเรียนกำหนด ช่วยกันทำความสะอาดพื้นท่ีท่ีรับผิดชอบพื้นท่ีสะอาดขึน้ มีสัมมาคารวะ 

อ่อนน้อมถ่อมตน ผู้น้อยเคารพผู้ใหญ ่ซึ่งพฤตกิรรมในภาพรวมของนักเรียนดขีึน้ในระดับท่ีน่าพอใจ 3) นักเรียน 

เป็นพลเมอืงท่ีดขีองชุมชน และของชาต ิพบว่า นักเรียนมพีฤตกิรรมเปลี่ยนไปในทางที่ดีขึ้น รูจ้ักการเสียสละและ

บำเพ็ญประโยชน์ เพื่อส่วนรวมมากขึ้น ประพฤติปฏบัิตติัวเมื่ออยู่นอกโรงเรียนมคีวามเหมาะสม สังเกตจากการร่วม

กิจกรรมกับชุมชน นักเรียนมคีวามตัง้ใจ และอยากเขา้ร่วมกจิกรรม ได้รับคำชื่นชมจากผู้ท่ีอยู่ในชุม แสดงว่านักเรียน 

มพีฤตกิรรมท่ีสื่อถึงความเป็นพลเมอืงท่ีดขีองชุมชน และของชาติ  

อภปิรายผลการวิจัย 

 1. สภาพและปัญหาคุณลกัษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา เป็นรายดา้น  

1) ด้านผู้เรียน พบว่า สภาพความเป็นอยู่ของนักเรียน ผู้ปกครองส่วนใหญ่มฐีานะยากจน ต้องไปทำงานต่างถิ่น 

ปล่อยให้นักเรียนอยู่กับญาติ บางครัง้ไม่สามารถดูแลนกัเรียนอย่างท่ัวถึง นักเรียนบางคนไม่เชื่อฟังคำสั่งสอน 

ของพ่อแม่ ผู้ปกครอง บา้งก็แสดงความก้าวร้าว ไม่มสีัมมาคารวะ พูดจาไม่สุภาพกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง ขาดความ

รับผิดชอบไม่ช่วยเหลอืงานหรือไม่ช่วยแบ่งเบาภาระของผู้ปกครอง ชอบเท่ียวนอกบา้นหรือกลับบ้านไม่ตรงเวลา  

มพีฤตกิรรมเสี่ยงในทางที่ไม่ดี สอดคลอ้งกับ ณัฐพร แก้วหาวงศ์ (2560, หนา้ 188-189) ได้ทำการวิจัยเกี่ยวกับ

ค่านิยมหลักของนักเรียน พบว่า นักเรียนมพีฤตกิรรมการหนีเรียน มาโรงเรียนไม่ตรงเวลา ไม่ชอบเข้าร่วมกิจกรรมท่ี

ทางโรงเรียนจัดขึน้ พูดจาไมไ่พเราะ พูดจาไม่เหมาะสม ขาดระเบียบวนิัย แต่งกายไม่ถูกระเบียบ นักเรียนบางส่วนไม่ให้

ความร่วมมือในการทำกิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึน้ ขาดความรับผิดชอบในการทำงานนักเรียนมพีฤตกิรรมก้าวร้าว 

ไม่เคารพผู้ใหญ่ 2) สภาพและปญัหาด้านครู และบุคลากร พบวา่ ครูผู้ร่วมวิจัย ไม่เข้าใจรูปแบบและกระบวนการ 

ในการพัฒนาคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ขาดการปฏบัิตท่ีิมีความต่อเนื่องไม่มกีารนเิทศติดตามผล ทำให้

ไม่สามารถพัฒนาคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยาให้มปีระสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

ตามท่ีควรจะเป็น ซึ่งสอดคล้องกับ นยิม  บุญมีทองอยู่ (2556, หนา้ 164) ได้ทำการวจิัยเกี่ยวกบัการวจิัย 

เชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านยิมท่ีพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียน 

บ้านข่าพทิยาคม สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 ครูขาดความรูค้วามเข้าใจ ขาดการทำงาน 

ท่ีเป็นระบบและต่อเนื่องเกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน ซึ่งเป็นปัญหา 

ท่ีต้องดำเนนิการแกไ้ขและพัฒนาเร่งด่วน 

 2. แนวทางการพัฒนา คุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 

  แนวทางการพัฒนาบุคลากร เพือ่การพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟ

วทิยา ได้กำหนดแนวทางในการพัฒนามี 3 กิจกรรม คือ กิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพื่อพัฒนาคุณลักษณะ 

อันพงึประสงค์ ของนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวทิยา 1) การศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ 2) การอบรมเชิงปฏิบัตกิาร  

3) การนิเทศติดตามให้ความช่วยเหลอื สอดคล้องกับ นยิม บุญมทีองอยู่ (2560, หนา้ 165) ไดท้ำการวจิัยเกี่ยวกับการ

วจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่า

พทิยาคม สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 กล่าวไวว้่าการพัฒนาบุคลากร เพื่อพัฒนา 
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คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม ที่พงึประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนบ้านข่าพทิยาคม 1)การศึกษาดูงานโรงเรียน

ตัวอย่าง 2)การอบรมเชงิปฏิบัติการ 

 3. ผลการพัฒนาคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน โรงเรียนดงมะไฟวทิยา  

  3.1 ผลการพัฒนาบุคลากร เพื่อพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียน โรงเรียนดงมะไฟวทิยา 

พบว่า ผู้ร่วมวิจัย มคีวามเข้าใจแนวทางการพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียนเป็นอย่างดี ให้ความร่วมมือ

ในการจัดกจิกรรมทุกกิจกรรม ทำให้การพัฒนาคณุลักษณะอันพึงประสงค์มีระเบียบแบบแผนแนวทางปฏิบัตท่ีิเป็น

รูปธรรมมากขึน้ และมีความต่อเนื่องในการพัฒนานักเรียน โดยการสังเกต สัมภาษณ์ และสอบถามความพึงพอใจ 

ในการพัฒนาบุคลากร คือ การศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ มีระดับความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด และการอบรม 

เชงิปฏบัิตกิารมรีะดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมากที่สุด 

  3.2 ผลการพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียนกิจกรรม พบว่า ในวงรอบท่ี 1 และในวงรอบ 

ท่ี 2 คณะผู้วิจัยได้ดำเนินการพฒันาคุณลักษณะอันพงึประสงคข์องนักเรียน โรงเรียนดงมะไฟวทิยา โดยจัดกจิกรรม

พัฒนาคุณลักษณะอนัพึงประสงค์ของนักเรียน โรงเรียนดงมะไฟวทิยา 11 กิจกรรม พบว่า นักเรียนได้มีการพัฒนา 

พฤตกิรรมของตนเองดีขึ้น เป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง เป็นนักเรียนท่ีดขีองโรงเรียน เป็นพลเมอืงท่ีดขีองชาติ 

และพลโลก ทำให้เป็นท่ีพึงพอใจของคณะผู้วิจัยและผู้ปกครอง ซึ่งมีความพงึพอใจอยู่ในระดับมาก 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 ผู้บริหาร และครูควรส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของนกัเรียน 

อย่างจริงจังเป็นระบบและต่อเนื่อง มกีารส่งเสริมนักเรียนได้มสี่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ท้ังภายในและภายนอก 

ให้มากยิ่งขึ้น  

  1.2 การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียนควรมรีะยะเวลาในการจัดกจิกรรม 

ท่ีต่อเนื่อง การวัดและประเมินผลโครงการตามสภาพจรงิ เพราะคุณลักษณะอันพงึประสงค์เป็นเร่ืองท่ีเกี่ยวกับเจตคติ 

ค่านิยมและพฤตกิรรมของนักเรียน  

  1.3 การนเิทศติดตามผลควรใชว้ธีิการนิเทศท่ีหลากหลายจะสามารถ พัฒนาบุคลากรให้เกิดความ

กระตอืรือร้นในการพัฒนาคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ได้ดีย่ิงขึ้น และดำเนินการนเิทศติดตามผล 

อย่างเป็นระบบจะทำให้การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ของนักเรียน มีประสิทธิภาพมากขึ้น  

ควรมกีารเสริมแรงด้วยการสร้างขวัญกำลังใจในบางกิจกรรมดว้ย 

 2. ข้อเสนอแนะสำหรับการทำวิจัย ครั้งต่อไป 

  2.1 การพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียนควรควบคู่กับการพัฒนาบุคลากรเพราะครู 

และนักเรียนมคีวามสัมพันธ์ใกลช้ดิกับนักเรียน มีความเข้าใจในบริบทของนักเรียนมากกว่าบุคคลอื่น โดยเฉพาะครู 

ท่ีปรึกษา 

  2.2 ควรพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพงึประสงค์ของนักเรียนควรมกีารพัฒนาไปตาม 

การเปลี่ยนแปลงของสังคม เพราะเป็นปัจจัยสำคัญต่อพฤตกิรรมของนักเรียน  
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