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การเสริมสรา้งระเบียบวนิัยของนักเรียน โรงเรียนค าตากลา้ราชประชาสงเคราะห์                

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 

The Enhancement of the Students’ Disciplines in Kham Ta Kla Ratchaprachasongkhro School           

under the Office of the Secondary Educational Service  Area 23 
                                  อภิชาติ  หงษ์ภู*

                  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์  ดร.ไชยา ภาวะบุตร ** 

              ดร. ภิญโญ ทองเหลา*** 

บทคดัย่อ 
 

 การวจิัยคร้ังนีม้ีความมุง่หมายเพื่อ  1) ศึกษาสภาพและปัญหาการมรีะเบียบวนิัยของนักเรียน   

2) หาแนวทางเสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน  3) ตดิตามผลการเสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน   

โรงเรียนค าตากล้าราชประชาสงเคราะห์ สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 กลุ่มเป้าหมาย 

ประกอบด้วย กลุ่มผู้ร่วมวจิัย  จ านวน  106  คน ประกอบด้วย  ผู้วิจัย ครูท่ีปรึกษา  คณะกรรมการนักเรียน กลุ่มผู้ให้ 

ข้อมูล  จ านวน  66  คน  กลุ่มเป้าหมายการพัฒนา  นกัเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี  1 - 6  ท่ีมีปัญหาด้านระเบียบวนิัย  

โดยใชก้ระบวนการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม โดยกระบวนการวิจัยจะใชรู้ปแบบกระบวนการวิจัยเชงิปฏบัิตกิาร   

วงจรการวจิัยแบบ PAOR  ประกอบด้วย  4  ขั้นตอน  ได้แก ่ขั้นการวางแผน (Planning)  ขั้นการปฏบัิตกิาร (Action)   

ขั้นการสังเกตการณ ์(Observation)  ขั้นการสะท้อนกลับ (Reflection) ด าเนนิการ 2 วงรอบ  เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัย 

ได้แก่  แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ ์ แบบสังเกตพฤตกิรรม และแบบประเมินพฤตกิรรม  การวเิคราะห์ขอ้มูลโดยการ 

หารอ้ยละ ค่าเฉลี่ย  ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  และการวเิคราะห์เชงิเนื้อหา 

 ผลการวจิัย  พบว่า 

  1.  ผลการศึกษาสภาพและปัญหาการมรีะเบียบวนิัยของนักเรียน โรงเรียนค าตากล้า 

ราชประชาสงเคราะห์  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 พบวา่ 1.1) สภาพของการมรีะเบียบ

วนิัยของนักเรียน ผู้เกี่ยวข้องเห็นว่านักเรียนยังไมม่รีะเบียบวนิัยเท่าท่ีควร  โดยเฉพาะที่เห็นชัดเจนคือด้านการแตง่กาย

ท่ียังไมถู่กระเบียบ การน าชายเสื้อออกนอกกางเกง  การไม่สวมถุงเท้ารองเท้านักเรียนมาโรงเรียน การเหยยีบส้น 

รองเท้า การท าสีผม ในดา้นการตรงตอ่เวลา  การมาโรงเรียนสาย การไม่เข้าเรียนตรงเวลา ด้านความรับผิดชอบตอ่

หนา้ที่ การไม่รับผิดชอบในการท างาน การไม่ช่วยเพื่อนท าความสะอาดเวรประจ าวัน  หลกีเล่ียงการท าความสะอาด

บริเวณท่ีรับผิดชอบ 1.2) ปัญหาเกิดจากทางโรงเรียนได้ด าเนนิการเร่ืองระเบียบวนิัยปกติเหมอืนกับโรงเรียนท่ัวไปแต่

ขาดการท างานที่เป็นระบบ ขาดความร่วมมอืจากบุคลากรอยา่งจริงจัง นักเรียนได้รับอทิธิพลจากสื่อตา่งๆ การ

เรียกรอ้งความสนใจ  การเลียนแบบเพื่อน การไม่เห็นความส าคญัของการมีระเบียบวนิัย ขาดการแรงจูงใจในการ

ปฏบัิตตินให้ถูกระเบียบของโรงเรยีนผู้ปกครองขาดการเอาใจใสดู่แลบุตรหลานอยา่งใกล้ชิด   

  2.  แนวทางการเสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน  โรงเรียนค าตากล้าราชประชาสงเคราะห์  สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 ใช ้ 3  แนวทางได้แก ่ 1) การศึกษาดูงาน  2) การจัดกจิกรรม

เสริมสร้างระเบียบวนิัยนักเรียน  3) การนเิทศติดตามผล 

ค าส าคัญ : การเสรมิสร้าง,ระเบียบวินัย 
* ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

** ประธานกรรมการบรหิารหลักสูตรครุศาสมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

*** ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนเตรมีอุดมศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนอื ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามธัยมศึกษา เขต 23 
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  3.  ผลการเสริมสร้างระเบียบวินัยของนักเรียน โรงเรียนค าตากล้าราชประชาสงเคราะห์  สังกัด

ส านักงานพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา  เขต 23  พบวา่  นกัเรียนกลุ่มเป้าหมาย  มพีฤตกิรรมดา้นการรักษาระเบียบ

วนิัย  ด้านการแตง่กาย  การตรงตอ่เวลา  และความรับผดิชอบตอ่หน้าท่ี เป็นไปในทางที่ดีขึ้น แต่ด้านความรับผิดชอบ

ตอ่หน้าท่ีพบวา่ค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้น (X = 3.48) มคี่าร้อยละความก้าวหนา้เท่ากับ 21.64 มคี่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเฉลี่ยรวมคอื                 

(X = 3.89) และมีค่าร้อยละความก้าวหนา้ต่ ากวา่ด้านอ่ืน ซึ่งผลยงัไม่เป็นท่ีน่าพอใจจึงต้องมพีัฒนาในวงรอบท่ี 2  โดย

ใชก้ิจกรรมอบรมหน้าเสาธง และการก ากับตดิตามของครูท่ีปรึกษา พบวา่ความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ีมีคา่เฉลี่ยสูงขึน้           

(X =4.05) โดยมีคา่รอ้ยละความกา้วหนา้เท่ากับ 37.50 สร้างความพงึพอใจใหก้ับผู้ท่ีมสี่วนเกี่ยวขอ้งท าให้การ

เสริมสร้างระเบียบวนิัยของโรงเรยีนด าเนนิไปอยา่งมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

ABSTRACT 

The objectives of this study were to 1) investigate the states and problems of the students' disciplines, 

2) find out guidelines for enhancing the students' disciplines, 3) monitor the effects of the students' disciplines at 

Kham Ta Kla Ratprachasongkhro School under the Office of the Secondary Educational Service Area 23. The 

target group consisted of 106 participants including the researcher, teacher-advisors/homeroom  teachers , 

members of the student committee and 66 informants. The target group for development was composed of 

Mathayom Suksa 1-6 students who faced disciplinary problems. The 4-stage participatory action research 

(PAOR) comprising planning, action, observation and reflection was applied. Tools used were a questionnaire, a 

form of interview, a form of behavior observation, and a form of behavior evaluation. Statistics employed to 

analyze quantitative data were percentage, mean, standard deviation. For analyzing qualitative data, content 

analysis was used. 

Findings were as follows: 

  1. The effects of investigation on the states and problems of the students' disciplines at Kham 

Ta Kla Ratprachasongkhro School revealed that: 1.1) Regarding the states of the students' disciplines, those 

concerned found that the students lacked disciplines especially dressing styles against the school 

regulations,letting shirts out of shorts, wearing no socks to school, stepping heels, dying hair with different colors. 

In case of punctuality, being late for school as well as attending class with no punctuality were included. In 

terms of duty responsibility, a lack of duty or task responsibility assigned, no helping with others' duty on daily 

cleaning, neglecting the cleaning of assigned areas; 1.2 ) The problem on the school regulations running was 

similar to other schools but without systematic process such as a lack of curious participation from the personnel, 

the students influenced by general media, students making themselves point of interest, an imitation of others, 

paying no attention to disciplines, a lack of motivation on the school-based regulations, and  a lack of paying 

close attention to their children of the parents/guardians. 

 2. The guidelines of enhancing disciplinary regulations for the students at Kham Ta Kla 

Latchaprachanukhro School applied 3 means: 1) a study tour, 2) an application of the students’ discipline 

enhancement, and 3) coaching supervision. 
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  3. The results of enhancement of the students' disciplines of Kham Ta Kla 

Ratchaprachasongkhro School indicated that the target group of students gained a better behavior on 

regulations, dressing styles, punctuality, duty responsibility but the duty responsibility showed the increasing 

mean of 3.48 with Percentage of Progress of 21.64. The mean was lower than the overall mean of 3.89 and 

Percentage of Progress was lower than other aspects. The effects were still unsatisfied leading to the 

development in the second spiral through the activities of flagpole assembly, monitoring of teacher-

advisors/homeroom teachers, indicating that duty responsibility was higher at 4.05 with Percentage of Progress 

of 37.50 making those concerned unsatisfied with the effects leading to the school enhancement of disciplinary 

regulations to be run with efficiency and effectiveness.   

Keyword : Enhancement, Discipline 

ภูมหิลงั 
 

 การศึกษาเป็นการสร้างคนให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ องคป์ระกอบท่ีจะท าให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์น้ัน คือ 

วนิัยสร้างความด ีคนจะมีวนิัยกต็อ้งมีคุณธรรมประจ าใจ คนท่ีมีความรู้อยา่งเดียวแต่ขาดวนิัยจะท าให้สังคมเดอืดร้อน

มปัีญหาต่างๆ ตามมา สังคมที่ไร้วินัยย่อมสับสนวุ่นวาย  เพราะเมื่อคนในสังคมขาดระเบียบวนิัย ต่างคนตา่งก็ท า

ตามใจตัวเอง จึงเกิดความไมส่ะดวกในการปฏบัิต ิขาดความเรียบร้อย ไมย่อมรับและปฏบัิตตินตามกฎเกณฑ์ของ

สังคม สังคมไทยจึงไรร้ะเบียบ การท างานไมม่ปีระสิทธิภาพ  และการท่ีสังคมมนุษยจ์ะอยู่รวมกนัได้อยา่งมีความสุขน้ัน 

เนื่องจากความมรีะเบียบวนิัยในสังคมซึ่งบุคคลทุกคนจะตอ้งปฏบัิตติามท่ีสังคมก าหนดขึน้ ฉะนัน้การสร้างระเบียบวนิัย

ในสังคมจงึจ าเป็นต้องวางรากฐานให้กับสมาชกิของสังคมตัง้แตว่ัยเด็ก เพื่อให้การอยูร่่วมกันในสังคมเกิดประสิทธิภาพ 

(ส าราญ  สุขเกษม,  2547, หนา้ 1) จากที่กล่าวมาจะเห็นได้วา่ครูเป็นผู้มบีทบาทส าคัญในการจดัการศึกษาเพ่ือพัฒนา

คนไทยให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ ครูต้องศกึษาและพัฒนาเทคโนโลยใีหม่ๆ  ตอ้งอาศัยพื้นฐานของการศึกษาค้นควา้                 

เป็นงานท่ีมีความส าคัญและเกี่ยวข้องกับครูและนักเรียนทุกคน ในการจัดการศกึษาตอ้งเนน้ความส าคัญทัง้ความรู้

คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของแตล่ะระดับการศึกษา ท้ังนี้การจัดกระบวนการ

เรียนรู้ให้ค านึงถงึความแตกต่างระหว่างบุคคลแต่ต้องปลูกฝังคณุธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะที่พงึ

ประสงค์ไว้ในทุกวิชา อกีทัง้การประสานความรว่มมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่ายเพื่อร่วมกัน

พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ (โชคอนันต ์ วชิัยเลิศ,  2550, หนา้ 1) 
 สภาพสังคมไทย  ปรากฏหลักฐานท่ีประจักษโ์ดยท่ัวกันแลว้วา่ การท่ีประเทศมุ่งพัฒนาทางดา้นเศรษฐกิจ

อย่างมาก  แมจ้ะก่อให้เกิดการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ และความเจรญิทางวัตถุอย่างเห็นได้ชัด  แตค่วามเจรญิและการ

พัฒนานั้นก็มิได้เป็นไปอยา่งยั่งยืน  นอกจากนั้นการพัฒนาประเทศโดยมุ่งความเจรญิทางด้านเศรษฐกิจ  และความ

เจรญิก้าวหนา้ทางเทคโนโลยอีย่างรวดเร็ว โดยขาดสมดุลกับการพัฒนาด้านจิตใจ เป็นท่ีมาของปัญหาสังคม ที่ดู

เหมอืนจะทวคีวามรุนแรงขึน้เร่ือยๆ เช่น ปัญหายาเสพติด อาชญากรรม ความไมป่ลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ ปัญหา

การทุจรติ ฉ้อราษฎร์บังหลวง ปัญหาอบายมุขแหลง่เสื่อมโทรม โสเภณเีด็ก การใชแ้รงงานเด็ก การละเมดิสทิธิเด็ก 

ปัญหามลภาวะ ปัญหาการจราจร และอุบัตเิหตุ รวมท้ังปัญหาสุขภาพท้ังทางกายและจิตใจ  เหลา่นีล้้วนเป็นปัญหาที่

เป็นผลพวงของการพัฒนาทางวตัถุอย่างขาดความสมดุล กับการพัฒนาทางจิตใจทัง้สิน้ (ทิศนา  แขมมณี. 2545 :           

1-2)       
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 ผู้ท่ีขาดวนิัยมักสร้างปัญหาให้กบัตนเองและสังคมได้เสมอ เชน่ ก่อการทะเลาะวิวาทเป็นทาสอบายมุข 

เสพสิ่งเสพติดประกอบอาชญากรรม สร้างความเดอืดร้อนให้กับสังคม หันเห จากขนบธรรมเนียมประเพณีมากยิ่งขึ้น 

เมื่อเกิดปัญหาขึ้นในสังคม ผู้มีสว่นเกี่ยวข้องในการแกไ้ข และรับผิดชอบมักมองมาท่ีสถาบันการศกึษา ซึ่งเป็นสถานท่ีท่ี

ให้การศกึษาอบรมเยาวชนระบบการศึกษาจึงมักถูกตติงิเสมอวา่ ไมส่ามารถพัฒนาคุณธรรมของบุคคลให้อยูใ่นระดับ

ท่ีพึงประสงค์ และโรงเรียนซึ่งเป็นสถาบันท่ีรับผิดชอบในการใหก้ารศึกษาและอบรมเยาวชนต้ังแตเ่ร่ิมแรก จึงตอ้ง

รับผิดชอบตอ่ปัญหาและหาแนวทางในการป้องกันและแก้ไขปัญหานีด้้วย เพราะการขาดระเบียบวนิัยของนักเรียนไม่

เพยีงจะส่งผลกระทบตอ่การเรียนรู้ของตนและเพื่อนร่วมช้ันเรียนเท่านัน้ แตย่ังส่งผลตอ่ครูผู้สอนดว้ย หากครูไม่

สามารถควบคุมพฤตกิรรมของนักเรียนท่ีรบกวนกระบวนการเรยีนการสอนได้แลว้จะท าให้ครูเบ่ือหนา่ยมทัีศนคติท่ีไม่

ดีต่อนักเรียนและช้ันเรียน ตลอดจนขาดความกระตอืรือร้นในการสอนด้วย อันเป็นผลให้การเรียนการสอนด้อย

ประสิทธิภาพลงได้ ดังนัน้ วนิัย จึงเป็นสิ่งท่ีต้องสร้างเสริม เพื่อให้เยาวชนมบุีคลิกลักษณะอุปนิสัยและพฤติกรรมท่ีดี

งามได้แก่ นกัเรียนเป็นผู้ท่ีตรงต่อเวลา มคีวามซื่อสัตย์ สุจรติ รับผิดชอบ การเคารพต่อระเบียบกฎเกณฑ์ มคีวาม         

กล้าหาญ และความเชื่อม่ันในตนเองมีความอดทนอดกลั้น อยู่ในกรอบของศีลธรรมท่ีพึงปรารถนาของสังคมรวมถึง

ความเป็นคนท่ีมีคุณภาพของสังคมในอนาคตต่อไป (พสิมัย  พูลเจรญิ,  2545, หนา้ 25) 

 จะเห็นได้วา่ความมีวินัยเป็นสิ่งท่ีส าคัญ และจ าเป็นอยา่งยิ่งส าหรับตัวนักเรียนและเยาวชนซึ่งจะเป็นก าลัง

พลเมอืงท่ีส าคัญของประเทศชาตใินอนาคต เพราะการมีวินัยในตนเองน้ันจะชว่ยขัดเกลานิสัยใหก้ลายเป็นคนดี มคีวาม

ขยัน อดทน ซื่อสัตย์ รู้จักหนา้ที่ของตนเองและผู้อ่ืนมคีวามเป็นระเบียบเรียบร้อย รู้จักควบคุมตนเอง และเมื่อเป็นคนดี

ท่ีรู้จักควบคุมตนเองได้แลว้ก็จะสามารถแสวงหาวิชาความรู้ใส่ตนเองมากยิ่งขึ้น โรงเรียนจึงเป็นสถาบันท่ีส าคัญในการ

เสริมสร้างวนิัยในตนเองของนักเรียน (วรพงษ์  มมีาก,  2547, หนา้ 3)  

 โรงเรียนค าตากล้าราชประชาสงเคราะห์ สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 

กระทรวงศึกษาธกิาร ตั้งอยู ่หมูท่ี่ 2 บ้านโคกอุดม ต าบลค าตากล้า อ าเภอค าตากลา้ จังหวดัสกลนคร เป็นโรงเรียน

ขนาดกลาง เปิดท าการสอนตัง้แตร่ะดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปัจจุบันมจี านวนนักเรียน

ท้ังหมด 1,251 คน  มผีู้อ านวยการโรงเรียน 1 คน รองผู้อ านวยการโรงเรียน 2 คน จ านวนครู 56 คน  ครูชาวตา่งชาติ 

4 คน บุคลากรอ่ืน 2 มุง่จัดการศกึษาให้มคีุณภาพ เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ควบคู่คุณธรรม 

จรยิธรรม ตลอดจนท าให้นักเรียนเกิดความมรีะเบียบวนิัยในตนเอง เพราะว่าความมีระเบียบวนิัยเป็นคุณลักษณะอัน

ส าคัญยิ่งประการหนึ่งท่ีจะท าใหน้ักเรียนเป็นคนดี มคีุณธรรมจริยธรรม และเป็นคนท่ีมีคุณภาพ (โรงเรียนค าตากล้า

ราชประชาสงเคราะห์,  2555, หนา้ 2-22)  

 จากบันทึกการประชุมของงานกจิการนักเรียน โรงเรียนค าตากลา้ราชประชาสงเคราะห์ สังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 เกี่ยวกับระเบียบวนิัยของนักเรียน พบวา่ นักเรียนขาดความมรีะเบียบวนิัย

หลายดา้น โดยเฉพาะวินัยด้านการแตง่กาย ดา้นการตรงตอ่เวลา  ด้านความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี ซึ่งสอดคล้องกับ

ข้อมูลสัมภาษณ์ของหัวหน้างานกิจการนักเรียนพบวา่ ระเบียบวนิัยเป็นปัญหาหนึ่งท่ีจะต้องได้รับการแก้ไข และเป็น

ปัญหาที่นับวันจะทวคีวามรุนแรงเพิ่มขึ้น เพราะถ้าหากนักเรียนขาดความมีระเบียบวนิัยจะท าให้เกิดปัญหาในดา้นการ

เรียนการสอน การปฏบัิตตินในสังคมและการด ารงชวีติ ดังนัน้จงึควรหาวิธีด าเนนิการเพื่อเสริมสร้างระเบียบวนิัย

นักเรียน (เอกฉันท์  วงค์อนิพ่อ, สัมภาษณ,์ 21 มกราคม 2556)  

 จากปัญหาดังกล่าวผู้วิจัยในฐานะครูฝ่ายงานกจิการนักเรียน และครูท่ีปรึกษา ตระหนักถึงความจ าเป็น

และความส าคัญจงึมคีวามสนใจที่จะเสริมสร้างความมรีะเบียบวนิัยของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 1 ถึงช้ัน

มัธยมศกึษาปีท่ี 6  โรงเรียนค าตากล้าราชประชาสงเคราะห์  สงักัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 

อันจะเป็นประโยชนต์อ่โรงเรียน และเพื่อให้นักเรียนเกิดค่านยิมท่ีดดี้านระเบียบวนิัย มองเห็นความส าคัญของการ
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ปฏบัิตติามระเบียบวนิัยของโรงเรียน สามารถพัฒนาตนเองไปสู่ผู้มคีวามรู้คูคุ่ณธรรม พร้อมท่ีจะเป็นพลเมอืงท่ีดใีนการ

พัฒนาประเทศชาติต่อไป  

ความมุ่งหมายการวิจัย 

 การวจิัยในครัง้นี้  ผู้วิจัยได้ก าหนดความมุ่งหมายของการวิจัยไวด้ังนี้  
  1.  เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาการมีระเบียบวนิัยของนักเรียน โรงเรียนค าตากล้าราช

ประชาสงเคราะห์ สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23  

  2. เพื่อหาแนวทางการเสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน โรงเรียนค าตากล้า 

ราชประชาสงเคราะห์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23  

  3.  เพื่อติดตามผลการเสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน  โรงเรียนค าตากล้า 

ราชประชาสงเคราะห์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23  

กรอบแนวคดิของการวิจัย 
 

 จากการศกึษาเอกสารและงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้ท าการสรุปกรอบแนวคิดในการวจิัยด าเนนิการ

เสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน โรงเรียนค าตากล้าราชประชาสงเคราะห์ สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 23 ตามแนวคดิของ  Kemmis and McTaggart (1988, อ้างถึงใน องอาจ นัยพฒัน์,  2551,           

หนา้ 301-303)  ดังภาพประกอบ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นที่ 1 ขัน้การวางแผน (Planning) 

1. ร่วมกันวเิคราะห์สภาพ ปัญหาเกี่ยวกับการ

มรีะเบียบวนิัยของนักเรียน 

2. ร่วมกันหาแนวทางเสริมสร้างระเบียบวนิัย

ของนักเรียน  ท้ัง 3 ดา้นคือ ด้านการตรง 

ตอ่เวลา ด้านการแตง่กาย ด้านความ

รับผิดชอบตอ่หน้าท่ี  

1.ได้ทราบสภาพและปัญหาเกี่ยวกับการมรีะเบียบวนิัย

ของนักเรียน ด้านการตรงตอ่เวลา  ด้านการแตง่กาย 

ด้านความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี  

2.ได้แผนปฏิบัตกิารเสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน 

ด้านการตรง 

 

ขั้นที่ 2 ขัน้การปฏิบัตกิาร (Action) 

ร่วมกันปฏบัิตติามแผนท่ีวางไว ้ ด าเนนิการ

เสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน 

 

ขั้นที่ 3 ขัน้การสังเกตการณ์ 

(Observation) 

ร่วมกันสังเกต ติดตามและประเมินผล 

 

ขั้นที่ 4  ขัน้การสะท้อนกลับ 

(Reflection) 

น าข้อมูลท่ีได้มาวเิคราะห์ปรับปรุงแก้ไขเพื่อ

พัฒนางานเสริมสร้างระเบียบวินัยให้ดขีึน้ 

 

ด าเนนิการเสริมสร้างระเบียบวินัยของนักเรียน  ด้านการ

แตง่กาย  ดา้นการตรงตอ่เวลา ด้านความรับผิดชอบตอ่

หนา้ที ่   

   1. ศกึษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ 

   2. กจิกรรมเสริมสร้างระเบียบวนิัย 

   3. การนเิทศติดตามผล 

 
1. ได้เห็นแนวทางการเสริมสร้างระเบียบวนิัย 

2. ได้ทราบปัญหาในระหว่างการด าเนนิการและปัญหาท่ี

เกิดขึ้นได้รับการปรับปรุงแก้ไข 

3. นักเรียนมรีะเบียบวนิัย ด้านการแต่งกาย  ดา้นการตรง 

ตอ่เวลา  และความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี 

ได้สารสนเทศท่ีเป็นประโยชนใ์นการเสริมสร้างระเบียบ

วนิัยนักเรียนและมกีารปรับปรุงแก้ไข การด าเนนิงาน 
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 
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วิธีด าเนนิการวิจัย 

 กลุ่มเปา้หมาย 

  1. กลุ่มผู้ร่วมวจิัย  จ านวน 106  คน  ประกอบด้วย 

    1.1  ผู้วิจัย จ านวน 1  คน  

    1.2  ผู้ร่วมวจิัย  จ านวน  105  คน  ประกอบด้วย 

      1.2.1  ครท่ีูปรึกษา  ชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 6 จ านวน  54  คน 

      1.2.2  คณะกรรมการนักเรียน  จ านวน  51  คน 

  2.  กลุ่มผูใ้ห้ขอ้มูล  จ านวน 66 คน  ประกอบด้วย 

    2.1  ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  1  คน 

   2.2  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  2  คน 

    2.3  ครูผู้สอนประจ ารายวชิาท่ีมไิด้เป็นครูประจ าชัน้  จ านวน  2  คน 

    2.4  คณะกรรมการสถานศึกษา  จ านวน  13  คน   

   2.5  นักเรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ชัน้ละ 4 คน  เป็นนักเรียนชาย 2 คน และนักเรียนหญงิ 

2 คน รวม 6 ชัน้ จ านวน 24 คน   

    2.6  ตัวแทนผู้ปกครองของนักเรียน  จากข้อ 2.5 จ านวน 24 คน ที่เป็นผู้ให้ขอ้มูล 

  3.  กลุ่มเป้าหมายการพัฒนา นกัเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 1 - 6 ของปีการศึกษา 2556 โดยเป็น

นักเรียนท่ีมีปัญหาด้านระเบียบวินัยของโรงเรียนซึ่งประเมินโดยครูท่ีปรึกษา 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. แบบสัมภาษณ ์ประกอบด้วย 

   1.1 แบบสัมภาษณ์ ฉบับท่ี 1 เร่ือง สภาพปัจจุบันและปัญหาการเสริมสร้างระเบียบวนิัยของ

นักเรียน 

   1.2 แบบสัมภาษณ ์ฉบับท่ี 2 เร่ือง แนวทางการด าเนนิการพัฒนาวนิัยนักเรียน 

  2. แบบสอบถามความคิดเห็น เร่ือง การเสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน 

  3. แบบบันทึกการสังเกตพฤตกิรรมของนักเรียนในการเสริมสร้างระเบียบวนิัย 

  4. แบบประเมินระเบียบวนิัยของนักเรียน 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1.  สัมภาษณ์จากกลุ่มผู้ร่วมวจิยัและผู้ใหข้้อมูล  เพื่อต้องการทราบผลการสะทอ้นการเสริมสร้าง

ระเบียบวนิัยด้านการแตง่กาย  ด้านการตรงตอ่เวลา  และดา้นความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ีของนักเรียนโดยใช้การบริหาร

จัดการร่วมมอืกันสร้างวนิัยการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมของนักเรียนท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย 

  2.  สังเกตพฤตกิรรมของนักเรียนท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย โดยผู้ร่วมวจิัย ใชแ้บบสังเกต โดยสังเกตไปท่ี

กลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 1 - 6 ปีการศึกษา 2556 

  3.  ประเมินพฤตกิรรมของนักเรียนกลุ่มเป้าหมายการพัฒนา เป็นรายบุคคล โดยครูท่ีปรึกษา  โดยใช้

แบบสอบถามเกี่ยวกับพฤตกิรรมระเบียบวนิัยด้านการตรงตอ่เวลา  ด้านการแตง่กายและด้านความรับผิดชอบตอ่

หนา้ที่ของนักเรียนเกี่ยวกับระเบียบวนิัยของนักเรียนเป็นรายบุคคล และใชแ้บบประเมินพฤตกิรรมระเบียบวนิัยด้านการ
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ตรงตอ่เวลา  ด้านการแตง่กายและด้านความรับผิดชอบตอ่หน้าที่ของนักเรียนเกี่ยวกับระเบียบวินัยของนักเรียนเป็น

รายบุคคล  

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

 สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลเชงิปริมาณ มดีังนี้ 

  1.  ค่าร้อยละ (%) 

  2.  ค่าเฉลี่ย (X ) 

  3.  คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

  4.  ค่าร้อยละความกา้วหนา้  =
คะแนนหลังพัฒนา - คะแนนก่อนพัฒนา

คะแนนเต็ม - คะแนนก่อนการพัฒนา
×100 

 ส าหรับข้อมูลเชงิคุณภาพ ผู้วิจัยได้วิเคราะห์เนื้อหา (Content analysis) จัดหมวดหมูข่องเนื้อหาและน ามา

เสนอโดยความเรียง 

สรุปผลการวิจัย 

 วงรอบที่ 1 

 1.  สภาพและปัญหาการมรีะเบียบวินัยของ  โรงเรียนค าตากล้าราชประชาสงเคราะห์ สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

 สรุปสภาพของการมีระเบียบวนิัยของนักเรียน พบวา่ นักเรียนแตง่เครื่องแบบไมถู่กต้องตามท่ีสถานศึกษา

ก าหนด  เสื้อน าชายเสื้อออกนอกกางเกง ไมส่วมถุงเท้า ใส่รองเท้าแตะมาโรงเรียน ใส่เครื่องประดับ การท าสีผม             

การเหยยีบส้นรองเทา้ การมาโรงเรียนไม่ตรงตอ่เวลา การเข้าเรียนชา้ ไมเ่ข้าเรียน  ไมม่าเข้าแถวท ากิจกรรมหน้า 

เสาธง หยอกล้อกันในห้องเรียน ขาดความรับผิดชอบงานท่ีได้รับมอบหมาย  

 สรุปปัญหาเกิดจากของการมรีะเบียบวนิัยของนักเรียน พบวา่ ทางโรงเรียนได้ด าเนนิการเร่ืองระเบียบ

วนิัยปกติเหมอืนกับโรงเรียนท่ัวไปแต่ขาดการท างานที่เป็นระบบ ขาดความรว่มมือจากบุคลากรอย่างจรงิจัง นักเรียน

ได้รับอทิธิพลจากสื่อต่างๆ การเรียกรอ้งความสนใจ  การเลียนแบบเพื่อน การไม่เห็นความส าคญัของการมีระเบียบ

วนิัย ขาดการแรงจูงใจในการปฏบัิตตินให้ถูกระเบียบของโรงเรียน ผู้ปกครองขาดการเอาใจใสดู่แลบุตรหลานอยา่ง

ใกล้ชิด   

 2.  แนวทางการเสริมสร้างระเบียบวินัยของนักเรียน  โรงเรียนค าตากลา้ราชประชาสงเคราะห์ 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23 

 ผู้ร่วมวจิัยได้ก าหนดกรอบการเสริมสร้างระเบียบวนิัย 3 ด้าน  คือ 1) ด้านการแตง่กาย  2) ด้านการตรง

ตอ่เวลา 3) ด้านความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี โดยให้บุคคลากรมีสว่นร่วมในการเสริมสร้างระเบียบวินัยของนักเรียนอย่าง

จรงิจังและเพ่ือให้ได้แนวทางในการพัฒนาอย่างท่ีดมีปีระสิทธิภาพ จึงได้ก าหนดแนวทางในการเสริมสร้างระเบียบวนิัย

ของนักเรียน  ไว ้ 3  แนวทาง  คอื  1) การศึกษาดูงาน   2) กิจกรรมเสริมสร้างระเบียบวนิัยนักเรียน มีกจิกรรม  ดังนี้  

2.1) กิจกรรมโฮมรูม 2.2) กิจกรรมสัปดาห์เสริมสร้างระเบียบวินัย  2.3) กิจกรรมการอบรมคุณธรรมจรยิธรรม              

2.4) กิจกรรมคนดศีรีโรงเรียน  3) การนเิทศติดตาม   
 3. ผลการเสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน  โรงเรียนค าตากลา้ราชประชาสงเคราะห์ สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา เขต 23 

  3.1  การศึกษาดูงานนอกสถานท่ี  
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    จากการสัมภาษณค์รูและนักเรียน  โรงเรียนต้นแบบ  ท าให้ผู้ร่วมวิจัยท่ีไปศึกษาดูงานโรงเรียน

ตัวอยา่ง  ได้รับความรู้และขั้นตอนการท างานที่หลากหลายในการเสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียน 

  3.2  การจัดกิจกรรมเสริมสร้างระเบียบวนิัย  พบวา่นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย มีระเบียบวนิัยเพิ่มมากขึ้น

ท้ัง  3  ด้าน คือ ด้านการแต่งการพบวา่ค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้น (X = 4.19) มคี่าร้อยละความก้าวหน้าเท่ากับ 53.97  ด้านการ

ตรงตอ่เวลาพบวา่ค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้น (X = 4.00) มคี่าร้อยละความกา้วหนา้เท่ากับ 51.92  ด้านความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี

พบวา่ค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้น (X = 3.48) มคี่าร้อยละความก้าวหนา้เท่ากบั 21.64 ซึ่งในดา้นความรับผิดชอบมคี่าเฉลี่ยต่ ากว่า

ค่าเฉลี่ยรวมคอื (X = 3.89) และมคี่าร้อยละความก้าวหนา้ต่ ากวา่ด้านอ่ืน ผลท่ีออกมายังไมเ่ป็นท่ีน่าพอใจ ผู้วิจัยและ

ผู้ร่วมวจิัยจึงได้ร่วมกันสรุปและวางแผนเพื่อท่ีจะแกไ้ขในการด าเนนิการพัฒนาวงรอบท่ี 2  ตอ่ไป 

 วงรอบที่ 2 

1.  สภาพและปัญหาเกี่ยวกับการเสริมสร้างระเบียบวินัยของนักเรียน  

โรงเรียนค าตากลา้ราชประชาสงเคราะห์  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 23 

 ผู้วิจัยและผู้ร่วมวจิัยได้ร่วมประชุมสรุปผลการด าเนนิงานโดยพจิารณาข้อมูล  พบวา่  ดา้นความ

รับผิดชอบตอ่หน้าท่ีของนักเรียนอยูใ่นระดับปานกลาง (X = 3.48)  ซึ่งด้านความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ีมีระดับพฤติกรรม

เฉลี่ยต่ ากว่าระดับพฤติกรรมโดยรวมเฉลี่ยท่ีอยูใ่นระดับมาก (X = 3.89)  ผลยังไมเ่ป็นท่ีน่าพอใจ ตอ้งมีการพัฒนา

ตอ่เนื่องอีกระยะหนึ่ง และเมื่อพิจารณาถึงพฤตกิรรมท่ีนักเรียนแสดงออกในการเข้าร่วมกิจกรรมในการเสริมสร้าง

ระเบียบวนิัยของนักเรียนพบวา่ตอ้งมีการติดตามจากครูประจ าชัน้ และอบรมในกิจกรรมหน้าเสาธงเพิ่มมากยิ่งขึน้

เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักยิ่งขึน้ จึงสรุปท่ีจะเสริมสร้างระเบียบวนิัยด้านความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี 

 2.  แนวทางการเสริมสร้างระเบียบวินัยของนักเรียน  ด้านความรับผดิชอบต่อหน้าที่ โรงเรียนค า

ตากลา้ราชประชาสงเคราะห์  สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 23   

 ผู้วิจัยและผู้ร่วมวจิัยได้ร่วมอภปิรายถึงแนวทางการเสริมสร้างระเบียบวนิัยของนักเรียนดา้นความ

รับผิดชอบตอ่หน้าท่ีของนักเรียน  เพื่อหาทางยกระดับพฤติกรรมให้สูงขึน้  โดยมีขอ้สรุปให้มีการอบรมหน้าเสาธง  

และการตดิตามก ากับจากครูประจ าชัน้   

 3.ผลการเสริมสรา้งระเบียบวนิัยของนักเรียนด้านความรับผดิชอบต่อหน้าที่  โรงเรียน 

ค าตากล้าราชประชาสงเคราะห์  สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศกึษา เขต 23    

 การด าเนนิการเสริมสร้างระเบียบวนิัยด้านความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ีของนักเรียน  โรงเรียน 

ค าตากล้าราชประชาสงเคราะห ์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23  ในวงรอบท่ี 2 นัน้ นักเรียน 

มรีะเบียบวนิัยด้านความรับผิดชอบต่อหนา้ที่มากขึ้นจากวงรอบท่ี 1 ซึ่งจะเห็นไดจ้ากการประเมนิระเบียบวนิัยของ

นักเรียนดา้นความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี  หลังการเสริมสร้างในวงรอบท่ี 2  โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก (X = 4.05) 

และมีร้อยละความก้าวหน้า  37.50 

อภปิรายผล 

 จากการตดิตามและประเมินผลการด าเนนิงานเสริมสร้างระเบียบวนิัยนักเรียน โรงเรียน 

ค าตากล้าราชประชาสงเคราะห ์สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 23   โดยใชโ้ครงการเสริมสร้าง

ระเบียบวนิัยท้ัง  3  ด้านคอืดา้นการแตง่กาย  การตรงตอ่เวลา  และความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี  โดยใชโ้ครงการ

เสริมสร้างระเบียบวนิัยซึ่งประกอบด้วยกิจกรรม  5  กิจกรรม  คือ 1) กิจกรรมโฮมรูม. 2) กจิกรรมสัปดาห์เสริมสร้าง

ระเบียบวนิัย  3) กิจกรรมการอบรมคุณธรรมจรยิธรรม  4) กิจกรรมคนดศีรีโรงเรียน  และ  5) กิจกรรมหน้าเสาธง
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และการตดิตามก ากับจากครูประจ าชัน้  ตลอดจนงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้องสามารถกล่าวได้ว่า  โครงการนี้ท าให้พฤติกรรม

ของนักเรียนในการปฏบัิตตินตามระเบียบวนิัยของโรงเรยีน  3  ด้าน  ดีขึ้นมาก  ไมว่า่จะเป็นวนิัยด้านการแตง่กาย  

วนิัยด้านการตรงตอ่เวลา  วนิัยด้านความรับผิดชอบตอ่หน้าท่ี  แสดงวา่  โครงการเสริมสร้างระเบียบวนิัย  ชว่ยท าให้

นักเรียนมพีฤตกิรรมดา้นระเบียบวนิัยดีขึ้น 

ข้อเสนอแนะ 

 1.  ข้อเสนอแนะส าหรบัโรงเรยีน 

   1.1  การวจิัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมเหมาะที่จะน ามาพัฒนาสถานศกึษา  เพื่อประยุกตใ์ชใ้นการ

พัฒนากิจกรรมตา่งๆ อย่างเป็นรูปธรรม 

   1.2  บุคลากรในโรงเรียนสามารถน าความรูแ้ละเทคนิคการพัฒนาระเบียบวนิัยของนักเรียนไป

ประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวันได ้

   1.3  ครูควรมคีวามตระหนกัต่อการพัฒนาระเบียบวนิัยด้านต่างๆ ของนักเรียนวา่มีความส าคัญ 

ไมน่อ้ยไปกว่าการพัฒนาคุณภาพนักเรียนดา้นวชิาการ 

   1.4  ผู้บริหารโรงเรียนควรให้ความส าคัญต่อการพัฒนาระเบียบวนิัยด้านต่างๆ ของนักเรียน 

อย่างจรงิจัง  

 2.  ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 

   2.1  ควรท าการวจิัยเฉพาะด้านเพิ่มเตมิเพื่อการพัฒนาระเบียบวินัยแก่นักเรียนอยา่งยั่งยืน  เชน่  

การวจิัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมเพื่อพัฒนาคุณธรรม  จรยิธรรมดา้นความมวีนิัยของนักเรียน  การวิจัยปฏบัิตกิาร

แบบมสี่วนร่วมเพื่อพัฒนาคุณธรรมน าความรู้ในโรงเรียน 

   2.2  ควรใชก้ิจกรรมท่ีหลากหลายนอกเหนอืไปจากการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง ในการพัฒนา

ระเบียบวนิัยของนักเรียน 

เอกสารอา้งองิ 
  

โชคอนันต ์ วชิัยเลิศ. (2550). การพัฒนาการด าเนนิงานเสริมสร้างระเบียบวนิัยด้านการแตง่กายโรงเรียนบ้าน 

 หนองใหญ่ อ าเภอสตกึ จังหวัดบุรีรัมย์. การศึกษาค้นควา้ อสิระ กศ.ม.  

 มหาสารคาม: มหาวทิยาลัยมหาสารคาม. 

ทิศนา  แขมมณ.ี (2545). การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านยิม : จากทฤษฎสีูก่ารปฏบัิต.ิ กรุงเทพฯ:  

 เสริมสิน พรเีพรส ซิสเท็ม. 

พสิมัย  พูลเจรญิ. (2545). ผลการเรียนปฏบัิตกิารวทิยาศาสตร์ท่ีมีรูปแบบตา่งกันต่อทักษะกระบวน  

 การทางวิทยาศาสตร์ขัน้พืน้ฐานของนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 1 อ าเภอเมอืง จังหวัดกาฬสินธ์ุ.   

 วทิยานพินธ์ กศ.ม.มหาสารคาม: มหาวทิยาลัยมหาสารคาม. 

 

 

 

 

วา
รส
าร
กา
รบ
รหิ
าร
กา
รศ
กึษ
าแ
ละ
ภา
วะ
ผู้น
ำ 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร

http://www.library.msu.ac.th/web/searching.php?MAUTHOR=%20พิสมัย%20พูลเจริญ



