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สภาพและผลส าเร็จในการพฒันาคณุลักษณะดา้นดีเก่ง มคีวามสุขของนักเรียน 

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษานครพนมเขต 2 

Conditions and Effectiveness in Developing Students’ Characteristics 

On Goodness, Cleverness and Happiness at Schools under the 

Office of Nakhon Phanom Primary Educational Service Area 2 
อรัญญา  นาโควงค์* 

ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ศิกานต์ เพียรธัญญกรณ์** 

ดร.ฤทัยทรัพย์ ดอกค า*** 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้คีวามมุ่งหมาย 1) เพื่อศกึษา เปรียบเทียบสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะ

ด้านดี เก่ง มีความสุขของนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 โดย

จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง ลักษณะการเปิดสอนและวุฒิการศึกษา 2) เพื่อหาแนวทางยกระดับผลส าเร็จ

ในการพัฒนาคุณลกัษณะดา้นด ีเก่ง  มคีวามสุขของนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 2 กลุ่มตัวอยา่งที่ใชใ้นการวิจัยคร้ังน้ี ได้แก ่ผู้บริหารและครผูู้สอน สงักัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 2 ประจ าปกีารศึกษา 2556 จ านวน 366 คน จ าแนกเป็นผู้บริหาร จ านวน 

122 คนและครูผู้สอนจ านวน 244  คน เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัยเป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึน้ โดยศึกษาแนวคิด

จากเอกสารและงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง ส าหรับสถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ค่าร้อยละ (%) ค่าเฉลี่ย (X ) ค่าสว่น

เบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) และการวเิคราะห์คา่ที (t-test ชนิด Independent Samples) 

 ผลการวจิัย  พบว่า 

  1. สภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะดา้นดี เก่ง มคีวามสุขของนักเรียนในโรงเรียน สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 โดยภาพรวมดา้นสภาพอยูใ่นระดับมากและด้านผลส าเร็จ

อยู่ในระดับมากที่สุด 

  2. การเปรียบเทียบสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะด้านดี เก่ง มคีวามสุขของนักเรียน

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและ

ครูผู้สอนท่ีมีสถานภาพการด ารงต าแหน่งต่างกัน พบวา่ สภาพและผลส าเร็จโดยภาพรวมไม่แตกต่างกันสว่นสภาพ  

รายดา้นนัน้แตกตา่งกัน คือ ด้านด ีอยา่งมนีัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 และผลส าเร็จท่ีแตกตา่งกัน คือ ดา้นเก่ง 

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดบั .05 

  3. การเปรียบเทียบสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะด้านด ีเก่ง มคีวามสุขของนักเรียน

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและ

ครูผู้สอนในโรงเรียน ท่ีมีลักษณะการเปิดสอนต่างกัน พบวา่ สภาพโดยภาพรวมและรายด้านแตกต่างกัน อย่างมี 

ค าส าคัญ : การพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน  

* ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

** กรรมการบรหิารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

*** ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาแก ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
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นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ผลส าเร็จโดยภาพรวมแตกต่างกันและรายดา้นแตกตา่งกัน คือ ด้านเก่ง อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

  4. การเปรียบเทียบสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะด้านด ีเก่ง มคีวามสุขของนักเรียน

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและ

ครูผู้สอน  ที่มีวุฒกิารศึกษาต่างกัน พบว่า สภาพโดยภาพรวมแตกตา่งกันและรายด้านท่ีแตกตา่งกัน คือ ดา้นดแีละ

ด้านเก่ง อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 ผลส าเร็จโดยภาพรวมไม่แตกต่างกันสว่นรายดา้นแตกต่างกัน คือดา้น

มคีวามสุข อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 

  5. ในการวจิัยคร้ังน้ีผู้วิจัยได้เสนอแนวทางยกระดับผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะด้านด ีเก่ง 

มคีวามสุขของนักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2  คือแนวทาง

ยกระดับผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะด้านเก่งของนกัเรียนในโรงเรียน 
 

ABSTRACT 
 

 The purposes of this research were 1) to investigate and compare the conditions and effectiveness 

in developing students’ characteristics on Goodness, Cleverness and  Happiness at schools under the Office of 

Nakhon Phanom Primary Educational Service Area 2, classified by position level, educational provision,  

academic qualifications, and 2) to find out the guidelines to enhance the effectiveness of students’ characteristics 

development on Goodness, Cleverness and Happiness at schools under the Office of Nakhon Phanom Primary 

Educational Service Area 2. The samples were a total of 366 consisting of 122 school administrations and 244 

teachers at schools under the Office of Nakhon  Phanom  Primary Educational  Service  Area 2 in 2013 

academic year. The instrument used in collecting data was a set of questionnaires created by the researcher. 

Statistics used were percentage, mean, standard deviation and t- test (Independent Samples). 

      The findings were as follows: 

  1. The conditions and effectiveness in developing students’ characteristics on Goodness, 

Cleverness and Happiness at schools under the Office of Nakhon Phanom Primary Educational Service Area 2 

revealed that, a whole the conditions were at the high level, and the effectiveness was at the highest level. 

  2. The results from the comparison between administrations and  teachers’ opinions toward 

conditions and effectiveness in developing students’ characteristics on goodness, cleverness and happiness at 

schools under the Office of Nakhon  Phanom  Primary Educational Service Area 2 based on different position 

level revealed that, as a whole there were no differences. The condition in term of  Goodness indicated a 

significant difference at the .01 level. In addition, the  effectiveness of Cleverness indicated a significant 

difference at the .05 level.   

  3. The results from the comparison between administrations and teachers’ opinions  toward 

conditions and effectiveness in Developing students’ characteristics on Goodness, Cleverness and Happiness at 

Schools under the Office of Nakhon Phanom Primary Educational Service Area 2 based on the different 

educational provision revealed that the conditions,  as a whole and in each aspect, were significantly difference 

at the .01 level. The effectiveness of cleverness aspect as a whole and each aspect was different at the .01 

level significance.  
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  4.  The results from the comparison between administrations and teachers’ opinions toward 

conditions and effectiveness in Developing students’ characteristics on Goodness, Cleverness and Happiness at 

Schools under the Office of Nakhon Phanom Primary Educational Service Area 2 based on the different academic 

qualifications revealed that, as a whole the conditions in Goodness and Cleverness were significance different at 

the .01 level. The effectiveness was not significantly difference, but in Happiness was significantly different at 

the .05  level. 

  5. The researcher proposed the effectiveness enhancement guideline for developing students’ 

characteristics on Goodness, Cleverness and Happiness at schools under the Office of Nakhon Phanom Primary 

Educational Service Area 2 in terms of cleverness. 

Keywords: Developing Students’ Characteristics. 
 

ภูมหิลงั 
 

 พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ได้ก าหนด

ความมุ่งหมาย ไวว้า่ตอ้งการใหน้ักเรียนมคีุณลักษณะดา้นดี เกง่และมีความสุข เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ

สตปัิญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตสามารถอยูร่่วมกบัผู้อ่ืนได้อยา่งมี

ความสุขอกีทัง้ยังต้องให้กา้วทันกระแสการเปลี่ยนแปลงในยุคท่ีความรู้และเทคโนโลยเีจรญิขึน้อยา่งรวดเร็ว (ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ, 2545) และเป้าหมายหลกัของการจัดการศกึษา คือ การพัฒนาคุณภาพของ

นักเรียนตามแนวทางการปฏรูิปการศึกษาซึ่งมคีวามมุง่หมายท่ีจะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษยท่ี์

สมบูรณ์ เป็นคนดี มีความสามารถและมีความสุขโดยให้ความส าคัญกับการปฏรูิปกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับ

ความสนใจ ความถนัดของนักเรียนและความตอ้งการของชุมชน ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

สามารถเรียนรู้ดว้ยตนเอง รู้จักแสวงหาความรู้ได้อยา่งต่อเนื่องตลอดชีวิต มคีุณธรรม จริยธรรม วิถีชีวิตท่ีดงีามและ

เป็นสมาชกิที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ  ซึง่ปัจจุบันสังคมมีความเจรญิกา้วหน้าในเร่ืองเทคโนโลย ี

ส่งผลให้สังคมโดยท่ัวไปท้ังสังคมเมอืงและสังคมชนบทเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางลบจึงเป็นเร่ืองท่ีท้าทาย

ความสามารถของผู้มีสว่นเกี่ยวข้องทุกฝ่ายท่ีจะตอ้งร่วมมอืกันเพื่อพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์มี

ศักยภาพในสังคมตอ่ไป (ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม  เขต 2, 2555, หนา้ 5-6) 

 ผู้วิจัยในฐานะเป็นครูผู้สอนในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 

จึงมคีวามสนใจที่จะศกึษาสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคณุลักษณะดา้นดี เก่ง มีความสขุของนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 เพื่อให้ได้ข้อมูลเป็นแนวทางในการส่งเสริม ปรับปรุง

หรือพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนอยา่งแทจ้รงิ พรอ้มท่ีจะเติบโตขึ้นมาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ในสังคมแหง่การ

เรียนรู้และมีคุณลักษณะพื้นฐานท่ีส าคัญ คือมสีุขภาพพลานามัยท่ีด ีทัง้ร่างกายและจิตใจ มคีวามสามารถในการคดิ

วเิคราะห์ ใฝ่รู้ ซื่อสัตย์ ไมเ่ห็นแกต่ัว เสียสละ อดทน ไมรั่งเกียจงานหนักมคีวามเป็นประชาธิปไตยบนพืน้ฐาน

วัฒนธรรมรากฐานของตนเอง มคีวามรู้ทางวิชาการท่ีเหมาะสมกับระดับการศกึษาตอ่ไป 
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ความมุ่งหมายของการวิจัย 

การวจิัยคร้ังนี ้ผู้วิจัยได้ก าหนดความมุ่งหมายของการวิจัยไว้ดังนี ้
 1. เพื่อศึกษา เปรียบเทียบสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะดา้นดี เก่ง มีความสุขของ

นักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

และครูผู้สอน 

 2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะด้านด ีเก่ง มคีวามสุขของนักเรียนใน

โรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน

ท่ีมีสถานภาพการด ารงต าแหน่งตา่งกัน, ในโรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปิดสอนต่างกันและวุฒกิารศกึษาตา่งกัน 

 3. เพื่อหาแนวทางยกระดับผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะดา้นดี เก่ง มีความสุขของนักเรียนใน

โรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 

กรอบแนวคดิการวิจัย 

 การวจิัยคร้ังนี ้เป็นการศึกษาสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะดา้นด ีเก่ง  มคีวามสุขของ

นักเรียน ในโรงเรียน สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ซึ่งผู้วิจัยได้อาศัยหลักการ 

แนวคิด ทฤษฎีและงานวจิัยตา่งๆ  มาวิเคราะห์เพื่อใชเ้ป็นกรอบแนวคิดในการวจิัยซึ่งผู้วิจัยมุง่ศกึษาสภาพและ

ผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะด้านด ีเก่ง  มีความสขุของนักเรียนตามจุดมุง่หมายท่ีก าหนดไว้ในแผนการศึกษา

แห่งชาติพ.ศ. 2545-2559 และฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2552-2559) ท่ีสอดคล้องกับพระราชบัญญัตกิารศึกษาแห่งชาติ 

พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545  

               ตัวแปรอสิระ     ตัวแปรตาม 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

1. สถานภาพการ 

   ด ารงต าแหนง่ ได้แก ่

 
 

2. ลักษณะการเปิดสอน ได้แก ่

      2.1 ระดับประถมศึกษา 

      2.2 ระดับประถมศึกษา 

      ถึงมัธยมศกึษาตอนต้น 

3. วุฒกิารศึกษา ได้แก ่

        3.1 ปริญญาตรี 

        3.2 สูงกว่าปริญญาตรี 

 

สภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะด้านดี เก่ง           

มคีวามสุขของนักเรียนในโรงเรียน  สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 

คุณลักษณะของนักเรียน 3 ด้าน ได้แก ่

         1. ด้านดี 

 2. ด้านเก่ง 

 3. ด้านมีความสุข 

แนวทางยกระดับผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะ 

ด้านดี เก่ง  มคีวามสุข ของนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นครพนม เขต 2 
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วิธีด าเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  1. ประชากรท่ีใชใ้นการวิจัย ไดแ้ก่ ผู้บริหารและครผูู้สอนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ปีการศึกษา 2556 จ านวน 1,925 คน ประกอบด้วยผูบ้ริหารจ านวน 185 คน 

และครูผู้สอนจ านวน 1,740 คน  

  2. กลุ่มตัวอยา่งที่ใชใ้นการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหาร จ านวน 122 คน และครูผู้สอนจ านวน 244 คน รวม

ท้ังหมดจ านวน 366 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอยา่งโดยใชต้ารางเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) (บุญชมศรี

สะอาด, 2554, หนา้ 43) การได้มาของกลุ่มตัวอยา่งใชก้ารสุม่แบบหลายขัน้ตอน (Multi-stage Random Sampling) 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการวิจัย 

  เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัยคร้ังน้ีเป็นแบบสอบถามแบง่ออกเป็น 2 ตอน ในตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถาม

เกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบส ารวจรายการ (Check List) และตอนท่ี 2 เป็น

แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน เกี่ยวกับสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะดา้นดี 

เก่ง มีความสุขของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 มลีักษณะแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating  Scale) 5 ระดับ โดยก าหนดเกณฑ์น้ าหนักคะแนน ระดับมากทีสุ่ดระดับมาก ระดับ

ปานกลางระดับนอ้ยระดับน้อยท่ีสุด 

  เครื่องมือนี้ผู้วจิัยน าไปหาความเท่ียงตรงของเนื้อหาการใชภ้าษาและด้านโครงสร้าง โดยเสนอหา

ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 5 ท่านพิจารณาเพ่ือให้ขอ้เสนอแนะแก้ไขปรับปรุงและน าไปทดลองใช ้(Try Out) บริหารและกับผู้

ครูผู้สอนในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จ านวน 51 คน เพ่ือหาค่าอ านาจ

จ าแนก โดยการหาค่าสัมประสทิธ์ิสหสัมพันธ์อยา่งง่ายระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวม (Item-Total Correlation) 

ตามวธีิการของเพยีร์สัน ด้านสภาพในการพัฒนาคณุลักษณะของนักเรียนดา้นดี เก่ง มีความสขุ มีค่าอ านาจจ าแนกทัง้

ฉบับระหว่าง 0.44-0.89 ค่าความเชื่อม่ันท้ังฉบับเท่ากับ 0.98 และด้านผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะของ

นักเรียนดา้นดี เก่ง มีความสุข มคี่าอ านาจจ าแนกท้ังฉบับระหว่าง 0.32-0.84 คา่ความเช่ือมั่นท้ังฉบับเท่ากับ 0.96 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิัย ผู้วิจัยขอหนังสือจากโครงการจัดตั้งบัณฑิตวทิยาลัยมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสกลนคร ถึงผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 และผู้บริหารโรงเรียนเพื่อ

ขออนุญาตเก็บขอ้มูลการวจิัยของโรงเรียนกลุ่มตัวอยา่ง ซึ่งผู้วิจัยด าเนนิการจัดสง่แบบสอบถามให้กับผู้บริหาร

โรงเรียนและครูผู้สอนจากนั้นเกบ็แบบสอบถามคืนดว้ยตัวเองได้แบบสอบถามกลับคืนและมีความสมบูรณ์ท้ังหมด 

คิดเป็นร้อยละ 100 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

   1. ค่าร้อยละ (Percentage) 

   2. ค่าเฉลี่ย (Mean) 

   3. ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation) 

   4. สถิตท่ีิใช้ค่าที(t-test)ชนิด Independent  Samples 
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สรุปผลการวิจัย 
  

 จากการวเิคราะหข์้อมูลในการวจิัยคร้ังน้ี ผลการวิจัยสรุปเป็นประเด็นส าคัญได้ดังนี ้

  1. สภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะดา้นดี เก่ง มคีวามสุขของนักเรียนในโรงเรียน สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 โดยภาพรวมด้านสภาพอยู่ในระดับมากและด้านผลส าเร็จ

อยู่ในระดับมากที่สุด 

  2. การเปรียบเทียบสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะ ดี เก่ง มีความสุขของนกัเรียนใน

โรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน

ท่ีมีสถานภาพการด ารงต าแหน่งตา่งกัน พบวา่สภาพและผลส าเร็จโดยภาพรวมไม่แตกต่างกันสว่นสภาพรายดา้นนัน้

แตกตา่งกัน 1 ดา้น คือ ดา้นดี มคีวามแตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคญัทางสถิตท่ีิระดับ .01 และผลส าเร็จรายด้าน 

แตกตา่งกัน 1 ดา้น คือ ดา้นเก่ง มคีวามแตกตา่งกัน อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

  3. การเปรียบเทียบสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะด้านด ีเก่ง มคีวามสุข  ของนักเรียน

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและ

ครูผู้สอน ที่มลีักษณะการเปิดสอนต่างกัน พบวา่ด้านสภาพโดยภาพรวมและรายด้านแตกตา่งกนั อย่างมนีัยส าคัญ 

ทางสถิตท่ีิระดับ .01 ด้านผลส าเร็จโดยภาพรวมแตกต่างกันและรายด้านแตกตา่งกัน 1 ด้าน คอื ด้านเก่ง มีความ          

แตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 

  4. การเปรียบเทียบสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะด้านด ีเก่ง มคีวามสุขของนักเรียน

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและ

ครูผู้สอน ที่มวีุฒกิารศึกษาต่างกันด้านสภาพ พบวา่ โดยภาพรวมแตกต่างกันและรายดา้นแตกตา่งกัน 2 ด้าน คือ  

ด้านดีและด้านเก่ง มคีวามแตกตา่งกัน อย่างมนีัยส าคญัทางสถติท่ีิระดับ .01 ด้านผลส าเร็จโดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน

ส่วนรายดา้นแตกตา่งกัน 1 ดา้น คือ ด้านมคีวามสุข มีความแตกต่างกันอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิตท่ีิระดับ .05  

  5. แนวทางยกระดับผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะด้านดี เก่ง มีความสุขของนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ผู้วิจัยได้เสนอแนวทางยกระดบัผลส าเร็จในการ

พัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนท่ีควรได้รับการพัฒนาไวค้ือแนวทางยกระดับผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะ         

ด้านเก่งเพราะมีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าค่าเฉลี่ยรวม 
 

อภปิรายผล 
  

 การวจิัยเร่ืองสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะดา้นดี เก่งมคีวามสุขของนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 2  มปีระเด็นท่ีน ามาอภปิรายผล ดังนี้ 

  1. การศึกษาเร่ืองสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะด้านดี เก่ง มีความสุขของนักเรียนใน

โรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอน 

จากผลการวจิัยท่ีว่า โดยภาพรวมด้านสภาพอยู่ในระดับมากและด้านผลส าเร็จอยู่ในระดับมากท่ีสุด สามารถอภปิราย

ได้ว่า ผู้บริหารและครูผู้สอนได้น านโยบายการจัดการศึกษาที่มคีณุภาพไปใชใ้นการพัฒนาคุณลกัษณะนักเรียนใน

โรงเรียนได้เป็นอยา่งดี ซึ่งปัจจุบันกระบวนการจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนเนน้ให้นักเรียนมคีุณลักษณะดา้นดี เก่ง              

มคีวามสุข อีกท้ังนักเรียนยังสามารถศกึษาค้นคว้าความรู้ได้จากแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกหอ้งเรียน ท าให้

นักเรียนได้รับประสบการณ์ต่างๆ มากขึน้ มีความเชื่อม่ันในตนเอง ได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ รูจ้ักคิดและ

ตัดสนิใจ เป็นผู้น าในการพัฒนาตนเอง มคีวามรู้กวา้งขวาง สามารถเผชญิสถานการณต์า่งๆ ไดอ้ย่างมั่นคง ใหโ้อกาส

วา
รส
าร
กา
รบ
รหิ
าร
กา
รศ
กึษ
าแ
ละ
ภา
วะ
ผู้น
ำ 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



121 

และความส าคัญกับตนเอง ปัจจยัต่างๆ เหลา่นีอ้าจมีอิทธิพลตอ่คุณลักษณะด้านด ีเก่ง และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่าง

มคีวามสุข 

  2. การเปรียบเทียบเร่ืองสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะดา้นดี เก่ง มคีวามสุขของ

นักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

และครูผู้สอนท่ีมีสถานภาพการด ารงต าแหนง่ตา่งกัน จากผลการวิจัยท่ีว่า สภาพและผลส าเร็จโดยภาพรวมไม่แตกต่าง

กันส่วนรายดา้นสภาพแตกตา่งกัน  คือ ดา้นดี โดยผู้บริหารมคีวามคิดเห็นมากกวา่ครูผู้สอน ดา้นผลส าเร็จแตกต่างกัน  

คือ ด้านเก่ง โดยครูผู้สอนมคีวามคิดเห็นมากกวา่ผู้บริหารสามารถอภปิรายได้วา่ ผู้บริหารและครูผู้สอนได้จัด

กระบวนการเรียนรู้ตามจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พ.ศ. 2551 (ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2552, หนา้ 5) ท่ีว่า “มุง่พัฒนานักเรียนในดา้นดี  มีปัญญา (เก่ง) มีความสุข มีศักยภาพใน

การศึกษาต่อและประกอบอาชพี” เพื่อการพัฒนาคุณลักษณะด้านดี เก่ง  มคีวามสุขของนักเรียนในโรงเรียนบรรลุ

วัตถุประสงค์ตามท่ีต้ังไว้จึงมีความคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 

  ส่วนรายดา้นท่ีเห็นเป็นเชน่น้ันเพราะผู้บริหารซึ่งเป็นตัวจักรท่ีส าคัญท่ีสุดในการบริหารจัดการ

โรงเรียนจึงก าหนดเป้าหมายใหน้ักเรียนต้องมคีุณลักษณะดา้นดีเป็นหลักเพื่อการเตบิโตเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์สว่นครู

มองวา่นักเรียนต้องมคีุณลักษณะดา้นเก่งมากกวา่เพราะเห็นวา่ในสภาพปัจจุบันมกีารตรวจสอบคุณภาพโรงเรียนวา่มี

คุณภาพมากนอ้ยเพยีงใดโดยพิจารณาจากผลการสอบในระดบัตา่งๆ ไมว่า่จะเป็นระดับโรงเรียนหรือระดับชาติ เชน่ 

O-NET, NT เป็นต้นจึงเห็นว่านักเรียนควรมีการพัฒนาคุณลักษณะ ด้านเก่ง เพ่ือเป็นการประกันว่าโรงเรียนน้ันมี

คุณภาพดว้ย 

  3. การเปรียบเทียบเร่ืองสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะดา้นดี เก่ง มีความสุขของ

นักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

และครูผู้สอน ที่มลีักษณะการเปิดสอนต่างกัน จากผลการวิจัยท่ีว่า สภาพและผลส าเร็จโดยภาพรวมแตกต่างกัน 

ส่วนรายดา้นผลส าเร็จที่แตกตา่งกัน  คือ ด้านเก่ง โดยผู้บริหารและครูผู้สอนในโรงเรียนท่ีเปิดสอนระดับประถมศึกษา

ถึงมัธยมศกึษาตอนต้นมคีวามคดิเห็นมากกวา่ผู้บริหารและครูผูส้อนในโรงเรียนท่ีเปิดสอนระดับประถมศึกษาสามารถ

อภิปรายได้วา่ โรงเรียนท่ีเปิดสอนระดับประถมศึกษาถึงมัธยมศกึษาตอนต้นส่วนใหญ่จะเป็นโรงเรียนขนาดกลางและ

ขนาดใหญซ่ึ่งจะมคีวามพร้อมและมีสภาพการบริหารจัดการท่ีดีกวา่โรงเรียนท่ีเปิดสอนระดับประถมศกึษา ซึ่งสว่น

ใหญ่จะเป็นโรงเรียนขนาดเล็กและยังมขี้อจ ากัดหลายประการท าให้ไม่สามารถพัฒนาดา้นตา่งๆ  ได้อยา่งเต็มท่ี ดังนัน้

ความคิดเห็นของผู้บริหารและครูผู้สอนในโรงเรียนท่ีมีลักษณะการเปิดสอนต่างกันจึงมคีวามแตกต่างกันดว้ย 

  4. การเปรียบเทียบเร่ืองสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะดา้นดี เก่ง  มคีวามสขุของ

นักเรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

และครูผู้สอน ที่มวีุฒกิารศึกษาตา่งกัน จากผลการวจิัยท่ีว่าดา้นสภาพโดยภาพรวมแตกต่างกนัและรายดา้นแตกตา่ง

กัน คือ ด้านดีและด้านเก่ง โดยผู้บริหารและครูผู้สอนท่ีมีวุฒกิารศกึษาระดับปริญญาตรีมีความคิดเห็นมากกวา่

ผู้บริหารและครูผู้สอนท่ีมีวุฒกิารศกึษาสูงกว่าปริญญาตรี สามารถอภิปรายได้วา่ผู้บริหารและครูผู้สอนท่ีจบการศึกษา

ระดับปริญญาตรีมองว่าโรงเรียนด าเนนิการพัฒนาคุณลักษณะด้านดี เก่ง มีความสุขของนักเรียนในโรงเรียนตาม

หลักการจัดการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพแล้วในขณะท่ีผู้บริหารและครูผู้สอนท่ีมีวุฒกิารศึกษาสงูกว่าปริญญาตรีมอง

วา่โรงเรียนสามารถด าเนินการพัฒนานักเรียนให้เกิดคุณลักษณะด้านดแีละดา้นเก่งได้มากกวา่ที่เป็นอยูถ่้าบุคลากรใน

โรงเรียนสามารถน าหลักการ กระบวนการจัดการเรียนรู้ต่างๆ ไปปฏบัิตกิับนักเรียนอย่างเต็มความรู้ความสามารถ

นา่จะท าให้นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณลักษณะดา้นดี ด้านเก่งได้อยา่งเต็มศักยภาพเชน่กัน 
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  ส่วนดา้นผลส าเร็จจากผลการวจิัยท่ีว่าโดยภาพรวมไม่แตกตา่งกัน ส่วนรายดา้นแตกตา่งกัน คอื          

ด้านมีความสุข สามารถอภิปรายได้วา่ผู้บริหารและครผูู้สอนท่ีจบการศึกษาระดับปริญญาตรีและผู้ท่ีจบการศึกษาสูง

กว่าปริญญาตรีเห็นว่าการจัดการศึกษาในปัจจุบันมีการพัฒนาคุณลักษณะดา้นด ีเก่ง มคีวามสุขของนักเรียนใน

โรงเรียนตามหลักการจัดการศึกษาและนโยบายของโรงเรียน ได้เป็นอยา่งดีแลว้ อกีทัง้ทางโรงเรียนได้จัดประสบการณ์

อย่างจรงิจังกับนักเรียนทุกคนอย่างเสมอภาคและส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดคุณภาพสูงสุดแก่นักเรียนแลว้ ดังนัน้จึงมี

ความคิดเห็นไม่แตกตา่ง 

   ส่วนรายดา้นแตกตา่งกัน คือดา้นมคีวามสุข โดยผู้บริหารและครูผู้สอนท่ีมีวุฒกิารศึกษาสูงกวา่

ปริญญาตรีมีความคิดเห็นมากกวา่ผู้บริหารและครูผู้สอนท่ีมีวุฒกิารศึกษาระดับปริญญาตรีสามารถอภปิรายได้วา่ 

อาจเป็นเพราะผู้บริหารและครูผูส้อนท่ีมีวุฒกิารศึกษาสูงกว่าปริญญาตรีนัน้มองวา่การพัฒนาคณุลักษณะดา้นดี เก่ง 

มคีวามสุขของนักเรียนจากสภาพการณปั์จจุบันน้ันนักเรียนจะต้องมพีัฒนาการท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจพร้อมท่ี

จะก้าวทันกระแสการเปลี่ยนแปลงของยุคปัจจุบันและสามารถอยูใ่นสังคมได้อยา่งมคีวามสุข ส่วนผู้ท่ีมีวุฒกิารศึกษา

ระดับปริญญาตรีนัน้อาจมองวา่นักเรียนควรมคีุณธรรมจรยิธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชวีติคอื เป็นคนดีของ

สังคมมากกวา่เพ่ือการตอ่ยอดไปถงึคุณลักษณะดา้นอื่นต่อไป 

 5. แนวทางยกระดับผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะด้านดีเก่งมคีวามสุขของนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ผู้วิจัยได้เสนอแนวทางยกระดบัผลส าเร็จในการ

พัฒนาคุณลักษณะที่ควรได้รับการพัฒนาไวค้ือแนวทางยกระดับผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะด้านเก่ง 
 

ข้อเสนอแนะ 
  

 1.  ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวจิัยไปใช ้

  จากผลการวจิัยเร่ืองสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะด้านด ีเก่ง มคีวามสุขของนักเรียน

ในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 2 พบวา่ ผลส าเร็จในการพัฒนา

คุณลักษณะดา้นเก่งของนกัเรียนในโรงเรียน มีคา่เฉลี่ยเป็นล าดับสุดท้าย ดังน้ัน ผู้บริหารและครูผู้สอนควรหาแนวทาง

ส่งเสริมและพัฒนาวิธีการต่างๆ รวมท้ังจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีฝึกกระบวนการคิดวเิคราะห์ การคิดสังเคราะหก์ารคดิ

อย่างมวีจิารณญาณ เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรมและต้องด าเนนิการอยา่งตอ่เนื่อง 

 2.  ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังตอ่ไป 

  ในการวิจัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยได้เก็บขอ้มูลเฉพาะผู้บริหารและครูผู้สอน ควรเก็บขอ้มูลจากนักเรียนดว้ย 

เพราะจะท าใหไ้ด้สารสนเทศเป็นแนวทางในการพัฒนานักเรียนได้ถูกต้องและเป็นไปตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรควร

มกีารวจิัยคุณลักษณะของครูท่ีสง่ผลต่อผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลักษณะดา้นด ีเก่ง มคีวามสุขของนักเรียนเพื่อ

พัฒนาและกระตุ้นใหค้รูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนมากยิ่งขึน้และควร

มกีารศึกษาสภาพและผลส าเร็จในการพัฒนาคุณลกัษณะดา้นด ีเก่ง มคีวามสุขของนักเรียนในโรงเรียนสังกัดอื่นๆ เช่น 

โรงเรียนสังกัดเอกชน โรงเรียนสังกัดเทศบาล เป็นต้น 
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