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บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้วีัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปัญหาในการผลิตและการใช้สื่อ เพื่อการสร้างเสริม

ประสบการณ์เด็กเล็ก ของครูผูดู้แลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลตน้ผึ้ง อ าเภอพังโคน 

จังหวัดสกลนคร 2) เพื่อหาแนวทาง การพัฒนาศักยภาพครูผู้ดแูลเด็กในการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริม

ประสบการณ์เด็กเล็ก 3) เพื่อตดิตามผลการพัฒนาศกัยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการผลิต  และการใชส้ื่อเพื่อการ            

สร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็กโดยการวจิัยเชิงปฏบัิตกิารซึ่งมขีั้นตอนในการด าเนินงาน 4  ขัน้ตอน คือ ขั้นการ

วางแผน ขั้นการปฏบัิตกิาร ขั้นการสังเกตการณ์และขั้นการสะท้อนกลับ โดยด าเนินการ 2 วงรอบ มีกลุ่มเป้าหมาย           

ท่ีเป็นผู้ร่วมวจิัยจ านวน 6 คน และผู้ใหข้้อมูลในการวิจัยจ านวน 21 คน เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัยประกอบด้วย              

แบบสัมภาษณ ์แบบทดสอบ แบบสังเกตและแบบประเมินท่ีผู้วจิัยสร้างขึน้ สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลได้แก่ร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและคา่ดัชนีประสิทธิผล 

 ผลการวจิัย  

  1. สภาพและปัญหาในการผลิตและการใชส้ื่อเพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก ของครูผู้ดูแล

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกดัองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร  พบวา่ ด้านสภาพ 

ครูผู้ดูแลเด็กมีการผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก อยู่ในปริมาณน้อย สว่นใหญ่นิยมซือ้สื่อ

ส าเร็จรูปตามท้อง ตลาด และครูผู้ดูแลเด็กสามารถใชส้ื่อการเรียนรู้ได้ แต่ขาดความมั่นใจในการใช ้ส่วนใหญ่ขาด

ทักษะใน การใชส้ื่อเทคโนโลยคีอมพวิเตอร์  ด้านปัญหา ครูขาดทักษะ ความรู ้ ความเข้าใจ การแสวงหาความรู้ในการ

ผลิตสื่อและใชส้ื่อ นอกจากนี้ยังขาดบุคลากรท่ีมีความสามารถในการผลิตและใชส้ื่อในการให้ความรู้ ค าแนะน า ในการ

ผลิตและการใชส้ื่อการเรียนรู้เพื่อการเสริมสร้างประสบการณ์เด็กเล็ก หน่วยการตน้สังกัดสนับสนุนงบประมาณในการ

พัฒนาบุคลากรในดา้นการผลิตและการใชส้ื่อเพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็กน้อย ไมเ่พยีงพอ และขาดการ

นเิทศ ก ากับ ติดตามเกี่ยวกับการผลิตและการใชส้ื่อท่ีต่อเนื่องและเป็นระบบ  

  2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการผลิตและการใชส้ื่อเพื่อการสร้างเสริม

ประสบการณ์เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลตน้ผึ้ง อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร  

ค าส าคัญ : การพัฒนาศักยภาพครู, การผลิตสื่อส าหรับเด็กเล็ก, การใชส้ื่อเพื่อการสรา้งเสรมิประสบการณ์เดก็เล็ก 

* ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการบริหารการศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร 

** กรรมการบรหิารหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษาและภาวะผู้น า มหาวิทยาลยัราชภัฎสกลนคร 

*** ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านนาค า  ต าบลห้วยทราย อ าเภอเมือง  จงัหวดัสกลนคร 
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ประกอบด้วย การอบรมเชงิปฏิบัตกิารและการนเิทศ ตดิตามผล  

  3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูผูดู้แลเด็กในการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์

เด็กเล็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พบวา่ จากการอบรมเชงิปฏบัิติการ ท าให้ครผูู้ดูแลเด็กมีความรู้ ความเข้าใจในการผลิต

และการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก เพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 74 สามารถผลิตสื่อการเรียนรู้ในการ

ส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็ก สัมพันธ์กับกิจกรรมประจ าวัน เหมาะสมกับวัยของเด็ก มีการกระตุ้นให้เด็กมสี่วนร่วมใน

การใช้สื่อการเรียนรู้อย่างหลากหลาย ครูมี การเตรียมความพร้อมก่อนใชส้ื่อการเรียนรู้เสมอ สามารถใชส้ื่อการเรียนรู้

ได้อยา่งมั่นใจ เหมาะสมถกูต้องตามล าดับขั้นตอนของกิจกรรม และมีการประเมนิผลการใชส้ื่อการเรียนรู้ หลังการจัด

กิจกรรม การเรียนรู้เสมอ สามารถสง่เสริมพัฒนาการของเด็กได้ครบทุกด้านท้ังทางรา่งกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 

สตปัิญญา ส่งผลใหผู้้ปกครอง และคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีความพงึพอใจกับสื่อการเรียนรู้ท่ีครูผู้ดูแลเด็ก

ผลิตและน ามาใชใ้นการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก    

ABSTRACT 

 The purposes of this research were to: 1) investigate the conditions and  problems in producing and 

using media for promoting young children’s experiences at Child Development Centers under Tonpueng 

Subdistrict Administrative Organization,  Phungkhon district, Sakon Nakhon province, 2) establish guidelines for 

developing  teachers’ competence in producing and using media for promoting young children’s experiences,          

3) follow–up the development of teachers’ competence in producing and  using media for promoting young 

children’s experiences. The Two Cycle Spiral Action Research approach employed was consisted of the four 

steps as follows: 1) Planning, 2) Action, 3) Observation, and 4) Reflection. The target group consisted of six co-

researchers involving the researcher and 21 informants. The research instruments were an interview form, tests, 

an observation form, and an evaluation form. The statistical methods used for analyzing the collected data were 

percentage, mean, standard deviation and Effectiveness Index. The findings were as follows: 

  1. The condition and problems in producing and using media for promoting young children’s 

experiences at Child Development Centers under Tonpueng Subdistrict Administrative Organization, Phungkhon 

district, Sakon Nakhon province  revealed that: In terms of the conditions, the teachers produced limited 

instructional media. Most teachers bought ready-made commercial instructional media. Although teachers were 

able to use instructional media, they were not confident to employ into practice. In term of problems, teacher 

lacked skills, knowledge, and understanding in producing and using media. In addition, there was a lack of  

skilled personnel for media production and application. The original affiliation did not provide sufficient budget for 

personnel professional development in relation to media production and application. The instructional media was 

limited and insufficient. The supervision was also not continuously and systematically.   

  2. The guidelines for developing teachers’ competence in producing and using media for 

promoting young children’s experiences involved a training workshop and supervision and mentoring provision.  

  3. The results from the development of teachers’ competence in producing and  using media for 

promoting young children’s experiences in Child Development Centers revealed that: After the training 

workshop, the teachers increased their understanding in producing and using media for promoting young 
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children’s experiences by 74 percent. In addition, the teachers were able to produce instructional media in 

relation to children’s daily routines and age-appropriate activities. Moreover, the teachers encouraged children 

to participate and apply a wide range of instructional media into their learning. Teachers also prepared the 

lessons before the class and were confident in using instructional media, followed the activity procedures, and 

evaluated the instructional media after finishing the activities. Effectively incorporate instructional media in to 

learning activities were consequently supported healthy physical, emotional, social, and intellectual development 

of the children. As a result, parents and Board of Child Development Centers satisfied with the created 

instructional media and teachers’ performance. 

Keywords: Tteacher’s competence, Instructional Media for Young Cchildren. 
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 ในการจัดการเรียนรู้น้ัน สื่อการเรียนรู้นับวา่เป็นสิ่งท่ีมีความส าคัญและมีบทบาทอยา่งมากในการจัด           

การเรียนการสอน เพราะสื่อสร้างเสริมประสบการณ์มีบทบาทส าคัญในการถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ เจตคติ 

ค่านยิม รวมท้ังทักษะตา่งๆ ให้เกิดกับผู้เรียนได้เป็นอยา่งดีสื่อการเรียนรู้เป็นตัวกลางที่จะชว่ยให้การสื่อสารระหว่าง

ผู้สอน และผู้เรียนด าเนนิไปได้อยา่งมีประสิทธิภาพ ท าให้ผู้เรียนมคีวามเข้าใจในเนื้อหา บทเรียนและสามารถน าไป

ประยุกตใ์ชใ้นการด าเนินชวีติไดอ้ย่างเหมาะสมกับสภาพปัจจุบัน สื่อการเรียนรู้ช่วยให้เด็กได้เรียนรู้เร็ว  เพราะสื่อเป็น

หัวใจของการจัดกิจกรรมการเตรียมความพร้อมเพื่อให้การศึกษาของเด็กในระดับปฐมวัยได้มบีทบาทต่อการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของเด็กในอนาคตในการเตรียมความพร้อมให้เด็ก สื่อการเรียนรู้มคีวามส าคัญต่อเด็กเล็กมาก เนื่องจาก

เด็กเล็กต้องได้ใชป้ระสาทสัมผัสให้มากที่สุด เพราะเด็กมปีระสบการณ์ต่อสิ่งต่างๆ นอ้ย เด็กจะเข้าใจด้วยการมองเห็น 

หยบิจับ ลองลิม้ชิมรส สูดดม ฟงัเสียง เป็นต้น เป็นสิ่งท่ีช่วยให้เกิดการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว               

(พภิพ  ธรรมประชา, 2550, หนา้ 2) 

 ดังนัน้ จึงเป็นหน้าท่ีของผู้ท่ีมีสว่นเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  ที่ต้องส่งเสริม สนับสนุนให้

ครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ได้พัฒนาศกัยภาพในการผลิตสื่อและการใชส้ื่อส าหรับเด็กเล็กและน าไปใชใ้นการ

จัดกิจกรรมการเรียนรู้เด็กส าหรับเด็กเล็ก ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร ในฐานะ

ท่ีเป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ปัจจุบันมศีูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กที่อยู่ในความรับผิดชอบจ านวน 3 แห่ง คือ                 

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบา้นโพธ์ิทอง  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นโพนสวางกลางเจริญและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นตน้ผึ้ง มคีรู

ผู้ดูแลเด็กจ านวน 6 คน ซึ่งการพัฒนา ศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก นัน้จ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีครูผู้ดูแลเด็กควรได้รับการพัฒนา 

เกี่ยวกับเทคนิควธีิต่างๆ ในการจัดประสบการณ์ให้แก่เด็ก รวมไปถึงความรู้ท่ีเกี่ยวกับทักษะในผลิตสื่อ การประยุกตใ์ช้

ทรัพยากรตา่งๆ เพื่อการผลิตสื่อและการใชส้ื่อใหคุ้้มคา่ และเกดิประโยชนก์ับตัวเด็กมากที่สุด ซึ่งแนวทางปฏิบัติ

เกี่ยวกับการพัฒนาบุคลากร อาจเป็นการฝึก อบรม การศกึษาตอ่ การศึกษาดูงาน การฝึกงานท้ังระยะสั้นและระยะ

ยาว รวมถึงการอบรมเชงิปฏบัิติการ และการนิเทศติดตามผล เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการพัฒนาตนเอง ในการ

ปฏบัิตงิาน สามารถน าความรูท่ี้ได้รับไปพัฒนาศักยภาพของเด็ก สามารถชี้แนะแนวทางให้รู้เท่าทันเทคโนโลยแีละ

สามารถใช้ได้อยา่งเป็นประโยชนต์อ่ไป  (วรีะพันธ์  แก้วรัตน์, 2551, หนา้ 23)    

 แตใ่นสภาพปัจจุบัน ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลต้นผึง้  พบวา่ ครูผู้ดูแลเด็ก

ขาดทักษะในผลิตสื่อ และการประยุกต ์ใชท้รัพยากรตา่งๆ เพื่อการผลิตสื่อ  สง่ผลให้ส่ือการสอนมไีมเ่พยีงพอกับความ

ตอ้งการของเด็ก เนื่องจากขาดงบประมาณในการจัดซือ้ จึงท าให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล  

ตน้ผึ้ง  มผีลการประเมินภายในของท้องถิ่นอ าเภอ  พังโคน เกี่ยวกับมาตรฐานการศึกษา ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก                 
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน ปี พ.ศ. 2553 พบว่า ไมผ่่านเกณฑ์การประเมิน ในมาตรฐานท่ี 5 ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กมีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ ตัวบ่งช้ีท่ี 5.2  ส่งเสริมพัฒนานวัตกรรมการจัด

ประสบการณ์เรียนรู้และสื่อการเรียนการสอนท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ (องคก์ารบริหารส่วนต าบลต้นผึง้, 2553, หนา้ 19)  

 ดังนัน้ผู้วจิัยในฐานะเป็นครูผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลตน้ผึ้ง อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร 

จึงสนใจที่จะพัฒนาศักยภาพครผูู้ดูแลเด็กในการผลิตสื่อและการใชส้ื่อส าหรับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัด

องคก์ารบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จังหวดัสกลนคร เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของเด็กเล็ก โดยใชรู้ปแบบ

วจิัยเชงิปฏบัิตกิารเพื่อให้ครูผู้ดูแลเด็ก น าความรู้ท่ีไดไ้ปผลิตสื่อสื่อการเรียนรู้ของเด็กเล็กให้เกิดประสิทธิภาพ และ

ประสิทธิผลในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กตอ่ไป   
 

ความมุ่งหมายของการวิจัย  
 

 1. เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาในการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็กของครู

ผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลตน้ผึ้ง อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร 

 2. เพื่อหาแนวทางการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริม

ประสบการณ์เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร 

 3. เพื่อติดตามผลการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริม

ประสบการณ์เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จงัหวัดสกลนคร 

 

              กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ  1  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

ขั้นท่ี  1  ขั้นการวางแผน 

(Planning) 

 

1. วเิคราะห์สภาพและปัญหาในการผลิตและการใช้สื่อ 

2. ประชุมนักวิชาการ และครูผูดู้แลเด็ก 

3. ก าหนดแนวทางการพัฒนา ครูผู้ดูแลเด็กในการผลิตและการ

ใชส้ื่อ 

ขั้นท่ี  2  ขั้นการ 

ปฏบัิตกิาร (Action) 

อบรมเชงิปฏิบัตกิาร / นเิทศติดตามผลการผลิตและการใชส้ื่อ  

เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก 

ขั้นท่ี  3   

ขั้นการสังเกตการณ ์

(Observation) 

สังเกตขณะอบรมเชงิปฏบัิตกิาร / สัมภาษณค์รูผู้ดูแลเด็ก ด้าน

ความรู้ ทักษะ และความเข้าใจในการผลิตและใชส้ื่อ / สังเกต 

ให้ค าแนะน า เกี่ยวกับการผลิตและการใชส้ื่อของครูผู้ดแูลเด็ก / 

ประเมินชิ้นงาน 

ขั้นท่ี  4  ขั้นการสะทอ้น

กลับ(Reflection) 

1. ร่วมกันสรุปผลการด าเนนิงานการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อ

การสร้างเสริมประสบการณ์ เด็กเล็ก 

2. หาข้อสรุปเพื่อการปรับปรุงและรายงานผล 

 

วงรอบ 2 
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วิธีด าเนนิการวิจัย 

 การวจิัยคร้ังนี ้ เป็นการวิจัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม (Participatory Action Research : PAR) โดย

ผู้วิจัยได้น าหลักการและขั้นตอนตามแนวคิดของเคมมสิและแมคแท็กการ์ท (Kemmis & Mc Taggart, 1991, p.  

169 – 170 อา้งถึงใน องอาจ นยัพัฒน์, 2554, หนา้ 346) ได้ก าหนดขัน้ตอนการวจิัยไว ้4 ขั้นตอนหลัก ดังนี ้

 1. ขั้นการวางแผน (Planning)  

  1.1 ศกึษาสภาพและปัญหาของครูผูดู้แลเด็กเกี่ยวกับการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริม

ประสบการณ์เด็กเล็ก  ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร  

  1.2 การประชุมบุคลากรในสังกัด ประกอบด้วย นักวชิาการศึกษา และครูผู้ดูแลเด็ก เพื่อสร้างความ

เข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินการตามโครงการพัฒนาศักยภาพครูผูดู้แลเด็ก ในการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริม

ประสบการณ์เด็กเล็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารสว่นต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร 

  1.3 สัมภาษณก์ลุ่มผู้ร่วมวจิัยเกี่ยวกบัสภาพและปัญหาของครูผู้ดูแลเด็กเกี่ยวกับการผลิตและการใช้

สื่อเพื่อการสร้างเสริมประสบการณเ์ด็กเล็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอ         

พังโคน จังหวัดสกลนคร 

  1.4 ก าหนดแนวทางพัฒนา ซึ่งประกอบด้วย การอบรมเชงิปฏบัิตกิาร และการนเิทศติดตามผล       

 2. ขั้นการปฏิบัตกิาร (Action)  

  2.1 จัดอบรมเชงิปฏิบัตกิาร ให้แกค่รูผู้ดูแลเด็ก สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ 2 วัน ระหวา่ง

ในวันท่ี  29 – 30 พฤษภาคม 2556 โดยเชญิวิทยากรท่ีมีความรู้ความสามารถด้าน การผลิตและการใชส้ื่อมาให้

ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับการผลิตและการใชส้ื่อส าหรับเด็กปฐมวัยท่ีเหมาะสมกับวัย เพื่อการสร้างเสริม

ประสบการณ์เด็กเล็กได้อยา่งมปีระสิทธิภาพ และก าหนดใหค้รูผลิตสื่อและน าสื่อไปใชใ้นการจดัประสบการณ์สง่เสริม

การเรียนรู้ของเด็ก 

  2.2  ด าเนนิการนิเทศติดตามผล  โดยก าหนดให้นกัวิชาการศกึษา ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบล

ตน้ผึ้ง เป็นผู้นเิทศ ก ากับ ติดตามการด าเนนิงานเป็นระยะๆ โดยเร่ิมตัง้แตเ่ดอืนมถิุนายน  2556 เป็นต้นไป และสิ้นสุด

ในเดอืน สิงหาคม  2556  เพื่อให้การด าเนนิการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการผลิตและการใชส้ื่อเพื่อการ           

สร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก  ด าเนนิไปอยา่งเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ  

 3  ขั้นการสังเกตการณ์ (0bservation) 

  3.1  กิจกรรมอบรมเชงิปฏิบัตกิาร เก็บข้อมูลโดยการทดสอบความรู้  การสังเกตพฤตกิรรม ครูผู้ดูแล

เด็กขณะอบรมเชงิปฏบัิตกิาร 

  3.2  กิจกรรมการผลิตและใชส้ือ่ของครูผู้ดูแลเด็ก โดยเก็บขอ้มูลจาก การสัมภาษณ ์ทักษะ และ

ความเข้าใจในการผลิตและใชส้ื่อ โดยมอบหมายให้กลุ่มผู้ร่วมวจิัย ได้จัดท าสื่อจ านวน 1 ชิ้น ต่อ 1 หน่วยการเรียน 

  3.3  ประเมินผลการด าเนนิงาน  โดยเก็บขอ้มูลจาการทดสอบก่อนและหลังการอบรมเชงิปฏบัิติการ  

การสังเกตพฤตกิรรมครูผู้ดูแลเด็กขณะอบรมเชงิปฏบัิตกิาร การประเมินการผลิตและการใชส้ื่อ และการสัมภาษณ์

ความคิดเห็นของผู้ปกครองและคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในการจัดประสบการณ์โดยใชส้ื่อท่ีครูผลิตขึน้ 
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 4  ข้ันการสะท้อนกลบั (Reflection)   

   จากการท่ีมีการอบรมเชงิปฏิบัติการ ให้ครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้ ความสามารถในการผลิตและการ

ใชส้ื่อ ตามหน่วยการจัดประสบการณ์ท่ีก าหนดแล้วได้ด าเนินการสะทอ้นผลงาน โดยร่วมกันวพิากษ์เกี่ยวกับการ

ด าเนนิงานตามแผนการด าเนนิงาน ว่ามสีิ่งใดท่ีเกิดขึ้นหรือเปลี่ยนแปลง โดยน ารายละเอยีดจากการเก็บรวบรวมขอ้มูล

ตา่งๆ เพื่อหาขอ้สรุปเกี่ยวกับการพัฒนาศักยภาพของผู้ดูแลเด็ก ในการผลิตและ การใช้สื่อ เพื่อการสร้างเสริม

ประสบการณ์เด็กเล็ก  ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารสว่นต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร 

แลว้สรุปผลการด าเนนิงานเพื่อพัฒนาในโอกาสต่อไป 

กลุ่มเปา้หมาย  

 1.  กลุ่มผู้ร่วมวจิัย จ านวน 6 คน ได้แก ่ผู้วิจัย จ านวน 1 คน ซึง่เป็นครูผู้ดูแลเด็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

บ้านต้นผึง้ และผู้ร่วมวจิัย จ านวน 5 คน ซึ่งเป็นครูผู้ดูแลเด็กในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบา้นตน้ผึ้ง จ านวน 1 คน                

ครูผู้ดูแลเด็ก ในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบา้นโพธ์ิทอง จ านวน 2 คน และครูผู้ดูแลเด็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้น           

โพนสวางกลางเจรญิ จ านวน 2 คน 

 2. กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล จ านวน 21 คน ได้แก ่ตัวแทนผู้ปกครองเด็ก จ านวน 12 คน คณะกรรมการพัฒนาศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลต้นผึง้จ านวน  6 คน  วทิยากรจ านวน  2  คน ซึ่งเป็นครูปฐมวัย          

ในโรงเรียนต้นแบบปฐมวัยท่ีมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ ในการผลิตสื่อและผู้นิเทศจ านวน  1  คน ซึ่งเป็น

นักวชิาการศึกษา ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ 
 

เครื่องมอืทีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 
 

 1. แบบทดสอบ จ านวน 1 ฉบับ มีลักษณะเป็นแบบปรนัยม ี4 ตัวเลอืกใช้ทดสอบครูผู้ดูแลเด็ก เกี่ยวกับ

ความรู้ความเข้าใจในการผลิตและการใชส้ื่อเพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก ของครูผูดู้แลเด็กในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จงัหวัดสกลนคร  จ านวน  30 ข้อ 

 2. แบบสัมภาษณจ์ านวน 2 ฉบับดังนี้  ฉบับท่ี 1 ใช้สัมภาษณ์ผูดู้แลเด็กปฐมวัยเกี่ยวกับสภาพและปัญหา

ในการผลิตและการใชส้ื่อเพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก ของครูผู้ดูแลเด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด

องคก์ารบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จังหวดัสกลนคร  ฉบับท่ี 2  ใชส้ัมภาษณค์วามคดิเห็นของผู้ปกครอง 

และคณะกรรมการศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก จากการท่ีผู้ดูแลเด็กได้ผลิตและใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก

แลว้   

 3. แบบสังเกตพฤตกิรรมครูผู้ดแูลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกดัองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ 

เกี่ยวกับการอบรมเชงิปฏิบัตกิารการผลิตและการใชส้ื่อการเรียนรู้  

 4.  แบบประเมินการผลิตและการใชส้ื่อ จ านวน 1 ฉบับ เป็นแบบประเมินการผลิตและการใชส้ือ่ ประเมิน

โดยวิทยากร ซึ่งประเมินความสอดคลอ้งของสื่อตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2546   
 

วิธีรวบรวมข้อมูล และสถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ 
 

 ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยศึกษาสภาพและปัญหาในการผลิตและการใชส้ื่อเพื่อการสร้าง

เสริมประสบการณ์เด็กเล็ก ของครูผู้ดูแลเด็ก  โดยการประชุม  นักวชิาการ ครูผู้ดแูลเด็ก จ านวน 1 วัน ในวันท่ี 22  

มนีาคม  2556  เพื่อสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการด าเนินโครงการเกี่ยวกับการผลิตและการใชส้ือ่เพื่อการสร้างเสริม
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ประสบการณ์เด็กเล็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารสว่นต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร  

สัมภาษณ ์ผู้วิจัยได้สัมภาษณก์ลุ่มผู้ร่วมวจิัยเกี่ยวกับสภาพและปัญหาของครูผู้ดูแลเด็กเกี่ยวกับการผลิตและการใช้สื่อ 

เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน  

จังหวัดสกลนคร  ด าเนนิการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการผลิตและการใชส้ื่อเพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์

เด็กเล็ก  ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลตน้ผึ้ง อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร โดยอบรม        

เชงิปฏบัิตกิาร ครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน  2 วัน  ในวันท่ี  29 – 30  พฤษภาคม   2556 โดยเก็บรวบรวมขอ้มูล จากการ

ทดสอบ ความรู้ ความเข้าใจของครูผู้ดูแลเด็ก เกี่ยวกับการผลิตลื่อปฐมวัย โดยด าเนินการในวันประชุมปฏบัิตกิารและ

วันอบรมครูผู้ดูแลเด็ก และสังเกต พฤตกิรรมของครูผู้ดูแลเด็ก ในการอบรมเชงิปฏิบัตกิารการผลิตและการใชส้ื่อ          

เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก การนเิทศติดตามผล  ตั้งแต่เดอืน มิถุนายน – สิงหาคม  2556  โดย

ด าเนนิการออกนเิทศ และบันทึกผลลงในแบบนเิทศติดตามผลการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเดก็ในการผลิตและการใช้

สื่อเพื่อสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลตน้ผึ้ง  และประเมิน

การผลิตและการใช้สื่อ เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ เด็กเล็ก ในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบล

ตน้ผึ้ง  ติดตามผลการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก 

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  สังกัดองค์การบริหาร ส่วนต าบลตน้ผึ้ง อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร โดยเก็บรวบรวมขอ้มูล

จากการสัมภาษณค์วามคิดเห็นของผู้ปกครองและคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในการจดัประสบการณ์โดยใช้

สื่อท่ีครูผู้ดูแลเด็กผลิตขึน้ สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก ่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย คา่ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน             

ค่าดัชนปีระสิทธิผล  
 

สรุปผลการวิจัย 
 

 1. สภาพและปัญหาในการผลิตและการใชส้ื่อเพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก ของครูผู้ดูแลเด็ก

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์การบริหาร ส่วนต าบลตน้ผึ้ง อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร  พบว่า ด้านสภาพ         

ครูผู้ดูแลเด็กมีการผลิตสื่อการเรียนรู้เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก อยูใ่นปริมาณน้อยส่วนใหญ่นยิมซื้อสื่อ

ส าเร็จรูปตามท้อง ตลาด และครูผู้ดูแลเด็กสามารถใชส้ื่อการเรียนรู้ได้ แตไ่มถ่นัด  ไมม่คีวามมัน่ใจในการใช ้ส่วนใหญ่

ขาดทักษะใน การใช้สื่อเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์  ด้านปัญหา ครูขาดทักษะ ความรู้  ความเข้าใจ การแสวงหาความรูใ้น

การผลิตสื่อและใชส้ื่อ นอกจาก นีย้ังขาดบุคลากรท่ีมีความสามารถในการผลิตและใชส้ื่อในการให้ความรู้ ค าแนะน า 

ในการผลิตและการใชส้ื่อการเรียนรู้เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์เด็กเล็ก หน่วยการตน้สังกัดสนับสนุนงบประมาณใน

การพัฒนาบุคลากรในดา้นการผลิตและการใชส้ื่อเพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็กน้อย ไมเ่พยีงพอ และขาด

การนเิทศ ก ากับ ติดตามเกี่ยวกบัการผลิตและการใชส้ื่อท่ีต่อเนื่องและเป็นระบบ  

 2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็กในการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์

เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สงักัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลต้นผึง้ อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร ประกอบด้วย 

การอบรมเชงิปฏบัิตกิารและการนเิทศ ตดิตามผล  

 3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูผูดู้แลเด็กในการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็ก

เล็ก ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก พบวา่ จากการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร ท าให้ครูผู้ดูแลเด็กมีความรู้ ความเข้าใจในการผลิต

และการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก เพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 74  สามารถผลติสื่อการเรียนรู้ในการ

ส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็ก สัมพันธ์กับกิจกรรมประจ าวัน เหมาะสมกับวัยของเด็ก มีการกระตุ้นให้เด็กมีส่วนร่วมใน

การใช้สื่อการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย ครูม ีการเตรียมความพร้อมก่อนใชส้ื่อการเรียนรู้เสมอ สามารถใช้สื่อการเรียนรู้

ได้อยา่งมั่นใจ เหมาะสมถกูต้องตามล าดับขั้นตอนของกิจกรรม และมีการประเมินผลการใช้ส่ือการเรียนรู้  หลังการจัด
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กิจกรรม  การเรียนรู้เสมอ สามารถสง่เสริมพัฒนาการของเด็กได้ครบทุกด้านท้ังทางรา่งกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 

สตปัิญญา ส่งผลใหผู้้ปกครอง และคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีความพงึพอใจกับสื่อการเรียนรู้  ที่ครูผู้ดูแล

เด็กผลิตและน ามาใชใ้นการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก    

ข้อเสนอแนะ 
 

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช ้

  1.  การด าเนนิการพัฒนาศักยภาพครูผู้ดูแลเด็ก ในการผลิตและการใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริม

ประสบการณ์เด็กเล็ก  ควรด าเนนิการไปอยา่งต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดทักษะ  สามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้นการผลิตสื่อใน

ลักษณะต่างๆ ได้อยา่งหลากหลาย และเกิดความช านาญในการใชส้ื่อได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

  2.  ครูผู้ดูแลเด็กควรศกึษาหาความรู้จากแหล่งตา่งๆ เพื่อเป็นแนวทางในการผลิตและใชส้ื่อ เพือ่การ

สร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก ตอ่ไป 

  3.  หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ หรอืผู้บริหาร ควรจัดหางบประมาณ หรอืวัสดุในการผลิตสื่อ เพื่อการ

สร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็ก  ให้เพยีงพอ 

  4.  ครูผู้ดูแลเด็กควรได้รับการอบรม พัฒนาความรู ้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และได้รับการนเิทศด้านการ

ผลิตและใชส้ื่อ เพื่อการสร้างเสริมประสบการณ์เด็กเล็กอยู่เสมอ 
 

 ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครัง้ต่อไป 

  1.  ควรใชก้ารวจิัยปฏบัิตกิาร ในการพัฒนาการศกึษาในเร่ืองอื่นๆ เช่น การพัฒนาบุคลากรในการ

ผลิตสื่อจากเศษวัสดุ การพัฒนาบุคลากรด้านเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเกี่ยวกับการศึกษา การพัฒนางานวิชาการใน

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก เป็นต้น 

  2. ควรจัดให้มกีารศึกษาดูงานในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียงด้านการสง่เสริมพัฒนาการเด็กใน 4 ด้าน ได้แก่ 

ด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม และสตปัิญญา 
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