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บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้คีวามมุ่งหมายเพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปัญหาการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน 

ของครูโรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย ์สังกัดองค์การบริหารสว่นจังหวัดสกลนคร 2) หาแนวทางการพัฒนาศักยภาพครู

ในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนโรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร  

3) ติดตามผลการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนโรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย ์สังกัดองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดสกลนคร โดยใชก้ระบวนการวจิัยเชงิปฏบัิติการ (Action Research) ด าเนินการ 2 วงรอบ แต่ละ

วงรอบประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน การปฏบัิตกิาร การสังเกตการณแ์ละการสะทอ้นกลับ กลุ่มเป้าหมาย

ของการวจิัยคร้ังนีค้ือ กลุ่มผู้ร่วมวจิัย 16 คน กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล 80 คน เครื่องมือท่ีใชไ้ด้แก ่แบบสอบถาม แบบทดสอบ 

แบบสัมภาษณ ์แบบสังเกต แบบประเมิน การวิเคราะห์ขอ้มูลเชงิปริมาณใชส้ถิตคิ่าเฉลี่ย คา่รอ้ยละ ค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐานและคา่รอ้ยละความกา้วหนา้ การตรวจสอบข้อมูลเชงิคุณภาพผู้วจิัยได้ท าการวเิคราะห์เนื้อหา จัดหมวดหมู่

ของเนื้อหาและน าเสนอข้อมูลเชงิพรรณนาวเิคราะห์ 

 ผลการวจิัยพบวา่ 

  1. สภาพ และปัญหาในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนของครูโรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย ์สังกัด

องคก์ารบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร ปรากฏดังนี้ 

   1.1 สภาพของการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน พบวา่ ครูมีการจัดการสอนโดยใชส้ื่อการสอน

แบบเดิมๆ ไม่หลากหลาย ไมม่คีวามทันสมัย มกีารนเิทศ ตดิตามและส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีไม่

ตอ่เนื่อง นักเรียนขาดความกระตือรือร้นในการเรียน ไมส่นใจในการเรียนการสอนเท่าท่ีควร 

   1.2 ปัญหาเกี่ยวกับการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน พบวา่ ครูไม่มีความรู้ ความเข้าใจในการ

ผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ไมม่แีกนน าครูให้ความชว่ยเหลอืในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ขาดความสนใจใน 

การน าสื่อเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ และอนิเตอร์เน็ต ที่ทันสมัย นา่สนใจ มาใชใ้นการจัดการเรียนการสอน มีภาระงาน

อื่นนอกเหนอืจากการสอนมาก ผลสัมฤทธ์ินักเรียนไม่ดเีท่าท่ีควร 

 2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุทองอ านวยวิทย ์

สังกัดองคก์ารบริหารส่วนจังหวดัสกลนคร วงรอบท่ี 1 ใช้แนวทางพัฒนา 2 แนวทาง ประกอบด้วย 1) การประชุมเชงิ

ปฏบัิตกิาร และ 2) การนิเทศภายใน วงรอบท่ี 2 ใชแ้นวทางการพัฒนาโดยการนเิทศภายใน 

 3. การตดิตามผลการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุทองอ านวย

วทิย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร  

ค าส าคัญ : สื่อคอมพิวเตอร์ชว่ยสอน 

* ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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 ด้านความรู้ ความเข้าใจ ในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน พบวา่ ก่อนการพัฒนาผู้ร่วมวจิยั  

มคีวามรู้ ความเข้าใจด้านการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 14.47 จากคะแนนเต็ม 20  

คิดเป็นร้อยละ 72.33 หลังจากได้รับการพัฒนา ผู้ร่วมวจิัยมคีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ 

ชว่ยสอน เพ่ิมมากขึ้น มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 19.80 คิดเป็นร้อยละ 99.00 และมีค่าร้อยละ 96.39  

 ด้านการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน พบวา่ วงรอบท่ี 1 ผลการประเมินสื่อคอมพวิเตอร์ 

ชว่ยสอนท้ัง 8 ด้าน อยูใ่นระดับมากที่สุด มีคา่เฉลี่ยเท่ากับ 4.54  วงรอบท่ี 2 พบว่า ผู้ร่วมวจิัยมคีวามสามารถในการ

ผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนเพิ่มมากขึน้ โดยผลการประเมินการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนภาพรวมทุกด้าน อยู่ใน

ระดับดีมาก มคี่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.72  

ABSTRACT 

 The purposes of this research were to 1) study conditions and problems of teachers’ potential in 

producing CAI materials, 2) find guidelines for developing teachers’ potential in producing CAI materials, and 3) 

follow up the effects after  developing teachers’ potential in producing CAI materials at Thattongamnuaywit 

School under Sakon Nakhon Provincial Administrative  Organization. That Action Research approach involved two 

spirals of Planing, Action, Observation, and Reflection. The  target group consisted of 16 co-researchers, 80 

informants. Tools used were a set of questionnaires, a test, an interview form, an observation form, and an 

assessment form. The data were analyzed by mean, percentage, standard deviation, and percentage progress. 

An analysis of qualitative data and content analysis was used to classify contents, and descriptive analysis was 

also used to present the contents. 

 The research findings were as follows: 

 1. Conditions and problems of teachers’ potential in producing CAI materials of teachers at 

Thatthongamnuaywit School under Sakon Nakhon Provincial Administrative Organization revealed that: 

   1.1 In case of Conditions, teachers employed traditional and outdated instructional materials. 

The teachers also did not use a wide variety of teaching aids. The continuous supervision and support teaching 

process were not put into practice. The students were inattentive and lacked enthusiasm. 

   1.2 In case of problems, teachers had no knowledge and understanding in producing CAI 

materials. The teachers were not interested in employing computer technology materials and the internet in the 

classroom. In addition, they felt they had high workloads already. The students’ achievement was at an 

appropriate level. There was also no leading teacher to assist in producing CAI materials. 

 2. The first two proposed guidelines for developing teachers’ potential producing CAI materials 

material in the first spiral were 1) a meeting, and 2) internal supervision. The second spiral involved internal 

supervision. 

 3. The effects after the development of teachers’ potential in producing CAI material were:  

 In case of knowledge and understanding in producing CAI materials, the post-intervention scores of 

participating teachers increased about 96.39 percent (average scores of 19.80 out of 20 with 99.99 Percent) 

comparing to the pre- intervention scores with 14.47 out of 20 (72.33 percent). 
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 In case of the production of CAI materials, the results from the 8-aspects assessment of CAI 

materials in the first spiral revealed that the CAI materials were at the highest level with the mean of 4.54. In 

the second spiral, participating teachers gained much competency in producing CAI materials. The results from 

the assessment of the CAI materials, in all aspects, were at a high level with the mean score of 4.72. 

Keywords: Computer-Assisted Instructional Material. 

ภูมหิลงั 

 พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเตมิฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2545 หมวดท่ี 9 เทคโนโลยเีพื่อ

การศึกษาโดยบัญญัติสาระส าคญัท่ีเกี่ยวข้องในมาตรา 65-67 วา่ มาตรา 65 ให้มีการพัฒนาบุคลากรท้ังดา้นผูผ้ลิต

และผู้ใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการศึกษาเพ่ือให้มีความรู้ความสามารถและทักษะในการผลิตรวมท้ังการใชเ้ทคโนโลยท่ีี

เหมาะสมมคีุณภาพและประสิทธิภาพการพัฒนาบุคลากรนั้นเป็นกระบวนการบริหารทรัพยากรมนุษยท่ี์ต้องการให้

บุคลากรดังกล่าวมปีระสิทธิภาพในการปฏบัิตงิานมากยิ่งขึน้โดยการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถทัง้นี้การพัฒนา

บุคลากรดังกล่าวมวีธีิการหลายวธีิจะเพ่ิมพูนความรู้ให้แก่บุคลากรเชน่การฝึกอบรมการศึกษาต่อการศึกษาดูงานและ

การประชุมสัมมนาเป็นต้นซึ่งการพัฒนาบุคลากรนัน้องค์กรจ าเป็นต้องมกีารวเิคราะห์ความต้องการในการพัฒนาก่อน

โดยพิจารณาลกัษณะของงานเป็นหลักจึงจะจดัการพัฒนาบุคลากรในรูปแบบตา่งๆ ขึน้มาและต้องมกีารประเมิน

ตดิตามผลการพัฒนาบุคลากรในรูปแบบตา่งๆ ขึน้มาและตอ้งมีการประเมินตดิตามผลการพัฒนาอย่างสม่ าเสมอด้วย

เพื่อรับทราบขอ้บกพร่องในการพัฒนาเพ่ือน ามาปรับปรุงในการจัดการพัฒนาบุคลากรท่ีเหมาะสมในครัง้ตอ่ไปในการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาครูเป็นผู้ท่ีมีบทบาทส าคัญยิ่งเพราะคุณภาพของการศึกษาจะดีหรือไมจ่ะตอ้งขึ้นอยู่กับครู 

ซึ่งถือวา่เป็นบุคลากรผู้ปฏิบัตงิานทางวิชาการในโรงเรียนและโรงเรียนก็เป็นหน่วยงานท่ีด าเนนิการให้การศึกษาบรรลุ

วัตถุประสงค์คุณภาพการศึกษาจึงอยูท่ี่คุณภาพของโรงเรียนซึ่งมคีรูเป็นฝ่ายปฏบัิตงิานดังนัน้จึงมีความจ าเป็นท่ีจะต้อง

พัฒนาครูให้มคีุณภาพและทันตอ่การเปลี่ยนแปลงเพื่อจะได้ให้ครูไปพัฒนาการศึกษาให้มีคณุภาพตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 52 ให้กระทรวงศึกษาธกิารสง่เสริมให้มีการพัฒนาครูอยา่งเป็นระบบ

กระบวนการผลิตและพัฒนาครูต้องกระท าอย่างมคีุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเป็นวชิาชีพชัน้สูง 

(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ. 2547: 26) 

 คอมพิวเตอร์เป็นสื่อการสอนท่ีเป็นเทคโนโลยรีะดับสูงเมื่อมีการน าคอมพวิเตอร์มาใชเ้ป็นคอมพิวเตอร์ 

ชว่ยสอนจะท าให้การเรียนการสอนมปีฏสิัมพันธ์กันได้ในระหว่างผู้เรียนกับเครื่องคอมพวิเตอร์เช่นเดียวกับการเรียน

การสอนระหว่างครูกับนักเรียนท่ีอยูใ่นหอ้งเรียนตามปกตินอกจากนี้คอมพวิเตอร์ยังมคีวามสามารถในการตอบสนอง

ข้อมูลท่ีผู้เรียนป้อนเข้าไปได้ในทันทีซึ่งเป็นการช่วยเสริมแรงให้แก่ผู้เรียนจึงมีการน าคอมพวิเตอร์ช่วยสอนมาใช้กัน

อย่างกว้างขวางและแพร่หลายผู้เรียนสามารถเรียนรู้จากโปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยสอนรูปแบบตา่งๆ ในแต่ละ

บทเรียนจะมีตัวอักษรภาพกราฟิกภาพนิ่งภาพเคลื่อนไหวและเสียงประกอบด้วยในลักษณะของสื่อหลายมติทิ าให้

ผู้เรียนสนุกไปกับการเรียนไม่รู้สกึเบ่ือหนา่ยโดยอาศัยแนวความคิดแบบทฤษฎีการเชื่อมโยงระหว่างสิ่งเร้ากับผู้เรียนให้

ข้อมูลย้อนกลับเพื่อการเสริมแรงและผู้เรียนสามารถเลือกสิ่งเร้าล าดับตอ่ไปได้การพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้

เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นท าได้หลายลักษณะได้แก่หนงัสอืเรียนแบบฝึกหัดหนังสอืสร้างเสริมประสบการณ์

คู่มอืครูคู่มอืการเรียนการสอนเป็นต้นนอกจากสื่อการเรียนการสอนท่ีกลา่วมาแล้วสามารถพัฒนาสื่ออ่ืนๆ ขึน้มาได้อกี

ตามความเหมาะสมสอดคล้องกบัสภาพท้องถิ่นน้ันๆ บทเรียนคอมพวิเตอร์เป็นสื่อการเรียนการสอนอย่างหนึ่งท่ีมุ่งให้

ผู้เรียนเรียนรู้ดว้ยตนเองจะเร็วหรือชา้ตามความสามารถของแตล่ะบุคคลมเีนื้อหาเป็นกรอบแต่ละกรอบเรียบเรียง
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เนื้อหาไวมุ้ง่ให้เกิดการเรียนรู้ตามล าดับผู้เรียนจะต้องตอบสนองด้วยการเขียนค าตอบและบทเรียนคอมพิวเตอร์

สามารถเรียนเมื่อใดก็ได้ การใชบ้ทเรียนคอมพวิเตอร์จึงเป็นกระบวนการสอนอย่างหนึ่งท่ีตอบสนองการเรียนรู้เป็น

รายบุคคลซึ่งผู้เรียนสามารถศกึษาค้นควา้หาความรู้เพื่อให้สามารถก้าวไปขา้งหนา้ตามความสามารถความสนใจและ

ความพร้อมของตนเองนอกจากนี้บทเรียนคอมพวิเตอร์ยังเป็นสื่อการสอนท่ีดใีนปัจจุบัน เพราะสามารถโต้ตอบกับ

นักเรียนได้ทันทีทันใดท าให้เด็กตื่นเตน้เร้าใจตลอดเวลา (บุญชม  ศรีสะอาด. 2553: 76 - 83) 

 ด้วยความตระหนักในความส าคญัดังกล่าวผู้วิจัยซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบการเรียนการสอนด้านคอมพวิเตอร์

จึงตอ้งการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุทองอ านวยวิทย ์สังกัดองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดสกลนคร เพื่อให้ครูผู้สอนน าความรู้ความสามารถไปใชพ้ัฒนาการเรียนการสอน ให้เกิดประสิทธิผล

และมีประสิทธิภาพตอ่ไป 

ค าถามการวิจัย 

 ในการวิจัยคร้ังนีผู้้วิจัยได้ก าหนดปัญหาของการวจิัย  ไวด้ังนี ้

  1. สภาพและปัญหาในการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอนของครูโรงเรียนธาตุทองอ านวยวิทย์ 

สังกัดองคก์ารบริหารส่วนจังหวดัสกลนครเป็นอยา่งไร 

  2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครใูนการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน  ของโรงเรียนธาตุทองอ านวย

วทิย ์สังกัดองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดสกลนครเป็นอยา่งไร 

  3. ผลการพัฒนาศักยภาพครใูนการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ของโรงเรียนธาตุทองอ านวย 

วทิย ์สังกัดองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดสกลนครเป็นอยา่งไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยคร้ังน้ีผู้วิจัยได้ก าหนดความมุ่งหมายของการวิจัย  ไวด้ังนี้    

  1.  เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนของครูโรงเรียนธาตุทอง 

อ านวยวิทย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร 

  2.  เพื่อหาแนวทางการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนโรงเรียนธาตุทอง

อ านวยวิทย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร 

  3.  เพื่อติดตามผลการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนโรงเรียนธาตุทอง

อ านวยวิทย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร 

กรอบแนวคดิการวิจัย 

 จากการศกึษาเอกสารและงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้ท าการสรุปกรอบแนวคิดในการวจิัยตาม Kemmis 

& Mc Taggart (1988, อา้งถงึใน องอาจ นัยพัฒน.์ 2551  : 301 - 303)  เพื่อการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิต

สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร ดังภาพประกอบ 

 

 

 

 

วา
รส
าร
กา
รบ
รหิ
าร
กา
รศ
กึษ
าแ
ละ
ภา
วะ
ผู้น
ํา 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



107 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย  

วิธีด าเนนิการวิจัย 

 กลุ่มเป้าหมายในการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน มีเป้าหมายดังนี้ 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

    1. กลุ่มผู้ร่วมวจิัย จ านวน 16 คนคอื 

      1.1. ผู้วิจัย ซึ่งเป็นครูผู้สอน โรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย์ สังกัดองคก์ารบริหารส่วน

จังหวัดสกลนคร ที่สนใจท าวจิัยเร่ืองการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารเพื่อพัฒนาศักยภาพครู ในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วย

สอน โรงเรียนธาตุทองอ านวยวิทย์ สังกัดองคก์ารบริหารส่วนจงัหวัดสกลนคร จ านวน 1 คน 

       1.1.1 ผู้ร่วมวจิัย คือ ครูผู้สอน โรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย ์สังกัดองค์การ

บริหารส่วนจังหวัดสกลนคร ที่สนใจเข้าร่วมโครงการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน จ านวน 15 คน 

     1.2 กลุ่มผู้ให้ข้อมูล จ านวน 80 คน 

        1.2.1 กลุ่มผู้นเิทศจ านวน 2 คน คือ  

        1.2.2 ผู้อ านวยการโรงเรียนธาตุทองอ านวยวิทย์ จ านวน 1 คน 

        1.2.3 หัวหนา้วชิาการโรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย์ จ านวน 1 คน 

        1.2.4 ตัวแทนนักเรียนท่ีเรียนกับครูผู้ร่วมวจิัย จ านวน 80คน โดยครูผู้ร่วมวจิัย       

1 คน ใชต้ัวแทนนักเรียน 5คน 

        1.2.5 วทิยากร คือ ผู้ท่ีให้ขอ้มูลเกี่ยวกับการประชุมเชงิ ปฏบัิตกิาร “โครงการ

ประชุมเชงิปฏิบัตกิารเพื่อพัฒนาการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน” จ านวน 1 คนคือ นายไชยกติติพงศ ์ไชยเชษฐ์ 

ต าแหนง่ ครู โรงเรียนล าปลาหางวิทยา 

 

ขั้นท่ี 1การวางแผน 

(Planning) 
- ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการเกี่ยวกับการ
ผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน  
- วางแผนการปฏิบัติการพัฒนาครดู้านการผลติ
สื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน โดยการใช้โปรแกรม
ส าเรจ็รูป 
 

ขั้นที่ 2 การปฏิบัติการ 
(Action) 

ขั้นท่ี 3การสังเกตการณ ์

(Observation) 

ขั้นท่ี 4 การสะท้อนกลับ 

(Reflection) 
 

- ด าเนนิการประชุมเชงิปฏบัิตกิารผลิต

สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน 

-การนเิทศภายใน 

 
- สังเกตติดตามและประเมนิผลการด าเนนิการ

เป็นระยะ 

- เก็บขอ้มูลความพงึพอใจ  

- ตรวจสอบคุณภาพช้ินงาน ประเมินผลงาน 

- น าข้อมูลท่ีได้มาวเิคราะห์และประเมินผลการ

พัฒนาสรุปรายงานผลการด าเนนิงาน 
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 เครื่องมอืทีใ่ช้รวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือท่ีใชใ้นการวจิัย และการจัดเก็บข้อมูลในครัง้นี้ จ าแนกเป็นประเภทลักษณะเคร่ืองมอื  

วธีิการสร้าง และการหาคุณภาพเครื่องมือ ผู้วจิัยและผู้ร่วมวจิยัอาจเลอืกใช้เครื่องมือและวิธีเก็บรวบรวมขอ้มูล  

โดยคัดเลอืก เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจัย ดังนี ้

  1. ประเภทเคร่ืองมอื มี 5 ประเภท ดังนี้ 

   1.1 แบบสอบถาม 

   1.2 แบบสัมภาษณ์ 

   1.3 แบบประเมิน 

   1.4 แบบสังเกต 

   1.5 แบบทดสอบ 

  2. ลักษณะของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัย มีลักษณะดงันี้ 

   2.1 แบบสอบถาม สภาพและปัญหา การพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน 

ใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากผู้ร่วมวจิัย มี 1 ฉบับ 2 ตอน 

      ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

      ตอนท่ี 2 แบบสอบถาม สภาพและปัญหา 

   2.2 แบบสัมภาษณแ์นวทางในการพัฒนาศักยภาพครูในการผลติสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน  

ใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากผู้ร่วมวจิัย ผู้อ านวยการโรงเรียน และวิทยากร 1 ฉบับ 2 ตอน 

     ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไป 

     ตอนที 2 แบบสัมภาษณแ์บบมโีครงสร้าง 

   2.3 แบบประเมิน มีลักษณะเป็นแบบประเมินแบบ มารตราส่วนประมาณค่า (RATING SCALE) 

ชนิด 5 ระดับ ส าหรับการประชุมเชงิปฏบัิตกิาร และการนเิทศภายใน จ านวน 3 ฉบับ ได้แก ่

     ฉบับท่ี  1 แบบประเมิน ตนเองก่อน-หลัง การประชุมเชงิปฏิบัตเิพื่อผลิตสื่อคอมพวิเตอร์

ชว่ยสอน ใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มผู้ร่วมวจิัยท่ีเข้า การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร และการนิเทศภายใน 

     ฉบับท่ี 2 แบบประเมินความพงึพอใจ รูปแบบการประชุมเชิงปฏิบัตกิาร การผลิตสื่อ 

คอมพิวเตอร์ช่วยสอน ใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มผู้ร่วมวจิัยท่ีเข้ารับการประชุมเชิงปฏบัิตกิารและการนเิทศภายใน 

     ฉบับท่ี 3 แบบประเมินคุณภาพสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลโดย

วทิยากร ผู้อ านวยการโรงเรียน และผู้เชี่ยวชาญ เป็นคณะกรรมการประเมินจากกลุ่มผู้ร่วมวจิัย จากกลุ่มผู้ร่วมวจิัย 

ท่ีเข้า การประชุมเชงิปฏบัิตกิารและการนเิทศภายใน 

   2.4 แบบสังเกต เป็นแบบสังเกตพฤตกิรรมการมีสว่นร่วมของกลุ่มผู้ร่วมวิจัยการผลิต

สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มผู้ร่วมวจิัยท่ีเข้ารับการประชุมเชงิปฏบัิติการและการนเิทศ

ภายใน จ านวน 2 ฉบับ 

     ฉบับท่ี 1 แบบสังเกตพฤตกิรรมการมสี่วนร่วม การผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ใชเ้ก็บ

รวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มผู้ร่วมวจิัยท่ีเข้ารับ การประชุมเชงิปฏิบัตกิารและการนเิทศภายใน 

     ฉบับท่ี 2 แบบสังเกตพฤตกิรรมการเรียนของนักเรียนในการเรียน โดยใชส้ื่อคอมพวิเตอร์

ชว่ยสอน ใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มเป้าหมาย ท่ีเป็นนักเรียน 
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    2.5 แบบทดสอบ  ใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลกลุ่มผู้ร่วมวจิัยท้ังในช่วงก่อนและหลังการ

ประชุมเชงิปฏิบัตกิารในวงรอบท่ี 1 หรือวงรอบตอ่ไปหากวงรอบท่ี 1 ยังไมส่ าเร็จ 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิัย ผู้วิจัยขอหนังสือจากโครงการจัดตั้งบัณฑิตวทิยาลัยมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสกลนคร ถึงผู้บริหารสถานศกึษาเพื่อขออนุญาตเก็บขอ้มูลการวจิัยของโรงเรียนกลุ่มตัวอยา่ง ซึ่งผู้วิจัย

ด าเนนิการจัดสง่แบบสอบถามให้กับผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนจากนั้นเก็บแบบสอบถามคืนดว้ยตัวเองได้

แบบสอบถามกลับคืนและมีความสมบูรณ์ท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ 100 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  ผู้วิจัยด าเนินการวเิคราะห์ขอ้มูลทางสถิตพิื้นฐาน โดยใชเ้ครื่องคอมพวิเตอร์ดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป 

คือ สถิติพืน้ฐาน ได้แก่ ค่ารอ้ยละ (Percentage) คา่เฉลี่ย (Mean) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)                

คา่รอ้ยละความก้าวหนา้ 

สรุปผลการวิจัย 

 ผู้วิจัยได้สรุปผลการวจิัยตามจุดมุง่หมายของการวจิัยไดด้ังนี ้

  1. สภาพและปัญหาในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนของครูโรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย ์สังกัด

องคก์ารบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร 

   1.1 สภาพของการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน พบวา่ ครูยังผลิตสื่อ 

คอมพิวเตอร์ช่วยสอนน้อย ขาดแรงกระตุน้ให้ปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนให้ทันสมัย ประกอบกับครูยังขาด

ความรู้ความเข้าใจและทักษะในการผลิตสื่อ ท าให้ครูมองวา่การผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนเป็นเร่ืองยาก อกีทัง้

ภาระงานตามหนา้ที่ของครูผู้สอนยังมีมาก ผู้บริหารยังขาดการส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีใช้

สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน คอมพวิเตอร์ และแหล่งเรียนรู้ในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนยังไม่เพยีงพอต่อความ

ตอ้งการของครู การนิเทศติดตามยังขาดความตอ่เนื่อง 

   1.2 ปัญหาเกี่ยวกับการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน พบว่า ครูยังมกีารใช้งบประมาณส่วนตัว 

ท่ีใชใ้นการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ครูยังขาดความรู ้ความเข้าใจในการจัดท าสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน และการ

น าไปใชใ้นกจิกรรมการเรียนการสอนและขาดทักษะประสบการณ์ในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน การจัดให้มี

การประชุมหรือน าคณะครูเข้าร่วมปฏบัิตกิารเกี่ยวกับการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนและการประสานงานกับบุคคล 

ชุมชน องค์กรและสถาบันต่างๆ เพื่อก่อให้เกิดความร่วมมอืในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน 

  2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอนโรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย์ 

สังกัดองคก์ารบริหารส่วนจังหวดัสกลนคร 

    ซึ่งได้ด าเนินการพัฒนา 2 วงรอบ โดยในวงรอบท่ี 1 ผู้วิจัยได้ก าหนดแนวทางในการพัฒนา

ศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ได้แก่ การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร การจัดท าสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน 

และการนเิทศติดตามการใชส้ื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ซึ่งผู้วิจัยได้ประชุมช้ีแจงให้ครูผู้ร่วมวจิัยทุกคนทราบเกี่ยวกับ

แนวทางในการพัฒนาในคร้ังนี ้จ านวน 16 คน เขา้ประชุมเชงิปฏบัิตกิารการพัฒนาศักยภาพครูด้านการผลิต
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สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนและจัดท าสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน จ านวน 1 เร่ือง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีตนเองปฏบัิติ

หนา้ที่ในการสอน ครอบคลุมหลักสูตร เนือ้หาท่ีได้รับจากการประชุม โดยใชโ้ปรแกรม Macromedia Captivate 

โดยก าหนดระยะเวลาในการพัฒนาจ านวน 30 วัน และน าสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอนไปใชใ้นการจัดการเรียนการสอน

ให้กับนักเรียน และรับการนเิทศติดตามเพื่อปรับปรุงแก้ไขและพฒันาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ วงรอบท่ี 2 ผู้วิจัย

และครูผู้ร่วมวจิัยทุกคนที่ได้รับการประเมินสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนขึ้นมาใหมอ่กีครัง้หนึ่ง และนิเทศติดตามในดา้นท่ีมี

ข้อบกพร่อง 

  3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุทองอ านวยวิทย์ 

สังกัดองคก์ารบริหารส่วนจังหวดัสกลนคร พบว่า 

   3.1 ผลการประชุมเชงิปฏบัิตกิารพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน  

    3.1.1 ด้านความรู้  

     3.1.1.1 ผลการประเมินตนเองของผู้ร่วมวจิัยก่อนประชุม โครงการพัฒนาศักยภาพครู 

ในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนพบวา่ ครูมีความรู้ ความเขา้ใจในดา้นการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน อยู่ใน

ระดับน้อย (X = 2.28) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อท่ีมีระดับปานกลาง คือ มคีวามรู้เกี่ยวกับการประเมินผล 

ส่วนขอ้ท่ีเหลอือยูใ่นระดับน้อย ผลการประเมินตนเองของผู้ร่วมวจิัยหลังประชุม โครงการพัฒนาศักยภาพครูด้านการ

ผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน พบวา่ ครูมีความรู้ ความเข้าใจในดา้นการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน อยู่ในระดับ

มาก (X =3.86) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบวา่ ข้อท่ีมีระดับมากที่สุด คือ มคีวามรู้ในเนื้อหาที่น ามาผลิต

สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ส่วนข้อท่ีเหลอือยูใ่นระดับมากที่สุด ระดับนอ้ย คือ มีความรู้ความเข้าใจในดา้นกราฟกิ  

ท่ีเหลอือยูใ่นระดับมาก 

     3.1.1.2 ผลการประเมินตนเองของผู้ร่วมวจิัยก่อนและหลังประชมุ เพ่ือประเมินความส าเร็จ

ของการพัฒนาศักยภาพครูด้านการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนโดยรวมก่อนการประชุมการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์

ชว่ยสอน อยูใ่นระดับน้อย (X =2.28) แต่หลังการประชุมครูมคีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วย

สอนสูงกว่าก่อนประชุม (X =3.86) โดยร้อยละเพิ่มขึ้นเท่ากับ 1.58มคี่าร้อยละความก้าวหนา้เท่ากบั 58.09 

    3.1.2 ผลการสังเกตพฤตกิรรมระหว่างการประชุมเชงิปฏบัิตกิารพัฒนาศักยภาพครูในการ

ผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน พบวา่ โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมากที่สุด (X =4.14) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบวา่     

ทุกข้ออยูใ่นระดับมากที่สุด ตามล าดับคือ ครูมคีวามตัง้ใจ มคีวามกระตอืรือร้น และพยายามท่ีจะศกึษาหาความรู้จาก

การฝึกประชุมเชงิปฏบัิตกิารครูมคีวามสนใจในกระบวนการ จัดฝึกประชุมเชงิปฏบัิตกิารท่ีเหลอือยู่ในระดับมาก  

    3.1.3 ผลการประเมินความพงึพอใจของผู้เข้ารับการจัดประชุมการพัฒนาศักยภาพครูในการ

ผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน โดยรวมอยูใ่นระดับมากที่สุด (X = 4.73) เมื่อพิจาณาเป็นรายดา้น พบว่า ครูมคีวามพงึ

พอใจในการประชุมเชงิปฏบัิตกิารเพื่อพัฒนาศักยภาพครูด้านการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนอยูใ่นระดับมากที่สุด 

คือ ด้านสถานท่ีฝึกประชุมและดา้นท่ัวไป ส่วนด้านเนื้อหาและด้านวทิยากร อยูใ่นระดับมาก 

  จากการนเิทศภายใน พบวา่ ในวงรอบท่ี 1 ผลการประเมินคุณภาพการผลิตส่ือคอมพิวเตอร์ช่วยสอน

ของครูผู้ร่วมวจิัยโดยกลุ่มผู้นิเทศปรากฏโดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด (X = 4.54) เมื่อพิจารณา

เป็นรายข้อพบวา่ อยู่ในระดับมากที่สุด 5 ดา้น ได้แก่ 1) ด้านตัวอักษร 2) ด้านการจัดการในบทเรียนและแบบฝึก  

3) ด้านการใชภ้าษา 4) ด้านเนื้อหาและการด าเนนิเร่ือง 5) ส่วนน าของบทเรียน และอกี 3 ส่วนท่ีเหลอืมีความเหมาะสม

อยู่ในระดับมาก และผลในวงรอบท่ี 2 การเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพการผลิตส่ือคอมพวิเตอร์ช่วยสอน  

ของครูผู้ร่วมวจิัย 16คน ซึ่งได้รับการนเิทศติดตามประเมินผลจากกลุ่มผู้นเิทศ ในดา้นท่ีอยูใ่นระดับมาก 3 ด้าน ได้แก่ 

1) การออกแบบระบบการเรียนการสอน 2) ด้านเสียง 3) ด้านกราฟิก พบว่ามคีะแนนเฉลี่ยวงรอบท่ี 2 (X = 4.72)  
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สูงกว่าวงรอบท่ี 1 (X = 4.30) โดยมคีะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้น 0.42 

  สรุปโดยภาพรวมพบวา่ การพัฒนาครูในการผลิตส่ือคอมพิวเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุทอง           

อ านวยวิทย ์สังกัดองคก์ารบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร ใชแ้นวทางการพัฒนา 2 แนวทาง คือ การประชุมเชงิ

ปฏบัิตกิาร และการนิเทศภายใน ผู้ร่วมวจิัย ทัง้ 16 คน มีความตระหนักและเห็นความส าคญัของการผลิต

สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน  เกิดความรู้ ความเข้าใจ และเกิดทักษะในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ชว่ยสอนตลอดจนมคีวาม

เข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการด าเนนิการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน สามารถด าเนนิการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน

จนประสบความส าเร็จ มผีลงานเป็นของตนเอง รวมท้ังสามารถที่จะน าความรู้ท่ีได้รับการพัฒนาในคร้ังนีไ้ปเผยแพร่ให้

ความรู้กับเพื่อนในโรงเรียนและผู้ท่ีสนใจได้  

อภปิรายผลการวิจัย 

 จากการด าเนิน การพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุทองอ านวย

วทิย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร ปรากฏวา่ได้มีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องหลายฝา่ย คือผู้วจิัย ครูผู้ร่วม

วจิัย ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ คณะกรรมการสถานศึกษา วิทยากร และนักเรียน ท าใหก้ารวจิัยด าเนนิการไปได้

ด้วยด ีมีการพัฒนาครูในการผลติสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ซึ่งน ามาอภปิรายผลการวิจัย ดังนี ้

 1. สภาพและปัญหาเกี่ยวกับการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย ์สังกัด

องคก์ารบริหารสว่นจังหวัดสกลนคร  

    1.1 สภาพ เกี่ยวกับการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เพื่อใชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน ของโรงเรียนธาตุทองอ านวยวทิย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร พบว่า ครูมีการจัดการสอนโดยใช้

สื่อการสอนแบบเดิมๆ ไม่หลากหลาย ไมม่คีวามทันสมัย มีการนเิทศ ตดิตามและส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการ

สอนท่ีไม่ต่อเนื่อง นักเรียนขาดความกระตือรือร้นในการเรียน ไมส่นใจในการเรียนการสอนเท่าท่ีควร 

    1.2 ปัญหาเกี่ยวกับการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน เพื่อใชใ้นการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนของโรงเรียนธาตุทองอ านวยวิทย์ สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร พบว่า ครูยังขาดความสนใจในการ

น าสื่อเทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ และอนิเตอร์เน็ต ที่ทันสมัย นา่สนใจ มาใชใ้นการจัดการเรียนการสอน ไมม่ทัีกษะในการ

ผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน มีภาระงานอื่นนอกเหนอืจากการสอนมาก ผลสัมฤทธ์ินักเรียนไม่ดีเท่าท่ีควร 

 2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุทองอ านวยวิทย ์

สังกัดองคก์ารบริหารส่วนจังหวดัสกลนคร  

   จากผลการก าหนดแนวทางและวางแผนปฏบัิตกิาร การพัฒนาศักยภาพครู ดา้นการผลิต

สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน คือ โครงการพัฒนาศักยภาพครูด้านการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ผลการด าเนนิการ                

2 วงรอบ วางแผลปฏบัิตกิาร วงรอบท่ี 1 การปฏบัิตกิารได้แก่ 1) การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 2) การนิเทศภายใน              

ให้ค าปรึกษา ตรวจสอบ ประเมินผล 3) ส่งส่ือคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ให้ผู้นเิทศตรวจสอบคุณภาพของสื่อคอมพวิเตอร์

ชว่ยสอน วงรอบท่ี 2 การปฏบัิติการ ได้แก่ 1) การนิเทศภายใน เพื่อให้ผู้ร่วมวจิัยเกิดความพงึพอใจและมีทักษะการ

ท างานทัง้สามดา้นนี้เพิ่มมากขึน้ ส่งผลให้การพัฒนาศักยภาพครูด้านการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุ

ทองอ านวยวทิย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร ประสบความส าเร็จอยา่งสมบูรณ์ ตัวช้ีวัดความส าเร็จคือ 

1) ครูมคีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน 2) ครูมสีื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนท่ีมีคุณภาพ 

อย่างนอ้ย 1 ชิ้น จากการพัฒนาครูด้านการผลิตและการใช้สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ท าให้ครูท่ีเข้ารว่มโครงการ

พัฒนาศักยภาพครูด้านการผลติสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ได้มีการพัฒนาตนเองและมีความรู้ความสามารถผลิต
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สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนได้หลังจากเขา้รับการประชุมเชงิปฏบัิติการแลว้ จะเห็นได้ว่าผลการตอบแบบประเมินตนเอง

ก่อนเข้ารับการประชุมเชงิปฏิบัตกิาร และหลังการเข้ารับการประชุมเชงิปฏบัิตกิาร พบวา่ ครูท่ีเข้าร่วมโครงการ

ประเมินตนเองอยูใ่นระดับท่ีสูงขึ้นและครูสามารถผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนได้คนละ 1 ชิ้น และสื่อคอมพิวเตอร์

ชว่ยสอนทุกชิ้นมคีุณภาพนอกจากนี้จากการสังเกตพฤตกิรรมครูท่ีเข้าร่วมโครงการในระหวา่งการประชุมเชงิ

ปฏบัิตกิาร พบวา่ ครูมีความกระตือรือร้นและสนุกสนานกับการเรียนรู้ในทุกกิจกรรม  

 3. การตดิตามผลการพัฒนาศกัยภาพครูในการผลิตส่ือคอมพิวเตอร์ช่วยสอน โรงเรียนธาตุทองอ านวย

วทิย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร  

   จากการประเมินผลการพัฒนาครูในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ของโรงเรียนธาตุทอง

อ านวยวิทย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดสกลนคร พบว่า 

    3.1 ด้านความรู้ การพัฒนาศักยภาพครู ด้านการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ด้วยวิธีการ

ประชุมเชงิปฏิบัตกิาร เป็นเวลา 2 วัน พบวา่ ผู้ร่วมวจิัยมคีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการผลิตสือ่คอมพวิเตอร์ช่วยสอน  

สามารถผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ  

    3.2 จากการใหผู้้นิเทศตรวจสอบคุณภาพสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน โดยใชแ้บบประเมิน

คุณภาพสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน เป็นเครื่องมือในการตรวจสอบคุณภาพสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนขอบครูท่ีเข้าร่วม

โครงการผลิตสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอน พบว่า คุณภาพของสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอนมคีวามเหมาะสมอยู่ในระดับมาก

ท่ีสุด ทัง้ด้านตัวอักษร ด้านการใชภ้าษา ด้านเนื้อหา และการด าเนนิเร่ือง ด้านการจัดการเรียนและบทเรียนแบบฝึกหัด 

ด้านการออกแบบการจัดการเรียนการสอน ด้านสว่นน าของบทเรียน ด้านเสียง และด้านกราฟกิ คุณภาพของ

สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนมคีุณภาพได้มาตรฐานผ่านเกณฑก์ารประเมินสื่อคอมพวิเตอร์ชว่ยสอนจากผู้นิเทศซึ่งมีความ

เชื่อว่าสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนท่ีครูเข้าร่วมโครงการผลิตขึ้นมปีระสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์สามารถน าไปใชใ้น

การจัดการเรียนการสอนตอ่ไปได้ 

    3.3 จากการสังเกตพฤตกิรรมนักเรียนในการเรียนโดยใช้สื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสอนพบวา่ 

นักเรียนมคีวามสนใจไมว่า่จะเป็นภาพและเสียงเป็นสิ่งกระตุน้ให้นักเรียนมคีวามอยากรู้ อยากเรียนเนื้อหาบทเรียน 

นักเรียนมคีวามสนุกสนาน ไมน่า่เบ่ือ จึงอาจจะสง่ผลตอ่ความรู้ ความจ าของนักเรียนและผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของ

นักเรียน ซึ่งมีความเชื่อว่า สื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนท่ีครูเข้าร่วมโครงการผลิตขึ้นมปีระสิทธิภาพและบรรลุ

วัตถุประสงค์สามารถน าไปใชใ้นการเรียนการสอนตอ่ไปได้ ผลการวิจัยคร้ังนีส้อดคล้องกับงานวิจัยของบัณฑิต ดั้งชาร ี 

(2550 : บทคัดยอ่) ได้ท าการศึกษาเร่ือง การผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ ส าหรับ

นักเรียนชันมัธยมศกึษาปีท่ี 1 โรงเรียนบ้านโปง่เจรญิ ต าบลท่ากระดาน อ าเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชงิเทรา                   

มวีัตถุประสงค์เพือ่ผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ เปรียบเทียบคะแนนสอบก่อนเรียน

หลังเรียน และศกึษาความคิดเหน็ของผู้เรียนท่ีมีต่อสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ผลการศึกษาพบวา่ สื่อคอมพวิเตอร์ช่วย

สอนท่ีผลิตขึ้น  มปีระสิทธิภาพ  91.94  นักเรียนมคีะแนนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ  

.05  และนักเรียนมคีวามคิดเห็นในระดับดีมากเกี่ยวกับ การแจง้ผลหลังการท าแบบฝกึหัดและบทเรียนชว่ยให้เกิด

ความเข้าใจ 

ข้อเสนอแนะ 

 การวจิัยเชงิปฏบัิตกิาร (Action Research : AR) การพัฒนาศักยภาพครูด้านการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วย

สอน โรงเรียนธาตุทองอ านวยวิทย ์สังกัดองค์การบริหารส่วนจงัหวัดสกลนคร  เพื่อใหค้รูผู้ร่วมวจิัยมคีวามรู้  
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ความเข้าใจสามารถจัดท าสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนไปใชใ้นการจัดการเรียนการสอนได้อยา่งมปีระสิทธิภาพ ผู้วิจัย 

มขี้อเสนอแนะดังนี ้

 1. ข้อเสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 ผู้บริหารสถานศกึษาควรสนับสนุนส่งเสริมให้สถานศกึษามคีวามพร้อมในด้านอุปกรณ ์เคร่ืองมอื

และระบบสื่อสาร ที่มปีระสิทธิภาพ เพื่อท่ีจะพัฒนาการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนท่ีมีนวัตกรรมท้ังองค์ประกอบ

ทางวิชาการท่ีถูกต้อง ทันสมัย เพื่อให้การจัดกระบวนการเรียนการสอนให้ไดผ้ลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ท่ีสูงขึ้น 

  1.2 สถานศึกษาควรก าหนดในแผนปฏบัิตกิารเพื่อพัฒนาบุคลากรด้านการพัฒนาสื่อเทคโนโลยี 

ทางการศกึษาเกี่ยวกับการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนอยา่งจริงจังและตอ่เนื่อง เพื่อกระตุ้นส่งเสริมให้บุคลากร ได้มี

ความรู้ และทักษะช านาญในการสร้างสรรค์สื่ออิเลคทรอนิกส ์หรือสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ได้พัฒนาผลิตสื่อท่ีมี

คุณภาพ ทันสมัยและมีประสิทธิภาพสูงสุดเพื่อจะได้น าไปใชใ้นการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

  1.3 สถานศึกษาควรจัดให้มีการขยายผลการพัฒนาบุคลากร โดยให้ครูท่ีมีความรู้ มีทักษะช านาญ 

ในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอน ได้ช่วยให้ค าแนะน า ช่วยเหลอืครูท่ียังมปัีญหาในกระบวนการ เทคนิคการผลิตสื่อ

ท่ีมีประสิทธิภาพและคุณภาพท่ีด ีและสามารถให้น าไปใชจ้ัดกระบวนการสอนในช้ันเรียนได้ 

  1.4 การสร้างสภาพแวดลอ้ม สถานที่ บรรยากาศการเรียนรู้ท่ีสามารถให้เกิดแรงจูงใจและเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ การค้นควา้และโดยเฉพาะในสว่นท่ีจะต้องใชใ้นการสร้างสรรค์พัฒนาการผลิตสื่ออิเลคทรอนิกสก์็ควรมี 

ความพร้อมเพื่อปฏบัิตใินกิจกรรมนัน้ๆ เช่นการอัดเสียง ระบบเชื่อมโยงเครอืขา่ยภายในและภายนอก ได้แก ่ระบบ Lan 

และ Internet 

  1.5 ผู้บริหารสถานศกึษาควรสนับสนุน ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมกับนักเรียน เพื่อท่ีจะกระตุน้ให้

เกิดแรงจูงใจ การเรียนรู้อยา่งสนุกสนาน เพลดิเพลนิ ซึ่งมีกจิกรรมหลากหลายในการประกวดแข่งขันในการใช้

คอมพิวเตอร์ น ามาสร้างสรรค์ชิน้งานดว้ยโปรแกรมประยุกตต์า่งๆ เชน่ โปรแกรม Photoshop, Power Point, Paint 

และโปรแกรมอื่นๆ อีกมาก  

  ท้ังนีผู้้สอนและผู้เรียนจะได้ตระหนักถึงความจ าเป็นและส าคัญอย่างย่ิงในการท่ีจะต้องเรียนรู้และ

เข้าใจสื่ออิเลคทรอนิกสท่ี์เข้ามามบีทบาทในนวัตกรรมการศึกษา ในโลกแหล่งการเรียนรู้ในปัจจุบันและอนาคต 

 2. ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยในครั้งต่อไป 

  2.1 การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารในการพัฒนาศักยภาพครูในการผลิตสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนในครัง้ตอ่ไป 

นา่จะมุ่งเนน้โดยเฉพาะวัยของผูท่ี้จะเรียนรู้หรือใชส้ื่อ เพื่อให้เหมาะสมกับวัย อาทเิชน่ วัยในระดบัเด็กเล็ก อนุบาล 

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา โดยค านงึถึงสภาวะการรับรู้ จิตวทิยา พฤติกรรม การจัดเป็นกิจกรรม การจินตนาการ 

และการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ ทัง้นี้เพื่อศึกษาค้นควา้น ามาเป็นขอ้มูลสร้างองค์ประกอบในกระบวนการผลิต

เพื่อท่ีจะให้ได้สื่อท่ีด ีเหมาะสมและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

  2.2 ผู้บริหารสถานศกึษาควรจดัท าแผนปฏิบัตกิารในงบประจ าปีเป็นโครงการอบรมเชงิปฏบัิติการ

เพื่อพัฒนาศักยภาพครูในดา้นอื่นๆ หรอืกลุม่สาระการเรียนรู้อ่ืน หรอืการบูรณาการจัดสร้างสื่อหรือกิจกรรม 

ในกระบวนการเรียนการสอนร่วมกัน เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้ให้มปีระสิทธิภาพท่ีดี 

  2.3 สถานศกึษาควรจดัให้มกีารวิจัยเชงิปฏบัิตกิารในการพัฒนาศักยภาพครูให้เรียนรู้และเขา้ใจใน

ระบบสารสนเทศ (ICT) เพื่อท่ีจะได้ประยุกตน์ าเอาสื่อคอมพวิเตอร์ช่วยสอนไปใชห้รือเผยแพร่ในรูปแบบ E- learning  

ซึ่งมีบทบาทส าคัญในโลกแห่งการเรียนรู้ในยุคปัจจุบัน 
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