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การพัฒนาศักยภาพครดูา้นการจัดการเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปญัหาด้านการอา่นและเขียนภาษาองักฤษของ 

โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาดี สงักัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษา นครพนม เขต 2 

Teachers’ Competence Development in Learning Management to Solve Students’  
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 under the Office of Nakhon Phanom Primary Educational Service Area 2 
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บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีใ้ชก้ระบวนการวจิยัเชงิปฏบัิตกิารมคีวามมุ่งหมาย เพื่อศกึษาสภาพ ปัญหาการหาแนวทาง 

และตดิตามและประเมินผลการพัฒนาศักยภาพครูในการแก้ปัญหาในดา้นการอ่านและเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน 

โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 กลุ่มผูว้จิัยมจีำนวน 9 คน 

กลุ่มผู้ใหข้้อมูลจำนวน 52 คน และกลุ่มเป้าหมายในการพัฒนาคือ นักเรียนประถมศึกษาปท่ีี 4 – 6 ท่ีมีปัญหา 

ด้านการอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษ จำนวน 25 คน เคร่ืองมอืท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล ได้แก ่แบบบันทึก 

การประชุม แบบสอบถาม แบบทดสอบ แบบสัมภาษณ์แบบมโีครงสร้าง แบบประเมินความพงึพอใจ แบบประเมิน

แผนการจัดการเรียนรู้ แบบสังเกต และแบบบันทึกการนิเทศ ตดิตามและการประเมินผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

เชงิปริมาณ ใชส้ถิตคิ่าเฉลี่ย รอ้ยละ ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การตรวจสอบข้อมูลเชงิคุณภาพผู้วจิัยได้ทำการ

วเิคราะห์เนื้อหาจัดหมวดหมู่ของเนื้อหาและนำเสนอข้อมูลเชิงพรรณนาวเิคราะห์  

 ผลการวจิัย พบว่า  

  1. สภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ เพื่อแกไ้ขปัญหาด้านการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ

ของนักเรียน พบว่า   

   1.1 ด้านสภาพ ครูจำนวน 9 คนท่ีสอนวชิาภาษาอังกฤษส่วนใหญ่สามารถจัดการเรียนรู้ สามารถเขียน

แผนการเรียนรู้ได้แต่ยังมีคุณภาพไม่ดีเท่าที่ควร   

   1.2 ด้านปัญหา ครูมีปัญหาด้านการสอนอ่านและการออกเสียงภาษาอังกฤษ ตลอดจนการสอนเขียน

ภาษาอังกฤษเนื่องจากไมไ่ด้สำเร็จการศึกษาสาขาวชิาเอกภาษาอังกฤษ       

  2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหาการอ่านและการเขียน

ภาษาอังกฤษของนักเรียน มี 4 แนวทาง คือ 1) การศึกษาดูงาน 2) การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 3) การดำเนนิการจัดการ

เรียนรู้ 4) การนเิทศติดตามผล  

  3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหาการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษของ

นักเรียน ของกลุ่มผู้วจิัยจำนวน 9 คน พบว่า 

คำสำคัญ : การพัฒนาศักยภาพครู, การจัดการเรียนรู้, ปัญหาด้านการอ่านและเขียนภาษาอังกฤษ 

* ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

** กรรมการบรหิารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

*** ผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ โรงเรียนบ้านนาแก สังกัดสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
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   3.1 ครูมีความรู้และความสามารถในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้โดยก่อนการเข้าร่วมประชุม 

เชงิปฏบัิตกิาร กลุ่มผู้ร่วมวิจัยจำนวน 2 คน สามารถเขียนแผนได้ถูกตอ้งครบถ้วน หลังการประชุมเชงิปฏบัิตกิาร  

กลุ่มผู้ร่วมวจิัยจำนวน 9 คน สามารถเขยีนแผนได้ถกูต้องครบถ้วน 

   3.2 การดำเนนิการจัดการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหาการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนโดยใช้

แผนการจัดการเรียนรู้ 30 แผน ไปใชก้ับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ีี 4-6 ท่ีมีปัญหาด้านการอ่าน และการเขียน

ภาษาอังกฤษในวงรอบท่ี 1 จำนวน 25 คน 

    3.2.1 ก่อนการพัฒนานักเรียนอ่านภาษาอังกฤษไดถู้กต้อง จำนวน 7 คน (คดิเป็นร้อยละ 28)  

หลังการพัฒนานักเรียนอ่านได้ถกูต้อง 19 คน (คดิเป็นร้อยละ 76) 

    3.2.2 ก่อนการพัฒนานักเรียนเขียนภาษาอังกฤษได้ถกูต้อง จำนวน 5 คน (คิดเป็นร้อยละ 20) 

หลังการพัฒนานักเรียนเขียนได้ถูกต้อง 18 คน (คดิเป็นร้อยละ 72) 

  3.3 การดำเนนิการจัดการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหาการอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน 

ชัน้ประถมศึกษาปท่ีี 4 – 6 ท่ีมีปัญหาด้านการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษในวงรอบท่ี 2 พบว่านักเรียน 

ท้ัง 25 คน สามารถอ่าน และเขยีนภาษาอังกฤษได้ถูกต้องทุกคน 

ABSTRACT 

 The objectives of this action research were to investigate the states, problems, establish guidelines and 

monitor and evaluate the development of English teachers’ competence in solving students’ English reading and 

writing problems at Chumchon Ueang Ko Nadi School under the Office of Nakhon Phanom Primary Educational 

Service Area 2. The participants were a group of co-researchers consisting of nine teachers and a second group 

of 52 informants. The target group involved 25 students from Prathomsuksa 4 to 6 with English reading and 

writing problems. The instruments used for data collection comprised a meeting form, a set of questionnaire, a 

test, a structured interview form, a satisfaction form, an assessment form of learning management plan, an 

observation form and a supervision form for monitoring and evaluation. Mean, percentage and standard 

deviation were employed for quantitative data analysis.  Content analysis was analyzed and classified to be 

presented in forms of descriptive analysis. The results of the research were presented in analytical description.   

 The findings of the study were as follows: 

  1. The states and problems on learning management to solve students’ English reading and writing 

problems revealed that: 

   1.1 In terms of states, all nine English teachers were able to cope with learning management, 

and write lesson plans. However, the quality of written lesson plans created was not yet good enough. 

   1.2 In terms of problems, the teachers had difficulty in teaching English reading, pronunciation 

and writing because the teachers did not hold academic certificates in English major programs.  

  2. The guidelines for developing teachers’ competence involved four means: 1) a best practice visit, 

2) a training workshop, 3) a learning management implementation, and 4) a supervision and  

Follow up. 

  3. The effects after the intervention were:  
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   3.1 All nine teachers were able to complete accurate and detailed lesson plans at the end of the 

intervention period, whereas only two of the teachers did complete accurate and detailed lesson plans at the 

pre-intervention period. 

   3.2 In the first spiral, the 30 written lesson plans were implemented with 25 students. The 

findings revealed that: 

    3.2.1 Before the intervention, seven students were able to read the English provided 

correctly (28 percent), whereas after the intervention 19 students were able to read the English provided 

correctly (76 percent). 

    3.2.2 Before the intervention, only five students were able to write English within the lesson 

plans’ limitations correctly (20 percent), whereas after the intervention 18 students were able to write English 

correctly (72 percent). 

   3.3 In the second spiral, after the intervention, all students were able to read and write English 

within the lesson plans’ limitations correctly.  

Keywords : Teachers’ Competence Development, Learning Management, English Reading and Writing Problems 

ภูมหิลงั 

 การจัดการเรียนรู้ของครูนับว่าเป็นผู้มบีทบาทสำคัญ คือ ครูตอ้งกระตุน้ความอยากรู้ อยากเห็น อยากแสดง 

เชื่อม่ัน และภูมใิจในตนเอง มคีวามสุข สนุก ร่ืนรมย์ในการอ่านและการเรียนรู้ กระตอืรือร้นต่อการศึกษาเรียนรู้  

และแสดงความรู้ความเขา้ใจอยา่งงอกงามทางปัญญาตลอดเวลา ซึ่งการท่ีจะจัดกจิกรรมการเรียนการสอนครูจะตอ้ง

อาศัยศาสตร์และศลิป์ และกระบวนการคิดสร้างสรรค์สูงยิ่ง แตถ่้าครูไม่รักการอ่าน ไม่รักการแสวงหาความรู้ใหม่ๆ 

ครูจะเอาเทคนิควธีิการสอนมาจากไหน เราจึงจำเป็นต้องสร้างสรรค์ยุทธวธีิท่ีจะส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูเกิดความ

รัก การอ่านและรักแสวงหาความรู้ใหม่ๆ อย่างจรงิจังและเร่งด่วน เราจะต้องสร้างตน้แบบรักการอ่านอย่างจรงิจัง 

และเร่งด่วนท้ังท่ีโรงเรียน และบ้าน (ศิวกานต์ ปทุมสูติ, 2548, หนา้ 20) 

 การจัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1-6 

โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีอำเภอศรีสงคราม สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 ยังไม่

ประสบความสำเร็จเท่าที่ควรจะเห็นได้จากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ชัน้ประถมศึกษาปท่ีี 1-6 รอ้ยละ 70 อยู่ในเกณฑ์

ค่อนขา้งต่ำ และไม่สามารถจดจำสิ่งท่ีเรียนมา ขาดความอดทนในการเรียนรู้ หากปล่อยให้เป็นปัญหาสะสมไปเร่ือยๆ 

จะเป็นอุปสรรคต่อการเรียนรู้ (โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาดี, 2552, หนา้ 15) ในส่วนของนักเรียนชัน้ประถมศึกษา 

ปีท่ี 4-6 จะมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาอังกฤษต่ำเช่นกันซึ่งเกิดจากสาเหตุ 1) นักเรียนบางคนไม่ชอบเรียนวชิา

ภาษาอังกฤษ 2) นักเรียนขาดทักษะการอ่านเขียนและมผีลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศร้อยละ 40 อยู่ในเกณฑ์ค่อนขา้งต่ำ 3) ครูขาดเทคนิค วิธีการในการจัดการเรียนรู้ 4) ครูขาด

แบบทดสอบวัด และประเมินผลท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 5) ครูขาดการนเิทศ ตดิตาม กำกบั และส่งเสริม

สนับสนุนการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  

 ในส่วนของศักยภาพของครูในการจัดการเรียนรู้ถอืว่าเป็นสิ่งสำคัญที่จะตอ้งมีการพัฒนาเน่ืองจากครู 

ท่ีปฏบัิตหินา้ที่การสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศส่วนใหญ่สามารถจัดกิจกรรมการเรียนสามารถเขียน

แผนการเรียนรู้ได้แต่ยังมีคุณภาพไม่ดีเท่าที่ควร ตลอดจนครูมปัีญหาด้านการสอนอ่าน การออกเสียงภาษาอังกฤษ
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และการสอนเขียนภาษาอังกฤษเนื่องจากครูบางคนไมไ่ด้สำเร็จการศึกษาสาขาวชิาเอกภาษาอังกฤษ ถึงแม้บางคนจะ

สำเร็จการศึกษาสาขาวชิาเอกภาษาอังกฤษโดยตรงก็ยังพบปัญหาการออกเสียงภาษาอังกฤษไม่เหมอืนกับเจ้าของ

ภาษา จากสภาพดังกล่าว ทำใหผู้้วิจัยมีความสนใจที่จะพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ในวชิาภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เพ่ือใชใ้นการแกปั้ญหาการอ่านและเขยีนภาษาอังกฤษของนักเรียน โดยการทำวิจัยเชงิ

ปฏบัิตกิาร (Action Research : AR) พัฒนาใหค้รูมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษให้มปีระสิทธิภาพ

มากยิง่ขึน้และเป็นขอ้สนเทศสำหรับโรงเรียนอ่ืนๆ ท่ีมีความสนใจที่จะนำไปปรับปรุงใชพ้ัฒนาครูในการจัดกจิกรรม 

การเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เพื่อให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพต่อไป 

คำถามการวิจัย 

 ในการวิจัยคร้ังน้ีผู้วิจัยได้กำหนดคำถามการวิจัย ไวด้ังนี ้

  1. สภาพและปัญหาด้านการจัดการเรียนรู้ของครู ในการแก้ปัญหาการอ่าน และเขยีนภาษาอังกฤษของ

นักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาดี สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 เป็นอย่างไร  

  2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้  เพื่อแกปั้ญหาด้านการอ่านและเขียน

ภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2  

เป็นอย่างไร 

  3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหาด้านการอ่าน และเขยีนภาษาอังกฤษ

ของนักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 เป็นอย่างไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยไดก้ำหนดความมุ่งหมายของการวิจัย ไวด้ังนี้ 

  1. เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาดา้นการจัดการเรียนรู้ของครู ในการแก้ปัญหาการอ่าน และเขียน

ภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2  

  2. เพื่อหาแนวทางการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ เพื่อแกปั้ญหาด้านการอ่าน และเขียน

ภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2  

  3. เพื่อติดตาม และประเมินผลการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหาด้านการอ่าน

และเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาดี สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม 

เขต 2 
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กรอบแนวคดิการวิจัย 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดของการวจิัย 

วิธีดำเนนิการวิจัย 

 การวจิัยในครัง้นี้ใชก้ระบวนการการวิจัยเชงิปฏบัิตกิาร (Action Research : AR) โดยศึกษาแนวคิดการวิจัยเชงิ

ปฏบัิตกิารของ Kemmis and Mctaggart (Kemmis and Mctaggart, 1988, p.11 อา้งถึงในองอาจ นัยพัฒน์, 2551,  

หนา้ 301-303) ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 การวางแผน (Planning) ขั้นท่ี 2 การปฏบัิตกิาร (Action) ขั้นท่ี 3  

การสังเกตการณ์ (Observation) ขั้นท่ี 4 การสะท้อนกลับ (Reflection) 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  การวจิัยในครัง้นี้ ผู้วิจัยไดก้ำหนดขอบเขตการวิจัย ดังนี้ 

   1. กลุ่มผู้วจิัย (Research Participant)  จำนวน 9 คน ประกอบด้วย ผู้วิจัยจำนวน 1 คน ผู้ร่วมวิจัย 

จำนวน 8 คน ประกอบด้วย ครท่ีูปฏบัิตหินา้ที่สอนสาระภาษาต่างประเทศ จำนวน 7 คน ครูท่ีปฏบัิตหินา้ที่ 

ฝ่ายวชิาการ จำนวน 1 คน 

   2. กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล (Key Informant) จำนวน 52 คน ประกอบด้วย ผู้อำนวยการโรงเรียน  

จำนวน 1 คน วิทยากร จำนวน 1 คน นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ีี 4-6 จำนวน 25 คน ซึง่แต่ละคนมปัีญหา 

ท้ังดา้นการอ่าน และการเขียน ผู้ปกครองของนักเรียนท่ีมีปัญหาด้านการอ่านและการเขียน จำนวน 25 คน 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล ในการพัฒนาศกัยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนา

นักเรียนท่ีมีปัญหาในดา้นการอ่านและเขียนภาษาอังกฤษ โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานครพนม เขต 2 คร้ังน้ี ผู้วิจัยกำหนดรูปแบบเป็นประเภท ดังนี้ 1. โครงการพัฒนาศักยภาพครู              

2. แบบบันทึกการประชุม 3. แบบสอบถาม 4. แบบทดสอบ 5. แบบสัมภาษณ์แบบมโีครงสร้าง 6. แบบประเมิน 

1. ขั้นการวางแผน  (Planning) 

   1.1 ร่วมศึกษา วเิคราะห์ ของสภาพ ปัญหาดา้นการจัดการ

เรียนรู้ ด้านการอ่านและเขียนภาษาองักฤษของนกัเรียน  

   1.2 จัดประชุมครูเพื่อร่วมกำหนดแนวทาง และวางแผนการ

พัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาด้าน 

การอ่าน และเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน 

-ทราบสภาพ ปญัหาดา้นการจัดการเรียนรู้ ด้านการอ่าน  

และเขียนภาษาอังกฤษ  

-ทราบแนวทาง และวางแผนการพัฒนาศักยภาพครูในการ

จัดการเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาด้านการอ่านและเขียนภาษาอังกฤษ

ของนักเรียน        

 

2. ขั้นการปฏิบัตกิาร (Action) ร่วมกันปฏิบัติงานตามแผนที่

กำหนดไว้ การศึกษาดูงาน การประชมุเชิงปฏบิัติการ  

การดำเนินการจัดการเรียนรู้การจัดการนิเทศติดตามผล 

 

-ครูมีความรู ้ ความเข้าใจและสามารถแก้ปญัหาในด้านการอ่าน

และเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน 

 

3. ขั้นการสังเกตการณ์ (Observation)  

สังเกต เก็บรวบรวมข้อมูล และตรวจสอบการ เปลี่ยนแปลงที่

เกิดขึน้ในขั้นการปฏิบัตกิาร 

 

4. ขั้นการสะท้อนกลบั (Reflection) ร่วมกันสรุปประเมิน ผล

การดำเนิน การพัฒนาศกัยภาพครูในการจัดการเรียนรู้  

-นักเรียนที่มีปัญหาในด้านการอ่าน และเขียนภาษาอังกฤษมี

จำนวนลดลง 

 

-ทราบผลการพัฒนาและได้ข้อมูลสารสนเทศ ที่เป็นประโยชน์ต่อ

การพัฒนาศักยภาพครูใน การจัดการเรียนรู้  
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ความพงึพอใจ 7. แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 8. แบบสังเกต 9. แบบบันทึกการนิเทศ ตดิตาม 

และการประเมินผล 

 การเก็บรวมรวมข้อมูล 

  การเก็บรวมรวมขอ้มูลคร้ังนี ้ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมจข้อมูล ดังนี ้

   1. ขั้นการวางแผน เก็บรวบรวมข้อมูลจากการศึกษาสภาพ ปัญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อ

พัฒนานักเรียนท่ีมีปัญหาในดา้นการอ่านและเขียนภาษาอังกฤษ โดยใชแ้บบสัมภาษณ์ แบบสอบถามและแบบบันทึก

การประชุมของกลุ่มผู้ร่วมวจิัย แลว้นำขอ้มูลท่ีได้นำมาวางแผนปฏบัิตกิารพัฒนาศักยภาพครูผูส้อนวชิาภาษาอังกฤษ 

   2. ขั้นการปฏบัิตกิาร เก็บรวบรวมขอ้มูลจากการดำเนนิการศึกษาดูงาน ประชุมเชงิปฏบัิตกิาร  

การนเิทศภายใน ตามแผนปฏบัิตกิารท่ีวางไว ้โดยใชแ้บบสังเกตการเข้าร่วมประชุมเชงิปฏิบัตกิารและแบบประเมิน 

ความพงึพอใจหลงัการประชุมเชงิปฏบัิตกิารพัฒนาศักยภาพครูครูผู้สอนวชิาภาษาอังกฤษ 

   3. ขั้นการสังเกตการณ์ 1) การเก็บรวบรวมขอ้มูลจากการสังเกต ติดตาม และประเมินผลการเข้าร่วม

ประชุมเชงิปฏิบัตกิาร โดยใชแ้บบสังเกตการเข้าร่วมประชุมเชงิปฏบัิตกิาร และแบบประเมินความพงึพอใจหลังเสร็จสิ้น

การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 2) การเก็บขอ้มูลการดำเนนิการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนานักเรียนท่ีมีปัญหาในดา้นการอ่าน

และเขียนภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นขอ้มูลการพัฒนาตนเองของผู้ร่วมวิจัยในระหว่างปฏิบัตกิารจัดการเรียนรู้ โดยใชแ้บบ

สัมภาษณ์และแบบสังเกตระหว่างการดำเนนิการจัดการเรียนรู้ แบบประเมินการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้  

3) การเก็บรวบรวมขอ้มูลการนิเทศภายใน โดยใชแ้บบบันทึกการนเิทศ ตดิตาม และประเมินผลการดำเนนิการ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนานักเรียนท่ีมีปัญหาในดา้นการอ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ 

   4. ขั้นการสะทอ้นกลับ การเก็บรวบรวมขอ้มูลจากขั้นการสังเกตการณ์ นำมาประเมินผล และสะทอ้น

ผลหลังเสร็จสิ้นการปฏบัิตกิารจดัการเรียนรู้เพื่อพัฒนานักเรียนท่ีมีปัญหาในด้านการอ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ  

จากนั้นนำผลการประเมินมาปรับแผนการพัฒนาใหค้รูมีความรู้ความเข้าใจ สามารถจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 

และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ดยีิ่งขึน้ รวมท้ังสามารถพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  1. ค่ารอ้ยละ (%) 2. ค่าเฉลี่ย (X ) 3. ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 4. รอ้ยละความก้าวหนา้ 

สรุปผลการวิจัย 

 ผู้วิจัยได้สรุปผลการวจิัยการพฒันาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ เพื่อแกไ้ขปัญหาด้านการอ่าน 

และการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาดี สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

นครพนม เขต 2 ได้ ดังนี ้

  1. สภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ ด้านสภาพ พบว่าครูผู้สอนวชิาภาษาอังกฤษส่วนใหญ่

สามารถจัดการเรียนรู้ สามารถเขียนแผนการเรียนรู้ได้แต่ยังมีคุณภาพไม่ดเีท่าที่ควรด้านปัญหา พบว่าครูจะมีปัญหา

ด้านการสอนอ่าน และการออกเสียงภาษาอังกฤษตลอดจนการสอนเขียนภาษาอังกฤษเนื่องจากไม่ได้สำเร็จการศึกษา

สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ 

  2. แนวทางการการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ เพื่อแกปั้ญหาการอ่าน และการเขียน

ภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม   
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   2.1 การศึกษาดูงาน ในโรงเรียนต้นแบบ โดยศึกษา ดูงานท่ีโรงเรียนบ้านปากอูน (ปากอูนผดุงวิทย์) 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2  

   2.2 การประชุมเชงิปฏิบัตกิาร และการเขียนภาษาอังกฤษของนกัเรียน มีวิทยากรผู้ให้ความรู้ คอื  

นางอุไรวรรณ เคนไชยวงค์ ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพเิศษ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 

   2.3 การดำเนนิการจัดการเรียนรู้ ในระหว่างวันท่ี 12 เดอืนมถิุนายน พ.ศ. 2556 ถึงวันท่ี 21 สงิหาคม 

พ.ศ. 2556 รวมท้ังหมด 30 วัน สัปดาห์ละ 3 วัน โดยจัดกิจกรรมตัง้แต่เวลา 15.00-16.00 น. ของวันพุธ,  

วันพฤหัสบด,ี และวันศุกร์   

  3. ติดตามและประเมินผลการพฒันาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ เพื่อแกปั้ญหาการอ่าน และการ

เขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม 

เขต 2 สรุปผลการวจิัยได้ ดังนี้   

   3.1 ความสามารถในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหาการอ่าน และการเขียน

ภาษาอังกฤษ ครูโรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 

จำนวน 9 คน ก่อนการเข้าร่วมประชุมเชงิปฏิบัตกิารกลุ่มผู้วิจัย สามารถจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อแกปั้ญหา

การอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนได้ถูกต้อง รอ้ยละ 22.22-44.44 (2-4 คน) หลังการเข้าประชุมเชงิ

ปฏบัิตกิารพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหาการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ 

ครูโรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาด ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 จำนวน 9 คน 

สามารถจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อแกปั้ญหาการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน ได้ถูกตอ้ง  

ร้อยละ 100 (9 คน) 

   3.2 หลังการพัฒนาในวงรอบท่ี 1 นักเรียนจำนวน 25 คน สามารถ และเขียนภาษาอังกฤษท่ี

กำหนดใหไ้ด้ร้อยละ 100 ยกเวน้การอ่านคำศัพท์ท่ีลงท้ายด้วย l, d ท่ีกำหนดให้มีนักเรียนจำนวน 19 คน คิดเป็น 

ร้อยละ 76 ที่อ่านได้ถูกต้องในสว่นของการเขียนคำศัพท์ท่ีขึ้นตน้ดว้ยพยัญชนะ P, Q, R มนีกัเรียนจำนวน 18 คน  

คิดเป็นร้อยละ 72 ท่ีสามารถเขียนได้ถูกตอ้ง ในขณะท่ีการเขียนคำศัพท์ท่ีขึ้นตน้ดว้ยพยัญชนะ V, W, X มนีักเรียน

จำนวน 19 คน คดิเป็นร้อยละ 76 ที่สามารถเขียนได้ถูกต้อง และการเขียนขอ้ความสัน้ๆ ที่กำหนดให้มนีักเรียนจำนวน 

19 คน คิดเป็นร้อยละ 76 ที่สามารถเขียนได้ในขณะที่ การเขียนประโยคสัน้ๆ ที่กำหนดให้มีนักเรียนจำนวน 18 คน       

คิดเป็นร้อยละ 72 กลุ่มผู้วิจัยจึงทำการพัฒนาในวงรอบท่ี 2 นักเรียนท้ัง 25 คน จึงสามารถอ่าน และเขียนได้ถูกต้อง

ร้อยละ 100 

อภปิรายผลการวิจัย 

  1. สภาพและปัญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ เพื่อแกปั้ญหาการอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษของ

นักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาดี สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 2 สามารถนำมา

อภิปรายได้ดังนี้  

   1.1 สภาพการจัดการเรียนรู้พบว่า ครูมคีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้  

และการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เพื่อพัฒนานักเรียนท่ีมีปัญหาค่อนขา้ง

นอ้ย โดยเฉพาะการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ และการจัดการเรียนรู้ ส่งผลให้การดำเนนิการจัดการเรียนรู้  

เพื่อพัฒนานักเรียนท่ีมีปัญหาในการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศไม่มี

ประสิทธิภาพเท่าที่ควร ซึ่งสอดคล้องกับผลการวจิัยของ ชัยณรงค์ คำพีพงษ์ (2550, : บทคัดยอ่) ได้ศึกษาการพัฒนา
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บุคลากรเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ โรงเรียนบ้านทัน อำเภอกันทรวชิัย จังหวัดมหาสารคาม 

ผลการศึกษาพบว่า ก่อนการดำเนนิการพัฒนาผู้ร่วมวิจัยยังไม่มคีวามรู้ ความเข้าใจในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบ

บูรณาการ ไม่สามารถเขียนแผนการเรียนรู้ และไม่สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการได้ หลังการพัฒนา 

ในวงรอบท่ี 1 โดยใชก้ลยุทธ์การอบรมเชงิปฏิบัตกิาร และการนิเทศ ผู้ร่วมวจิัย คือ ครูผู้สอนช้ันประถมศึกษาปท่ีี 2  

ชัน้ประถมศึกษาปท่ีี 5 และชั้นประถมศึกษาปท่ีี 6 มีความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ  

มกีารพัฒนาในระดับขัน้ดถีึงดมีาก 

   1.2 ปัญหาการจัดการเรียนรู้ พบว่าครูมีปัญหาด้านการสอนอ่านและการออกเสียงภาษาอังกฤษ  

ตลอดจนการสอนเขียนภาษาอังกฤษเนื่องจากครูผู้สอนภาษาอังกฤษไม่ได้สำเร็จการศึกษาสาขาวชิาภาษาอังกฤษ  

งานวจิัยคร้ังน้ีสอดคล้องกับงานวจิัยของอัจฉรา ศรีมูล (2552, หนา้บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปญัหาการสอนภาษาอังกฤษ

ของครูในโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาจันทบุรี ผลการศึกษาพบว่า 1) ปัญหาการ

สอนภาษาอังกฤษของครูในโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาจันทบุรี เขต 2 โดยรวม

และรายดา้นอยู่ในระดับมาก เมือ่พิจารณาเป็นรายดา้นเรียงลำดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านทักษะการ

สอนภาษาอังกฤษ ด้านการวัดผลและประเมินผล ด้านการใชส้ื่อการเรียนการสอน และด้านกิจกรรมการเรียนการ

สอน ตามลำดับ 2) ปัญหาการสอนภาษาอังกฤษของครูในโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาจันทบุรี เขต 2 จำแนกตามประเภทของครูผู้สอน โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสำคัญ 

ทางสถิต ิ3) ปัญหาการสอนภาษาอังกฤษของครูในโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

จันทบุรี เขต 2 จำแนกตามระดบัช่วงช้ัน โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มนีัยสำคัญทางสถิต ิ  

  2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ เพื่อแกปั้ญหาการอ่านและ

การเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาดี สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม 

เขต 2 โดยการไปศกึษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ และการประชุมเชิงปฏบัิตกิาร ส่งผลให้ครูมีความรู้ เกิดความเข้าใจ  

ในการจัดการเรียนรู้ และสามารถจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อแก้ปัญหาการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษของ

นักเรียน และผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ พบว่า ครูทุกคนมีความพึงพอใจในการดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นี้

เป็นอย่างมาก เพราะทำให้นักเรียนสามารถแก้ไขปัญหาการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษดขีึน้และได้รู้จัก คุ้นเคย  

ให้คำแนะนำ และข้อเสนอแนะ รวมท้ังแกปั้ญหาให้กับนักเรียนและช่วยส่งเสริม และพัฒนากลุม่ท่ีมีปัญหา ให้มีการ

ปรับเปลี่ยนพฤตกิรรมไปในทางที่ดีขึ้น ส่วนนักเรียนก็มคีวามพงึพอใจในการจัดการเรียนรู้เช่นเดียวกัน เพราะครูท่ีมา

ให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ได้ให้การเอาใส ่ให้ความรัก ดูแล ใหค้ำปรึกษา มกีารจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลายท่ี

ช่วยให้นักเรียนรู้สกึสบายใจที่ไดเ้รียนรู้ และเห็นว่าควรท่ีจะดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู้น้ีต่อไปเร่ือยๆ ซึ่งผลจาก

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้นี ้สามารถสะทอ้นผลการดำเนนิงาน ผลจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้ทำให้ครูประจำชัน้ 

ได้พบปะพูดคุยกับนักเรียนมากขึน้ ได้จัดกิจกรรมร่วมกัน ส่งผลให้เกิดความเข้าใจอันดรีะหว่างครูกับนักเรียน ร่วมกัน

แก้ปัญหาที่เกิดขึน้กับนักเรียน รวมท้ังให้การส่งเสริม และสนับสนุนความสามารถของนักเรียนตามความสามารถ 

เพื่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการอ่านและการเขียนให้ดขีึน้ ทำให้การพัฒนาครูดา้นการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ เพื่อแกไ้ขปัญหาการอ่านและการเขียนมปีระสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 จากเหตุผลดังกล่าวมีความสอดคล้องกับสุทธิพงษ์ เวยีงพรมมา (2559, หนา้บทคัดย่อ) ทำวิจัยเร่ืองการ

พัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนบ้านงิ้วศริิราษฎร์บำรุง  สังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพและปัญหาในการจัดการเรียนรู้

ของครู กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนบ้านงิ้วศริิราษฎร์บำรุง สรุปผลการวจิัยได้ดังนี้ 1.1) สภาพในการ

จัดการเรียนรู้ของครู พบว่า ครูมกีารพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการเรียนการสอนท่ีมีผลต่อ
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การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน พัฒนาการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผู้เรียนในแตล่ะระดับการศึกษา        

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเสริมในสาระการเรียนรู้ภาษาไทย รวมถึงจัดระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน 1.2) ปัญหาใน

การจัดการเรียนรู้ของครู พบว่า ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไม่น่าสนใจ ขาดความหลากหลายในการจัดการเรียนรู้         

ขาดครูท่ีจบการศึกษาในสาขาวชิาภาษาไทยโดยตรง ครูขาดการนเิทศ กำกับ ติดตาม ส่งเสริมและสนับสนุนการ

จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ีี 2-6  มปัีญหาในการอ่าน และการเขียนกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ภาษาไทย จำนวน 29 คน 2) แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทยใชแ้นวทางในการพัฒนา 4 แนวทาง คือ 1) การศกึษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ 2) การประชุมเชงิ

ปฏบัิตกิาร 3) การนิเทศภายใน และการนเิทศแบบให้คำชีแ้นะ 3) ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยพบว่า ครู จำนวน 7 คน มีความรู้ความเข้าใจ และทักษะในการเขียนแผนการจัดการ

เรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้เหมาะสมคิดเป็นร้อยละ  100  ส่วนด้านการจัดการเรียนรู้ พบว่านักเรียน 

จำนวน 29 คน ที่มปัีญหาการอ่านและการเขียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยสามารถอ่าน และเขียนได้ถูกต้อง 

ร้อยละ 100 

  3. ผลในการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ เพื่อแกไ้ขปัญหาด้านการอ่านและการเขยีน

ภาษาอังกฤษของนักเรียน โรงเรียนชุมชนเอื้องก่อนาดี สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม  

เขต 2 โดยการจัดกจิกรรมการศกึษาดูงานโรงเรียนท่ีประสบความสำเร็จในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ และการจัดประชุมเชงิปฏบัิตกิาร การพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้   

เพื่อแกปั้ญหาการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนท่ีมีปัญหาด้านการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ  

พบว่า ประสบความสำเร็จเป็นอย่างด ีกลุ่มผู้วิจัยมีความรู้ ความเข้าใจ ในการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศเป็นอย่างดจีะเห็นได้จากกลุ่มผู้วิจยัท้ัง 9 คน ผ่านการประเมนิการเขียนแผน   

และสามารถนำความรู้ ความสามารถ เทคนิควธีิการต่างๆ ที่ได้รับจากการพัฒนาศักยภาพครดู้านการจัดการเรียนรู้ 

เพื่อแกปั้ญหาการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียนท่ีมีปัญหาด้านการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ

จำนวน 25 คน ได้ท้ังหมดซึ่งอาจเป็นแนวทางนำไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษ  ใหก้ับนักเรียนท่ัวไป 

หรือนักเรียนช้ันอื่นท่ีมีปัญหาด้านการอ่านและการเขียน จนสามารถแก้ปัญหาด้านการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ

ของนักเรียนได้อย่างมปีระสิทธิภาพส่งผลให้นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

สูงขึน้ จากเหตผุลดังกล่าวข้างตน้หลังจากการจัดประชุมเชงิปฏิบัตกิารพบว่า ครูมคีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการ

เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ และการจัดการเรียนรู้มากขึ้น ดังตารางที่ 11 มีความสอดคล้องกับ สมลักษณ์  

สุวรรณวงศ์ (2550, หนา้บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้และแบบฝึกทักษะการเขียนสะกดคำ

ยาก กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปท่ีี 5 ผลการศึกษาพบว่า ประสิทธิภาพของแผนการจัดการ

เรียนรู้ และแบบฝึกทักษะการเขียนสะกดคำยาก กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปท่ีี 5 ที่ผู้วิจัย 

สร้างขึน้ มีค่าเท่ากับ 86.33/87.00 ซึ่งสูงกวา่เกณฑ์ท่ีต้ังไว้ นกัเรียนท่ีเรียนด้วยแผนการจัดการเรียนรู้  

และแบบฝึกทักษะการเขียนสะกดคำยาก มคี่าความพงึพอใจอยูใ่นระดับมาก  

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 ผู้บริหารควรสนับสนุน ส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน มีความตระหนัก 

และเห็นความสำคัญ ในการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษซึ่งเป็นทักษะท่ีจำเป็นในชวีติประจำวัน  
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  1.2 ครูผู้สอน ควรให้ความสำคญัต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวชิาภาษาอังกฤษ ควรจัดกิจกรรม

ท่ีหลากหลายท้ังเทคนิค วิธีการท่ีใชเ้พื่อให้การจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพและบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีวางเอาไว ้  

 1.3 โรงเรียนสามารถนำวิจัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมไปประยุกต์ใชพ้ัฒนางานด้านอ่ืนๆ เช่น  

การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารเพื่อพัฒนางานวิชาการโรงเรียน การวจิัยเชงิปฏบัิติการพัฒนาครูด้านการจัดการเรียนรู้  

8 กลุ่มสาระ  

 2. ข้อเสนอแนะสำหรับการทำวิจัยครั้งต่อไป 

  2.1 ควรทำการวจิัยเฉพาะด้านเพิ่มเตมิ เพ่ือการพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดกจิกรรมการเรียนรู้   

เพื่อแกปั้ญหาการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษของนักเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศอย่างย่ังยนื  

และมีประสิทธิภาพในการพัฒนาผู้เรียนในระดับต่างๆ เช่น การวจิัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมเพื่อพัฒนาทักษะการใช้

ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารของนักเรียน  

  2.2 ควรใชก้ิจกรรมท่ีหลากหลายนอกเหนอืไปจากการ การศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ ที่ประสบ

ผลสำเร็จด้านการจดัการเรียนรู้เพื่อพัฒนานักเรียนท่ีมีปัญหาในการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ การประชุม 

เชงิปฏบัิตกิาร   

  2.3 ควรมกีารจัดทำวิจัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม เพื่อให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการดำเนนิงาน 

ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และมีการพัฒนางานที่ตนเองรับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ทัง้โรงเรียนในระดับ

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
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