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บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังน้ีใชก้ระบวนการวจิยัเชงิปฏบัิตกิาร (Action Research : AR) โดยมีความมุง่หมายเพื่อ 

1) ศึกษาสภาพ และปัญหา 2) หาแนวทางพัฒนา  3) ตดิตามผลการพัฒนา  โดยใชก้ระบวนการวิจัย 

เชงิปฏบัิตกิาร ด าเนินการ 2 วงรอบ ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นท่ี 1 การวางแผน (Planning) ขั้นท่ี 2  

การปฏบัิตกิาร (Action) ขั้นท่ี 3 การสังเกตการณ ์(Observation) ขั้นท่ี 4 การสะท้อนกลับ (Reflection) 

กลุ่มเป้าหมาย คือ กลุ่มผู้ร่วมวจิัย จ านวน 20 คน และกลุ่มผูใ้ห้ขอ้มูล จ านวน 23 คน รวมจ านวน 43 คน 

เครื่องมือท่ีใช ้ได้แก่ แบบสัมภาษณ์  แบบสังเกต และแบบสอบถาม การวิเคราะห์ขอ้มูลเชงิปริมาณ โดยใชส้ถิต ิ

ค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การตรวจสอบข้อมูลเชงิคุณภาพ ผู้วิจัยได้วิเคราะห์เนื้อหา 

(Content Analysis) จัดหมวดหมูเ่นื้อหาและน าเสนอโดยความเรียง น าเสนอผลการศกึษาเชงิพรรณนา 

 ผลการวจิัย พบวา่ 

  1. ผลการศึกษาสภาพ และปัญหาการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม  

โรงเรียนพะทาย 1 ผลการศึกษาสภาพ และปัญหาการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม โรงเรียน

พะทายพทิยาคม พบวา่ 

   1.1 สภาพ โดยภาพรวมอยูใ่นระดับปานกลาง  

   1.2 ปัญหา พบว่า โรงเรียนยังขาดการวางแผน ขาดการวางแผน  การบ ารุงรักษา ครู

ผู้รับผิดชอบ ขาดความเอาใจใส ่ขาดแหลง่เรียนรู้ท่ีเหมาะสม บรรยากาศไม่ร่มร่ืน และยังขาดการนิเทศ 

ตดิตามผล   

  2. แนวทางพัฒนา ประกอบด้วย การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร การศกึษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ 

 และการนเิทศติดตามผล  

  3. ผลการ  พบวา่   

   3.1 ผลการพัฒนาในวงรอบท่ี 1  

    3.1.1 การบริหารจัดการด้านการใชอ้าคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้มพบวา่ การมสี่วนร่วมของ

บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนในการพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม ประชาสัมพันธ์วิธีการรับบริการ

อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม ให้บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนได้รับทราบท่ัวกัน 

ค าส าคัญ : การพัฒนาการบรหิารจัดการงานอาคารสถานทีแ่ละสิง่แวดลอ้ม  

*  ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฎสกลนคร 

** ผู้อ านวยการบัณฑิตวทิยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฎสกลนคร 

*** ผู้อ านายการช านาญการพิเศษ โรงเรียนบ้านป่าผาง ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
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    3.1.2 การบริหารจัดการด้านการบ ารุงรักษาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม พบว่า 

 จากการวางแผนการด าเนนิงานไว้อยา่งชัดเจน มีการสง่เสริมให้บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนได้มสี่วนร่วม  

มกีารตกแต่งอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้มให้เอื้อตอ่การเรียนการสอนและเหมาะสมเป็นแหล่งเรียนรู้  

    3.1.3 การบริหารจัดการด้านการควบคุมดูแลอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม พบวา่ ชุมชน 

มสี่วนร่วมในการควบคุมดูแลอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม ตามความจ าเป็น ส่งผลให้เอื้อตอ่การเรียนการสอน

และเหมาะสมเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียนมากขึน้กวา่เดิม 

    3.1.4 การบริหารจัดการด้านการประเมินผลการใช้อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม พบวา่  

มกีารแตง่ตัง้คณะกรรมการส ารวจทรัพย์สนิและประเมินอายุการใช้งานอาคารสถานท่ีและสิง่แวดลอ้มอย่าง

ตอ่เนื่องทุกปี 

   3.2 ผลการพัฒนาในวงรอบท่ี 2 พบว่า การพัฒนาการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและ

สิ่งแวดลอ้ม ที่ได้รับการพัฒนา ในวงรอบท่ี 2 มี 1 ด้าน คือ การบริหารจัดการด้านการบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ี

และสิ่งแวดลอ้ม พบว่า ผลการประเมินเป็นท่ีน่าพอใจของกลุ่มผู้ร่วมวจิัย และมีคา่เฉลี่ย โดยรวมเพิ่มขึ้น (0.95) 

ท าให้อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมมกีารตกแต่งอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมให้เอื้อตอ่การเรียนการสอนและ

เหมาะสมเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียนมากขึน้ 

ABSTRACT 

 This research process action research : The objective is to 1) The study state and problem  

2) The develop guidelines 3) The tracked development. The Process action research performed 2 cycles, 

consists of four steps : Planning, Action, Observation, Reflection. The purpose of this research was : the joint 

research of 20 people and a number of 23 people, including 43 instruments were interview, observation 

and questionnaire. The data were analyzed using quantitative statistical averages, percentage, standard 

deviation. Monitoring of qualitative information. The researchers analyzed the content analysis classification 

and content offered by the sort presented a descriptive study. 

 The research found that : 

  1. The study state and problem the management of the building and the environment.  

   1.1 The state, found that : The state the management of the building and the environment. 

The overall, medium level (X =2.66). When the aspects by sort  most to least from the first three, including 

: The control of the building and the environment (X =2.66). The maintenance of the building and the 

environment (X =2.70). The use of the building and the environment (X =2.52). 

   1.2 The problem, found that : The teachers to lacked of knowledge, understanding the 

management of the building and the environment. The lack of communities involvement in the development 

and the management of the buildings and the environment. The lack of funding in the management of the 

building and the environment is not enough. 

  2. The establish guidelines, found that : 1) The workshop 2) The study visit prototype schools. 

3) The supervisory tracking. 
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  3. The development 

   3.1 The workshop, found that : The co-research have to interesting the enthusiasm, 

intended listen and participants simultaneously. The teacher knowledge, Understanding about management 

of the building and the environment and not know the guidelines for management of the building and the 

environment.  

   3.2 The study visit prototype schools, found that : the co-researcher saw an example  

and knowledge understanding about the development of the building and the environment, found that : the 

co-researcher have knowledge, the skills and guidelines management of the building and the environment 

more clearly. 

   3.3 The supervisory tracking, found that : The teacher knowledge understanding about the 

development of the building and the environment. The assessment in field the maintenance of the buildings 

and the environment. Not meet the criteria of assessment. Which must have supervisory follow-up in the 

second round.; 

Keywords : The Development of  Management  the Building and Envropment. 

ภูมหิลงั  

 พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ ฉบับท่ี 3 พ.ศ. 2553 หมวด 24 มาตรา 4 ข้อ 5 และ ข้อ 6  

ได้ระบุว่า การจดัการกระบวนการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง ต้องท าการส่งเสริมสนับสนุน 

ให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนการสอนและอ านวยความสะดวก เพื่อให้ผู้เรียน 

เกิดการเรียนรู้และมีความ รอบรู้ รวมท้ังสามารถใชก้ารวจิัยเป็นสว่นหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ผู้สอนและ 

ผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกัน จากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทตา่งๆ (กระทรวง  

ศกึษาธิการ. 2545 : 78) 

 อาคารสถานท่ีเป็นปัจจัยส าคัญอย่างหนึ่ง ที่ชว่ยให้โรงเรียนด าเนนิงานไปได้โดยสะดวก ซึ่งผู้บริหาร

จะตอ้งให้ความส าคัญต่อการบริหารงานอาคารสถานที่ให้เหมาะสม การบริหารงานอาคารสถานท่ี 

เป็นการบริหารงานท่ีให้ความสะดวกแก่การด าเนนิงานหลักของโรงเรียน คือ งานวชิาการ งานสง่เสริมให้การ

ด าเนนิงานดา้นตา่งๆ ของโรงเรียนเป็นไปโดยสะดวก และมีประสิทธิภาพ เตรียมพร้อมท่ีจะรองรับความคิด  

และความเปลี่ยนแปลงทางการจัดการศกึษา เช่น การเพิ่ม หรือลดของจ านวนนักเรียน หรือความเปลี่ยนแปลง

ของชุมชน ส่งเสริมให้นักเรียนมีความพร้อม และพอใจในการประกอบกจิกรรมการเรียนและสว่นเสริมสร้างขวัญ 

และก าลังใจของบุคลากรให้พร้อมท่ีจะปฏิบัตงิานในหน้าท่ี (ธีรพงศ์ แสนยศ. 2555 : หนา้ 1)  

 โรงเรียนพะทายพิทยาคม ได้เข้ารับการประเมินโรงเรียนพระราชทานในปีการศึกษา 2551 แตผ่ลการ

ประเมินไมผ่่านเกณฑ์ในระดับจงัหวัด เพราะคณะกรรมการประเมินได้พบปัญหาที่เกิดขึ้น เกี่ยวกับการบริหารงาน

อาคารสถานท่ี พบปัญหาที่เกิดขึน้ 4 ด้าน ดังนี ้ ด้านการวางแผน 1) นักเรียนและครูไมม่สี่วนร่วมในการก าหนด

แผนงาน โครงการ แผนปฏบัิตกิารงานเกี่ยวกับอาคารสถานท่ี 2) การวางแผนผังแมบ่ทหรือการจัดนักเรียนและ

ครูไม่ได้รับข้อมูลขา่วสารเกี่ยวกบัสัดสว่นของบริเวณพื้นท่ีใชส้อยในโรงเรียน ที่เอื้อประโยชนต์อ่การจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 3) นักเรียนและครูไมม่สี่วนร่วมในการเป็นกรรมการรับผิดชอบก าหนดแผนงาน โครงการ 

แผนปฏิบัตกิารงานอาคารสถานท่ี ด้านการด าเนนิงาน 1) ห้องส้วมนักเรียนชายไม่ได้มาตรฐาน 2) ขาดการ
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ด าเนนิการเร่ืองการอนุรักษพ์ลังงานและการรักษาสิ่งแวดลอ้มอยา่งต่อเนื่อง 3) จ านวนเครื่องคอมพวิเตอร์และ

อุปกรณก์ารเรียน การเปิดใชอ้นิเทอร์เนตไม่เพยีงพอ 4) จ านวนพัดลมในหอ้งเรียนไม่เพยีงพอ 5) ขาดการตกแต่ง

ภูมิทัศน์ในบริเวณอยา่งทั่วถึง 6) การจัดพื้นท่ีในโรงอาหารไมไ่ดส้ัดสว่นกับจ านวนนักเรียน 7) ห้องประกอบ             

ห้องประชุมไม่พอเพยีงตอ่การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 8) ขาดความร่วมมอืในการรักษาความสะอาดและ

การก าหนดมาตรการการรักษาความสะอาดอยา่งจรงิจัง 9) สภาพสีภายในห้องเรียน ได้แก ่สีผนัง สีพืน้หอ้ง              

สีเพดานเสื่อมคุณภาพ 10) การจัดระบบงานซ่อมบ ารุงไม่มีประสิทธิภาพ 11) การจัดบริเวณนันทนาการ บริเวณ

การออกก าลังกายไม่ชัดเจน 12) ขาดการทบทวนมาตรการแนวปฏบัิตกิารใช้อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม   

ด้านการควบคุมตดิตามประเมินผล 1) ครูและนักเรียนไม่มสี่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นการประเมินงาน

อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 2) ไมม่รีายงานหรือการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์การประเมิน 3) ไมม่กีารสรุปผล

และไมม่รีายงานผลการด าเนนิงานโครงการตามระยะเวลาท่ีก าหนด และ  ด้านการปรับปรุง 1) ไมม่สี่วนร่วมใน

การเสนอแนวทางแก้ไขปรับปรุงงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม 2) วิธีการแก้ไขปรับปรุงงานอาคารสถานที ่

ไมช่ัดเจน 3) ไมท่ราบแนวทางแก้ไขปรับปรุงพัฒนางานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม (โรงเรียนพะทายพิทยาคม. 

2551 : 17-18) 

 จากที่กล่าวมา ผู้วิจัยในฐานะผู้วิจัยมหีนา้ที่รับผิดชอบงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมโรงเรียน 

พะทายพทิยาคม สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 เห็นความส าคัญของงานอาคารสถานท่ี

และสิ่งแวดลอ้ม ที่มสี่วนสง่เสริมสนับสนุนการจัดการศกึษาแกน่ักเรียนให้เหมาะสมสอดคล้องกับสภาพความ

เปลี่ยนแปลงในสังคมปัจจุบัน ดังนัน้ผู้วจิัยร่วมกับกลุ่มผู้ร่วมวจิยั จึงได้ท าการวิจัยเพื่อพัฒนาการบริหารจัดการ

งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้มของโรงเรียนพะทายพทิยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา 

เขต 22 เพื่อท่ีจะน าไปใชพ้ัฒนาโรงเรียน ให้มีความพร้อมสมบูรณ์และเหมาะสมตอ่การจัดการศกึษาตามแนวการ

ปฏรูิปการเรียนรู้ต่อไป 

ค าถามการวิจัย 

 ในการวิจัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยไดก้ าหนดปัญหาการวจิัยไว ้ดังนี ้

  1. สภาพ และปัญหาการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและสิง่แวดลอ้มของโรงเรียนพะทาย 

พทิยาคม เป็นอยา่งไร 

  2. แนวทางการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและสิง่แวดลอ้มของโรงเรียนพะทายพิทยาคม  

มอีะไรบ้าง 

  3. ผลการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมของโรงเรียนพะทายพิทยาคม  

เป็นอยา่งไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 การวจิัยคร้ังน้ี  ผู้วิจัยไดก้ าหนดความมุ่งหมายของการวิจัยไว้ ดงันี้ 

  1. เพื่อศกึษาสภาพ และปัญหาการบริหารจัดการงานอาคารสถานที่ 

และสิ่งแวดลอ้ม โรงเรียนพะทายพิทยาคม  

  2. เพื่อหาแนวทางการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม  โรงเรียนพะทายพิทยาคม   

  3. เพื่อติดตามผลการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม โรงเรียนพะทายพิทยาคม 
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กรอบแนวคดิของการวิจัย 

 จากการศกึษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร และผลงานวจิัยท่ีเกี่ยวขอ้ง ผู้วิจัยได้ก าหนดกรอบแนวคิดของการ

วจิัย การบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม โรงเรียนพะทายพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 ตามแนวคิดของ Kemmis and Mc Taggart (1988 : 11-15  อา้งถึงใน องอาจ 

นัยพัฒน์. 2551 : 301-303) โดยใชก้ารวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม (Participatory Action Research : PAR) 

ดังภาพประกอบ 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

วิธีด าเนนิการวิจัย 

 การบริหารจัดการงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้มโรงเรียนพะทายพิทยาคม สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามขัน้ตอนในการวิจัย ดังนี ้

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  กลุ่มผู้ร่วมวจิัย จ านวน 20 คน เลอืกแบบเจาะจง (Purposive sampling) ประกอบด้วย 

ผู้วิจัย เป็นครูผู้สอนและมหีนา้ทีรั่บผิดชอบงานอาคารสถานที่ และสิ่งแวดลอ้มโรงเรียนพะทายพิทยาคม  

จ านวน 1 คน กลุ่มผู้วจิัย จ านวน 19 คน เลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling) 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  แบบบันทึกการประชุม แบบสัมภาษณ์ แบบสังเกต แบบสอบถาม 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. ระยะเวลาด าเนินการ ระหวา่งเดอืนตุลาคม 2557- เมษายน 2558 

ขั้นท่ี 1 การวางแผน 

(Planning) 

ขั้นท่ี 4 การสะท้อนกลับ 

(Reflection) 

ขั้นท่ี 3 การสังเกตการณ ์

(Observation) 

ขั้นท่ี 2 การปฏบัิตกิาร 

(Action) 

   ปฏบัิตกิารตามแผน ประกอบด้วย การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 

การศึกษาดูงาน และการนเิทศตดิตามผล 

    การตดิตามและประเมินผลโดยการนเิทศตดิตามผล  

และร่วมกันสรุปผล และปัญหาในการด าเนนิงาน ประกอบดว้ย 

การประเมินงานหนา้ที่รับผิดชอบ, วเิคราะห์ผลการประเมิน 

หาแนวทางปรับปรุงการด าเนนิงาน 

 

   การรวบรวมขอ้มูล จากเอกสาร , การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 

และจากการนเิทศติดตามผล  

   ศกึษาสภาพ และปัญหา, ร่วมกันก าหนดแนวทางการพัฒนา

, ร่วมกันก าหนดแผนปฏิบัตกิาร 

วง
รอ

บ 
2 
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  2. แบบสังเกต เป็นการบันทึกการสังเกตในการประชุมเชงิปฏบัิตกิาร การศึกษาดูงาน และ 

การนเิทศติดตามผล 

  3. แบบสัมภาษณ ์ใชใ้นการสัมภาษณก์ลุ่มผู้ร่วมวจิัย และผูใ้ห้ขอ้มูล เกี่ยวกับสภาพและปัญหา 

การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร การศึกษาดูงาน และการนเิทศติดตามผล 

  4. แบบสอบถาม ใชใ้นการสอบถามสภาพและปัญหา สอบถามการปฏบัิตงิานในการนเิทศ 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  1. รวบรวมขอ้มูลทีได้จากแบบสังเกต แบบสอบถาม ตรวจสอบความถูกต้อง แล้วประมวลผล 

ในการวิเคราะห์ขอ้มูล โดยการหาค่าเฉลี่ย และค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน เป็นรายข้อรายดา้น 

  2. น าข้อมูลเชงิคุณภาพมาวเิคราะห์และจัดกลุ่มขอ้มูลให้เป็นหมวดหมู่ตามกรอบแนวคิดของ 

การวจิัยและความมุง่หมายของการวจิัย 

  3. ประมวลผลและสรุปผลการวจิัย เสนอในรูปแบบของการพรรณนาวเิคราะห์ (Descriptive 

Analysis) 

  4. สถิตท่ีิใช ้ค่าร้อยละ (%) ค่าเฉลี่ย (X ) และค่าสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ผลการศึกษาสภาพ และปัญหา 

  1.1 สภาพ โดยภาพรวมอยูใ่นระดับปานกลาง  

  1.2 ปัญหา พบว่า โรงเรียนยังขาดการวางแผน ขาดการวางแผน การบ ารุงรักษา ครูผู้รับผิดชอบ 

ขาดความเอาใจใส่ ขาดแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม  

 2. แนวทางพัฒนา ประกอบด้วย การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร การศกึษาดูงาน และ การนเิทศติดตามผล 

 3. ผลการพัฒนา 

  3.1 ผลการพัฒนาในวงรอบท่ี 1  

   3.1.1 การบริหารจัดการด้านการใชอ้าคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม พบว่า มีการมีสว่นร่วมของ

บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนในการพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม มีประชาสัมพันธ์วิธีการรับบริการ

อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม ให้บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนได้รับทราบท่ัวกัน 

   3.1.2 การบริหารจัดการด้านการบ ารุงรักษาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม พบว่า จากการ

วางแผน มกีารสง่เสริมให้บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนได้มสี่วนร่วม มีการตกแต่งอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม

ให้เอื้อตอ่การเรียนการสอนและเหมาะสมเป็นแหล่งเรียนรู้  

   3.1.3 การบริหารจัดการด้านการควบคุมดูแลอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม พบวา่ ชุมชนมี 

ส่วนร่วมในการควบคุมดูแลอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม ตามความจ าเป็น    

   3.1.4 การบริหารจัดการด้านการประเมินผลการใช้อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม พบว่า 

มกีารแตง่ตัง้คณะกรรมการส ารวจทรัพย์สนิและประเมินอายุการใช้งานอาคารสถานท่ีและสิง่แวดลอ้มอย่าง

ตอ่เนื่องทุกปี 

  3.2 ผลการพัฒนาในวงรอบท่ี 2 พบว่า ด้านท่ีได้รับการพัฒนา ในวงรอบท่ี 2 มี 1 ด้าน คือ  

การบริหารจัดการด้านการบ ารงุรักษาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม พบว่า ผลการประเมินเป็นท่ีน่าพอใจ 

ของมีคา่เฉลี่ย โดยรวมเพิ่มขึ้น (0.95) ท าให้อาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้มเอื้อตอ่การเรียนการสอนมากขึ้น 
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อภปิรายผลการวิจัย 

 1. ผลการศึกษาสภาพ และปัญหา 

  1.1 สภาพ โดยภาพรวมอยูใ่นระดับปานกลาง สอดคล้องกับงานวจิัยของเคียงขวัญ สกุลฮูฮา (2553 : 

บทคัดยอ่) ได้ท าการวจิัยเร่ือง การวิจัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมเพื่อสง่เสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

งานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้มของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดค าสายทอง สังกัดกองการศึกษาเทศบาล 

เมอืงมุกดาหาร จังหวัดมุกดาหาร ผลการวจิัย พบวา่ ความรับผิดชอบในการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ี

และสิ่งแวดลอ้มเป็นของผู้บริหารศูนยแ์ละครูท่ีรับผิดชอบงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม ศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก

วัดค าสายทอง ยังไม่มีการประชุมช้ีแจงเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานอาคาร

สถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 

  1.2 ปัญหา พบว่า โรงเรียนยังขาดการวางแผน ขาดการวางแผน การบ ารุงรักษา ครูผู้รับผิดชอบ 

ขาดความเอาใจใส่ ขาดแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม สอดคลอ้งกับงานวจิัยของธนากร เมน่แต้ม (2550  

: บทคัดยอ่) ท าการวจิัยเร่ือง สภาพการบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อมของโรงเรียนในเขตพื้นท่ี

การศึกษาเชียงใหม ่เขต 2 พบวา่ ผู้บริหารและครผูู้สอน เห็นบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องมสี่วนร่วมในการศกึษา

ปัญหา จัดท าแผนยุทธศาสตร์ แผนงาน และแผนผังอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม ใชอ้าคารสถานท่ีอยา่ง

คุ้มคา่ มรีะเบียบการใช้และให้บริการแก่ชุมชน ตรวจสอบสภาพ บ ารุงรักษาและพัฒนาอาคารสถานที่เพื่อความ

ปลอดภัยของผู้เรียนอยูเ่สมอ มีบุคลากรรับผิดชอบงานอาคารสถานที่ และจัดท าสรุปผลงานทางด้านอาคาร

สถานท่ีและสภาพแวดล้อม และให้บริการแก่ชุมชน มีระเบียบการใช้และจัดระบบการควบคุมดแูลอาคารสถานท่ี

และสภาพแวดลอ้มโดยค านึงถงึความปลอดภัยของนักเรียนและเอื้อตอ่การเรียนรู้ มีบุคลากรรับผิดชอบ มีการ

ก ากับตดิตาม มีการประเมินงานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมอยา่งต่อเนื่องและเป็นระบบเพื่อการวางแผน

ปรับปรุงและจัดท ารายงานสรุป และโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพืน้ท่ีการศึกษาเชียงใหม ่เขต 2 มปัีญหาด้าน 

ขาดแคลนงบประมาณ สถานที่คับแคบไม่สะดวกต่อการท ากิจกรรม ขาดแคลนผู้รับผิดชอบ ขาดการประเมิน

อย่างชัดเจน และยังสอดคล้องกบังานวจิัยของสุมาลี คนไว 

 2. แนวทางพัฒนา ประกอบด้วย การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร การศกึษาดูงาน และการนิเทศติดตามผล 

  2.1 การประชุมเชงิปฏิบัตกิาร ผู้ร่วมวจิัยได้เกิดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาการบริหาร

จัดการงานอาคารสถานท่ีและสิง่แวดลอ้ม ซึ่งสอดคล้องกับงานวจิัยของสุมาลี คนไว (2555 : บทคัดยอ่) ได้ท า

การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและ

สิ่งแวดลอ้มของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบา้นนาสะโน สังกัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาสะเม็ง อ าเภอดอนตาล 

จังหวัดมุกดาหาร พบวา่ การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร พบวา่ ผู้ร่วมวจิัย มีความสนใจ ความกระตอืรือร้น ตั้งใจรับฟัง 

และเข้าร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน ครูเกิดความรู้ ความเข้าใจและได้รู้แนวทางในการด าเนนิการจัดการ

อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 

  2.2 การศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ พบว่า ผู้ร่วมวจิัยเห็นตัวอยา่งและได ้เป็นการเพิ่มพูนความรู้ 

ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาการบริหารจัดการงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย

ของสุมาลี คนไว (2555 : บทคดัยอ่) ได้ท าการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบา้นนาสะโน สังกัดองค์การบริหารส่วน

ต าบลนาสะเม็ง อ าเภอดอนตาล จังหวัดมุกดาหาร พบวา่ การศึกษาดูงาน พบว่า กลุ่มผู้ร่วมวจิยัเห็นตัวอยา่งและ
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เป็นการเพิ่มพูนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาดา้นอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม พบวา่ผู้ร่วมวจิัยได้รับ

ความรู้ เกิดทักษะและมแีนวทางในการบริหารจัดการงานอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมได้ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

  2.3 การนเิทศติดตามผล พบวา่ การให้ทุกคนได้ปฏบัิตงิานการพัฒนาการบริหารจัดการงานอาคาร

สถานท่ีและสิ่งแวดล้อม และก าหนดการนเิทศติดตามผล เป้าหมายเพื่อติดตามและประเมินผล 

การพัฒนา ใหค้ าแนะน า ค าปรึกษา ชว่ยเหลอืซึ่งกันและกัน สอดคลอ้งกับงานวจิัยของ สุมาล ีคนไว (2555 : 

บทคัดยอ่) ได้ท าการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานอาคาร

สถานท่ีและสิ่งแวดล้อมของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กบา้นนาสะโน สงักัดองคก์ารบริหารส่วนต าบลนาสะเม็ง อ าเภอ

ดอนตาล จังหวัดมุกดาหาร พบวา่ การมอบหมายงานและการนเิทศ 1) ผลการด าเนนิงานวงรอบท่ี 1 พบวา่ ครมูี

ความรู้ ความเข้าใจและเกิดทักษะการด าเนนิการจัดการอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม ส่วนดา้นการบ ารุงรักษา

อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมยังไมผ่่านเกณฑ์การประเมิน 2) ผลการด าเนนิงานในวงรอบท่ี 2 หลังจากได้

ด าเนนิการนิเทศตามแผนการนิเทศ และเพิ่มการให้ความรู้ ในดา้นการบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 

ส่งผลใหผู้้ร่วมวจิัยสามารถด าเนินงานพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อมได้ดีขึ้น ผลการประเมินเป็นท่ีน่าพอใจ

ของกลุม่ผู้ร่วมวจิัย และมีค่าเฉลี่ยของคะแนนเพิ่มขึ้น 

 3. ผลการพัฒนา 

  3.1 ผลการพัฒนาในวงรอบท่ี 1  

   3.1.1 การบริหารจัดการด้านการใชอ้าคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม พบว่า มีการมีสว่นร่วมของ

บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนในการพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม มีประชาสัมพันธ์วิธีการรับบริการ

อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม ให้บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนได้รับทราบท่ัวกัน สอดคลอ้งกับงานวจิัยของธนา

กร เมน่แต้ม (2550 : บทคัดยอ่) ท าการวจิัยเร่ือง สภาพการบริหารงานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมของ

โรงเรียนในเขตพื้นท่ีการศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 พบวา่ ผู้บริหารและครูผู้สอน เห็นบุคลากรทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องมี

ส่วนร่วมในการศกึษาปัญหา จัดท าแผนยุทธศาสตร์ แผนงาน และแผนผงัอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม ใช้

อาคารสถานท่ีอยา่งคุ้มคา่ มรีะเบียบการใช้และให้บริการแก่ชุมชน      

   3.1.2 การบริหารจัดการด้านการบ ารุงรักษาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม พบว่า จากการ

วางแผน มกีารสง่เสริมให้บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนได้มสี่วนร่วม มีการตกแต่งอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม

ให้เอื้อตอ่การเรียนการสอนและเหมาะสมเป็นแหล่งเรียนรู้ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณฐักานต ์เชียงตุง (2552 : 

บทคัดยอ่) ได้ท าการวจิัยเร่ืองการบริหารจัดการกิจกรรมรักษาสิ่งแวดลอ้มในโรงเรียนบ้านท่าบ่อ : กรณีศึกษา

โรงเรียนบ้านท่าบ่อ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครพนม เขต 2 ผลการวิจัย พบวา่ 1 สภาพปัจจุบัน 

ปัญหาและความต้องการในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอ้มในโรงเรียนบ้านท่าบ่อ (บ่อศรีรัตนอ านวย) ทัง้ 5 ด้าน 

คือ ด้านการจัดบรรยากาศและสภาพแวดลอ้มของสถานศึกษา ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในสถานศึกษา 

ด้านการจัดกจิกรรมรณรงค์และรักษาสิ่งแวดลอ้มในสถานศกึษา  ด้านการบริหารงานสิ่งแวดลอ้มในสถานศึกษา 

และด้านการร่วมมอืระหว่างสถานศกึษาและชุมชนดา้นสิ่งแวดล้อม พบวา่  มีการด าเนนิงานครอบคลุมงาน

สิ่งแวดลอ้มในโรงเรียน การด าเนนิการเป็นระบบ ต่อเนื่อง มสีรุปผลการด าเนนิงาน 2 กระบวนการบริหารจัดการ 

ใชรู้ปแบบการวจิัยเชงิปฏบัิตกิาร 4 ขั้นตอน คือ การเตรียมการ การวางแผนพัฒนา การด าเนนิการพัฒนา การ

สังเกตและการสะท้อนผล 3 ผลส าเร็จในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอ้มด้านการจัดบรรยากาศและ

สภาพแวดลอ้มของสถานศึกษา ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในสถานศึกษา ด้านการจดักิจกรรมรณรงค์และ

รักษาสิ่งแวดลอ้ม ในสถานศกึษา อยู่ในระดับมากที่สุดและโดยรวมอยูใ่นระดับมาก 
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   3.1.3 การบริหารจัดการด้านการควบคุมดูแลอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม พบวา่ ชุมชนมสี่วน

ร่วมในการควบคุมดูแลอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม ตามความจ าเป็นสอดคล้องกับงานวิจัยของสมัคร  

ถิ่นจันดา (2551 : บทคัดยอ่) ไดท้ าการวจิัยเร่ือง การพัฒนาระบบงานอาคารสถานที่ โรงเรียนสดีาวิทยา  

อ าเภอสีดา จังหวัดนครราชสมีา พบว่า ก่อนการพัฒนาโรงเรียน ขาดการวางแผนในการใช้อาคารสถานท่ี อาคาร

เรียนและอาคารประกอบ ขาดการบ ารุงรักษาและการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีให้มั่นคงแข็งแรงและ

ปลอดภัย อาคารบางหลังอยู่ในสภาพท่ีช ารุดทรุดโทรม ขาดงบประมาณในการด าเนินการ แตห่ลังการด าเนนิการ

พัฒนาด้วยการนเิทศภายใน และการมสี่วนร่วม พัฒนาตามกรอบ 4 ด้าน ได้แก่ ด้านการใช้อาคารสถานท่ี มีการ

วางแผนและการมอบหมายหนา้ท่ีรับผิดชอบในการพัฒนา อาคารเรียน มีการท าความสะอาดทกุวัน ด้านการ

บ ารุงรักษาอาคารสถานที่ มีการจัดสภาพแวดลอ้มในโรงเรียนให้น่าเรียนสนามกีฬามอีุปกรณใ์นการเล่นเพยีงพอ 

ด้านการควบคุมดูแลการใชอ้าคารสถานท่ี ทุกคนมีส่วนร่วมในการอยูเ่วรยามรักษาความปลอดภัย ตามระเบียบ

ของทางราชการ ด้านการประเมินการใช้อาคารสถานท่ี มีการนเิทศติดตามผลมผีู้รับผิดชอบสรุปผลและรายงาน

ผลการด าเนนิงานอยา่งมีประสทิธิภาพ 

   3.1.4 การบริหารจัดการด้านการประเมินผลการใช้อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม พบวา่ 

มกีารแตง่ตัง้คณะกรรมการส ารวจทรัพย์สนิและประเมินอายุการใช้งานอาคารสถานท่ีและสิง่แวดลอ้มอย่าง

ตอ่เนื่องทุกป ีสอดคลอ้งกับงานวจิัยของสมัคร ถิ่นจันดา (2551 : บทคัดยอ่) ได้ท าการวจิัยเร่ือง การพัฒนา

ระบบงานอาคารสถานที่ โรงเรียนสดีาวิทยา อ าเภอสีดา จังหวดันครราชสมีา พบว่า ก่อนการพัฒนาโรงเรียน 

ขาดการวางแผนในการใชอ้าคารสถานท่ี อาคารเรียนและอาคารประกอบ ขาดการบ ารุงรักษาและการปรับปรุง

ซ่อมแซมอาคารสถานท่ีให้มั่นคงแข็งแรงและปลอดภัย อาคารบางหลังอยู่ในสภาพท่ีช ารุดทรุดโทรม  

ขาดงบประมาณในการด าเนินการ แต่หลังการด าเนนิการพัฒนาด้วยการนเิทศภายใน และการมสี่วนร่วม พัฒนา

ตามกรอบ 4 ด้าน ไดแ้ก่ ด้านการใชอ้าคารสถานท่ี มกีารวางแผนและการมอบหมายหนา้ที่รับผิดชอบในการ

พัฒนา อาคารเรียน มีการท าความสะอาดทุกวัน ดา้นการบ ารุงรักษาอาคารสถานที่ มีการจัดสภาพแวดลอ้ม 

ในโรงเรียนให้นา่เรียนสนามกีฬามอีุปกรณใ์นการเล่นเพยีงพอ ด้านการควบคุมดูแลการใชอ้าคารสถานท่ี ทุกคนมี

ส่วนร่วมในการอยูเ่วรยามรักษาความปลอดภัย ตามระเบียบของทางราชการ ด้านการประเมินการใช้อาคาร

สถานท่ี มีการนเิทศติดตามผลมผีู้รับผิดชอบสรุปผลและรายงานผลการด าเนนิงานอยา่งมีประสิทธิภาพ  

  3.2 ผลการพัฒนาในวงรอบท่ี 2 พบว่า ด้านท่ีได้รับการพัฒนา ในวงรอบท่ี 2 มี 1 ด้าน คือ การ

บริหารจัดการด้านการบ ารุงรักษาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม พบวา่ ผลการประเมินเป็นท่ีน่าพอใจ 

ของมีคา่เฉลี่ย โดยรวมเพิ่มขึ้น (0.95) ท าให้อาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้มเอื้อตอ่การเรียนการสอนมาก 

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ สกุณา บุญธรรม (2551 : บทคัดยอ่) ได้ท าการวจิัย สภาพและปัญหา 

การบริหารงานอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอ้มในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

สระบุรี เขต 1 พบวา่  มีปัญหาระดับปานกลาง โดยมีปัญหาด้านการจัดสร้างอาคารสถานท่ีเป็นอันดับแรก 

รองลงมาเป็น ด้านการใชอ้าคารสถานท่ี ด้านการควบคุมดูแลอาคารสถานท่ี และด้านการบ ารุงรักษาอาคาร

สถานท่ี  
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ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 โรงเรียนพะทายพิทยาคม ควรขอความร่วมมอืจากชุมชนเพื่อให้การสนับสนุนด้านแรงงาน 

ทรัพย์สนิและทุนทรัพย์หรืองบประมาณ 

  1.2 โรงเรียนพะทายพิทยาคม ควรมีการวางแผนกลยุทธ์ จัดระเบียบการใช้อาคารสถานท่ีให้ชัดเจน 

เกิดประโยชนส์ูงสุดตามภารกิจของบุคลากร และสาระการเรียนรู้และควรจัดหอ้งพิเศษใชเ้ป็นห้องเรียนดว้ย 

  1.3 โรงเรียนพะทายพิทยาคม ควรมกีารแตง่ตัง้คณะกรรมการควบคุมดูแลอาคารสถานท่ีและ

สิ่งแวดลอ้ม โดยเปิดโอกาสให้ชุมชนและนักเรียนมสี่วนร่วมในการควบคุมดูแล ก ากับ ตดิตามและประเมินผลการ

ใชอ้าคารสถานท่ีและสิง่แวดลอ้มอยา่งต่อเนื่อง 

 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้งต่อไป 

  2.1 ควรด าเนนิการวิจัยเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานของโรงเรียนพะทายพิทยาคม

ด้านอ่ืนๆ ดว้ย 
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