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ปัจจัยการบรหิารงานวิชาการที่ส่งผลต่อคณุภาพผู้เรียนในโรงเรียน 

 สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาสกลนคร เขต 3 

Factors on the Academic Affairs Management Affecting the Qualityof  

Learners in Schools under the Office of Sakon Nakhon Primary Educational Service Area 3 
ดวงเดือน  แก้วฝ่าย* 

 รองศาสตราจารย์ สันติวัฒน์  พันทา** 

 ดร.ฤทัยทรัพย์  ดอกค า*** 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังน้ีมจีุดมุ่งหมายเพื่อศกึษา เปรียบเทียบ หาความสัมพันธ์ อ านาจพยากรณ์ และแนวทางการ

พัฒนาระหวา่งปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 กลุ่มตัวอยา่งที่ใชใ้นการวิจัยคร้ังน้ี ได้แก ่ผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ 

และครูผู้สอนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ปีการศกึษา 2557 

จ านวน 342 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารโรงเรียน 92 คน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ 92 คน และครูผู้สอน 158 คน 

 เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัยเป็นแบบสอบถาม สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย 

และค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) การวเิคราะห์คา่

สหสัมพันธ์อยา่งง่ายของเพยีร์สัน (Pearson’s Product Moment Correlation) และการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ 

(Stepwise Multiple Regression Analysis) 

 ผลการวจิัย พบวา่ 

  1.  ปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน อยู่ในระดับมาก 

  2.  ปัจจัยการบริหารงานวชิาการในโรงเรียน จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหนง่ โดยภาพรวม

มคีวามคิดเห็นแตกต่างกัน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ส่วน คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน จ าแนกตาม

สถานภาพการด ารงต าแหนง่ โดยภาพรวมมีความคิดเห็นไม่แตกตา่งกัน 

  3.  ปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

โดยภาพรวมมีความคิดเห็นไม่แตกตา่งกัน  

  4.  ปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน จ าแนกตามประสบการณ์ในการ

ปฏบัิตงิาน โดยภาพรวม มคีวามคิดเห็นไม่แตกต่างกัน 

  5.  ปัจจัยการบริหารงานวชิาการกับคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน โดยภาพรวมมีความสัมพันธ์

ทางบวกกัน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01  

  6. ปัจจัยการบริหารงานวชิาการส่งผลตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน พบวา่มี 4 ตัวแปร ที่ส่งผลต่อ

คุณภาพผู้เรียน โดยรวมได้อยา่งมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  

  7. ในการวิจัยคร้ังน้ีได้เสนอแนวทางการพัฒนาปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีสง่ผลตอ่คุณภาพ

ผู้เรียนในโรงเรียน ไวเ้พื่อเป็นแนวทางในการน าไปใชต้อ่ไป โดยด้านปัจจัยการบริหารงานวชิาการในดา้นท่ีต้อง

พัฒนา ม ี8 ด้าน ได้แก ่ด้านการพัฒนาหรอืการด าเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระ 

ค าส าคัญ : ปัจจัยการบรหิารงานวิชาการ,  คุณภาพผู้เรียน 

* ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

** กรรมการบรหิารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชานวัตกรรมการบรหิารการศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

*** ผู้อ านวยการเชี่ยวชาญพิเศษ โรงเรียนบ้านนาแก สงักัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
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หลักสูตรท้องถิ่น ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ดา้นการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา ด้านการ

วจิัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา ด้านการพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งการเรียนรู้ ด้านการ

ส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ ด้านการประสานความร่วมมอืในการพัฒนาวชิาการกับสถานศึกษา 

และองคก์รอ่ืน และ ด้านการส่งเสริมและสนับสนุน วชิาการแกบุ่คคลครอบครัว องค์กร หน่วยงาน สถาน

ประกอบการ และสถาบันอื่นท่ี จัดการศกึษา 

ABSTRACT 

 The purposes of this research were to investigate, compare and find out relationship, predicting 

power and guidelines in the development between academic affairs management and learners’ quality in 

schools under the Office of Sakon Nakhon Primary Educational Service Area 3. Samples consisted of 92 

school administrators, 92 heads of academic affairs and 158 teachers – a total of 342 participants. An 

instrument used was a questionnaire. Statistics employed included percentage,  mean, standard  deviation  

F – test (One – Way  ANOVA),  Pearson’s Product Moment  Correlation, and Stepwise Multiple Regression 

Analysis. 

 The findings were as follows: 

  1. The factors on the academic affairs management and learners’ quality were at the high  

level. 

  2. The factors on the academic affairs management classified by position attained, in  

general, were significantly different. Regarding the learners’ quality classified by position attained, there  

were no significant differences. 

  3. There were no significant differences in the academic affairs management and  

learners’ quality classified by school size. 

  4. The factors on the academic affairs management and learners’ quality classified by  

working experience showed no significant differences. 

  5. There was a positive relationship between the academic affairs management and  

learners’ quality at the .01 level of significance. 

  6. The factors on the academic affairs management affecting the learners’ quality  

revealed that there were 4 aspects that affected the learners’ quality at the .01 level of significance. 

  7. The researcher proposed guidelines to develop the factors on the academic affairs  

management affecting the learners’ quality in the schools to be used in the future comprising 8 aspects in 

the academic affairs management as well as to be developed. 

Keywords: Factor on the Academic Affairs Management, Quality of learners /Learners’ Quality. 

ภูมหิลงั 

 ในโลกปัจจุบันและอนาคตก าลังเคลื่อนเข้าสูส่ังคมแหง่ความรู้ท่ีแพร่กระจายและเชื่อมโลกให้เป็นหน่ึง

เดียว ด้วยวทิยาการความก้าวหนา้ทางเทคโนโลยสีารสนเทศ ความส าคัญของการพัฒนาประเทศและการแข่งขัน
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ระหว่างนานาประเทศไม่ได้ขึ้นอยูก่ับระบบทุน ทรัพยากรธรรมชาติ เครื่องจักรหรือแรงงานช้ันกรรมาชพี อกีต่อไป 

แตจ่ะขึน้อยูก่ับศักยภาพและคณุภาพของคนเป็นส าคัญ จงึเนน้คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนาประเทศ ดังนัน้จึงให้

ความส าคัญกับการพัฒนาคุณภาพคนและสังคม (แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาต ิฉบับท่ี 11  

พ.ศ. 2555-2559, หน้า 4) พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาต ิพุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) 

พุทธศกัราช 2545 และเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553 มกีารจดัระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศกึษา

ของไทย มีเอกภาพเชงินโยบายและมคีวามหลากหลายในทางปฏบัิต ิมีการกระจายอ านาจไปสู่เขตพื้นท่ีการศึกษา 

และสถานศกึษาโดยตรง ทัง้ด้านวชิาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานท่ัวไป กล่าวคือ 

ผู้บริหารสถานศกึษาตอ้งทราบขอบข่ายและภารกิจการบริหารและจัดการสถานศกึษา โดยกระทรวงศึกษาธกิาร 

ได้ก าหนดขอบข่ายและภารกจิการบริหารและจัดการสถานศกึษาไว ้จะเห็นได้วา่งานวชิาการเป็นงานหลักที่

เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนซึ่งส่งผลโดยตรงตอ่ผู้เรียน ส่วนงานดา้นอื่นๆ เป็นงานสนับสนุนท่ีจะชว่ย

ส่งเสริมการปฏบัิตงิานวชิาการให้เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน, 

2550, หนา้ 29) 

 มาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน เพื่อประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศกระทรวงศึกษาธกิาร  

16 กุมภาพันธ์ 2554 (กระทรวงศกึษาธิการ, 2554, หนา้ 1-3) มาตรฐานท่ี 1 ผู้เรียนมสีุขภาวะท่ีดี และม ี

สุนทรียภาพ มาตรฐานท่ี 2 ผู้เรียนมคีุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มาตรฐานท่ี 3 ผู้เรียนมทัีกษะ 

ในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนื่องมาตรฐานท่ี 4 ผู้เรียนม ี

ความสามารถในการคดิอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสนิใจ แก้ปัญหาได้อยา่งมีสติสม มาตรฐานท่ี 5 ผู้เรียน 

มคีวามรู้ และทักษะท่ีจาเป็นตามหลักสูตร และมาตรฐานท่ี 6 ผู้เรียนมทัีกษะในการท างาน รักการท างาน  

สามารถท างาน  

 จากแผนกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2555-2558 ของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ได้สรุปไวใ้นผลการวิเคราะห์องคก์รในเร่ืองจุดที่ควรพัฒนาโดยเฉพาะว่านักเรียนมี

จุดด้อย 5 ประการ คือ 

  1. นักเรียนยังขาดคุณลักษณะพงึประสงค์ดา้นความมุง่มั่นในการท างาน อยู่อยา่งพอเพยีงและใฝ่

เรียนรู้นักเรียนขาดทักษะการอ่าน การเขียน การคิดวเิคราะห์และสังเคราะห์  

  2. นักเรียนสว่นใหญ่ไม่สามารถน าภาษาอังกฤษไปใชใ้นการสื่อสารได ้

  3. นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต่ าในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 5 สาระหลกั 

  4. มนีักเรียนพิการและด้อยโอกาสที่ยังต้องได้รับการดูแลเป็นพิเศษ ยังมนีักเรียนออกกลางคัน  

 จากจุดดอ้ยท่ีน าเสนอดังกล่าวขา้งต้น จะเห็นได้วา่น่าจะเกดิปัญหาการบริหารงานวชิาการในโรงเรียน 

ดังนัน้การน าหลักการบริหารงานวชิาการ ซึ่งปัจจัยการบริหารงานวชิาการเหลา่นีจ้ะส่งผลตอ่การพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 (ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3, 2554, หนา้ 11)  

ค าถามการวิจัย 

 ในการวิจัยคร้ังน้ีผู้วิจัยได้ก าหนดค าถามการวิจัย ไวด้ังนี้ 

  1. ปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

โรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน อยู่ในระดับใด 
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  2. ปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

โรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน มคีวามคิดเห็นแตกตา่งกันหรือไมอ่ย่างไร 

  3. ปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

โรงเรียน ครูหัวหน้าฝ่ายวชิาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามขนาดโรงเรียน มีความแตกต่างกันหรือไม่ 

  4. ปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

โรงเรียน ครูหัวหน้าฝ่ายวชิาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตทิ างาน มคีวามแตกตา่งกัน

หรือไม ่ 

  5. ปัจจัยการบริหารงานวชิาการสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน หรือไมอ่ย่างไร 

  6. ปัจจัยการบริหารงานวชิาการมผีลตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน หรือไม่ 

  7. แนวทางการพัฒนาปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีสง่ผลตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน  

เป็นอยา่งไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 ในการวิจัยคร้ังน้ีผู้วิจัยได้ก าหนดความมุง่หมายของการวิจัย ไวด้ังนี้ 

  1. เพื่อศึกษาระดับปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคณุภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ ฝ่ายวิชาการ 

และครูผู้สอน 

  2. เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผูเ้รียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ ฝ่ายวิชาการ 

และครูผู้สอน 

  3. เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผูเ้รียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหน้า ฝ่ายวิชาการ 

และครูผู้สอน จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

  4. เพื่อเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผูเ้รียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหน้า ฝ่ายวิชาการ 

และครูผู้สอน จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน  

  5. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ของปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

  6. เพื่อศึกษาปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีมีผลต่อคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

  7. เพื่อศึกษาแนวทางการพัฒนาปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีสง่ผลตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

กรอบแนวคดิของการวิจัย 

 การวจิัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยมุง่ศกึษาปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีสง่ผลตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน  

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 
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แนวทางการพัฒนาปัจจัยการบรหิารงานวิชาการ 

ที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

 ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

       ตัวแปรอสิระ                                                       ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 ปัจจัยการบริหารงานวิชาการ 

   1.1 ด้านการพัฒนาหรือการด าเนนิการเกี่ยวกับการใหค้วามเห็นการพัฒนาสาระหลักสตูร

ท้องถิ่น 

   1.2 ด้านการวางแผนงานด้านวิชาการ  

   1.3 ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

   1.4 ด้านการพัฒนาหลักสตูรของสถานศึกษา 

   1.5 ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

   1.6 ด้านการวัดผล ประเมินผล และด าเนินการเทียบโอนผลการเรียน 

   1.7 ด้านการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศกึษา 

   1.8 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมใหม้ีแหลง่เรียนรู้ 

   1.9 ด้านการนิเทศการศึกษา 

   1.10 ด้านการแนะแนวการศึกษา 

   1.11 ด้านการพัฒนาระบบประกันคณุภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 

   1.12 ด้านการส่งเสรมิชมุชนให้มคีวามเข้มแขง็ทางวิชาการ 

   1.13 ด้นการประสานความรว่มมือในการพัฒนาวิชาการกบัสถานศกึษา 

          และองค์กรอื่น 

   1.14 ด้านการส่งเสรมิและสนับสนนุงานวิชาการแก่บคุคล ครอบครัว  

         องค์กร หน่วยงานสถานประกอบการและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา 

   1.15 ด้านการจัดท าระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา 

   1.16 ด้านการคดัเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา 

   1.17 ด้านการพัฒนาและใช้เทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

1. สถานภาพการด ารง

ต าแหนง่ 

    1.1 ผู้บริหารโรงเรียน 

    1.2 ครูหัวหน้าฝ่าย

วิชาการ 

    1.3 ครูผู้สอน  

2. ขนาดโรงเรียน 

    2.1 ขนาดเลก็ 

  2.2 ขนาดกลาง 

  2.3 ขนาดใหญ ่

3. ประสบการณ์ในการ

ปฏิบัติงาน 

    3.1 ไม่เกิน 10 ปี 

  3.2 11-20 ป ี

  3.3 21 ปีขึน้ไป 

 

2. คุณภาพด้านผูเ้รียน 

2.1. ผู้เรียนมีคุณธรรมจรยิธรรม และค่านิยมที่พงึประสงค์ 

  2.2 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ 

  2.3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง   

       อย่างต่อเนื่อง 

2.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสรา้งสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้

อย่างมีสติสมเหตุผล 

2.5 ผู้เรียนมีความรูแ้ละทักษะที่จ าเปน็ตามหลกัสูตร 

2.6 ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานรว่มกับผูอ้ื่นได้ และมีเจต

คติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
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วิธีด าเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ประชากร ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอนในโรงเรียน สังกัดส านกังาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ปีการศึกษา 2557 จ าแนกเป็น สายผู้บริหาร 205 คน สาย

ครูผู้สอนและครูหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 1,754 คน จ านวนท้ังสิ้น 1,959 คนจาก 182 โรงเรียน 

  กลุ่มตัวอยา่ง ได้แก่ ผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการและครูผู้สอนในโรงเรียน สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ประจ าปีการศึกษา 2557 จ านวน 342 คน โดย

ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอยา่งตามตารางของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) (บุญชม ศรีสะอาด. 

2554, หนา้ 43) กลุ่มตัวอยา่งผูบ้ริหารโรงเรียน และครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ เลอืกโดยการเลอืกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) และครูผูส้อน สุ่มอยา่งง่ายในแตล่ะโรงเรียน ดังนี้ ผู้บริหารโรงเรียน 92 คน ครูหัวหน้า  

ฝ่ายวิชาการ 92 คน และครผูู้สอน 158 คน 

เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิัยคร้ังน้ีมลีักษณะเป็นแบบสอบ ถามส าหรับใช้

ส าหรับผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครผูู้สอน ตอบเกี่ยวกับปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีสง่ผล

ตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ซึ่งแบ่งออกเป็น  

3 ตอน ดังนี้  

  ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับโรงเรียนและตัวผู้ตอบแบบสอบถาม 

  ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครผูู้สอน

เกี่ยวกับปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีสง่ผลตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ลกัษณะแบบสอบถาม ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามตามมาตราประเมนิแบบไลเคิร์ท 

(Likert scale) มลีักษณะให้แสดงความคิดเห็น 5 ระดับ  

  ตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีสง่ผลตอ่คุณภาพ

ผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. ผู้วิจัยเสนอค ารอ้งต่อผู้อ านวยการโครงการจัดตั้งบัณฑิตวทิยาลัยมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ให้ท าหนังสอืขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากผู้อ านวยการสังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

  2. ส่งหนังสอืขอความอนุเคราะห์จากผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 3 พร้อมดว้ยแบบสอบถามถึงผู้บริหารโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง เพ่ือขออนุญาตเก็บรวบรวม

ข้อมูล 

  3. ผู้วิจัยเป็นผู้ไปเก็บรวบรวมแบบสอบถามด้วยตัวเอง 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  1. ค่าร้อยละ (Percentage) 

  2. ค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) 
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  3. ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

  4. สถิตท่ีิใชท้ดสอบสมมุติฐาน ได้แก่ ใชค้า่เฉลี่ย (X ) และค่าสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

  5. สถิตกิารวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว ชนิด One Way ANOVA) 

  6. สถิตกิารวเิคราะห์หาคา่สหสมัพันธ์อยา่งง่าย (Pearson’s Product Moment Correlation) 

  7. สถิตกิารวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณทีละขัน้ตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ระดับปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

  1.1 ระดับปัจจัยการบริหารงานวชิาการในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 3 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครผูู้สอนมคี่าเฉลี่ยโดยภาพ

รวมอยูใ่นระดับมาก 

  1.2 ระดับคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน มีคา่เฉลี่ยโดยภาพรวมอยูใ่นระดับ

มาก  

 2. การเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผูเ้รียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

  2.1 การเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

โรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่งโดยภาพรวมมีความ

คิดเห็นแตกต่างกันอยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  

  2.2 การเปรียบเทียบคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนครูหัวหน้า

ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหนง่ พบวา่ โดยภาพรวม มคีวามคิดเห็นไม่

แตกตา่งกัน  

 3. การเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผูเ้รียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

  3.1 การเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

โรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา่ โดยภาพรวมไมแ่ตกตา่งกัน  

  3.2 การเปรียบเทียบคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้

ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา่ โดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน  

 4. การเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผูเ้รียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของ

ผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน  

  4.1 การเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการ ตามความคดิเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 

ครูหัวหน้าฝ่ายวชิาการ และครผูู้สอน จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน พบวา่ โดยภาพรวมไม่แตกต่าง  

  4.2 การเปรียบเทียบคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้

ฝ่ายวชิาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน พบวา่ โดยภาพรวมไมแ่ตกตา่งกัน  
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 5. หาความสัมพันธ์ของปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็น

ของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหน้าฝ่ายวชิาการ และครผูู้สอน พบวา่ ปัจจัยการบริหารงานวชิาการโดยรวม มี

ความสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพผู้เรียน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 โดยมีคา่เท่ากบั .527  

 6. ปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีมีผลต่อคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

โรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน คือ ปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีน ามาวิเคราะห์มี 17 ตัวแปร 

พบวา่ ม ี4 ตัวแปร ที่ส่งผลตอ่คณุภาพผู้เรียน โดยภาพรวมได้อยา่งมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ตัวแปรท้ัง 4 

ตัวแปร สามารถรว่มกันส่งผลตอ่คุณภาพผู้เรียนโดยรวมได้ร้อยละ 30.70 และมีความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของ

การพยากรณ์  0.291  

อภปิรายผลการวิจัย 

 1. ระดับปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

  1.1 ระดับปัจจัยการบริหารงานวชิาการในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครู

หัวหน้าฝ่ายวิชาการ และครผูู้สอน มีค่าเฉลี่ยโดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้  

  1.2 คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และ

ครูผู้สอน โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ และเม่ือพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า 

คุณภาพผู้เรียนอยูใ่นระดับมากท้ัง 6 ด้าน ท้ังน้ีเนื่องจากกระทรวงศึกษาธกิารได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาขั้น

พื้นฐาน เพื่อเป็นเป้าหมายพัฒนาเยาวชนของชาติการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้น

พื้นฐานจะต้องสร้างความมั่นใจให้แกส่ังคมวา่โรงเรียนมศีักยภาพพอในการพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้บรรลุผลส าเร็จ

ตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  

 2. การเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผูเ้รียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

  2.1 ผลการเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

โรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง พบวา่ ปัจจัยการ

บริหารงานทางวิชาการในโรงเรียน โดยภาพรวม มคีวามคิดเห็นแตกต่างกันอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 

สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว ้และเมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ มคีวามคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญ

ทางสถิตท่ีิระดับ .01  

  2.2 ผลการเปรียบเทียบคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคดิเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครู

หัวหน้าฝ่ายวชิาการ และครผูู้สอน จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง พบวา่ โดยภาพรวม มคีวามคิดเห็น

ไมแ่ตกตา่งกัน ซึ่งไมส่อดสอดคล้องกับสมมติฐาน และเม่ือพจิารณาเป็นรายดา้นพบวา่ มเีพยีง 2 ด้านท่ีมีความ

คิดเห็นแตกต่างกันอยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

 3. การเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผูเ้รียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 

  3.1 ผลการเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

โรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามขนาดโรงเรียน โดยภาพรวม มคีวามคิดเห็นไม่แตกต่าง

กัน ซึ่งไมส่อดคล้องกับสมมติฐานท่ีได้ตัง้ไว ้และเมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ มเีพยีง 2 ด้าน ท่ีมีความคิดเห็น



88 

แตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 คือ ด้านการจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา และด้านการ

พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา  

  3.2 ผลการเปรียบเทียบคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคดิเห็นของผู้บริหารโรงเรียน  

ครูหัวหน้าฝ่ายวชิาการ และครผูู้สอน จ าแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา่ คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน โดยภาพรวม 

มคีวามคิดเห็นไม่แตกตา่งกัน ซึง่ไมส่อดคล้องกับสมมติฐานท่ีได้ต้ังไว้  

 4. การเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการและคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

  4.1 ผลการเปรียบเทียบปัจจัยการบริหารงานวชิาการในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

โรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครูผู้สอน จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน โดยภาพรวม มคีวาม

คิดเหน็ ไมแ่ตกตา่งกัน ซึ่งไมส่อดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว ้และเม่ือพจิารณาเป็นรายดา้นพบวา่ มเีพยีง  

2 ด้าน ท่ีมีความคิดเห็นแตกต่างกันอย่างมนีัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 คือ ด้านการวัดผล ประเมินผล และ

ด าเนนิการเทียบโอนผลการเรียน  

  4.2 ผลการเปรียบเทียบคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน ตามความคดิเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครู

หัวหน้าฝ่ายวชิาการ และครผูู้สอน จ าแนกตามประสบการณใ์นการปฏบัิตงิาน โดยภาพรวม และรายด้าน ไม่

แตกตา่งกัน ซึ่งไมส่อดสอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะในโรงเรียนต่างๆ มีการร่วมมอืกันจัดต้ัง

เป็นศูนยเ์ครือข่าย มกีารช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน มีการใชบุ้คลากร วัสดุอุปกรณร่์วมกัน มีการประชุมแลก

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันอยูเ่สมอๆ มโีอกาสได้ท างานรว่มกนั  

 5. ปัจจัยการบริหารงานวชิาการมคีวามสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ 

และครูผู้สอนใน โดยรวม มคีวามสัมพันธ์ทางบวกกับคุณภาพผูเ้รียน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ซึ่ง

สอดคล้องกับสมมติฐานท่ีต้ังไว ้ 

 6. ปัจจัยการบริหารงานวชิาการส่งผลตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  

  6.1 ปัจจัยการบริหารงานวชิาการสง่ผลตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน คือปัจจัยการบริหารงาน

วชิาการท่ีน ามาวิเคราะห์มี 17 ตวัแปร พบว่าม ี4 ตัวแปร ที่ส่งผลตอ่คุณภาพผู้เรียน โดยภาพรวม ได้อยา่งมี

นัยส าคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .01 คือ ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ดา้นการแนะแนวการศกึษา และ

ด้านการส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการแกบุ่คคล ครอบครัว องค์กรหนว่ยงาน สถานประกอบการและสถาบันอ่ืน

ท่ีจัดการศึกษา ได้อยา่งมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และด้านการพัฒนาหรือการด าเนนิการเกี่ยวกับการให้

ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น ได้อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 และพบวา่ตัวแปรท้ัง 4 ตัว

แปร สามารถรว่มกันส่งผลตอ่คณุภาพผู้เรียนโดยรวมได้ร้อยละ 30.70 และมคีวามคลาดเคลื่อนมาตรฐานของ

การพยากรณ์  0.291 ผลการวจิยัเป็นเชน่นี้อาจเป็นเพราะว่าในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

โรงเรียนจัดการสอนท่ีมุ่งเนน้กระบวนการคดิ ผู้ท่ีมีสว่นเกี่ยวข้อง ได้มีสว่นร่วมในการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ มี

การแตง่ตัง้คณะกรรมการท าหนา้ที่นเิทศติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา และน า

ผลมาปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษาให้มีความเหมาะสมอยู่เสมอ  

 7. แนวทางการพัฒนาปัจจัยการบริหารงานวชิาการท่ีสง่ผลตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกดั

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3  
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  7.1 ปัจจัยการบริหารงานวิชาการในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 3 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ และครผูู้สอน โดยภาพรวมอยูใ่น

ระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่ ปัจจัยการบริหารงานวชิาการทุกด้านอยูใ่นระดบัมาก ส าหรับ

ปัจจัยการบริหารงานวชิาการในด้านท่ีมีคา่เฉลี่ยต่ ากว่าคา่เฉลี่ยรวม จะตอ้งน าไปหาแนวทางพฒันา ซึ่งมีจ านวน 

8 ด้าน ดังนี้ 1) ด้านการพัฒนาหรือการด าเนนิการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลกัสูตรท้องถิ่น 2) 

ด้านการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 3) ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 4) ด้านการวจิัยเพื่อพัฒนา

คุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 5) ดา้นการพัฒนาและสง่เสริมให้มีแหล่งการเรียนรู้ 6) ด้านการสง่เสริมชุมชน

ให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ 7) ด้านการประสานความรว่มมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศกึษาและองคก์ร

อื่น 8) ด้านการสง่เสริมและสนับสนนุวชิาการแกบุ่คคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน สถานประกอบการและ

สถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา  

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 ผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหน้าฝ่ายวชิาการ ครูผู้สอน และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องควรให้ความส าคัญ

และร่วมมอืกันเกี่ยวกับการจัดการศึกษา ควรจัดท าและมแีผนงานวชิาการ มกีารด าเนินงานตามแผนงานวชิาการ

ท่ีต้ังไว้ ร่วมกันปฏบัิต ิรว่มกันปรับปรุงพัฒนา และรว่มกันติดตามประเมินผล อย่างตอ่เนื่อง เพื่อให้การ

บริหารงานวชิาการในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 มคีุณภาพมากที่สุด  

  1.2 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ควรมกีารสง่เสริม สนับสนุนให้มีการ

อบรม สัมมนา แก่บุคลากรในสงักัดให้มีความรู้ ความเข้าใจในขอบข่ายการบริหารงานวชิาการท้ัง 17 ด้านเป็น

อย่างด ีจนทุกฝา่ยมคีวามเข้าใจ สามารถน าไปปฏบัิตไิด้ถูกตอ้งเป็นไปในแนวทางเดียวกัน จึงส่งผลผู้เรียนมี

คุณภาพท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพืน้ฐาน เพื่อประกัน

คุณภาพภายในสถานศกึษา 

  1.3 ปัจจัยการบริหารงานวชิาการสง่ผลตอ่คุณภาพผู้เรียนในโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 นี่เป็นการแสดงให้เห็นวา่ ผู้บริหารโรงเรียน ครูหัวหนา้ฝ่ายวิชาการ 

ครูผู้สอน และทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องให้ความส าคัญ การสง่เสริม สนับสนุนปัจจัยท่ีมีผลต่อการบริหารงานวชิาการ 

ทุกด้าน เพื่อสง่ผลตอ่คุณภาพผูเ้รียนในแตล่ะด้านให้มคีุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้งต่อไป  

  2.1 ควรศกึษาถึงตัวแปรอื่นท่ีมีความสัมพันธ์กับคุณภาพผู้เรียนท่ียังไมไ่ด้ศึกษา เชน่ การบริหาร 

งานงบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารงานท่ัวไป เป็นต้น 

  2.2 ควรมกีารศึกษา เพื่อวิเคราะห์หาองค์ประกอบอ่ืนๆ ท่ีมีผลตอ่คุณภาพผู้เรียน 

  2.3 ควรศกึษาคุณภาพผู้เรียน ในสถาบันอ่ืน เช่น โรงเรียนเอกชน โรงเรียนสังกัดองค์การบริหาร 

ส่วนต าบล เป็นต้น 

  2.4 ควรพจิารณาแสวงหาแนวทางการสร้างเครื่องมือหรือสื่อท่ีสามารถเพ่ิมคุณภาพผู้เรียนของ

ปัจจัยการบริหารงานวชิาการของครูผู้สอน เชน่ โปรแกรมส าเร็จรูป เป็นต้น 
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