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สภาพ ปัญหาและแนวทางพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0 

ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบึงกาฬ 

Conditions, Problems and Guidelines for Developing Utilization of Educational Information 

Technology toward Thailand 4.0 in Primary Schools under the Office of Buengkan  

    Educational Service Area 
ธีรวัฒน์ แสงสว่าง* 

ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.วัฒนา สุวรรณไตรย์** 

ดร.รัชฎาพร พิมพิชัย*** 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้คีวามมุ่งหมายเพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษา 

สู่ไทยแลนด์ 4.0 ในโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ 2) เปรียบเทียบ

สภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน จ าแนกตามสถานภาพ

การด ารงต าแหน่ง ประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน และขนาดโรงเรียน และ 3) หาแนวทางพัฒนาการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศทางการศกึษาของครูผู้สอนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นการศึกษาประถมศึกษา 

บึงกาฬ กลุ่มตัวอย่าง ได้แก ่ผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ  

ปีการศึกษา 2560 จ านวน 308 คน จ าแนกเป็นผู้บริหารโรงเรียน จ านวน 86 คน และครูผู้สอน จ านวน 222 คน 

เครื่องมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

ทางการศกึษาในโรงเรียนประถมศึกษา มคี่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถามรายขอ้อยูร่ะหว่าง 0.237 – 0.780  

และค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับเท่ากับ 0.923 และแบบสัมภาษณแ์นวทางพัฒนาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

ทางการศกึษาในโรงเรียนประถมศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ คา่เฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบน 

มาตรฐาน การทดสอบที (t - test) ชนิด Independent Samples การทดสอบเอฟ (F - test) และการวเิคราะห์ 

ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) 

 ผลการวจิัย พบวา่ 

  1. สภาพการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด์ 4.0 ในโรงเรียนประถมศึกษา โดยรวม

และรายดา้นทุกด้านอยูใ่นระดับมาก ส่วนปัญหา โดยรวมและรายดา้นทุกด้านอยูใ่นระดับน้อย 

  2. สภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียนประถมศกึษา 

จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายดา้นทุกด้านไม่แตกต่างกัน แตเ่มื่อจ าแนกตาม

ประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน และขนาดโรงเรียน พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน แตกตา่งกันอย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 

  3. แนวทางพัฒนาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 เสนอแนะไว ้4 ด้าน 

ประกอบด้วย ด้านวชิาการ ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารท่ัวไป 

ค าส าคัญ : สภาพ ปัญหา แนวทางพฒันา การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศึกษา ไทยแลนด์ 4.0 

* ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

** อาจารย์ประจ าหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลกัสูตรปรัชญาดษุฎีบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

*** ครูช านาญการพิเศษ โรงเรียนอนุบาลเต่างอย สงักัดส านักงานเขตพืน้ที่การศกึษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
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ABSTRACT 

 The purposes of this research were: 1) to examine conditions and problems of utilizing Educational 

Information Technology towards Thailand 4.0 in primary schools under the Office of Buengkan Educational 

Service Area; 2) to compare the conditions and problems of utilizing Educational Information Technology towards 

Thailand 4.0 in primary schools under the Office of Buengkan Educational Service Area as perceived by school 

administrators and teachers with different position, school sizes and work experience; and 3) to establish the 

guidelines for developing the utilization of Educational Information Technology towards Thailand 4.0 in primary 

schools under the Office of Buengkan Educational Service Area. The samples consisted of a total of 308 

participants including 86 school administrators and 222 teachers in the 2017 academic year. The instrument for 

data collection was a set of questionnaires concerning conditions and problems of utilizing Educational Information 

Technology in primary schools with item discrimination between 0.237 and 0.780 and with a reliability of 0.923. 

An interview form was administrated to establish the guidelines for developing the utilization of Educational 

Information Technology towards Thailand 4.0. The statistics used for data analysis were mean, standard 

deviation, t-test (Independent Samples) and F–test (One–Way ANOVA). 

 The findings were as follows: 

  1. The conditions of utilizing Educational Information Technology toward Thailand 4.0, as a whole 

and each aspect were at a high level, whereas the problems were at a low level. 

  2. The conditions and problems of utilizing Educational Information Technology toward Thailand 4.0 

as perceived by school administrators and teachers with different positions, as a whole and each aspect were 

not different. 

  3. The conditions and problems of utilizing Educational Information Technology toward Thailand 4.0 

as perceived by school administrators and teachers with different work experience, as a whole and each aspect, 

were different at a statistical significance of the .01 level. 

  4. The conditions and problems of utilizing Educational Information Technology toward Thailand 4.0 

as perceived by school administrators and teachers with different school sizes, as a whole and each aspect were 

different at a statistical significance of the .01 level. 

  5. The proposed guidelines for utilizing Educational Information Technology toward Thailand 4.0 

involved four aspects: academic affairs, budget, personnel and general administration are detailed as follows:  

   5.1 In terms of Academic Affairs, the school should employ Information Technology in assisting in 

academic planning and teaching and learning. 

   5.2 In terms of Budget, the school should employ Information Technology in assisting in budget 

planning and operating in related to the budget. 

   5.3 In term of Personnel Management, the school should employ Information Technology in 

assisting in recruitment and personnel development. 

   5.4 In term of General Management, the school should employ Information Technology in 

applying an information system to support school administration systematically, appropriately and completely, 
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including the supply of modern and sufficient equipment and tools in information technology for school operation. 

Keywords : State Problem, Using Educational Information Technology, Thailand 4.0 

ภูมหิลงั 

 ยุคโลกาภวิัตน์ (Globalization) เป็นโลกมีการแขง่ขันสูง นอกจากทรัพยากรมนุษยท่ี์ปัจจัยหลักขับเคลื่อนให้

องคก์รประสบความส าเร็จ ความรู้ก็มคีวามส าคัญและจ าเป็นอยา่งยิ่ง เน่ืองจากความก้าวหนา้ทางเทคโนโลยแีละ

ข้อมูลขา่วสารท่ีเข้าถึงได้งา่ยขึน้ ซึ่งการพาองค์ให้ประสบผลส าเร็จและอยูร่อดในยุคนี ้ต้องอาศัยฐานความรู้ท่ีม่ันคง  

มรีะบบและความตอ่เนื่อง ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลง ทัง้ทางด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมอืง และส่งแวดลอ้ม 

เทคโนโลยสีารสนเทศ (Information Technology) มบีทบาทจนท าให้เกิดสังคมฐานความรู้ (Knowledge-based Society)

 เทคโนโลยแีละสารสนเทศนับวา่มีความส าคัญและจ าเป็นมากตอ่กระบวนการพัฒนาการศกึษา เน่ืองจาก

เทคโนโลยกีารศึกษาในปัจจุบันเอื้อตอ่การจัดการศึกษาทุกระบบ การวางแผนการศึกษา และคณุภาพการจัดการเรียน

การสอนทุกระดับ โดยเฉพาะอยา่งยิ่งเทคโนโลย ีคอมพวิเตอร์ทางการศกึษา (Education Computer) ซึ่งขณะนี้

คอมพิวเตอร์ ได้ถูกน ามาใชป้ระโยชน ์ในวงการศกึษา กันอยา่งแพร่หลาย ทัง้รูปการสอน และการบริหารการเรียน 

การสอน ในการจัดการศึกษาเพ่ือเข้าสูยุ่คสูไ่ทยแลนด ์4.0 นั้น การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาของครูผู้สอน

ในการจัดการเรียนการสอนมีความส าคัญมากปัจจัยท่ีส าคญัในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 

คือสื่อการสอน โดยเฉพาะเทคโนโลยทีางการศกึษาจะต้องได้รับการพัฒนาให้ทันสมัย ทันเหตุการณ์สิ่งแวดลอ้ม 

ของสังคมและความก้าวหนา้ทางเทคโนโลยท่ีีเปลี่ยนรูปไป โดยค านงึถึงการพัฒนาประสิทธิภาพการเรียนการสอน  

กระตุน้ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพแตล่ะโรงเรียนจึงมนีโยบายสง่เสริมสนับสนุนให้มีการใชแ้ละพัฒนา 

สื่อการสอนอย่างกว้างขวาง โดยมุ่งเนน้การสร้างความร่วมมอืและส่งเสริมการผลิตสื่อการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ

เหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียนและความต้องการของท้องถิ่น ดังค ากล่าวท่ีว่า “เทคโนโลยกี้าวไกลโยงใย 

ท่ัวโลก” ส่งผลใหโ้ลกทัศนข์องเด็กไทยเปิดกวา้งขึ้นในปัจจุบันซึง่ตอ้งมีความรู้ความช านาญในทักษะดังกล่าว  

และตอ้งเข้าใจการใชเ้ครื่องมือท่ีเกี่ยวข้องกับทางเทคโนโลยทีางการศึกษาในการท างานอย่างมปีระสิทธิภาพ  

นักเรียนยังตอ้งการมากกวา่ความรู้ในวชิาหลัก ที่จะใชใ้นในปัจจุบัน นั่นคอืทักษะการคิดอย่างมวีจิารณญาณ  

ทักษะในการแก้ปัญหาความสามารถในการติดต่อสื่อสาร การท างานรว่มกับผู้อ่ืน การจัดการกับขอ้มูลข่าวสาร  

และความรูใ้นรูปแบบตา่งๆ รวมท้ังการใชเ้ครื่องมือในการเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ ด้วยสภาพแวดลอ้มปัจจุบัน  

จึงจ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีจะพัฒนาในด้านต่างๆ คือ ครูผู้สอน หลักสตูร โรงเรียน และเทคโนโลยทีางการศึกษา 

 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ได้ก าหนดวสิยัทัศน์ คือ ส่งเสริม สนับสมุน ประสาน 

ทุกภาคส่วน รว่มจัดการศึกษาอยา่งทั่วถึง พัฒนาผู้เรียนให้มคีณุภาพตามมาตรฐาน เนน้คุณธรรมน าความรู้ ตามแนว

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ศกึษาประวัตศิาสตร์ อนุรักษธ์รรมชาติ สิ่งแวดลอ้ม วัฒนธรรมท้องถิ่น ก้าวน าเทคโนโลย ี

และบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภบิาล โดยมีกลยุทธ์เนน้ความส าคัญของเทคโนโลยสีารสนเทศ คือ เร่งรัดพัฒนา

ความพร้อมในด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ และการสื่อสารให้แกส่ถานศกึษาและหนว่ยงานการศึกษาในสังกัดเพื่อการ 

เรียนรู้และการบริหารจัดการ แต่ในปัจจุบันการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในโรงเรียน ยังไม่พัฒนาไปตามเป้าประสงค์ 

ท่ีจะส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้และการบริหารจัดการอย่างท่ัวถึง ซึ่งอาจเกิดจากปัญหา  

หลายดา้นไมว่า่จะเป็นดา้นบุคลากร ด้านเทคโนโลย ีด้านการบริหารจัดการ ด้านงบประมาณดา้นการจัดการเรียน 

การสอน และด้านสถานท ี ่(ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ, 2560, หนา้ 56-57) 
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 จากเหตุผลดังกล่าว ท าให้ผู้วจิัยสนใจท าการศกึษาสภาพปัญหาและแนวทางพัฒนาการใชเ้ทคโนโลยทีาง

การศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0 ในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬเพ่ือใชเ้ป็น

แนวทางส าหรับผู้บริหารให้ได้ขอ้มูล ที่สามารถน าไปก าหนดแนวทางแก้ปัญหาที่เกิดขึ้น ซึ่งจะสง่ผลใหก้ารด าเนนิงาน

ของโรงเรียนมปีระสิทธิภาพ และประสิทธิผลตรงตามความตอ้งการการพัฒนาของโรงเรียน สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬตอ่ไป 

ค าถามของการวิจัย 

 1. สภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียนประถมศกึษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน  

อยู่ในระดับใด 

 2. สภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียนประถมศกึษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน  

จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง ประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน และขนาดโรงเรียน แตกตา่งกันหรือไมอ่ย่างไร 

 3. แนวทางพัฒนาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียนประถมศึกษา  

สังกัดส านักงานเขตพื้นการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬเป็นอยา่งไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อศกึษาระดับสภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียน

ประถมศึกษา สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน 

และครูผู้สอน  

 2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียน

ประถมศึกษา สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารโรงเรียน 

และครูผู้สอน จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหนง่ ประสบการณ์ในการปฏบัิติงาน และขนาดโรงเรียน 

 3. เพื่อหาแนวทางพัฒนาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียน

ประถมศึกษา สังกัดส านกังานเขตพื้นการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ 

กรอบแนวคดิของการวิจัย 

   ตัวแปรอสิระ             ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

1. สถานภาพการด ารงต าแหนง่ 

   1.1 ผู้บริหารสถานศกึษา   1.2 ครูผู้สอน 

2. ประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน 

   2.1 น้อยกว่า 10 ปี   2.2 10 - 20 ป ี

   2.3 มากกว่า 20 ป ี

3. ขนาดโรงเรียน 

  3.1 โรงเรียนขนาดเล็ก 3.2 โรงเรียนขนาดกลาง        

  3.3 โรงเรียนขนาดใหญ ่

การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0  

ตามขอบข่ายการบรหิารงานสถานศกึษา 4 ด้าน ประกอบด้วย 

   1. ด้านวิชาการ                              2. ด้านงบประมาณ 

   3. ด้านการบรหิารงานบคุคล             4. ด้านการบรหิารทั่วไป 

แนวทางพฒันาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0 
ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกดัส านักงานเขตพืน้การศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ 
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วิธีด าเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  1. ประชากรท่ีใชใ้นการวิจัยคร้ังนี้ได้แก่ ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน ในโรงเรียนประถมศึกษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ปีการศึกษา 2560 จ านวนท้ังสิ้น 1,534 คน จ าแนกเป็น

ผู้บริหารสถานศกึษา จ านวน 180 คน และครูผู้สอน จ านวน 1,354 คน จากทัง้หมด 162 โรงเรียน 

  2. กลุ่มตัวอยา่งที่ใชใ้นการวิจัยครัง้นี้ ได้แก ่ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน ในโรงเรียนประถมศึกษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ปีการศึกษา 2560 ผู้วิจัยก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอยา่ง 

โดยใชต้ารางของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie and Morgan, 1970, pp. 607-610, อา้งถึงใน บญุชม ศรีสะอาด, 

2556, หนา้ 43) ได้กลุม่ตัวอย่างจ านวน 308 คน จ าแนกเป็น ผูบ้ริหารสถานศกึษา จ านวน 86 คน และครูผู้สอน 

จ านวน 222 คน จากนั้นผู้วิจัยใชก้ารสุม่แบบหลายขั้นตอน (Multi-Stage Random Sampling) (บุญชม ศรีสะอาด, 

2556, หนา้ 49-50) โดยจ าแนกตามขนาดของโรงเรียน 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามเกี่ยวกับเป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพและปัญหาการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศทางการศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0 มคี่าความเชื่อม่ันของแบบสอบถามทัง้ฉบับเท่ากับ 0.923  

และแบบสัมภาษณแ์นวทางพัฒนาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผู้วิจัยเสนอค ารอ้งต่อส านักงานบัณฑิตวทิยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

ให้ออกหนังสอืขอความร่วมมอืไปยังโรงเรียน เพื่อขอความร่วมมอืในการตอบแบบสอบถาม 

  2. ผู้วิจัยแจกแบบสอบถามจ านวน 308 ฉบับ เก็บข้อมูลดว้ยตนเองได้แบบสอบถามกลับคืนมา  

308 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบที (t-test)  

ชนิด Independent Samples การทดสอบเอฟ (F-test) การวเิคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOWA) 

สรุปผลการวิจัย 

 1. สภาพการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียนประถมศึกษา  

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน  

โดยรวมอยูใ่นระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่อยู่ในระดับมากทุกด้าน เรียงตามล าดบัค่าเฉลี่ยจากมาก 

ไปหาน้อย 3 ล าดับแรก คือ ด้านวชิาการ ด้านการบริหารงานบุคคล และดา้นงบประมาณ ส่วนปัญหา โดยรวมอยูใ่น

ระดับน้อย เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่อยู่ในระดับน้อยทุกด้าน เรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย  

3 ล าดับแรก คือ ด้านการบริหารท่ัวไป ด้านงบประมาณ และดา้นการบริหารงานบุคคล 

 2. สภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียนประถมศกึษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน  

จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง ประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน และขนาดโรงเรียน พบวา่ 
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  2.1 จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหนง่ พบว่า ทัง้โดยรวมและรายด้านทุกด้านไม่แตกต่างกัน 

  2.2 จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน แตกต่างกัน 

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดบั .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายคู่โดยรวม พบวา่ ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนท่ีมี

ประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานนอ้ยกวา่ 10 ปี และตัง้แต ่10 – 20 ปี มีความคิดเห็นมากกวา่ผูท่ี้มีประสบการณ์ในการ

ปฏบัิตงิานมากกว่า 20 ป ีอยา่งมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ส่วนปัญหา พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน 

แตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายคู่โดยรวม พบวา่ ผู้บริหารสถานศกึษาและ

ครูผู้สอนท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานมากกว่า 20 ป ีมีความคิดเห็นมากกวา่ผู้ท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน

นอ้ยกว่า 10 ปี และตั้งแต่ 10–20 ปี อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 

  2.3 จ าแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน แตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคัญ 

ทางสถิตท่ีิระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายคู่ พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน 

ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดใหญ่ มคีวามคิดเห็นมากกวา่ผู้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดเล็ก อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 และผู้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดกลาง มีความคิดเห็นมากกว่าผู้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดเล็ก 

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดบั .01 ส่วนปัญหา พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน แตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคัญ

ทางสถิตท่ีิระดับ .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายคู่ พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน 

ท่ีอยูใ่นโรงเรียนเล็ก มีความคิดเห็นมากกวา่ผู้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดใหญ ่อยา่งมีนัยส าคัญ 

ทางสถิตท่ีิระดับ .01 และผู้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดกลาง มคีวามคิดเห็นมากกวา่ผู้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดใหญ ่ 

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดบั .01 

 3. แนวทางพัฒนาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาของครูในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด

ส านักงานเขตพื้นการศึกษาประถมศกึษาบึงกาฬ มจี านวน 4 ด้าน ที่ตอ้งการพัฒนา ประกอบด้วย ด้านวิชาการ  

ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล และด้านการบริหารท่ัวไป สรุปจากค าสัมภาษณผ์ู้เชี่ยวชาญ ดังนี้ 

  3.1 ด้านวชิาการ มแีนวทางพัฒนา ดังนี ้

   3.1.1 ควรมกีารน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาชว่ยในการวางแผนงานวชิาการ 

   3.1.2 ควรมกีารน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชใ้นการจัดการเรียน การสอน การสร้างบรรยากาศ 

ในหอ้งเรียน  

   3.1.3 ควรจัดเก็บผลสัมฤทธ์ิ และข้อมูลนักเรียนเป็นสารสนเทศท่ีสามารถค้นหาและเข้าถึงได้งา่ย 

เมื่อต้องการใช ้

  3.2 ด้านงบประมาณ มแีนวทางพัฒนา ดังนี ้

   3.2.1 ควรมกีารใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการจัดท าแผนงบประมาณ 

   3.2.2 ควรใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการด าเนนิการเกี่ยวกับการเบิกจ่ายงบประมาณ บริหารจัดการ

พัสดุครุภัณฑ ์และการด าเนนิการท่ีเกี่ยวข้องกับงบประมาณ 

   3.2.3 ควรมกีารไปศกึษาดูงานโรงเรียนท่ีมีความเป็นเลิศทางด้านการใชเ้ทคโนโลยทีางการศึกษา 

ในการบริหารงานงบประมาณ 

  3.3 ดา้นการบริหารงานบุคคล มแีนวทางพัฒนา ดังนี ้

   3.3.1 ควรมกีารน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชใ้นการวางแผนอัตราก าลัง การค านวณอัตราก าลัง 

เพื่อการก าหนดต าแหนง่ท่ีว่าง 

   3.3.2 ควรใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศช่วยในการจัดท าทะเบียนประวัตคิรูและบุคลากรการศึกษา  

เพื่อให้ได้สารสนเทศในกลุ่มงาน  
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   3.3.3 ควรใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อพัฒนาบุคลากรและเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏบัิติงาน

ให้กับบุคลากร  

   3.3.4 ควรมกีารศึกษาดูงานในโรงเรียนท่ีมีความเป็นเลิศทางด้านการใชเ้ทคโนโลยใีนการบริหารงาน

บุคคล 

  4.4 ด้านการบริหารท่ัวไป มีแนวทางพัฒนา ดังนี้  

   4.4.1 ควรวางระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานโรงเรียนให้เป็นระบบ เหมาะสมและสมบูรณ์ 

   4.4.2 ควรจัดหาเคร่ืองมอือุปกรณ์ทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศมีความทันสมัยและเพียงพอ 

พร้อมใช้งาน 

   4.4.3 ควรมกีารสง่เสริม อ านวยความสะดวกในการน าเอาเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชใ้นงานกจิการ 

นักเรียน 

อภปิรายผลการวิจัย 

 1. สภาพการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียนประถมศึกษา สงักัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ตามความคดิเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน โดยรวม  

อยู่ในระดับมาก เป็นไปตามสมมตฐิานท่ีต้ังไว้เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้นพบวา่อยู่ในระดับมากทุกด้าน ทัง้นี้อาจ 

เป็นเพราะว่าการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาเป็นการใชท้รัพยากรในโรงเรียน ในดา้นวัสดุ ด้านเครื่องมือ  

และด้านบุคลากร ให้เกิดประสทิธิภาพในการบริหารสถานศกึษา และการเรียนการสอน ตามขอบข่ายการบริหาร

สถานศกึษา โดยเฉพาะอยา่งยิ่งด้านวิชาการ โดยมีการน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชจ้ัดบรรยากาศในชัน้เรียน  

ครูใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อประโยชนใ์นการจัดการเรียนการสอน สอดคลอ้งกับผลการวจิัยของ ชินกรณ ์ 

แก้วรักษา (2554, หนา้ 34) ท่ีพบวา่สภาพการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารโรงเรียนมัธยมศกึษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 2 โดยรวมอยูใ่นระดับมาก ด้านการบริหารวชิาการอยู่ในระดับมาก

ท้ังนีอ้าจเน่ืองมาจากสถานศกึษาได้น าเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชใ้นการจัดท าเอกสารประกอบการเรียนการสอนเพื่อ

น ามาพัฒนากระบวนการเรียนรู้สง่เสริมให้ครูและนักเรียนใชเ้ครอืขา่ยอินเทอร์เน็ตในการสืบค้นขอ้มูลเพื่อการเรียนรู้

อย่างตอ่เนื่องมีการใชโ้ปรแกรมหรือระบบการจัดการฐานขอ้มูลในงานทะเบียนวัดผลและประเมินผลใช้ในการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลเกี่ยวกับความต้องการของนักเรียนสังคมชุมชนและท้องถิ่นเพื่อใชพ้ัฒนาหลักสูตร ส่วนปัญหาโดยรวม 

อยู่ในระดับน้อย ไมเ่ป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะว่าสภาพการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษา

อยู่ในระดับมากท าให้ปัญหาการใชเ้ทคโนโลยอียู่ในระดับน้อย ซึ่งด้านท่ีมีปัญหามากที่สุดคือ ดา้นการบริหารท่ัวไป ทัง้นี้

เพราะยังขาดการส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการวางแผนงานเพื่อสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน การวางแผน 

ปรับองคก์รให้เหมาะสมท่ีจะน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชย้ังน้อยอยู ่และยังขาดการประชาสัมพันธ์งานของโรงเรียน

ผ่านเครอืขา่ยอินเตอร์เน็ตเท่าท่ีควร สอดคลอ้งกับผลการวิจัยของ อนุชา สหีาวัฒน์ (2553, บทคัดยอ่) ที่พบวา่ปัญหา

การใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารของสถานศึกษาทัง้โดยภาพรวมและรายด้านอยูใ่นระดับน้อย 

 2. สภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0 ในโรงเรียนประถมศกึษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ตามความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอน  

จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหน่ง ประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน และขนาดโรงเรียน พบวา่ 

  2.1 สภาพและปัญหา จ าแนกตามสถานภาพการด ารงต าแหนง่ พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน 

ไมแ่ตกตา่งกัน ไมเ่ป็นไปตามสมมตฐิานท่ีต้ังไว้ ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะว่า ท้ังผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนต่างม ี
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ความคิดเห็นเกี่ยวกับการใชเ้ทคโนโลยทีางการศึกษาสู่ไทยแลนด์ 4.0 ในมุมมองท่ีคลา้ยคลึงกัน เนื่องจากเป็นเร่ือง 

ท่ีใหม่ และยังไมไ่ด้สัมผัสสักเท่าไร สอดคลอ้งกับผลการวจิัยของ ภัทรพล ประเสริฐแก้ว (2559, หนา้ 175-178)  

ได้ท าการศกึษาการศึกษาสภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน  

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 พบวา่ สภาพการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ

บริหารงานวชิาการในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดของ

ผู้บริหาร ครูผู้รับผิดชอบงานวชิาการ และครูผู้รับผิดชอบงานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ พบวา่ โดยรวมไม่แตกต่างกัน 

และปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดของผู้บริหาร ครูผู้รับผิดชอบงานวชิาการและครูผู้รับผิดชอบงาน 

ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ ผลการวิเคราะห์ พบวา่ โดยรวมและรายดา้นไมแ่ตกตา่งกัน 

  2.2 สภาพการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษา จ าแนกตามประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน พบวา่ 

ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน แตกต่างกันอยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว ้

เมื่อพิจารณาเป็นรายคู่โดยรวม พบวา่ ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานนอ้ยกว่า  

10 ปี และตั้งแต่ 10–20 ปี มีความคิดเห็นมากกวา่ผู้ท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานมากกวา่ 20 ปี อย่างมนีัยส าคัญ 

ทางสถิตท่ีิระดับ .01 ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะว่าผู้ท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานนอ้ยกว่าเกิดในยคุที่มคีวามทันสมัย 

ของเทคโนโลย ีและความก้าวหนา้ของการใชเ้ทคโนโลยทีางการศกึษา ท าให้มีมุมมองและระดับความคิดเห็นในเร่ือง

เกี่ยวกับการใชเ้ทคโนโลยใีนการปฏบัิตงิานมากกว่าผู้ท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานมากกวา่ สอดคล้องกับ

ผลการวจิัยของ ภัทรพล ประเสริฐแก้ว (2559, หนา้ 175-178) ได้ท าการศกึษาการศึกษาสภาพและปัญหาการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบรหิารงานวชิาการในโรงเรียน สงักัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 3 พบวา่ สภาพการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานวชิาการในโรงเรียนสังกัดส านักงาน 

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 ตามความคิดของผู้บริหาร ครูผู้รับผิดชอบงานวชิาการและครู

ผู้รับผิดชอบงานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ ท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานตา่งกัน ผลการวเิคราะห์ พบว่า

ประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานตา่งกัน มคีวามคิดเห็นต่อสภาพการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงาน

วชิาการในโรงเรียน สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 3 โดยรวมแตกตา่งกัน อย่างมี

นัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ส่วนปัญหา พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน แตกตา่งกันอย่างมนีัยส าคัญ 

ทางสถิตท่ีิระดับ .01 เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ เมื่อพิจารณาเป็นรายคู่โดยรวม พบวา่ ผู้บริหารสถานศกึษาและ

ครูผู้สอนท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิานมากกว่า 20 ปี มีความคิดเห็นมากกวา่ผู้ท่ีมีประสบการณ์ในการปฏบัิตงิาน

น้อยกว่า 10 ปี และตั้งแต่ 10–20 ปี อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะว่า ผู้ท่ีมีประสบการณ์

มากกวา่เกดิในยุคที่ยังไม่มีความเจรญิก้าวหนา้ทางดา้นเทคโนโลย ีและยังขาดความเชี่ยวชาญ และความช านาญ 

ในการใชเ้ทคโนโลยทีางการศกึษาในดา้นตา่งๆ ท าให้มองเป็นปัญหามากกวา่ สอดคล้องกับผลการวจิัยของ มนตรี  

สังข์โต (2554, บทคัดยอ่) ท าการวจิัยเร่ือง สภาพและปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการบริหารงานโรงเรียน

มัธยมศกึษาวัดหนองจอก สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศกึษา เขต 2 ปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

เพื่อการบริหารงานโรงเรียน มัธยมวัดหนองจอก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 2 จ าแนกตาม

ประสบการณ์ในการท างาน โดยรวมและรายด้าน แตกตา่งกันอย่างไม่มนีัยส าคัญทางสถิต ิ

  2.3 สภาพการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษา จ าแนกตามขนาดโรงเรียน พบวา่ ท้ังโดยรวม 

และรายดา้นทุกด้าน แตกต่างกนัอยา่งมีนัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 เป็นไปตามสมมติฐานท่ีต้ังไว้ เมื่อพิจารณาเป็น 

รายคู่ พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายดา้นทุกด้าน ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดใหญ ่มีความ

คิดเห็นมากกวา่ผู้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดกลางและโรงเรียนขนาดเล็ก อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 และผู้ท่ีอยู่
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ในโรงเรียนขนาดกลาง มคีวามคิดเห็นมากกวา่ผู้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดเล็ก อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  

ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะว่า โรงเรียนท่ีมีขนาดใหญ่กวา่ได้รับปัจจัยทางการบริหารทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีเพยีงพอ  

ท าให้การบริหารงานโดยใชเ้ทคโนโลยเีหลา่นีม้คีวามพร้อมและความคล่องตัวกวา่โรงเรียนท่ีมีขนาดเล็กกว่า จึงท าให้มี

ระดับความคดิเห็นท่ีแตกต่างกันออกไป สอดคลอ้งกับผลการวจิยัของ ศศวัน ชินนาทศริิกุล อรสา จรูญธรรม  

และสุวรรณา โชติสุกานต ์(2556, บทคัดยอ่) ได้ท าการศกึษาสภาพการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารในการ

บริหารงานของโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา พบวา่บุคลากรในโรงเรียน

ขนาดเล็ก กลาง และใหญ่ มรีะดับการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารในการบริหารงานของโรงเรียน  

แตกตา่งกัน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .05 ส่วนปัญหา พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน แตกตา่งกัน 

อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติท่ีระดบั .01 เมื่อพิจารณาเป็นรายคู่ พบวา่ ท้ังโดยรวมและรายด้านทุกด้าน ผู้บริหาร

สถานศกึษาและครูผู้สอนท่ีอยูใ่นโรงเรียนเล็ก มีความคิดเห็นมากกวา่ผู้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดกลาง และโรงเรียน 

ขนาดใหญ ่อยา่งมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 และผู้ท่ีอยูใ่นโรงเรียนขนาดกลาง มคีวามคิดเห็นมากกวา่ผู้ท่ีอยูใ่น

โรงเรียนขนาดใหญ่ อย่างมนีัยส าคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01 ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะว่าสภาพการใชเ้ทคโนโลยทีางการศกึษา

ตา่งกัน ท าให้ปัญหาการใชเ้ทคโนโลยทีางการศกึษาตา่งกัน โดยโรงเรียนท่ีมีขนาดเล็กกว่าพบปัญหาเยอะกว่า 

สอดคล้องกับผลการวจิัยของ อมรรัตน์ จินดา (2559, บทคัดยอ่) ศึกษาสภาพปัญหาและแนวทางส่งเสริมการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการศึกษาส าหรับสถานศกึษา ในสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษานครปฐม เขต 2 พบวา่ ขนาดของสถานศกึษามผีลตอ่การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

เพื่อการศึกษา เนื่องจากสถานศึกษาท่ีมีขนาดแตกตา่งกัน จะขาดบุคลากรด้านเทคโนโลยสีารสนเทศต่างกัน  

สถานศกึษาท่ีมีขนาดใหญ่หรือใหญ่พิเศษจะมบุีคลากรด้านน้ีโดยตรง แต่สถานศึกษาขนาดกลาง และขนาดเล็ก  

ยังมีความต้องการบุคลากรท่ีมีความรู้ทางด้านเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 ควรมคีวามร่วมมอืกันระหว่างผู้บริหารโรงเรียน ศกึษานเิทศก์ ครูผู้สอนและหนว่ยงานด้านการศึกษา

ตา่งๆ ที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

  1.2 ควรมกีารจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ให้เพยีงพอกับความตอ้งการ เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์ 

การเรียนรู้ให้แก่เด็ก สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมของการค้นหาข้อมูล เพื่อน าไปสู่ทักษะการเรียนรู้สารสนเทศ  

เรียนรู้ถึงผลกระทบเชงิลบจากการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

  1.3 ผลการวิจัยคร้ังนีพ้บวา่ สภาพการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาสูไ่ทยแลนด ์4.0  

อยู่ในระดับมาก ส่วนปัญหาอยู่ในระดับน้อย ดังนัน้ควรมกีารพัฒนาไมใ่ห้เกิดปัญหาขึ้นเพื่อเป็นแนวทางให้ผู้บริหาร  

และครูในการสง่เสริมการเรียนรู้ผ่านการใชเ้ครื่องคอมพวิเตอร์ ตามความเห็นและความตอ้งการได้อยา่งเหมาะสม 

 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการวจัิย ครั้งต่อไป 

  2.1 ควรศกึษาสภาพการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษา ที่ส่งผลตอ่ประสิทธิผลของผู้บริหาร 

และครูในโรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ 

  2.2 ควรมกีารศึกษาปัญหาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาท่ีสง่ผลตอ่ประสิทธิผลของ

ผู้บริหารและครูในโรงเรียนสังกดัส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ 

 

วา
รส
าร
กา
รบ
รหิ
าร
กา
รศ
กึษ
าแ
ละ
ภา
วะ
ผู้น
ำ 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



30 

  2.3 ควรศกึษาแนวทางพัฒนาการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศทางการศกึษาในโรงเรียนสังกัดส านกังานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาบงึกาฬ ในเชงิคุณภาพ เพื่อให้ได้ขอ้มูลเชงิลึกมากขึน้ 
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