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การพัฒนาแหลง่เรียนรูใ้นโรงเรียนบ้านข่าพทิยาคม ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษามธัยมศึกษา เขต 22 

DEVELOP THE MANAGEMENT OF THE LEARNING RESOURCESAT BAN KHA PITTAYAKHOM SCHOOL 

UNDER THE SECONDARY EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICE 22 
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ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.ไชยา  ภาวะบุตร** 

ดร.สุรพล บุญมีทองอยู่*** 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังน้ีมคีวามมุ่งหมายเพื่อ 1) เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 2) ได้แนวทาง

การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 3)  เพื่อติดตามผลการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ของโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22  กลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย กลุ่มผู้ร่วมวจิัย จ านวน 10 คนประกอบด้วย 

ผู้วิจัย หัวหน้ากลุ่มสาระ  การเรียนรู้ครูผู้รับผิดชอบห้องสมุด และกลุ่มผูใ้ห้ขอ้มูล จ านวน 27 คน กลุ่มเป้าหมาย

การพัฒนา คณะครูโรงเรียนบ้านขา่ พทิยาคม ปกีารศึกษา 2556 ท่ีเข้าร่วมวจิัยโดยใชก้ระบวนการวิจัยเชงิ

ปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม โดยกระบวนการวิจัยจะใชรู้ปแบบการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารด าเนนิการ 2 วงรอบแตล่ะ

วงรอบประกอบด้วย 4 ขั้นตอนได้แก่ขั้นการวางแผน ขั้นการปฏบัิตกิารขั้นสังเกตการณ ์ขั้นสะท้อนกลับ  

เครื่องมือท่ีใชไ้ด้แก่ แบบสัมภาษณ ์แบบประเมิน แบบสอบถามความพงึพอใจ  แบบบันทึกการประชุม แบบ

สังเกต การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยหาค่าเฉลี่ย คา่ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่ารอ้ยละความก้าวหนา้ และวิเคราะห์เชงิ

เนื้อหา  

 ผลการวจิัย พบวา่ 

  1. ผลการศึกษาสภาพและปัญหา เกี่ยวกับการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 พบวา่ 

   1.1 สภาพ โรงเรียนมแีหลง่เรียนรู้ท่ีหลายแตม่กีารสภาพไมเ่หมะสมขาดการดูแลเอาใจใส ่

อุปกรณไ์มทั่นสมัย และมีสภาพไมเ่อื้อตอ่การจัดการเรียนรู้ 

   1.2 ปัญหา พบวา่ การบริหารและจัดการใชแ้หลง่เรียนรู้ยังขาดประสิทธิภาพ เนื่องจาก

งบประมาณ ไมเ่พยีงพอ ครูท่ีรับผิดชอบมภีาระการสอนมาก จงึไมม่เีวลาดูแลรับผิดชอบแหลง่เรียนแต่ละแหง่

อย่างเต็มท่ี ท าให้ครูและนักเรียนไปใชแ้หลง่เรียนรู้ไม่มากเท่าท่ีควร  

  2. แนวทางแนวทางการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 จากการประชุมวางแผนของผู้วิจัยและผู้ร่วมวจิัย ที่ประชุมมีมตใิห้ก าหนดแนวทาง

แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา  

เขต 22  ด้วยแนวทางดังนี้ 1) การศึกษาดูงานนอกสถานศึกษาโรงเรียนตัวอยา่ง 2) การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 

เพื่อสง่เสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ 3) การพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 4) การนเิทศภายใน  

  3. ผลการตดิตามและการประเมินผลการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม 

   3.1 ครูมีความรู้ความเข้าใจและมปีระสบการณ์ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ เพิ่มขึ้น และทราบ 

ค าส าคัญ : การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

* ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

** ประธานกรรมการบรหิารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

*** ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ โรงเรียนหนองแวงวทิยานุกูล ส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 
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แนวทางพัฒนาแหลางเรียนรู้ท่ีตนรับผิดชอบ 

   3.2 ผลการด าเนนิการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ พบวา่ มกีารปรับเปลี่ยนระบบการบริหารจัดการ 

ระบบดูแล และสภาพแวดลอ้มแตล่ะแหล่งเรียนรู้ให้ดขีึน้ จากผลการประเมินอยู่ในระดับมาก มคีวามพงึพอใจของ

ผู้ใชบ้ริการอยูใ่นระดับมากทุกหอ้ง 

ABSTRACT 

 The purposes of this research were: 1) to investigate the current conditions and problems for using 

the school learning resources, 2) find out guideline to develop the school  learning resources, 3) follow up 

and evaluate the school learning resources in Ban Kha Pittayakhom School under the  Secondary 

Educational Service Area Office 22. The target group conditioned of the researcher, 10 co-researchers, the 

teacher in charge and 27 respondents. The 2- spiral action research with 4 phases in  each spiral 

comprising planning, action, observation and reflection was applied. The instruments in this study were 

composed   from of interview, a set of questionnaires, from of satisfaction assessment, meeting minutes and  

from of observation. Quantitative data were analyzed using mean, percentage, standard deviation, 

Percentage of progress. In case of qualitative data, Content Analysis was employed. 

 The finding of this research were as follows: 

  1. The results of the investigation of the current conditions and problems for using the school 

learning resources in Ban Kha Pittayakhom School under the Secondary Educational Service Area Office 22 

could be concluded that :  

   1.1 The states the teachers faced a lack of knowledge understanding and experiencesin 

running the Development of school learning resource. And lack of who take care of school learning resource 

and them had low technology for use.  

   1.2 The problems on the teachers in charge were that they faced a lack of knowledge    

and skills to development and they have not a free time for take care. So that low using each the school 

learning source. 

  2. The guidelines to Develop the Management of the Learning Resources in Ban Kha 

Pittayakhom School under the Secondary Educational Service Area Office 22 comprised  1) a study tour to a 

model school, 2) a workshop to promote the school learning resources, 3) development of the school 

learning resources, and 4) internal supervision. 

  3. The effects of the development school learning source in Ban Kha Pittayakhom School under 

the Secondary Educational Service Area Office 22 that:  

   3.1 District that teachers have knowledge and experience in providing school learning 

source. Guild line for development school learning source. 

   3.2 The change on administration and manage of school learning resource : environment, 

resource amount, high level. And Statistics of using each learning resource in were increasing. 

Keywords : Teacher development, school management system for secondary education. 
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 พระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พุทธศักราช  2542 แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พุทธศกัราช 2545 

มาตรา 22 ก าหนดวา่ ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมคีวามส าคัญที่สุด 

มาตรา 24  ยังก าหนดว่า การจดักระบวนการเรียนรู้ให้สถานศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องด าเนินการจัดหา

เนื้อหาสาระและกิจกรรมใหส้อดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยค านงึถึงความแตกตา่ง

ระหว่างบุคคล อกีทักษะกระบวนการคิด การจดัการ การเผชญิสถานการณ์ และประยุกตม์าใชเ้พื่อป้องกันและ

แก้ไขปัญหา จัดกจิกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนจากประสบการณ์จริง ฝึกปฏบัิต ิให้ท าได้ คิดเป็นท าเป็น รักการอา่น

และเกิดการเรียนรู้อยา่งต่อเนื่อง จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานความรู้ดา้นตา่งๆ อย่างไดส้ัดสว่นสมดุลกัน 

รวมท้ังปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมท่ีดงีามและคุณลักษณะที่พงึประสงค์ไว้ในทุกสาระวชิา ส่งเสริมสนับสนุนให้

ผู้สอนจัดบรรยากาศภาพแวดลอ้ม สื่อการเรียน และอ านวยความสะดวก ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีความรอบรู้ 

ผู้สอนและผู้เรียนอาจไปเรียนรู้พร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอน จากแหล่งวทิยาการประเภทตา่งๆ และประการ

ส าคัญที่สุด คือ การจัดการเรียนรู้ท าให้เกิดได้ทุกเวลา ทุกสถานท่ี มีการประสานความรว่มมือกับบิดามารดา 

ผู้ปกครองและบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ มาตรา 25 ก าหนดว่าตอ้ง

ด าเนนิการส่งเสริมการด าเนนิงานและการจัดตั้งแหลง่เรียนรู้ตลอดชวีติทุกรูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน 

พพิธิภัณฑ ์หอศิลป์ สวนสัตว์ สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร์ อุทยานวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลย ีศูนย์กีฬา

และนันทนาการ แหล่งขอ้มูล และแหล่งการเรียนรู้อยา่งอื่นๆ อยา่งพอเพยีง และมีประสิทธิภาพ  

(ธัญลักษณ ์ศรีสร้อย. 2555 : 2) 

 แหลง่เรียนรู้ คือ แหล่งขอ้มูล ขา่วสาร สารสนเทศ และประสบการณ์ท่ีสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียน  

ใฝ่เรียน ใฝ่รู้ แสวงหาความรู้ และเรียนรู้ดว้ยตนเอง ตามอัธยาศัยอยา่งกวา้งขวาง ตอ่เนื่อง และสิ่งต่างๆ ที่อยู่ใน

โรงเรียนและในชุมชนท่ีมีคุณค่าและประโยชนต์อ่การจัดการศึกษา เชน่ ห้องสมุด ห้องปฏบัิตกิาร ห้อง

คอมพิวเตอร์ สนามกีฬา สวนเกษตร สวนหย่อม สวนสมุนไพร สภาพแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ บุคคล 

องคก์ร องคค์วามรู้ ภูมปัิญญาท้องถิ่น ขนบธรรมเนยีมประเพณี อาชีพ วิถีชีวิตท่ีสามารถน ามาใชใ้นการจัด

การศึกษา เพื่อเสริมสร้างให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีความสนใจใครเ่รียน และเป็นบุคคลทมีกีารเรียนรู้ตลอดชวีติ 

โดยมีหลักการด าเนนิงาน เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญและแนวคดิท่ีมุ่งเนน้การเรียนรู้ของผู้เรียน แหล่งเรียนรู้มีบทบาท

หนา้ที่ ในการจัดการศึกษาที่หลากหลายในการสร้างกระบวนการเรียนรู้ดว้ยตนเอง เป็นแหล่งในการศึกษาค้นควา้

ข้อมูลส าหรับผู้เรียน ได้แก่ เปิดโอกาสให้ผู้เรียน ได้คดิ ได้ท า เรียนรู้ดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย เนน้การมีสว่นร่วม 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เชื่อมโยงกระบวนการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และองค์กรตา่งๆ ทุกภาคสว่น  

(สุธิชล พ่อครวงค์. 2555 : 3)  

 การจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันมุง่ให้ผู้เรียนมคีวามรู้ความสามารถตามมาตรฐานการเรียนรู้ สมรรถนะที่

ส าคัญ และคุณสมบัตอิันพงึประสงค์ตามท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 

2551 และยดึหลกัว่า ผู้เรียนมคีวามส าคัญที่สุด โดยมีพืน้ฐานความเชื่อท่ีว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และ

พัฒนาตนเองได้ยึดประโยชนท่ี์เกิดกับผู้เรียน กระบวนการจัดการเรียนรู้ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียน สามารถพัฒนา

ตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ค านึงถึงความแตกตา่งระหวา่งบุคคลและพัฒนาการทางสมอง เน้นให้

ความส าคัญทัง้ความรู้และคุณธรรม ตามท่ีก าหนดไว้ในหลกัสูตรแกนกลางการศกึษา การจัดการเรียนรู้ท่ีเนน้

ผู้เรียนเป็นส าคัญ ผู้เรียนจะต้องอาศัยกระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เป็นเครื่องมือท่ีจะน าพาตนเองไปสู่

เป้าหมายของหลักสูตร กระบวนการสร้างความรู้ กระบวนการคิด กระบวนการทางสังคม กระบวนการเผชญิ
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สถานการณ์และแก้ปัญหา กระบวนการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง กระบวนการปฏบัิต ิลงมอืท าจริง 

กระบวนการจัดการ กระบวนการวจิัย กระบวนการเรียนรู้การเรยีนรู้ของตนเอง กระบวนการพัฒนาลักษณะนสิัย 

กระบวนการเหลา่นี ้เป็นแนวทางในทางจัดการเรียนรู้ท่ีผู้เรียนควรได้รับการฝึกฝนพัฒนา เพราะจะสามารถช่วย

ให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ด ีบรรลุเป้าหมายของหลักสูตร ดังนั้นผู้สอนจึงจ าเป็นต้องศกึษาท าความเข้าใจใน

กระบวนการเรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้สามารถเลอืกใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ  

(สุธิชล พ่อครวงค์. 2555 : 3-4) 

 การใช้แหล่งเรียนรู้ในการเรียนการสอนมคีวามส าคัญและเป็นประโยชนต์อ่การจัดการเรียนการสอนมาก 

เพราะสามารถใชเ้ป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ โดยมีผู้บริหารและครู

ร่วมกันก าหนดนโยบาย  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดหา จัดสร้าง พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน พัฒนาบุคลากรให้มี

ความรู้และประสบการณ์ในการจัดและการใชแ้หลง่เรียนรู้ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง  ผา่น

การปฏบัิตจิรงิในสภาพแวดลอ้มจรงิ ฝึกทักษะใน  การคิด  การสังเกต  การท างานเป็นกลุ่ม  มคีวามรับผิดชอบ  

ผู้เรียนรู้วิธีการเรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้ตลอดชวีติ  ซึ่งเป็นการเรียนรู้ท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ  ท้ังยังเป็นการ

ปลูกฝังใหผู้้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้และมีเจตคติท่ีดตีอ่สิ่งรอบตัว  มีความรับผิดชอบในบทบาทหน้าท่ีของตนเอง

ตอ่สังคม  รักและผูกพันกับท้องถิ่นและสิ่งแวดล้อมรอบตัว (นงค์ศรี ราชมณ.ี 2553 : 3) 

 โรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22  ได้รับการพจิารณาจาก

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็นโรงเรียนในฝัน รุ่นท่ี 3 ในปีการศึกษา 2552 และผ่านการ

ประเมินเป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนในฝัน เมื่อ ปีการศึกษา  2554  เมื่อเข้าสูโ่ครงการโรงเรียนในฝัน  โรงเรียน

ได้รับรู้บทบาท ท่ีมีความส าคัญตอ่การพัฒนาโรงเรียนวา่เป็นการพัฒนาจากพืน้ฐานเดิมของแต่ละโรงเรียนให้เป็น

โรงเรียนท่ีมีคุณภาพใกล้เคียงกบัโรงเรียนในเมอืง เป็นต้นแบบโรงเรียนในฝัน (Lab school) เป็นการกา้วไปด้วยกัน

บนเส้นทางสู่โรงเรียนต้นแบบ ดังนั้น ต้องมกีารประเมินและพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

คุณภาพครูและการจัดการเรียนการสอน  คุณภาพผู้บริหารและการบริหารจัดการสนับสนุนคุณภาพสื่อและ

แหลง่เรียนรู้ และความส าคัญของหอ้งสมุด ซึ่งเป็นโลกแห่งการเรียนรู้และให้ความส าคัญต่อการอา่น พืน้ฐานที่

เป็นเครื่องมือส าคัญในการแสวงหาความรู้และจากการส ารวจสถิตขิองการอา่นหนังสือของนักเรียนโรงเรียนบ้าน

ข่าพทิยาคม พบวา่ นักเรียนมสีถิตกิารอา่นอยู่ในระดับท่ีไม่น่าพงึพอใจและมีคา่เฉลี่ยลดลงในระดับสูงขึน้ 

ค าถามการวิจัย 

 การวจิัยคร้ังน้ี  ผู้วิจัยไดก้ าหนดปัญหาการวจิัยไว้ดังนี ้

   1. สภาพและปัญหาการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พทิยาคมส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 22 เป็นอยา่งไร 

  2. แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคมส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 22 เป็นอยา่งไร 

  3. ผลการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคมส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา 

เขต 22 เป็นอยา่งไร 
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ความมุ่งหมายการวิจัย 

 1.  เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22   

 2.  ได้แนวทางการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 22   

 3.  เพื่อติดตามผลการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษา

มัธยมศกึษา เขต 22   

กรอบแนวคดิในการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

วิธีด าเนนิการวิจัย   

 ประชากรและกลุ่มเป้าหมาย 

  การวจิัยคร้ังน้ีได้ก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการวิจัย ดังนี้  กลุ่มผูร่้วมวจิัย จ านวน 10 คน 

ประกอบด้วย ผู้วิจัย 1 คน ครูหัวหน้า กลุ่มสาระ 8 คน หัวหน้างานห้องสมุด 1 คน กลุ่มผูใ้ห้ขอ้มูล จ านวน 27 คน 

ประกอบด้วย ผู้อ านวยการโรงเรียน 1 คน หัวหน้าฝา่ยบริหารวชิาการ 1 คน ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน 1 คน ครูผู้สอนท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ รวม 8 คน ครูเจ้าหนา้ที่ห้องสมุด 1 คน ตัวแทนนักเรียน 

ห้องเรียนละ 1 คน รวม 15 คน โดยวิธีเลอืกแบบเจาะจง กลุ่มเป้าหมายในการพัฒนาการสง่เสริมการใช้แหล่ง

เรียนรู้ ได้แก่ นักเรียนโรงเรียนบ้านข่าพทิยาคม ปกีารศึกษา 2556 จ านวน 376 คน  

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  ผู้วิจัยไดจ้ าแนกเคร่ืองมอืท่ีใชใ้นการเก็บขอ้มูลตามประเภทและลักษณะของการด าเนนิงาน 

1) การสร้างแบบสัมภาษณก์ารพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 2) การสร้างแบบสอบถามการวิจัยปฏบัิตกิารแบบมี

ส่วนร่วมเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 3) การสร้างแบบประเมินความพงึพอใจการวิจัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมี

ส่วนร่วมเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 4) การสร้างแบบบันทึกการประชุม การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วน

ร่วมเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 5) การสร้างแบบสังเกตการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 

ขั้นที่ 1 การวางแผน 

 

ขั้นที่ 2  การปฏิบตัิการ 

ขั้นที่ 3 การสงัเกตการณ์  

 

ขั้นที่ 4 การสะท้อนกลับ 

 

- ร่วมกันวิเคราะห์สภาพและปญัหาเกี่ยวกับการด าเนินงาน

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  

- ร่วมกันวางแผนเพื่อพัฒนา โดยการประชุมเชิงปฏิบัตกิาร 

การศึกษาดูงานโรงเรียนตัวอย่าง และประชุมวางแผนแก้ไข

ปัญหาและการติดตามผล 

 
- ร่วมกันปฏิบตัิงานตามแผนที่วางไว้   

   ด าเนินการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 

 
- สังเกตการเข้าร่วมกิจกรรมที่ก าหนดไวโ้ดย  

  ด าเนินการไปพร้อมกับขั้นที่ 2 - นิเทศติดตามผล 

- ร่วมกันปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้

โรงเรียนบ้านข่าพิทยาคม 

 

วง
รอ

บท
ี่ 2
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 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  ผู้วิจัยท าการเก็บรวบรวมขอ้มูลก่อนการด าเนนิการ และหลงัจากด าเนินการพัฒนาแหลง่เรียนรู้โดย

ด าเนนิการเก็บรวบรวบข้อมูลจากการประชุมแบบมสี่วนร่วม 1) สัมภาษณ์ครูผู้ร่วมวจิัย เพ่ือตอ้งการทราบสภาพ

ปัญหาการใชแ้หลง่เรียนรู้ แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน  2) สอบถามผู้ร่วมวจิัยและตัวแทน

นักเรียน 3) แบบประเมินความพงึพอใจการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ประเมินความพงึพอใจผู้ร่วมวจิยั 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  ในการด าเนินการวจิัยคร้ังน้ี ใชส้ถิตพิื้นฐานในการวเิคราะห์ขอ้มูล คือ 1) ค่าร้อยละ (Percentage)  

2) ค่าเฉลี่ย (Mean) และ 3) คา่ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 4) ค่าร้อยละความก้าวหนา้   

สรุปผลการวิจัย  

 1. ผลการศึกษาสภาพและปัญหาเกี่ยวกับการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

  1.1 ด้านสภาพแหล่งเรียนรู้ พบว่า โรงเรียนจัดบรรยากาศสง่เสริมการใช้แหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 

ไมเ่อื้อตอ่การเข้าใช้บริการ มคีอมพิวเตอร์สบืค้นหาความรูจ้ากอนิเตอร์เน็ตไมเ่พยีงพอกับจ านวนนักเรียน ครู

ผู้รับผิดชอบ ก าหนดตารางสง่เสริมการใช้แหล่งเรียนรู้คอ่นข้างนอ้ย ครูผู้รับผิดชอบบางห้องใหบ้ริการไม่คอ่ย

ประทับใจผู้เข้าใช้บริการ  

  1.2 ด้านปัญหา ครูผู้รับผิดชอบไมม่คีวามรู้และทักษะน ามาพัฒนา แหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน  

ครูผู้รับผิดชอบไมค่่อยได้รับการอบรมให้ความรู้และทักษะน ามาพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ครูผู้รับผิดชอบ

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนไม่สม่ าเสมอ โรงเรียนพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนไมส่ม่ าเสมอ โรงเรียนไม่มกีาร

นเิทศภายในน ามาปรับปรุงการพัฒนา แหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 

 2. แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา 

เขต 22 สรุปได้ ดังนี้ 

  2.1 การศึกษาดูงานนอกสถานท่ีจากโรงเรียนตัวอยา่ง โดยไปศึกษา ดูงานท่ีโรงเรียนเรณูนคร 

วทิยานุกูล อ าเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม มรีะบบบริหารจัดการแหลง่เรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ 

  2.2 การประชุมเชงิปฏิบัตกิารเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ เพื่อให้ความรู้และสรา้งความตระหนักถึง

ความส าคัญและประโยชนร์วมท้ังการบริหารจัดการแหลง่เรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ แก่ครูผู้รับผิดชอบแหลง่

เรียนรู้อันเป็น การกระตุน้ให้เห็นความส าคัญและความมุ่งมั่นในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และการน าแหลง่เรียนรู้ 

ไปใชใ้นการประกอบการเรียน การสอนให้เกิดประสิทธิภาพ 

  2.3 การพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน โดยพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวิชาการ 9 ห้อง ได้แก่ ห้องสมุด 

ห้องวทิยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องภาษาไทย ห้องคณิตศาสตร์ ห้องภาษาต่างประเทศ ห้องศลิปะ  

ห้องสังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม และห้องสุขศึกษาและพลศึกษา  

  2.4 การนเิทศภายใน เป็นกระบวนการท างานรว่มกันของผู้บริหารและครูผู้รับผิดชอบแหลง่เรียนรู้

เพื่อพัฒนางานในหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ 

 3. ผลการตดิตามและประเมินผลการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 
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  3.1 ความรู้ ความเข้าใจในการจดัแหลง่เรียนรู้ จากการประชุมเชงิปฏบัิตกิาร พบวา่ ผู้ร่วมวิจัยมกีาร

ให้ความร่วมมอื มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เข้าใจเนื้อหาในการประชุม ตระหนักเห็นความส าคัญของการพัฒนา

แหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน มีความกระตอืรือร้นในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท่ีตนเองรับผิดชอบให้เอื้อต่อการให้บริการ 

โดยสังเกตจากพฤติกรรมของผูร่้วมวจิัยในการประชุม ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ในการประเมินความพงึพอใจ

ของผู้ร่วมวจิัยในกจิกรรมประกอบการวจิัย  เชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้าน

ข่าพทิยาคม  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา  เขต 22 ซึ่งค่าเฉลี่ยโดยรวมอยูใ่นระดบัมาก แสดงวา่ 

ผู้ร่วมวจิัยมคีวามรู้ ความเข้าใจในการจัดแหลง่เรียนรู้เพิ่มมากขึน้กวา่เดิม 

  3.2 การให้บริการแหลง่เรียนรู้ 9 แหลง่เรียนรู้ จากการสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการ 

แหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พทิยาคม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษามัธยมศกึษา เขต 22 ก่อนการสง่เสริม 

พบวา่ ค่าเฉลี่ยโดยรวมอยูใ่นระดับ ปานกลาง แต่เมื่อสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการแหลง่เรียนรู้ใน

โรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 หลังการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ พบวา่ 

ค่าเฉลี่ยโดยรวมอยูใ่นระดับมาก แตย่ังมีความคิดเห็น  ต่อการให้บริการจากแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยา

คม  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 ท่ีคา่เฉลี่ย อยู่ในระดับปานกลาง 3 แหล่งเรียนรู้ คือ 

ภาษาไทย ห้องสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมและหอ้งสุขศกึษาและ พลศกึษา ผู้วิจัยและผู้ร่วมวจิัยจึงมมีตใิห้

ด าเนนิการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในวงรอบท่ี 2 โดยใชแ้นวทางในการพัฒนา คือ การมอบหมายใหน้ักเรียนมสี่วนร่วม

ในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ พบวา่ นักเรียนได้มี  ส่วนร่วมและเหน็ความส าคัญของแหลง่เรียนรู้น้ันๆ ท าให้มีความ

คิดเห็นการให้บริการเพิ่มมากขึน้จากวงรอบท่ี 1 

อภปิรายผลการวิจัย 

 จากการด าเนินการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมเพื่อพัฒนาแหลง่เรียนรู้   ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยา

คม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 ซึ่งได้น ากระบวนการวิจัยมาใชใ้นโรงเรียน ปรากฏว่าได้มี

ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องหลายๆ ฝ่าย คือผู้วิจัย และคณะครู ผู้บริหารโรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียนท าให้การวจิัย

ด าเนนิไปดว้ยด ี มกีารพัฒนาในส่วนท่ีบกพร่อง ได้พบจุดที่ควรพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ซึ่งน ามาอภิปราย

ผลการวจิัยได้ ดังนี ้

  1. สภาพ ปัญหาการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 22 เป็นรายดา้นดังน้ี  

   สภาพการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 22 พบวา่ โรงเรียนจัดบรรยากาศสง่เสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ท่ีไม่เอื้อตอ่การเข้ารับบริการ 

โรงเรียนมคีอมพิวเตอร์สืบค้นหาความรูจ้ากอินเตอร์เน็ตไมเ่พยีงพอกับจ านวนนักเรียน ครูผู้รับผิดชอบ ก าหนด

ตารางพัฒนาแหล่งเรียนรู้คอ่นข้างนอ้ย ครูผู้รับผิดชอบบางห้องให้บริการไม่คอ่ยประทับใจผู้เข้าใชบ้ริการ 

และโรงเรียนขาดการประชาสัมพันธ์ชวนเชญิส่งเสริมการเข้าใช้แหล่งเรียนรู้ ท้ังน้ีอาจเน่ืองมาจากสาเหตุหลาย

ประการ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของทศพร สิทธิธนชัย (2552 : 193-200)  ได้ศึกษาวจิัยเร่ือง พัฒนาการ

บริหารจัดการแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนอุ่มเหมา้ประชาสรรค์ สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครพนม เขต 1  

พบวา่ สภาพและปัญหาในการด าเนนิการใชแ้หลง่เรียนรู้ในโรงเรียน อุม่เหม้าประชาสรรค์ สภาพปัจจุบัน พบวา่ 

โรงเรียนได้ตระหนักและเห็นคุณค่าในการจัดแหลง่เรียนรู้ มีนโยบาย แผนการด าเนินงาน และโครงการในการจัด 
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แหลง่เรียนรู้ ปัญหา ท่ีพบขาดการนเิทศและติดตามการจัดแหลง่เรียนรู้อยา่งเป็นระบบและตอ่เนื่อง งบประมาณที่

จัดสรรให้กับแหลง่เรียนรู้ต่างๆ ในโรงเรียนยังนอ้ย ไมเ่พยีงพอต่อการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ บุคลากรท่ีรับผิดชอบ 

มภีาระงานมาก ท าให้ไม่มีเวลาในการให้บริการ ยังขาดการสนับสนุนเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ตามงานท่ี

รับผิดชอบ แหล่งเรียนรู้ในภาพรวมมีสภาพแวดลอ้มสะอาดและปลอดภัยในการศึกษาหาความรู้ ปัญหาที่พบ  

ยังมีหอ้งโสตทัศนศกึษาเป็นสถานท่ีท่ียังไมเ่หมาะสม ในการฝึกปฏบัิติ 

  2. แนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 22 พบวา่ ผู้วิจัยและผู้ร่วมวจิัยมแีนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 4 แนวทาง คือ 

   2.1 การศกึษาดูงานนอกสถานท่ีเพื่อน าความรูแ้ละประสบการณ์จากการศึกษาดูงานมาประยุกต์

และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม สอดคลอ้งกับงานวิจัยของ นงค์ศรี ราชมณี (2553 : 114 - 

118) ศึกษาวิจัย เร่ือง การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อตอ่การจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้านจาน สังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 พบวา่วิธีการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ให้เอื้อตอ่การจัดการเรียนรู้ของโรงเรียนบ้าน

จาน ผู้วิจัยใช้กลยุทธ์ในการพัฒนา คือ การศึกษาดูงาน การแสวงหาความร่วมมอื  จากแหล่งเงินทุนภายนอก 

การสร้างทีมงานโดยให้มีกิจกรรมย่อย คือ การใหค้วามรู้ การมอบหมายงาน การนิเทศติดตามเพื่อพัฒนา

ปรับปรุง ผลการพัฒนาท้ังสองวงรอบ พบว่า ผู้ร่วมวจิัยมคีวามรู้ ความเข้าใจ สามารถด าเนนิการพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้และสรา้งทมีงาน จัดท าจุดความรูท้ั้ง 4 จุดการเรียนรู้ได้แต่ยังไมส่มบูรณ์ โดยมีประเด็นท่ีต้องพัฒนาได้แก่ 

จุดชื่นชมตามแนวเศรษฐกิจพอเพยีงจะตอ้งก าจัดหอยเชอร์ร่ีก่อนปักด า และจุดปรับภูมิทัศน์ก าจัดขยะตอ้ง

ด าเนนิการให้ต่อเนื่องและสรา้งความตระหนักให้เกิดกับนักเรียนเกี่ยวกับการดูแลรักษาความสะอาดบริเวณ

โรงเรียน กลุ่มผู้ร่วมวจิัยได้ด าเนินการพัฒนา  จนประสบผลส าเร็จ 

   2.2 การประชุมเชงิปฏิบัตกิารเพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เพื่อให้มีความรู้และสรา้งความ

ตระหนักถึงความส าคัญและประโยชนร์วมท้ังการบริหารจัดการแหลง่เรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพแก่ครู

ผู้รับผิดชอบแหลง่เรียนรู้ อันเป็นการกระตุ้นให้เห็นความส าคัญและความมุ่งม่ันในการพัฒนาแหลง่เรียนรู้และการ

น าแหลง่เรียนรู้ไปใชใ้นการประกอบการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพ สอดคล้องกับงานวิจัยของธัญลักษณ ์

ศรีสร้อย (2555 : บทคัดยอ่) ไดศ้กึษาวจิัยเร่ือง การสง่เสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านค าแหว สังกดั

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 2 พบวา่ สภาพของการใชแ้หลง่เรียนรู้ โรงเรียนจัด

บรรยากาศสง่เสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ท่ีไม่เอื้อ ตอ่การเข้าบริการ  มีคอมพวิเตอร์ส าหรับสบืค้นหาความรูจ้าก

อนิเทอร์เน็ตไมเ่พยีงพอกับจ านวนนักเรียน ครูผู้รับผิดชอบ ก าหนดตารางสง่เสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน

ค่อนขา้งน้อย ครูผู้รับผิดชอบบางห้องให้บริการไม่คอ่ยประทับใจผู้เข้าใช้บริการ และขาดการประชาสัมพันธ์เชญิ

ชวนสง่เสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  

   2.3 การพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน เป็นการน าความรูแ้ละประสบการณ์ ท้ังจากการศึกษาดู

งานโรงเรียนตัวอยา่งและประชุมเชงิปฏบัิตกิาร มาพัฒนาแหล่งเรียนรู้ โดยครูผู้รับผิดชอบ เป็นผู้ด าเนนิการเพื่อ

เป็นการเตรียมความพร้อมของแหลง่เรียนรู้ ให้สามารถไปใชไ้ดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพและเกิดประโยชนส์ูงสุด  

มกี าหนดการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคมอยา่งชัดเจน สอดคล้องกับงานวจิยัของ Brayboy – 

Locklear (2003 : 1158 - A) ไดศ้กึษาอทิธิพลของแรงจูงใจของสภาพแวดลอ้มของโรงเรียนท่ีมีผลต่อการปรับปรุง

ผลการเรียนของนักเรียนเชื้อสายอเมริกันดัง้เดิมจากโรงเรียนในรัฐแคโรไรนา โดยยึดกรอบความคิดจาก 

Resilicncy Theory ของ Henderson และ Milstien เนื่องจากนักเรียนกลุ่มดังกล่าวมผีลการเรียนลา้หลังกว่า

นักเรียนกลุ่มอื่น โดยเลอืกศึกษานักเรียนท้ัง 2 กลุ่ม จ านวน  50 คน จาก 3 โรงเรียน การเก็บขอ้มูลใช้

แบบทดสอบวัดความสามารถคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ และแบบวัดแรงจูงใจส าหรับการเรียนให้ดท่ีีสุดและ
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ใชก้ารสัมภาษณ ์ ผลการศึกษาพบวา่ นักเรียนท่ีได้คะแนนผ่านเกณฑ์คะแนนแรงจูงใจในการเรียนให้ดท่ีีสุด 

แตกตา่งกันและจากการสัมภาษณก์็ไดผ้ลอย่างเดียวกัน  

   2.4 การนเิทศภายใน เป็นกระบวนการท างานรว่มกันของผู้บริหารและครูผู้รับผิดชอบแหลง่

เรียนรู้ เพื่อพัฒนางานในหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบเป็นการรวมพลังกันเพื่อสร้างสรรค์ผลงานที่ดีกวา่ให้แต่ละคน

ปฏบัิตงิานในลักษณะตา่งคน ตา่งท า เป็นการนิเทศเพื่อให้ค าแนะน าแกครูผู้รับผิดชอบแหลง่เรียนรู้ ผู้นิเทศ คือ 

ผู้บริหารโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม จุดประสงค์ของการนิเทศเพื่อน าผลการนิเทศไปพัฒนาปรับปรุงแหลง่เรียนรู้ท่ี

ตนเองรับผิดชอบให้ดีย่ิงขึ้น สอดคลอ้งกับงานวจิัยของ เกษมสนัต์ิ ศรีค าแซง (2553 : 139 - 143) ศึกษาวิจัยเร่ือง 

การพัฒนาแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนให้เอื้อตอ่การจัดการเรียนรู้ท่ีมคีุณภาพโรงเรียนบ้านโคกก่องสหมติรวทิยาคาร 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครพนม เขต 1 พบวา่กิจกรรมสร้างองค์ความรู้ ได้แก่ การศกึษางาน

สถานศกึษาตน้แบบ ประชุมวางแผนสรุปแนวทางการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 

ด าเนนิงานปรับปรุงพัฒนาตามกิจกรรมโครงการท่ีก าหนดไว้ตามแผน และการนเิทศติดตามประเมินผล  

  3. ผลการตดิตามและประเมินผลการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนบ้านขา่พิทยาคม ส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 พบวา่ หลังจากผู้ท่ีร่วมวจิัย  ได้เข้าร่วมโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใน

โรงเรียน ปรากฏว่า ได้รับความรู้จากการศึกษาดูงานโรงเรียนตัวอยา่ง การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร และผลจากการ

นเิทศติดตาม พบว่า ได้พัฒนาแหลง่เรียนรู้ท่ีตนเองรับผิดชอบอยูใ่นระดับมากและผลจากการประเมินความพงึ

พอใจของนักเรียนและครูผูใ้ห้ขอ้มูลจากการ ใชบ้ริการแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน พบวา่ ในภาพรวมอยูใ่นระดับมาก 

สอดคล้องกับงานวิจัยของทศพร สิทธิธนชัย (2552 : 193-200) ได้ศึกษาวจิัยเร่ือง พัฒนาการบริหารจัดการ

แหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนอุ่มเหมา้ประชาสรรค์ สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษานครพนม เขต 1 พบวา่แนวทาง

การด าเนนิการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ประกอบด้วย ผลท่ีได้จากการอบรม เชิงปฏบัิตกิาร การศกึษาดูงาน 

และการประชุมวางแผนปฏิบัตกิารพัฒนาน ามาเป็นแนวทางในการด าเนนิโครงการพัฒนา แหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 

ผลการพัฒนาการบริหารจัดการแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียน 1. การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการแหลง่เรียนรู้ ท้ัง

สภาพแวดลอ้ม จ านวนทรัพยากรและคณะกรรมการด าเนนิงาน อยู่ในระดับมาก 2. สถิตกิารเข้าใช้บริการแหลง่

เรียนรู้แต่ละแหง่มจี านวนเพิ่มมากขึน้ 3. ความพงึพอใจของผู้ใชบ้ริการแหลง่เรียนรู้ มีระดับความพงึพอใจอยูใ่น

ระดับมาก  

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 ผู้บริหารสนับสนุนและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนอยา่งต่อเนื่อง 

  1.2  ครูผู้สอนควรมคีวามตระหนักและเห็นความส าคัญตอ่การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน เพื่อให้

ผู้เรียนสามารถใชแ้หลง่เรียนรู้ได้อยา่งคุ้มค่า 

  1.3 การวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมเหมาะที่จะน ามาพัฒนาสถานศกึษา เพ่ือประยุกตใ์ชใ้นการ

พัฒนาแหล่งเรียนรู้อยา่งเป็นรูปธรรม 

  1.4 โรงเรียนสามารถน าวิจัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วมไปประยุกต์ใชพ้ัฒนางานด้านอ่ืนๆ เชน่ การท า

วจิัยเชงิปฏบัิตงิานดา้นอาคารสถานท่ี การท าวิจัยเชงิปฏบัิตงิานดา้นอาคารสถานท่ี เป็นต้น 

  1.5 ครูควรมคีวามตระหนักตอ่การพัฒนาแหล่งเรียนรู้กับนักเรียนและจัดการพัฒนาแหลง่เรียนรู้ใน

ด้านต่างๆ เช่น การสง่เสริมนสิัยรักความสะอาด กิจกรรม แบง่เขตรับผิดชอบในหอ้งเรียน ห้องปฏบัิตกิารตา่งๆ  
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  1.6 โรงเรียนควรจัดให้มีการนิเทศภายในอย่างสม่ าเสมอ เพื่อชว่ยเหลอืบุคลากรในการปฏบัิตงิาน 

 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัย ครั้งต่อไป 

  2.1 ควรใชก้ิจกรรมท่ีหลากหลายนอกเหนอืจากการจัดกจิกรรมท้ังในและนอกโรงเรียน  

  2.2 ควรจัดให้มีหอ้งเรียนตัวอย่าง/หอ้งเรียนคุณภาพในโรงเรียน อย่างนอ้ย 1 ห้องเรียน   

  2.3 ควรมกีารจัดท าวิจัยเฉพาะด้านเพิ่มเตมิ เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนอยา่งยั่งยืน  

  2.4 ควรมกีารจัดท าวิจัยแบบมีส่วนร่วม ในทุกโรงเรียนท่ีเปิดสอนในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อให้บุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการด าเนนิงานและมกีารพฒันางานที่ตนเองรับผิดชอบให้มีประสิทธิภาพ 
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