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การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรยีน โรงเรยีนสนธิราษฎร์วิทยา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

The Development of Effective Student Affairs Management At SonthirajWittaya School  

Under the Office of Secondary Educational Service Area 22 

อดิศักดิ์ ก ่ำเชียงค่ำ* 
ดร.ละม้ำย กิตติพร** 

ดร.เทพรังสรรค์ จันทรังษี*** 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้คีวามมุ่งหมายเพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปัญหาดา้นการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน 

โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศกึษา เขต 22 2) เพื่อหาแนวทางในการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 22 3) เพื่อศกึษาผลการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียน 

สนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 โดยการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม 

(Participatory Action Research : PAR) มขีั้นตอนการด าเนินงาน 4 ขั้นตอน คือ ขั้นวางแผนพัฒนา (Planning)  

ขั้นปฏบัิตกิาร (Action) ขั้นการสังเกตการณ ์(Observation) ขั้นสะทอ้นกลับ (Reflection) จ านวน 2 วงรอบ กลุ่มผู้ร่วม 

วจิัย จ านวน 15 คน เลอืกแบบเจาะจง (Purposive sampling) เป็นครูโรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา เคร่ืองมอืท่ีใชเ้ก็บ

รวบรวมขอ้มูลได้แก่ แบบสัมภาษณ ์แบบสอบถาม และแบบสังเกต การวิเคราะห์เชงิปริมาณใชส้ถิตกิารหาค่าเฉลี่ย 

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และการตรวจสอบข้อมูลเชงิคุณภาพ ผู้วิจัยได้วเิคราะห์เนื้อหาจัดหมวดหมูข่องเนื้อหา 

และน าเสนอโดยความเรียง น าเสนอผลการวจิัยเชงิพรรณนาวเิคราะห ์

 ผลการวจิัย พบวา่  

  1. สภาพและปัญหาด้านการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียน 

สนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 เป็นดังน้ี 

   1.1 สภาพ การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน พบวา่ในปีการศึกษา 2559 

การด าเนนิงานไม่เป็นระบบ ล่าชา้ ขาดการวางแผนที่ชัดเจน และเป็นมาตรฐาน ครูขาดประสทิธิภาพ ด าเนนิงานให้ 

พอผ่านพ้นไป มีค าสั่งมอบหมายงานแตไ่มไ่ด้ระบุรายละเอยีดของวิธีการด าเนินงาน ไมม่กีารติดตามงาน 

อย่างสม่ าเสมอ ขาดการประสานงานในการกระจายงานให้ครูในโรงเรียนได้ท ารว่มกัน เกณฑ์การประเมินงานกิจการ 

นักเรียนไม่ชัดเจน ผลการปฏบัิตงิานยังไม่ประสบความส าเร็จ ขาดคู่มอืในการด าเนินงาน การให้ค าปรึกษาแก่ 

สภานักเรียนยังนอ้ย สภานักเรียนไม่ทราบบทบาทหน้าท่ีของตนเอง 

   1.2 ปัญหา การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน พบวา่ 1) ผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียนไม่มปีระสิทธิภาพ งานไม่เป็นระบบตามมาตรฐานการปฏบัิตงิาน 2) ครูผู้ปฏบัิตหินา้ที่ 

งานกิจการนักเรียนขาดความรู้ความเข้าใจในการปฏบัิตหินา้ทีต่ามขอบข่ายหนา้ท่ีงานกจิการนักเรียนตามมาตรฐาน 

ค าส าคัญ : การพัฒนา ประสิทธิภาพ การบรหิารจัดการ กิจการนักเรียน 

* ครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบรหิำรกำรศึกษำ มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 

** อำจำรย์ประจ่ำหลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต และหลกัสูตรปรัชญำดษุฎีบัณฑิต สำขำวิชำกำรบรหิำรกำรศึกษำ  

    มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 

*** ผู้อ่ำนวยกำรเชี ยวชำญ โรงเรียนอนุบำลสกลนคร สังกัดส่ำนกังำนเขตพืน้ที กำรศกึษำประถมศึกษำสกลนคร เขต 1 
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การปฏบัิตงิานของโรงเรียน 3) ครูขาดการตระหนักถึงการปฏบัิตงิานกิจการนักเรียนอยา่งจริงจงั ปฏบัิตงิานลา่ชา้  

4) ครูขาดประสบการณ์การปฏบัิตงิาน 5) ครูขาดการศึกษาดูงานกิจการนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

  2. แนวทางในการพัฒนาประสทิธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน ในวงรอบท่ี 1 ประกอบด้วย  

4 แนวทาง คือ 1) การศึกษาดูงาน 2) การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 3) การด าเนนิงานการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการงานกจิการนักเรียนตามมาตรฐาน 6 ดา้น 18 ตัวชีว้ัด 4) การนิเทศ ตดิตาม ในวงรอบท่ี 2 ใชก้ารนเิทศ ตดิตาม

แยกตามมาตรฐานท่ีผลการด าเนนิงานยังไมป่ระสบผลส าเร็จ 

  3. ผลการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน พบวา่จากการด าเนนิงาน ในวงรอบ

ท่ี 1 ตามแนวทางทัง้ 4 แนวทาง ผลการประเมินมาตรฐานดา้นท่ี 1, 2 และ 6 อยูใ่นระดับปานกลาง เมื่อด าเนนิการท้ัง  

2 วงรอบ จึงได้ผลการด าเนนิงานอยูใ่นระดับมากทั้ง 6 ด้าน จากการด าเนนิการวิจัย ผู้วิจัยและผู้ร่วมวจิัย เขา้ใจ

ขอบข่ายและหนา้ที่งานกิจการนกัเรียนสามารถด าเนินการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน 

ได้ตามมาตรฐานการปฏบัิตงิานโรงเรียนมัธยมศกึษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2552 

ท้ัง 6 ด้าน 18 ตัวชีว้ัด โดยผู้ร่วมวจิัยสามารถด าเนินงานได้อยา่งเป็นระบบตอ่เนื่อง และมีประสิทธิภาพ 

ABSTRACT 

 The purposes of this research were: 1) to investigate conditions and problems of student affairs  

management at SonthirajWittaya School under the Office of Secondary Educational Service Area 22; 2) to  

establish the guidelines for developing the effectiveness of student affairs management; and 3) to study the  

effects after the intervention. The two-spiral participatory action research cycles comprising four stages- 

planning, action, observation, and reflection-was applied. The target group, obtained through a purposive  

sampling, consisted of 15 co-researchers working at SonthirajWittaya School under the Office of Secondary  

Educational Service Area 22. The research instruments were a form of interview, a set of questionnaires, and  

a form of observation. Quantitative data were analyzed by mean, percentage, percentage of progress and  

standard deviation. Content analysis was employed for qualitative data in forms of content classification and  

descriptive presentation. 

 The findings of this research were as follows: 

  1. The conditions and problems concerning the development of effective student affairs  

management revealed that:  

   1.1 The conditions concerning the effectiveness development of student affairs management  

found that in the 2017 academic year, the school operation was unsystematic and delayed, due to lack of clear  

and standardized planning. In addition, the teachers did not perform the tasks effectively. The following issues  

were also found: Assigning the tasks without detailed ins traction, discontinued follow-up process, the absence  

of coordination providing opportunities for teachers to work together, unclear criterion for student affairs  

assessment, unsuccessful performance, and unavailability of operations handbook. In addition, the provision of  

guidance and advice for student council was limited. The student council members also did not understand their  

roles. 
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   1.2 In terms of problems concerning the effectiveness of students’ affairs management, the  

results revealed that: 1) the school operation on student affairs was inefficient and unsystematic; 2) Teachers in  

charge of student affairs lacked knowledge and understanding their roles based on the scope of student affairs  

with school performance standards; 3) Teachers were not aware of which tasks impacted on student  

performance in regard to student affairs; 4) Teachers had no prior experience concerning student affairs  

management; and 5) Teachers did not participate in professional development, such as effective best practice  

visits.  

  2. The guidelines for developing the effectiveness of student affairs management in the first  

spiral comprised four approaches: 1) a flied trip, 2) a workshop, 3) student affairs’ development in accordance  

with six standards and 18 indicators, and 4) a follow-up supervision. In the second spiral, supervision was  

carried out to identify the unsuccessful task standards. 

  3. The effects after the intervention showed that in the first spiral, the four proposed approaches  

according to the standard assessment 1, 2 and 6 were at a medium level. After the complete two spirals, all six  

standards were rated at a high level. The researcher and co-researchers gained understanding in regard to the  

scope and duties on student affairs. In addition, they were able to operate the effectiveness of student affairs  

management systemically, continuously and effectively covering the six standards and 18 indicators based on  

the performance standards in secondary schools under the Office of the Basic Education Commission, B.E. 2552.  

Keywords : Student Affairs Management 

ภูมหิลงั 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 54 รัฐต้องด าเนนิการให้เด็กทุกคนได้รับ

การศึกษาเป็นเวลา 12 ปี ตั้งแตก่่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมคีุณภาพโดยไมเ่กบ็ค่าใชจ้่าย โดยรัฐ 

มหีนา้ที่ด าเนนิการก ากับ ส่งเสริมและสนับสนุนให้การจัดการศึกษาดังกล่าวมคีณุภาพและได้มาตรฐานสากล  

และการศกึษาท้ังปวงตอ้งมุง่พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได้ตามความถนัดของตน 

และมีความรับผิดชอบตอ่ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ (ส านักงานเลขาธกิารวุฒิสภา ปฏิบัตหินา้ที่ส านักงาน

เลขาธกิารสภานิติบัญญัติแห่งชาติ, 2560, หนา้ 14) และพระราชบัญญัติการศกึษาแหง่ชาติ พุทธศักราช 2542  

แก้ไขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2545 และ (ฉบับท่ี 3) พทุธศักราช 2553 มาตรา 4 ได้ก าหนดให้การศึกษา 

เป็นกระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจรญิงอกงามของบุคคลและสงัคม โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม  

การสบืสานทางวัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้าทางวชิาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิด 

จากการจัดสภาพแวดลอ้ม สังคม การเรียนรู้และปัจจัยเกือ้หนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างตอ่เนื่องตลอดชวีติ มาตรา 6 

การจัดการศกึษาตอ้งเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้  

และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชวีติ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อยา่งมีความสุข มาตรา 22  

การจัดการศกึษาตอ้งยึดหลักวา่ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถอืว่าผู้เรียนมี

ความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศกึษาตอ้งส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 

ซึ่งสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีมุง่พัฒนาผู้เรียน

ทุกคน ซึ่งเป็นก าลังหลกัของชาตใิห้เป็นมนุษยท่ี์มีความสมดุลท้ังดา้นร่างกาย มีความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความ
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เป็นพลเมอืงไทย และเป็นพลโลก ยึดม่ันในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

มคีวามรู้และทักษะพืน้ฐาน รวมท้ังเจตคติท่ีมีความจ าเป็นต่อการศึกษาต่อ และการประกอบอาชพี 

(กระทรวงศึกษาธกิาร, 2545, หนา้ 4) 

 งานกิจการนักเรียนเป็นอีกหนึ่งภาระงานที่ส าคัญ เป็นงานท่ีเกี่ยวข้องกับการส่งเสริม และพัฒนานักเรียน 

ให้มีคุณภาพ เหมาะสมตามควรแก่วัย และความแตกตา่งระหวา่งบุคคล โดยสถานศกึษามีบทบาทหน้าท่ีจัดระบบดูแล

ชว่ยเหลอืนักเรียนอยา่งชัดเจนและมีประสิทธิภาพ รูจ้ักผู้เรียนเป็นรายบุคคล มขี้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียน 

ท่ีครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน เพื่อช่วยให้ครูเข้าใจ เขา้ถึง และพฒันานักเรียน โดยผ่านกระบวนการวางแผน และการ

บริหารจัดการเพื่อสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนให้สอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกจิสังคมการเปลี่ยนแปลง

ทางการเมอืง สิ่งแวดลอ้ม เทคโนโลยท่ีีเปลี่ยนแปลงอยา่งรวดเร็ว นอกจากนี้ต้องพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจรยิธรรม 

มรีะเบียบวนิัย ภาคภูมิใจในความเป็นชาติไทย เกิดการเรียนรู้ระบอบประชาธิปไตยผ่านกระบวนการและกิจกรรมตา่งๆ 

ในโรงเรียนเทิดทูน และจงรักภักดตีอ่ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีจติสาธารณะ ใชช้วีติอยา่งพอเพยีง รู้จักปรับตัว  

มเีหตุผล และมภีูมิคุม้กัน สามารถเลือกด าเนินชวีติอยา่งผู้มีภูมรู้ิ และมีภูมธิรรม (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน, 2552, หนา้ 36) 

 การบริหารจัดการงานกิจการนกัเรียนของโรงเรียนสนธิราษฎร์วทิยาตามแผนการด าเนนิงานประจ าป ี2559 

นัน้ได้ยึดแนวทางการปฏบัิตงิานตามมาตรฐานการปฏบัิตงิานโรงเรียนมัธยมศกึษา พุทธศักราช 2552 ของส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (2552, หนา้ 37-46) ซึ่งมขีอบข่ายงาน 6 ด้าน คือ 1) การวางแผนงานกิจการ

นักเรียน มีการรวบรวมขอ้มูลและจัดท าระเบียบข้อบังคับเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียน รวมถึงการท าแผนงานกิจการ

นักเรียน 2) การบริหารงานกิจการนักเรียน มีการก าหนดหนา้ทีค่วามรับผิดชอบงานกิจการนักเรียน การประสานงาน

กิจการนักเรียน ทัง้ภายในโรงเรียน เครอืขา่ยผู้ปกครอง และหนว่ยงานท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับเยาวชนตลอดจนมกีาร

ส่งเสริมงานกิจการนักเรียน 3) การสง่เสริมพัฒนาให้นักเรียนมวีนิัย คุณธรรม จริยธรรม โดยจัดกิจกรรมการสง่เสริม

พัฒนาความประพฤติและระเบียบวนิัย ส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมคีุณธรรม จริยธรรม อันสอดคล้องกับคุณลักษณะ

อันพงึประสงค์ 8 ประการ ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 จัดกจิกรรมสง่เสริมพัฒนาด้าน 

ความรับผิดชอบตอ่สังคม การใชเ้วลาวา่งให้เป็นประโยชน ์และการยกย่องให้ก าลงัใจแก่นักเรียนผู้ประพฤติด ี 

4) การด าเนนิงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน การจัดระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียนการรู้จักนักเรียนรายบุคคล  

การคัดกรอง ปอ้งกัน แก้ไขปัญหานักเรียน และการส่งต่อนักเรียนตลอดจนการสง่เสริมและพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

5) การด าเนนิการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน การด าเนนิงานสภานักเรียน 6) การประเมินผลการด าเนนิงาน

กิจการนักเรียน โดยการนิเทศ ตดิตาม ประเมินผลการด าเนนิงานกิจการนักเรียนเพื่อพัฒนางานกิจการนักเรียน 

 ผู้วิจัยในฐานะบุคลากรของโรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา ซึ่งได้รับผิดชอบงานกิจการนักเรียน ได้ให้ความส าคัญ

เกี่ยวกับบทบาทหน้าท่ีงานกจิการนักเรียนท่ีได้รับมอบหมายอย่างเต็มก าลังความสามารถ มีความมุ่งม่ันจัดการศึกษา

เพื่อวางรากฐานในการพัฒนาคณุภาพชีวิตของนักเรียนให้เป็นผู้มคีวามรู้คูคุ่ณธรรม รูจ้ักแก้ปัญหาอย่างมเีหตุผล รู้จัก

สรรสร้างสังคมท างานรว่มกับผูอ้ื่นได้ มีความเอื้ออาทรตอ่เพื่อนมนุษย ์ก้าวทันวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีอนุรักษ์

และพัฒนาธรรมชาติสิ่งแวดลอ้ม คงความเป็นไทย มีศักยภาพเป็นท่ียอมรับของสังคม สรา้งและพัฒนาพื้นฐาน 

ความเป็นประชาธิปไตยให้แกน่ักเรียน ซึ่งโรงเรียนมอีทิธิพลตอ่อนาคตที่จะท าให้เกิดความเจรญิงอกงามบรรลุถึง

ความสามารถ และทัศนคตท่ีิสอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยของนักเรียน (โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา, 2551, 

หนา้ 7) ผู้วิจัยจึงสนใจด าเนินกระบวนการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม (Participatory Action Research : PAR) 

การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา เพ่ือปรับปรุง แก้ไข วางแผน  
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ส่งเสริม สนับสนุน หรอืพัฒนาการด าเนนิงานกิจการนักเรียนใหม้ปีระสิทธิภาพตามมาตรฐานและสอดคล้องตาม 

ความมุ่งหมายแห่งพระราชบัญญัตกิารศึกษาแห่งชาติ และรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักไทย 

ค าถามการวิจัย 

 1. สภาพและปัญหา การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์

วทิยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 เป็นอยา่งไร 

 2. แนวทางการด าเนนิงานการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศกึษา เขต 22 เป็นอยา่งไร 

 3. ผลด าเนินงานการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 เป็นอย่างไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อศกึษาสภาพและปัญหา การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 22 

 2. เพื่อหาแนวทางการด าเนนิงานการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศกึษา เขต 22 

 3. เพื่อติดตามผลการด าเนนิงานการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศกึษา เขต 22  

กรอบแนวคดิการวิจัย 

 

 

วา
รส
ารก

ารบ
ริห
ารก

ารศ
ึกษ

าแ
ละ
ภา
วะ
ผู้น

ำ 

มห
าว
ิทย

าลั
ยร
าช
ภัฏ

สก
ลน

คร



36 

วิธีด าเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  1. กลุ่มผู้ร่วมวจิัย จ านวน 15 คน เลอืกแบบเจาะจง (Purposive sampling) ประกอบด้วย 

   1.1 ผู้วิจัย เป็นครูผู้สอนและมหีนา้ที่รับผิดชอบงานกิจการนักเรียน กลุ่มงานบริหารท่ัวไป  

โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา จ านวน 1 คน 

  2. กลุ่มผู้ให้ข้อมูล จ านวน 30 คน ประกอบด้วย 2.1 ผู้อ านวยการโรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา จ านวน  

1 คน 2.2 คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา จ านวน 5 คน เลอืกแบบเจาะจง (Purposive 

sampling) ประกอบด้วย 2.2.1 ตัวแทนผู้ปกครอง จ านวน 2 คน 2.2.2 ตัวแทนศิษย์เก่า จ านวน 1 คน 

2.2.3 ตัวแทนองค์กรชุมชน จ านวน 1 คน 2.2.4 ตัวทรงคุณวุฒ ิจ านวน 1 คน 2.2.5 ตัวแทนครูท่ีปรึกษานักเรียนช้ัน

มัธยมศกึษาปีท่ี 1-6 ชั้นละ 1 คน จ านวน 6 คน 2.3 ตัวแทนนักเรียน จ านวน 17 คน เลอืกแบบเจาะจง (Purposive 

sampling) ประกอบด้วย 2.3.1 ระดับช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 1-6 ชั้นละ 1 คน จ านวน 6 คน 2.3.2 ตัวแทนสภานักเรียน

โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา จ านวน 11 คน 2.4 วทิยากร จ านวน 1 คน ซึ่งมีความรู้ความสามารถด้านการบริหารจัดการ

งานกิจการนักเรียน และมีความช านาญในงานกิจการนักเรียน คอื 2.4.1 สิบต ารวจโท ยุทธศักดิ์ กุมมาร ต าแหน่ง รอง

ผู้อ านวยการโรงเรียน วิทยฐานะช านาญการพิเศษ รองผู้อ านวยการฝ่ายกจิการนักเรียนโรงเรียนนาหว้าพทิยาคม 

“ธาตุประสิทธ์ิประชานุเคราะห์” สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัย และการจัดเก็บขอ้มูลในครัง้นี้จ าแนกเป็นประเภทลักษณะของเครื่องมือ  

วธีิท่ีสร้าง และการหาคุณภาพของเครื่องมือ ดังมีรายละเอยีดต่อไปนี้ 

   1. ประเภทของเครื่องมอืมี 3 ประเภทประกอบด้วย 

    1.1 แบบสัมภาษณ ์มี 1 ฉบับ คือ แบบสัมภาษณเ์กี่ยวกับสภาพ และปัญหาการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 22 

    1.2 แบบสอบถามมี 3 ฉบับดังนี ้1.2.1 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 22 1.2.2 แบบสอบถามความคิดเหน็เกี่ยวกับการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการงานกจิการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

1.2.3 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดประชุมเชงิปฏิบัตกิาร เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงาน

กิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

    1.3 แบบบันทึกการประชุมมี 1 ฉบับ คือ แบบบันทึกการประชุมเกี่ยวกับการวางแผนงานในการ

ด าเนนิการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนกัเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านกังานเขต 

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  ผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี ้

   1. ระยะเวลาในการด าเนินการอยูใ่นปีการศึกษา 2560 
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   2. แบบสัมภาษณ ์ใชใ้นการสัมภาษณเ์กี่ยวกับสภาพ และปัญหาการบริหารจัดการงานกิจการ

นักเรียน โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มผู้ให้ขอ้มูลและผู้ร่วมวิจัย 

   3. แบบสอบถามความคิดเห็นเกีย่วกับการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน 

โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยาสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 มี 2 ฉบับ คือ ใชใ้นสอบถาม 

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการศึกษาดูงาน และใชใ้นการสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดประชุมเชงิปฏบัิตกิาร  

   4. แบบบันทึกการประชุม ใชส้ าหรับบันทึกการประชุมเกี่ยวกับการวางแผนงานในการด าเนนิการ

พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  ค่าเฉลี่ย (Mean) คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ร้อยละ (Percentage) ร้อยละความก้าวหน้า 

สรุปผลการวิจัย 

 การด าเนนิการวิจัยการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียนโรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 ผู้วิจัยได้สรุปผลการวจิัยตามความมุง่หมาย ดังนี้ 

  1. สภาพและปัญหาดา้นการพฒันาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียน 

สนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 เป็นดังน้ี 

   1.1 สภาพ การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน พบวา่ในปีการศึกษา 2559 

การด าเนนิงานไม่เป็นระบบ ล่าชา้ ขาดการวางแผนที่ชัดเจน และเป็นมาตรฐาน ครูขาดประสทิธิภาพ ด าเนนิงานให้พอ

ผ่านพ้นไป มคี าสั่งมอบหมายงานแต่ไม่ได้ระบุรายละเอยีดของวธีิการด าเนินงาน ไมม่กีารติดตามงานอยา่งสม่ าเสมอ 

ขาดการประสานงานในการกระจายงานใหค้รูในโรงเรียนได้ท ารว่มกัน เกณฑ์การประเมนิงานกจิการนักเรียนไม่ชัดเจน 

ผลการปฏบัิตงิานยังไม่ประสบความส าเร็จ ขาดคู่มอืในการด าเนนิงาน การใหค้ าปรึกษาแก่สภานักเรียนยังนอ้ย  

สภานักเรียนไม่ทราบบทบาทหน้าที่ของตนเอง 

   1.2 ปัญหา การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน พบวา่ 1) ผลการ

ด าเนนิงานกิจการนักเรียนไม่มปีระสิทธิภาพ งานไม่เป็นระบบตามมาตรฐานการปฏบัิตงิาน 2) ครูผู้ปฏบัิตหินา้ที่งาน

กิจการนักเรียนขาดความรู้ความเข้าใจในการปฏบัิตหินา้ที่ตามขอบข่ายหนา้ที่งานกิจการนักเรียนตามมาตรฐาน 

การปฏบัิตงิานของโรงเรียน 3) ครูขาดการตระหนักถึงการปฏบัิตงิานกิจการนักเรียนอยา่งจริงจงั ปฏบัิตงิานลา่ชา้  

4) ครูขาดประสบการณ์การปฏบัิตงิาน 5) ครูขาดการศึกษาดูงานกิจการนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

  2. แนวทางในการพัฒนาประสทิธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน ในวงรอบท่ี 1 ประกอบด้วย 

4 แนวทาง คือ 1) การศึกษาดูงาน 2) การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 3) การด าเนนิงานการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการงานกจิการนักเรียนตามมาตรฐาน 6 ดา้น 18 ตัวชีว้ัด 4) การนิเทศ ตดิตาม ในวงรอบท่ี 2 ใชก้ารนเิทศ ตดิตาม

แยกตามมาตรฐานท่ีผลการด าเนนิงานยังไมป่ระสบผลส าเร็จ 

  3. ผลการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน พบวา่จากการด าเนนิงาน ในวงรอบ

ท่ี 1 ตามแนวทางทัง้ 4 แนวทาง ผลการประเมินมาตรฐานดา้นท่ี 1, 2 และ 6 อยูใ่นระดับปานกลาง เมื่อด าเนนิการท้ัง  

2 วงรอบ จึงได้ผลการด าเนนิงานอยูใ่นระดับมากทั้ง 6 ด้าน จากการด าเนนิการวิจัย ผู้วิจัยและผู้ร่วมวจิัย เขา้ใจ

ขอบข่ายและหนา้ที่งานกิจการนกัเรียนสามารถด าเนินการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน 

ได้ตามมาตรฐานการปฏบัิตงิานโรงเรียนมัธยมศกึษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2552  

ท้ัง 6 ด้าน 18 ตัวชีว้ัด โดยผู้ร่วมวจิัยสามารถด าเนินงานได้อยา่งเป็นระบบ ต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ 
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อภปิรายผลการวิจัย 

 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียนโรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 โดยใชรู้ปแบบการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม (Participatory Action 

Research : PAR) ผู้วิจัยได้น าผลการวจิัยมาอภิปรายผล ดังนี้ 

  1. ผลการศึกษาสภาพและปัญหาด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน  

โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศกึษา เขต 22 พบว่า  

   1.1 สภาพ การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 พบว่าการด าเนนิงานกิจการนักเรียนในปีการศึกษา 2559  

ไมเ่ป็นระบบ ล่าชา้ การด าเนนิงานขาดการวางแผนท่ีชัดเจน ไมม่แีผนงานรองรับท่ีเป็นมาตรฐาน เกณฑ์การประเมิน

งานกิจการนักเรียนไม่ชัดเจน ผลการปฏบัิตงิานยังไม่ประสบความส าเร็จ ขาดคู่มอืในการด าเนินงาน การใหค้ าปรึกษา

แก่สภานักเรียนยังนอ้ย สภานักเรียนไม่ทราบบทบาทหน้าท่ีของตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจยัของมลรัก ทุมแสง 

(2555, บทคัดยอ่) ได้ศึกษาการพัฒนางานกิจการนักเรียน โรงเรียนบ้านกุดฮู ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผลการศึกษาค้นควา้ปรากฏดังนี ้1) สภาพและปัญหาเกี่ยวกับงานกิจการนักเรียนสภาพ

การด าเนนิงานกิจการนักเรียนโรงเรียนบ้านกุดฮู พบวา่ มกีิจกรรมท่ีด าเนนิการอยา่งหลากหลาย เชน่ การด าเนนิงาน

กิจการนักเรียน มีการให้บริการงานกิจการนักเรียน มีการจัดชุมนุมตา่งๆ การจัดกจิกรรมลูกเสอืยุวกาชาด การจัด

กิจกรรมจิตอาสา การตรวจสอบและดูแลการแต่งกายของนกัเรียน การตรวจสอบและดูแลทรงผมของนักเรียน  

มกีารตรวจสอบและดูแลการเขา้เรียนตามก าหนดเวลา การจัดกิจกรรมสง่เสริมคุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ แต่ผล

การด าเนนิงานไม่ดเีท่าท่ีควร เนื่องจากครูยังขาดความรู้ความเขา้ใจ และตระหนักในการปฏบัิตงิานกิจการนักเรียน  

จึงสง่ผลท าให้งานกจิการนักเรียนในโรงเรียนไม่ประสบผลส าเร็จ จะตอ้งมีการพัฒนาให้ครูมคีวามรู้ความเข้าใจ  

และความตระหนักในการปฏบัิตงิานมากยิ่งขึน้กวา่นี้ 

   1.2 ปัญหา การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วทิยา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 พบว่า 1) ผลการด าเนนิงานกจิการนักเรียนไม่มปีระสิทธิภาพ 

งานไม่เป็นระบบตามมาตรฐานการปฏบัิตงิาน 2) ครูผู้ปฏบัิตหินา้ที่งานกิจการนักเรียนขาดความรู้ความเข้าใจในการ

ปฏบัิตหินา้ที่ตามขอบข่ายหนา้ที่งานกิจการนักเรียนตามมาตรฐานการปฏบัิตงิานของโรงเรียน 3) ครูขาดการตระหนัก

ถึงการปฏบัิตงิานกิจการนักเรียนอยา่งจริงจัง ปฏิบัตงิานลา่ชา้ 4) ครูขาดประสบการณก์ารปฏบัิตงิาน 5) ครูขาด

การศึกษาดูงานกิจการนักเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของภญิโญ เพ็งดา (2550, หนา้ 112) ศึกษา

สภาพ ปัญหา และแนวทางการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานกิจการนักเรียนของสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน  

สังกัดส านักงานการศึกษาเอกชน ในจังหวัดก าแพงเพชร พบว่า ปัญหาการบริหารงานกิจการนักเรียนของสถานศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน สังกดัส านักงานการศกึษาเอกชน โดยภาพรวมอยูใ่นระดับปานกลาง ส่วนปัญหาด้านต่างๆ สรุปได้ดังนี้ คือ 

ด้านงานโครงการพิเศษมปัีญหาอยู่มนระดับมาก โดยขอ้ท่ีมีปัญหาอยู่ในอันดับแรก ได้แก ่ขอบขา่ยงานโครงการพิเศษ

ไมช่ัดเจน ส่วนด้านแนะแนวการศึกษาต่อ ด้านกิจกรรมนักเรียน ด้านงานปกครอง และด้านพยาบาลและสวัสดกิาร

นักเรียนโดยภาพรวมอยูใ่นระดับปานกลาง  

  2. แนวทางในการพัฒนาประสทิธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียน ในวงรอบท่ี 1 ประกอบด้วย  

4 แนวทาง คือ 1) การศึกษาดูงาน 2) การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 3) การด าเนนิงานการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการงานกจิการนักเรียนตามมาตรฐาน 6 ดา้น 18 ตัวชีว้ัด 4) การนิเทศ ตดิตาม ในวงรอบท่ี 2 ใชก้ารนเิทศ ตดิตาม

แยกตามมาตรฐานท่ีผลการด าเนนิงานยังไมป่ระสบผลส าเร็จ ซึง่สอดคล้องกับ จันทร์ไท จันทร์พมิพ ์(2553, หนา้ 130-
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139) ได้วิจัยเร่ืองการวจิัยปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม เพ่ือพัฒนางานกิจการนักเรียนโรงเรียนบ้านโคกขามเลียน สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามุกดาหาร ผลการวจิัยพบวา่สภาพและปัญหาการพัฒนางานกิจการนักเรียนมกีิจกรรม 

ท่ีด าเนนิการอยา่งหลากหลาย คือ กิจกรรมดา้นการให้บริการสุขภาพนักเรียน กิจกรรมดา้นการจัดกิจกรรมนักเรียน 

และกิจกรรมดา้นการปกครองและการเสริมสร้างวนิัย แต่ผลการด าเนนิงานท่ีผ่านมาไม่ดีเท่าท่ีควร เนื่องจากครูยังขาด

ความรู้ ความเข้าใจและไมม่คีวามตระหนักในการปฏบัิตงิานกิจการนักเรียน จึงส่งผลให้งานกจิการนักเรียนในโรงเรียน

ไมป่ระสบผลส าเร็จต้องพัฒนาให้ครูมคีวามรู้ความเข้าใจ และความตระหนักในการปฏบัิตงิานมากยิ่งขึน้ ส่วนปัญหา

การด าเนนิงานกิจการนักเรียนพบวา่ ผลการด าเนนิงานกิจการนักเรียนไม่ดเีท่าท่ีควร เพราะครูขาดความรู ้ความเข้าใจ 

และครูไม่มีความตระหนกัในการปฏบัิตงิาน ครูได้เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับงานกจิการนักเรียนน้อยและครูได้ศึกษา 

ดูงานเกี่ยวกับงานกจิการนักเรียนค่อนขา้งน้อยแนวทางการพัฒนางานกิจการนักเรียน ได้แก่ อบรมเชงิปฏิบัตกิาร 

การศึกษาดูงาน 

  3. การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา  

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 จากการด าเนนิงานตามมาตรฐานการปฏบัิตงิานโรงเรียน

มัธยมศกึษา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2552 ตามแนวทางการพัฒนา 

   3.1 การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร พบวา่ ผู้ร่วมวจิัยท่ีเข้าร่วมการอบรมเชงิปฏบัิตกิารทุกคนได้รับความรู้ 

เกิดความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีในการด าเนนิงานกิจการนักเรียน จากการฝึกปฏิบัตผิู้ร่วมวจิัยเกิดทักษะในการจัดท า

แผนการด าเนนิงานกจิการนักเรียน ซึ่งเป็นหน่ึงในมาตรฐานการปฏบัิตงิานโรงเรียนมัธยมศกึษา ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 2552 ทัง้ 6 ดา้น ท าให้เกิดประโยชนต์อ่การด าเนินการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียนต่อไป  

   3.2 การศึกษาดูงานท่ีโรงเรียนนาหว้าพทิยาคม “ธาตุประสิทธ์ิประชานุเคราะห์” ส ากัดส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 เป็นโรงเรียนท่ีประสบความส าเร็จด้านการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

งานกิจการนักเรียน โดยได้รับรางวัลชนะเลิศระดับประเทศ ในปีการศึกษา 2560 มีการด าเนินงานดา้นการพัฒนา

ประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียนครอบคลุมมาตรฐานท้ัง 6 ด้าน 18 ตัวชีว้ัด คือ ด้านการวางแผน

งานกิจการนักเรียน ด้านการบริหารงานกิจการนักเรียน ด้านการด าเนนิงานการส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมวีนิัย 

คุณธรรม จริยธรรม ด้านการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน ด้านการด าเนนิการส่งเสริมประชาธิปไตย 

ในโรงเรียน และด้านการประเมินผลการด าเนนิงานกจิการนักเรียนผู้วจิัยและกลุ่มผู้ร่วมวจิัยได้รับองคค์วามรู้ 

และแลกเปลี่ยนมุมมองการปฏบัิตงิานกิจการนักเรียนสามารถน ามาใชใ้นการด าเนนิการพัฒนาประสิทธิภาพ 

การบริหารจัดการงานกิจการนกัเรียน โรงเรียนสนธิราษฎร์วิทยา  

   3.3 การด าเนนิงานการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนสนธิ

ราษฎร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 22 ในวงรอบท่ี 1 ตามแนวทางทัง้ 4 แนวทาง  

ผลการประเมินมาตรฐานดา้นท่ี 1, 2 และ 6 ที่ไดผ้ลการประเมินอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อด าเนนิการท้ัง 2 วงรอบ  

จึงได้ผลการด าเนนิงานอยูใ่นระดับมากทัง้ 6 มาตรฐาน จากการด าเนนิการวิจัย ผู้วิจัยและผู้ร่วมวจิัย เขา้ใจขอบข่าย 

และหนา้ที่งานกิจการนักเรียนสามารถด าเนินงานได้ตามมาตรฐานการปฏบัิตงิาน ทัง้ 6 ด้าน 18 ตัวชีว้ัด โดยผู้ร่วมวจิัย

สามารถด าเนนิงานได้อยา่งเป็นระบบ ต่อเนื่อง และมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของ มลรัก  

ทุมแสง (2555, หนา้ 144) ได้ศึกษาการพัฒนางานกจิการนักเรียน โรงเรียนบ้านกุดฮู ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 มแีนวทางในการจัดกิจกรรมพัฒนางานกิจการนักเรียนได้เป็นอย่างดี สามารถน าความรู้

และประสบการณ์ท่ีได้รับไปประยุกตใ์ชใ้นการปฏบัิตงิานกิจกรรมนักเรียนและจัดการจัดกจิกรรมพัฒนางานกิจการ 
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นักเรียนท้ัง 3 ด้านได้แก่การบริการสุขภาพนักเรียน การจัดกจิกรรมนักเรียน และการปกครองเสริมสร้างระเบียบวนิัย

พบวา่ ครูผู้รับผิดชอบงานกิจการนักเรียนสามารถด าเนินงานกิจการนักเรียนได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน นั้นควรด าเนนิงานร่วมมอืกัน 

ในทุกภาคส่วน เพื่อการขับเคลื่อนกระบวนการท างานอย่างเป็นระบบ 

  1.2 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกิจการนักเรียน โรงเรียนหรือหนว่ยงานตน้สังกัด 

ควรมกีารตดิตามประเมินผลการด าเนินงานอยา่งต่อเนื่องทุกปี 

  1.3 การนิเทศ ผู้นิเทศต้องเป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถในการให้ค าปรึกษา ให้ขอ้เสนอแนะท่ีเป็น

ประโยชนต์อ่การพัฒนาหรอืแกไ้ขปัญหาที่เกิดขึ้น 

 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัย ครั้งต่อไป 

  2.1 ควรมกีารพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการงานกจิการนักเรียนในรูปแบบอื่น พัฒนาโดยการ

ส่งเสริมด้วยการใชก้ิจกรรมอื่นในการด าเนินการ เพ่ือชว่ยให้การพัฒนามีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

  2.2 ควรมกีารด าเนนิการวิจัยเพื่อพัฒนาในดา้นอื่นๆ อันจะส่งผลดตีอ่นักเรียน เชน่ พัฒนางานวชิาการ 

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน เพื่อสง่เสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
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