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การประเมินโครงการส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมารี 

ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สงักัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนที่ 13 

An evaluation of a cooperative promotion project based on initiated by her Royal  

Highness Princess Mahachakri Sirindhorn in the border patral police’s school  

Under the border patral police sub – division 13. 
สบิต ารวจเอกหญิงยุวดี ผิวชะอุม่* 

ดร.พรรณี สุวัตถี** 

ดร.ดวงใจ ชนะสิทธิ์*** 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้วีัตถุประสงค์เพื่อ 1) ประเมินโครงการส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด ารสิมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดน 

ท่ี 13 และ 2) ศกึษาแนวทางพฒันาการด าเนนิงานโครงการสง่เสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดน 

ท่ี 13 ผูใ้ห้ขอ้มูลในการวจิัยคร้ังนี้มี 2 กลุ่ม กลุ่มท่ี 1 เป็นกลุ่มท่ีตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

และนักเรียน จ านวน 166 คน ได้มาโดยการเลอืกแบบเจาะจง กลุ่มท่ี 2 เป็นกลุ่มท่ีตอบแบบสัมภาษณ ์คือ ประธาน

กรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน จ านวน 15 คน ได้มาโดยการเลอืกแบบเจาะจง เคร่ืองมอืท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวม

ข้อมูลได้แก่ แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณก์ึ่งโครงสร้างท่ีสร้างขึน้โดยผู้วิจัย โดยแบบสอบถามมีค่าความตรง 

เชงิเนื้อหาระหวา่ง 0.67 – 1.00 และค่าความเท่ียงเท่ากับ 0.98 และ 0.96 สถิตท่ีิใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ 

ความถี่ รอ้ยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานและการวิเคราะห์เนื้อหา  

 ผลการวจิัย พบวา่ 

  1. โครงการส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด ารสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 13 มกีารด าเนนิงานโดยภาพรวม  

อยู่ในระดับมาก เรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านบริบท ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิต  

และด้านปัจจัยเบือ้งต้น 

  2. แนวทางการพัฒนาการด าเนนิงานโครงการส่งเสริมสหกรณต์ามพระราชด ารสิมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดน 

ท่ี 13 สรุปได้ว่า โรงเรียนควรประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับผลประโยชนท่ี์จะได้รับจากการเข้าร่วมเป็นสมาชิกโครงการ  

เปิดโอกาสให้ชุมชนซือ้สนิค้า และน าสินค้ามาจ าหนา่ยในสหกรณ์ร้านคา้ของโรงเรียน ควรขอรับการสนับสนุน

งบประมาณเพ่ิมเตมิจากหนว่ยงานท้ังภาครัฐและเอกชน ควรสร้างอาชพีให้ชุมชนด้วยการสอนวธีิการผลิตและแปรรูป

อาหารให้มีคุณภาพ และควรส่งเสริมให้คณะกรรมการสหกรณโ์รงเรียนท างานอย่างเป็นระบบ ตลอดจนควรขอความ

ร่วมมอืจากหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมาให้ความรู้เร่ืองการวางแผนธุรกิจเบ้ืองต้น รวมท้ังควรมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

กับโรงเรียนต้นแบบด้านสหกรณ์ เพื่อน ามาพัฒนาสหกรณ์ของนักเรียน 

ค าส าคัญ : โครงการส่งเสรมิสหกรณ์, โครงการตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี, 

* นักศึกษาปริญญาครุศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

** ประธานที่ปรกึษาวิทยานิพนธ์ อาจารย์สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

*** กรรมการที่ปรกึษาวิทยานิพนธ์ อาจารย์สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏนครปฐม 
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ABSTRACT 

 The objectives of this research were to: 1) evaluate the cooperative promotion project initiated by Her 

Royal Highness Princess Maha Chakri Sirindhorn in border patrol police schools under jurisdiction of Border Patrol 

Police Sub–division 13; and 2) study the guidelines for developing the implementation of the cooperative 

promotion project initiated by Her Royal Highness Princess Maha Chakri Sirindhorn in border patrol police schools 

under jurisdiction of Border Patrol Police Sub–division 13. The research informants divided into 2 groups. The first 

group was the questionnaire respondents, derived by purposive sampling consisting of 166 administrators, 

teachers and students. The second group was the interview respondents, derived by purposive sampling 

consisting of 15 chairmen of basic educational institution committee. The research instruments ware a 

questionnaire and a semi-structured interview form, developed by the researcher with IOC content validity 

between 0.67 – 1.00, and internal consistency reliability coefficients of 0.98 and 0.96. Data ware analyzed with 

frequency, percentage, mean, standard deviation and content analysis. 

 The findings of this research were as follows: 

  1. Overall, the implementation of the cooperative promotion project initiated by Her Royal Highness 

Princess Maha Chakri Sirindhorn in border patrol police schools under jurisdiction of Border Patrol Police Sub–

division 13 was at a high level. These aspects, ranked from the highest to the lowest, were context, process, 

product and input. 

  2. The guidelines for developing the implementation of the cooperative promotion project initiated by 

Her Royal Highness Princess Maha Chakri Sirindhorn in border patrol police schools under jurisdiction of Border 

Patrol Police Sub–division 13 were schools should: create public relation on profits of project membership; give 

the community opportunities to buy and sell goods in schools’ cooperative shops; ask for budget support from 

public and private sectors; develop careers in community by providing training to produce and preserve quality 

food; promote system working of school cooperative committee; ask relevant sectors for training basic business 

planning; and exchange knowledge about cooperative development with schools of best practice in cooperative 

implementation. 

Keywords : cooperative promotion project, project initiated by Her Royal Highness Princess Maha Chakri  

Sirindhorn, border patrol police school.  

ภูมหิลงั 

 การศึกษาก่อให้เกิดประโยชนต์อ่เด็กและเยาวชนท่ีอยูใ่นถิ่นทุรกันดารเป็นอยา่งมาก ส่งผลให้เกิดการพัฒนา

สังคมและประเทศชาติ นอกจากการศกึษาแลว้ กจิกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมพีื้นฐานการช่วยเหลอืตนเองและผู้อ่ืน  

มคีวามรับผิดชอบ ความเสียสละ ความเป็นประชาธิปไตย ความยุตธิรรม คือกิจกรรมสหกรณ์ กิจกรรมสหกรณ์ใน

โรงเรียนท าให้เกิดการท างานรว่มกัน เกิดความสามคัคี ซึ่งสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ได้ทรง

เห็นว่า การปลูกฝังสหกรณใ์ห้แก่เด็กและเยาวชน โดยเร่ิมจากโรงเรียนเป็นอันดับแรก จะก่อใหเ้กิดความร่วมมอื 

ร่วมใจในกลุ่มของเด็กนกัเรียน ตลอดจนครูและประชาชนในท้องถิ่น จึงได้เร่ิมด าเนนิโครงการการสง่เสริมสหกรณ์

ตัง้แตปี่ พ.ศ. 2534 เป็นต้นมา (กองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน, 2550, หน้า 29)  
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 โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน เป็นโรงเรียนท่ีอยูใ่นสังกัดกองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดนส านักงาน

ต ารวจแห่งชาติ มภีารกิจในการจัดการศกึษาขั้นพื้นฐานให้แกเ่ดก็และเยาวชนในพืน้ท่ีตามแนวชายแดนทุรกันดาร

ห่างไกลการคมนาคม โดยได้รับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

พระราชทานแนวพระราชด ารใินการพัฒนาเด็กและเยาวชน เพ่ือให้มีโอกาสเข้ารับการศึกษาในโรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดน โดยเฉพาะการมภีาวะโภชนาการและสุขภาพดี มคีวามรู้ทางวิชาการ การงานอาชพี รวมถึงมจีิตส านกึต่อ

ส่วนรวม โดยได้ด าเนนิการพัฒนาเด็กและเยาวชน ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น

ทุรกันดาร ตามพระราชด าร ิระยะท่ี 4 (พ.ศ. 2550 - 2559) ในโครงการหลัก 8 โครงการ ไดแ้ก่ 1) โครงการเกษตร

เพื่ออาหารกลางวัน 2) โครงการควบคุมโรคขาดสารไอโอดนี 3) โครงการสง่เสริมคุณภาพการศึกษา 4) โครงการ

นักเรียนในพระราชานุเคราะห์ 5) โครงการฝกึอาชพี 6) โครงการส่งเสริมสหกรณ์ 7) โครงการส่งเสริมโภชนาการ 

และสุขภาพอนามัยแมแ่ละเด็กในถิ่นทุรกันดาร และ 8) โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

 ส าหรับโครงการส่งเสริมสหกรณ์ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวน

ชายแดน ท่ี 13 เป็นโครงการท่ีด าเนินการตามโครงการพระราชด ารขิองสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมาร ี ท้ังนี ้ตัง้แตด่ าเนนิการมายังไม่มีการประเมินโครงการอย่างเป็นระบบ ดังนั้น ผู้วิจัยซึ่งอยูใ่นฐานะครูผู้สอน 

รับผิดชอบโครงการส่งเสริมสหกรณ์ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนท่ี 13 จึงมี

ความสนใจท่ีจะท าการวจิัยเชงิประเมิน (evaluation research) เพื่อประเมินโครงการส่งเสริมสหกรณ์ท่ีด าเนนิงานตาม

วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร ตามพระราชด ารริะยะที่ 5 (พ.ศ. 2560 - 2569) เพื่อให้

ได้ขอ้มูลท่ีสามารถน ามาเป็นพืน้ฐานในการปรับปรุงกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน และสามารถน าไปประยุกตใ์ชก้ับงาน

หรือโครงการอื่น  โดยประยุกตใ์ช้รูปแบบจ าลองการประเมินโครงการตามแนวคิดของ Scriven (1967 อา้งถึงใน ศริิชัย 

กาญจนวาสี, 2552, หน้า 87) และรูปแบบจ าลองของซิปโมเดล (CIPPiest) ตามแนวคดิของ Stufflebeam (2007  

อ้างถึงใน รัตนะ บัวสนธ์, 2556, หน้า 23 – 24) โดยมีการประเมินความก้าวหนา้ระหวา่งการด าเนินงาน (formative 

evaluation) ในดา้นบริบท (Context: C) ด้านปัจจัยเบือ้งต้น (Input: I) ด้านกระบวนการ (Procecc : P) และการประเมิน

สรุปผลหลังการด าเนินงาน (summative evaluation) ในดา้นผลผลิต (Product: Piest)  

ค าถามการวิจัย 

 1. เพื่อประเมินโครงการส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัด กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 13  

 2. เพื่อศึกษาแนวทางพัฒนาการด าเนนิงานโครงการส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัด กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดน 

ท่ี 13  

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อประเมินโครงการส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัด กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดน ที่ 13  

 2. เพื่อศึกษาแนวทางพัฒนาการด าเนนิงานโครงการส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัด กองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดน 

ท่ี 13  
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กรอบแนวคดิการวิจัย 

การประเมนิความก้าวหน้าระหว่างการด าเนินงาน 

(formative evaluation) 

 

การประเมนิสรุปผล 

หลังการด าเนินงาน 

(summative evaluation) 

ด้านบริบท 

(Context : C) 

ด้านปัจจัยเบือ้งต้น 

( Input : I ) 

ด้านกระบวนการ 

( Process : P ) 

ด้านผลผลิต 

( Product : Piest ) 

ประเมินสภาพแวดล้อมของ

โครงการ เกี่ยวกับ 

1. ความสอดคล้อง  

 ระหว่างแนวพระราชด าริฯ  

นโยบายและวัตถุประสงค ์

ของโครงการ    

2. ความต้องการและ   

   ความจ าเป็นที่คาดหวัง  

   ของ โรงเรียนและชุมชน 

 

ประเมินสภาพความพรอ้ม

ของปัจจัยที่ใช้ในการ

ด าเนินโครงการเกี่ยวกบั 

1. บุคลากร 

2. งบประมาณ 

3. วัสดุ อุปกรณ์ 

4. การบรหิารจัดการ 

 

ประเมินขั้นตอนต่างๆ 

ในการด าเนินโครงการเกี่ยวกบั 

1. การจัดการเรียนการ  

   สอนวิชาสหกรณ์ 

2. การจัดกิจกรรม  

   สหกรณ์ภาคปฏิบัต ิ

  2.1 กิจกรรมรา้นค้า  

  2.2 กิจกรรมออมทรัพย์ 

  2.3 กิจกรรมส่งเสรมิ  

       การเกษตร 

3. การจัดการศึกษาดู  

  งานแลกเปลี่ยน   

  ประสบการณ์กับสหกรณ์

ตัวอย่าง 

ประเมินผลที่ได้รับจากการด าเนิน

โครงการเกี่ยวกับ 

1. ลักษณะนิสัยของนักเรียนใน

การพึ่งพาตนเองและการ

ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

2. ความรู้และทกัษะด้านสหกรณ์

ของนักเรียน 

3. ผลกระทบของโครงการฯ 

4. ประสิทธิผลของโครงการฯ 

5. ความย่ังยืนของโครงการฯ 

6. ความสามารถที่จะ  

  ถ่ายทอดขยายผล  

  โครงการฯ   

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

วิธีด าเนนิการวิจัย 

 ประชากรและผู้ให้ข้อมูล 

  ในการวิจัยคร้ังน้ีใชป้ระชากรเป็นผู้ให้ขอ้มูล ประกอบด้วย ผู้บริหาร ครูผู้สอน นักเรียน และประธาน 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน จ านวน 181 คน ได้มาโดยการเลอืกแบบเจาะจง แบง่เป็น 2 กลุ่ม ดังนี ้

   1. กลุ่มผู้ตอบแบบสอบถาม ประกอบด้วย ผู้บริหารโรงเรียน โรงละ 1 คน จ านวน 15 คน  

ครูผู้สอนท้ังหมดของแตล่ะโรงเรียน จ านวน 106 คน และตัวแทนนักเรียน โรงเรียนละ 3 คนโดยเลอืกจากตัวแทน

นักเรียนท่ีเป็นกรรมการสหกรณ ์ชั้นประถมศึกษาปท่ีี 6 จ านวน 45 คน รวมท้ังสิ้น 166 คน  

   2. กลุ่มผู้ตอบแบบสัมภาษณ ์ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒท่ีิเกี่ยวข้องกับโครงการส่งเสริมสหกรณ์  

โดยเลอืกจากผู้ท่ีมีต าแหนง่เป็นประธานกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน โรงเรียนละ 1 คน รวมท้ังสิ้น 15 คน  

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. เครื่องมือท่ีใชใ้นการศึกษาความคิดเห็นผู้บริหารและครูผู้สอนท่ีมีตอ่การด าเนินงานโครงการสง่เสริม

สหกรณ์ตามพระราชด าร ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน 

สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 13 ได้แก ่แบบสอบถาม 

  2. เครื่องมือท่ีใชใ้นการศึกษาความคิดเห็นนักเรียนท่ีมีต่อการด าเนนิโครงการสง่เสริมสหกรณ์ตาม

พระราชด าร ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับ

การต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 13 ไดแ้ก่ แบบสอบถาม 
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  3. เครื่องมือท่ีใชเ้พื่อเป็นแนวทางการพัฒนาการด าเนนิงานโครงการสง่เสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับการต ารวจ

ตระเวนชายแดน ที่ 13 ได้แก ่แบบสัมภาษณก์ึ่งโครงสร้าง 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  การเก็บรวบรวมขอ้มูลในการวจิัยคร้ังนี ้ผู้วิจัยด าเนินการตามล าดับขั้นตอนต่อไปนี้ 

   1. ยื่นค ารอ้งถงึส านักงานบัณฑิตศึกษา มหาวทิยาลัยราชภัฏนครปฐม เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการ 

จัดท าหนังสอืถึงผู้บริหารโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 13 เพื่อขอ

ความร่วมมอืจากผู้บริหาร ครูผูส้อนและนักเรียน ในโรงเรียนสังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 13  

ตอบแบบสอบถาม 

   2. ด าเนินการเก็บขอ้มูลและตดิตามรวบรวมขอ้มูลดว้ยการแจกแบบสอบถามด้วยตนเอง  

และได้แบบสอบถามที่สมบูรณ์กลับมาคิดเป็นร้อยละ 100 

   3. ตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบสอบถามเพ่ือน ามาวิเคราะห์ขอ้มูล 

   4. ส าหรับการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบสัมภาษณน์ัน้ ผู้วิจัยด าเนินการตามขัน้ตอนเชน่เดียวกับการ

เก็บขอ้มูลจากแบบสอบถามตามขอ้ 1-3 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู  

  1. ค่าความถี ่2. ค่าร้อยละ 3. คา่เฉลี่ย 4. ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน  

สรุปผลการวิจัย 

 1. ผู้บริหาร ครูผู้สอน และนกัเรียน มีความคดิเห็นต่อการด าเนนิงานโครงการสง่เสริมสหกรณต์าม

พระราชด าร ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับ

การต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 13 โดยภาพรวมมีคา่เฉลี่ยอยูใ่น ระดับมาก ในการประเมินความก้าวหนา้ระหวา่งการ

ด าเนนิงาน (formative evaluation) มีค่าเฉลีย่สูงสุด รองลงมาคอื การประเมินสรุปผลหลังการด าเนินงาน (summative 

evaluation) มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด ส าหรับการประเมินในแต่ละด้านเรียงตามล าดับจากมากไปหาน้อย ด้านบริบท (Context : 

C) ด้านกระบวนการ (Process: P) ด้านผลผลิต (Product : Piest) และด้านปัจจัยเบือ้งต้น (Input: I) สรุปสาระส าคัญ 

ในแต่ละดา้นได้ดังนี ้

  1.1 ดา้นบริบท (Context: C) ผู้บริหารและครูผู้สอน มคีวามคิดเห็นต่อการด าเนนิงาน โดยภาพรวมมี 

ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก และเม่ือพจิารณาเป็นรายประเด็นพบว่า ประเด็นท่ีเกี่ยวกับความสอดคล้องระหว่างแนว

พระราชด ารฯิ นโยบายและวตัถปุระสงค์ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา ได้แก่ความตอ้งการและความจ าเป็นท่ีคาดหวัง

ของโรงเรียนและชุมชน มคี่าเฉลี่ยต่ าสุด เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อโดยเรียงตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบวา่ 

โรงเรียนจ าเป็นต้องจัดให้มีโครงการสง่เสริมสหกรณ์ตามพระราชด ารฯิ เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของเด็กและเยาวชน

ทางอาชพีอยา่งยั่งยืน และชุมชนรอบโรงเรียนต้องการมสี่วนร่วมกับการด าเนนิงานของโครงการฯ  

  1.2 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น (Input: I) ผู้บริหารและครูผู้สอน มีความคิดเห็นต่อการด าเนนิงาน โดยภาพรวม 

มคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก และเม่ือพจิารณาเป็นรายประเด็น พบวา่ ประเด็นท่ีเกี่ยวกับบุคลากรมคี่าเฉลี่ยสูงสุด 

รองลงมาคือ การบริหารจัดการ และวัสดุ อุปกรณ ์ส่วนประเด็นท่ีคา่เฉลี่ยต่ าสุด คือ งบประมาณ เมื่อพิจารณา 
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เป็นรายข้อโดยเรียงตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบวา่ ผู้รับผิดชอบโครงการฯ บริหารงานโครงการได้อยา่งเต็ม

ความสามารถ และ งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรมาพอเพยีงต่อการด าเนนิงานโครงการฯ  

  1.3 ด้านกระบวนการ (Process: P) ผู้บริหารและครูผู้สอน มคีวามคิดเห็นต่อการด าเนนิงาน โดยภาพรวม

มคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก และเม่ือพจิารณาเป็นรายประเด็นพบวา่ ประเด็นท่ีเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมสหกรณ์

ภาคปฏบัิตมิคี่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมาคือ การจัดการเรียนการสอนวชิาสหกรณ์ และประเด็นท่ีมีคา่เฉลี่ยต่ าสุด คือ 

การจัดการศกึษาดูงานแลกเปลี่ยนประสบการณ์กับสหกรณ์ตัวอยา่ง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อโดยเรียงตามค่าเฉลี่ย

จากมากไปหาน้อย พบวา่ โรงเรียนจัดกิจกรรมดา้นการเกษตร อาทิ การปลูกผัก เลี้ยงปลา เลีย้งไก่ ฯลฯ ได้อยา่ง

ถูกต้องเหมาะสมกับนักเรียน และโรงเรียนเปิดโอกาสให้ชุมชนสามารถน าสินค้าท่ีมีคณุภาพมาจ าหนา่ยในรา้นคา้

สหกรณ์โรงเรียน  

  1.4 ด้านผลผลิต (Product: Piest) ผู้บริหาร ครูผู้สอน และนกัเรียน มีความคดิเห็นต่อการด าเนนิงาน  

โดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายประเด็น พบวา่ ประเด็นท่ีเกี่ยวกับ ความยั่งยืนของโครงการฯ  

มคี่าเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา ได้แก่ ลักษณะนสิัยของนักเรียนในการพ่ึงพาตนเองและการชว่ยเหลอืซึ่งกันและกัน  

และความรู้ทักษะดา้นสหกรณ์ของนักเรียนสว่นประเด็นท่ีมีคา่เฉลี่ยต่ าสุด คือ ประเด็นความสามารถที่จะถ่ายทอด

ขยายผลโครงการฯ เม่ือพจิารณาเป็นรายข้อโดยเรียงตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบวา่ นกัเรียนได้มโีอกาส 

ร่วมออกเสียงเลอืกตัง้คณะกรรมการสหกรณโ์รงเรียนตามระบอบประชาธิปไตย และนักเรียนท่ีเป็นกรรมการสหกรณ์

โรงเรียนสามารถวางแผนธุรกิจเบือ้งต้นเพื่อให้การด าเนนิงานโครงการสหกรณ์ก้าวหน้า  

 2. แนวทางพัฒนาการด าเนนิงานโครงการสง่เสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 13 สรุปได้ดังนี ้

  2.1 ด้านบริบท (Context: C) สรุปได้ว่า โรงเรียนควรให้ความรู้ถงึระบบสหกรณ์และระบบการด าเนนิงาน

สหกรณ ์ควรประชาสัมพันธ์ถึงความส าคัญ ผลประโยชนท่ี์ได้รับจากการร่วมเป็นสมาชกิโครงการฯ เช่น มีการปันผล

ค่าหุ้น เฉลี่ยคืน และเปิดโอกาสให้ชุมชนรอบโรงเรียนมสี่วนร่วมในการซื้อสินคา้และน าสินคา้มาจ าหนา่ยในสหกรณ์

ร้านคา้ของโรงเรียน  

  2.2 ด้านปัจจัยเบือ้งต้น (Input: I) สรุปได้ว่า โรงเรียนควรประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนและชุมชนท่ียังไมไ่ด้

เป็นสมาชกิสหกรณซ์ื้อหุ้นเพิ่มเพื่อให้มเีงินทุนหมุนเวยีนในการด าเนินโครงการฯ และควรขอรับการสนับสนุน

งบประมาณเพ่ิมเตมิจากหนว่ยงานสนองโครงการพระราชด ารฯิ รวมท้ังหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเพื่อน ามา

พัฒนาการด าเนนิงานโครงการฯรวมท้ังควรขายสนิค้าและผลผลิตทางเกษตรท่ีรับมาให้โครงการอาหารกลางวัน 

ของโรงเรียน และชุมชนเพื่อน าก าไรจากการขายมาเป็นทุนด าเนนิโครงการฯ 

  2.3 ด้านกระบวนการ (Process: P) สรุปได้ว่า ควรสร้างอาชีพให้ชุมชน สอนวธีิการผลิต การแปรรูป

อาหารให้มีคุณภาพพร้อมเปิดโอกาสให้น าสินค้ามาจ าหน่ายในร้านคา้สหกรณ์ และควรประชุมช้ีแจงให้ชุมชนน าสินคา้

มาจ าหนา่ยเพื่อสง่เสริมให้ชุมชนมรีายได้เพิ่มขึ้นรวมท้ังควรส่งเสรมิให้บุคคลในชุมชนท่ีมีความตอ้งการขายสนิค้า 

น าสินค้ามาขายช่วงพักกลางวันเพื่อให้นักเรียนท่ีเป็นกรรมการสหกรณไ์ด้ฝกึทักษะการด าเนนิงานโครงการฯ 

  2.4 ด้านผลผลิต (Product: Piest) สรุปได้ว่า โรงเรียนควรส่งเสริมให้คณะกรรมการสหกรณโ์รงเรียน

ท างานอย่างเป็นระบบ และควรขอความร่วมมอืกับหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้องมาให้ความรู้ เร่ืองการวางแผนธุรกิจเบ้ืองต้น 

และให้ความรู้นักเรียนในการวางแผนธุรกิจ พร้อมฝึกปฏบัิตกิารด าเนนิงานอยา่งสม่ าเสมอจนช านาญ รวมถึงควร

ประชาสัมพันธ์สนิค้าของสหกรณ์และควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับโรงเรียนต้นแบบด้านสหกรณ ์เพื่อให้ได้แนวคิด

ใหมม่าพัฒนาสหกรณข์องโรงเรียน 
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อภปิรายผลการวิจัย 

 จากผลการวจิัยเร่ือง การประเมินโครงการส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

สยามบรมราชกุมารีในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 13 มปีระเด็น 

ท่ีสามารถน ามาอภปิรายเพื่อตอบวัตถุประสงค์ ได้ดังนี้  

  1.จากผลการวิจัยท่ีพบวา่ การประเมินความก้าวหนา้ระหวา่งการด าเนนิงาน (formative evaluation)  

ในดา้นบริบท (Context: C) โดยภาพรวมมีคา่เฉลี่ยอยูใ่นระดับมาก โดยพบวา่ประเด็นความสอดคล้อง ระหวา่งแนว

พระราชด ารฯิ นโยบายและวัตถปุระสงค์ของโครงการ มคี่าเฉลีย่สูงสุด ในจ านวน 2 ประเด็น และเมื่อพิจารณา 

เป็นรายข้อ พบว่า ผู้บริหารและครูผู้สอนสว่นใหญ่มคีวามเห็นว่าโรงเรียนจ าเป็นต้องจัดให้มีโครงการสง่เสริมสหกรณ์

ตามพระราชด ารฯิ เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของเด็กและเยาวชนทางอาชพีอยา่งยั่งยืน และวัตถปุระสงค์ของโครงการ

ส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด ารฯิ สอดคลอ้งกับแนวพระราชด ารสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

รวมท้ังนโยบายของกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 13 เป็นไปตามนโยบายกองบัญชาการต ารวจตระเวน

ชายแดนท่ีสอดคล้องกับแนวพระราชด ารฯิ ข้อค้นพบจากการวจิัยคร้ังน้ีจึงสอดคล้องกับผลงานวจิัยของ กิตติกา  

ศรีโบราณ (2552, หน้า 118 -119) ที่ได้ท าการวจิัยเร่ือง การประเมินโครงการส่งเสริมสหกรณ์โรงเรียนต ารวจตระเวน

ชายแดนในจังหวัดเลย สังกัดกองก ากับการต ารวจตระเวนชายแดนท่ี 24 พบวา่ ในดา้นบริบท (Context) ผู้บริหาร  

ครผูู้รับผิดชอบและครูผู้สอน มคีวามเห็นเกี่ยวกับวัตถุประสงค์ของโครงการสอดคล้องกับนโยบาย / แผนพัฒนาของ

กองบัญชาการ อยู่ในระดับมากท่ีสุด และสอดคล้องกับผลงานวจิัยของ สถิต จรติน้อม (2549, หน้า 156 -157) ที่ได้

ท าการวจิัยเร่ือง สภาพปัญหา และผลการด าเนนิงานตามโครงการส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์ ตามพระราชด ารสิมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนครเขต1 

พบวา่ ผลการด าเนนิงานดา้นปัจจัยน าเขา้ ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้รับผิดชอบโครงการสง่เสริมกิจกรรมสหกรณ์

นักเรียน มีความเหน็เกี่ยวกับการด าเนินงานตามนโยบาย อยู่ในระดับมาก  

   อน่ึงในดา้นบริบทประเด็นท่ีเกี่ยวกับความตอ้งการและความจ าเป็นท่ีคาดหวังของโรงเรียนและชุมชน  

ในขอ้ค าถามท่ีพบวา่ ชุมชนรอบโรงเรียนต้องการมสี่วนร่วมกับการด าเนนิงานของโครงการฯ ซึ่งได้มีขอ้เสนอแนะให้มี 

การพัฒนาโดยโรงเรียนควรให้ความรู้ถึงระบบสหกรณ์และระบบการด าเนนิงานสหกรณใ์ห้แกช่มุชนรอบโรงเรียน  

ควรประชาสัมพันธ์ถึงความส าคญั ผลประโยชนท่ี์ได้รับจากการร่วมด าเนนิโครงการฯ เชน่ มีการปันผลค่าหุ้น เฉลี่ยคืน  

และเปิดโอกาสให้ชุมชนรอบโรงเรียนมสี่วนร่วมในการซื้อสินค้าและน าสินคา้มาจ าหนา่ยในสหกรณ์ร้านคา้ในโรงเรียน  

  2. จากผลการวจิัยพบวา่ การประเมินความก้าวหนา้ระหวา่งการด าเนนิงาน (formative evaluation)  

ในดา้นปัจจัยเบือ้งต้น (Input: I) โดยภาพรวมมีคา่เฉลี่ยอยูใ่นระดับมาก โดยพบวา่ประเด็นท่ีเกี่ยวกับบุคลากร  

มคี่าเฉลี่ยสูงสุด ในจ านวน 4 ประเด็น และเม่ือพจิารณาเป็นรายข้อพบวา่ ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนสว่นใหญ่

มคีวามเห็นว่า ผู้รับผิดชอบโครงการฯ บริหารงานโครงการได้อยา่งเต็มความสามารถและท าหนา้ที่บริหารโครงการฯ

ได้อยา่งเหมาะสมอกีทัง้การบริหารจัดการโครงการฯ ด าเนินการได้อยา่งเป็นระบบ ข้อค้นพบจากการวจิัยคร้ังน้ีจึง

สอดคล้องกับผลงานวจิัยของสถิต จรติน้อม (2549, หน้า 156 -157) ที่ได้ท าการวจิัยเร่ือง สภาพปัญหา และผลการ

ด าเนนิงานตามโครงการส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์ ตามพระราชด ารสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี 

ในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 1 พบวา่ ผลการด าเนนิงานดา้นปัจจัยน าเขา้ 

ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้รับผิดชอบโครงการส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน มีความเห็นเกี่ยวกับการแตง่ตัง้

คณะกรรมการด าเนนิงานกิจกรรมสหกรณ์ อยู่ในระดับมาก  
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   อน่ึงในดา้นปัจจัยเบือ้งต้น ประเด็นท่ีเกี่ยวกับงบประมาณ ในขอ้ค าถามที่พบวา่งบประมาณที่ไดรั้บ

จัดสรรมาพอเพยีงต่อการด าเนนิงานโครงการฯ ซึ่งได้มีขอ้เสนอแนะให้มีการพัฒนาโดยโรงเรียนควรประชาสัมพันธ์ 

ให้นักเรียนและชุมชนท่ียังไมไ่ด้เป็นสมาชกิสหกรณซ์ื้อหุ้นเพิ่ม เพ่ือให้มีเงินทุนหมุนเวยีนในการด าเนินโครงการฯ  

และควรขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานสนองโครงการพระราชด ารฯิ รวมท้ังหน่วยงานภาครัฐ 

และเอกชนเพื่อน ามาพัฒนาการด าเนนิงานโครงการฯ รวมท้ังควรขายสนิค้าและผลผลิตทางเกษตรท่ีรับมาให้โครงการ

อาหารกลางวันของโรงเรียนและชุมชนเพื่อน าก าไรจากการขายมาเป็นทุนด าเนินโครงการฯ  

  3. จากผลการวิจัยท่ีพบวา่ การประเมินความก้าวหนา้ระหวา่งการด าเนนิงาน (formative evaluation)  

ในดา้นกระบวนการ (Process: P) โดยภาพรวมมีคา่เฉลี่ยอยูใ่นระดับมาก โดยพบวา่ประเด็นการจัดกิจกรรมสหกรณ์

ภาคปฏบัิตมิคี่าเฉลี่ยสูงสุด ในจ านวน 3 ประเด็น และเม่ือพิจารณาเป็นรายข้อนัน้ พบวา่ ผู้บริหารสถานศกึษาและ

ครูผู้สอนสว่นใหญ่มคีวามเห็นว่า โรงเรียนจัดกิจกรรมดา้นการเกษตร อาท ิการปลูกผัก เลี้ยงปลา เลีย้งไก่ ฯลฯ  

ได้อยา่งถูกตอ้งเหมาะสมกับนักเรียน และการจัดสรรเงินปันผลและเฉลี่ยคนืจากผลก าไรให้แกส่มาชิกสหกรณ์โรงเรียน

ท าได้อยา่งทั่วถึง รวมถึงโรงเรียนได้ซือ้ผลผลิตทางการเกษตรจากสหกรณเ์พื่อน ามาประกอบการท าอาหารกลางวัน 

ให้นักเรียนอย่างมคีุณภาพ ข้อคน้พบจากการวจิัยคร้ังนีจ้ึงสอดคล้องกับผลงานวจิัยของ สุกัญญา คุ้มกลาง (2553,  

หนา้ 69-70) เร่ือง การด าเนนิงานการพัฒนาคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโดยใช้กจิกรรมสหกรณ์ โรงเรียน

ขามสะแกแสง จังหวัดนครราชสีมา พบวา่ ด้านการจัดการ มกีารแจกคูปองส าหรับสะสมยอดซื้อเพื่อได้เงินเฉลี่ยคืน 

การแบ่งสนิค้าออกเป็นกลุ่มเพื่อสะดวกแก่การบริการ การจัดเรียงสินค้าเป็นหมวดหมู่ สะดุดตาเป็นระเบียบ สะอาด

ถูกสุขลักษณะ การจัดแบ่งหน้าท่ี/แบ่งงานกันท าในการจัดกจิกรรมสหกรณ์การจัดเรียงสินค้าเป็นระเบียบสะดวกแก่

การเลอืกซือ้สนิค้า การอบรมให้ความรู้แกส่มาชิก และการจดัหาแหล่งซื้อสินค้ามาจ าหนา่ย  

   อน่ึงในดา้นกระบวนการ ประเด็นท่ีเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมสหกรณภ์าคปฏบัิตใินขอ้ค าถามท่ีพบวา่  

โรงเรียนเปิดโอกาสให้ชุมชนสามารถน าสินค้าท่ีมีคุณภาพมาจ าหนา่ยในรา้นค้าสหกรณโ์รงเรียน ซึ่งได้มีขอ้เสนอแนะให้

มกีารพัฒนาโดยการสร้างอาชีพให้ชุมชน สอนวธีิการผลิต การแปรรูปอาหารท่ีมีคุณภาพพร้อมเปิดโอกาสให้น าสินคา้

มาจ าหนา่ยในร้านคา้สหกรณ ์และโรงเรียนควรประชุมช้ีแจงให้ชุมชนน าสินคา้มาจ าหน่ายเพื่อสง่เสริมให้ชุมชนมรีายได้

เพิ่มขึ้น รวมท้ังควรส่งเสริมให้บุคคลในชุมชนท่ีมีความต้องการขายสนิค้า น าสินค้ามาขายช่วงพกักลางวัน เพื่อให้

นักเรียนท่ีเป็นกรรมการสหกรณไ์ด้ฝึกทักษะการด าเนนิงานโครงการฯ  

  4. จากผลการวจิัยพบวา่การประเมินสรุปผลหลังการด าเนินงาน (summative evaluation ในดา้น 

ผลผลิต (Porduct: Piest) โดยภาพรวมมคี่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก โดยพบวา่ประเด็นความย่ังยนืของโครงการฯ มคีา่เฉลี่ย

สูงสุด ในจ านวน 6 ประเด็น และเม่ือพจิารณาเป็นรายข้อนัน้ พบวา่ ผู้บริหารสถานศกึษา ครูผูส้อนและนักเรียน 

ส่วนใหญ่มคีวามเห็นว่า นักเรียนประพฤติตนเป็นคนดี ละเว้นจากการดื่มสุรา และเสพยาเสพตดิ และสามารถท างาน

ร่วมกับเพื่อนร่วมงานได้เป็นอยา่งดี รวมท้ังได้มโีอกาสร่วมออกเสียงเลอืกตัง้คณะกรรมการสหกรณโ์รงเรียนตาม

ระบอบประชาธิปไตย และมาเรียนตรงเวลาอย่างสม่ าเสมอ ข้อค้นพบจากการวจิัยครัง้นี้จึงสอดคล้องกับผลงานวจิัย

ของ ภราดร บุญส่ง (2548, หนา้ 122-125) ที่ได้ท าการวจิัยเร่ือง การประเมินโครงการกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน

ประถมศึกษาขนาดใหญ ่สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานครพนม เขต 1 พบวา่ ด้านผลผลติ คณะกรรมการ

ด าเนนิการและนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ีี6 มคีวามเห็นเกี่ยวกับความรู้ความเข้าใจในกิจกรรมสหกรณ์และทักษะ    

ในการท างานเป็นกลุ่ม อยูใ่นระดับปานกลาง  

   อน่ึงในดา้นผลผลิต ประเด็นท่ีเกี่ยวกับความรู้และทักษะด้านสหกรณข์องนักเรียน  ในขอ้ค าถาม 

ท่ีพบวา่ นักเรียนท่ีเป็นกรรมการสหกรณโ์รงเรียนสามารถวางแผนธุรกิจเบ้ืองต้นเพื่อให้การด าเนนิงานโครงการ

สหกรณ์ก้าวหน้า ได้มีขอ้เสนอแนะการพัฒนาโดยส่งเสริมให้คณะกรรมการสหกรณท์ างานให้เป็นระบบ พรอ้มให้ 
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หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้องมาให้ความรู้ เร่ืองการวางแผนธุรกิจเบ้ืองต้น และให้ความรู้นักเรียนในการวางแผนธุรกิจ  

พร้อมฝึกปฏบัิตกิารด าเนนิงานอยา่งสม่ าเสมอจนช านาญ รวมถึงควรประชาสัมพันธ์สนิค้าของสหกรณ์และให้มีการ

แลกเปลี่ยนความรู้จากโรงเรียนต้นแบบด้านสหกรณ ์เพื่อให้มีแนวคดิใหม่มาพัฒนาสหกรณข์องโรงเรียน  

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 โรงเรียนควรน าข้อมูลท่ีได้จากการวจิัยคร้ังนีไ้ปพัฒนาโครงการ โดยการส่งเสริมให้นักเรียน ครูผู้สอน 

และชุมชนรอบโรงเรียนได้รู้ถึงระบบสหกรณ์ เข้าใจหลกัการและอุดมการณ์สหกรณ ์เห็นถึงความส าคัญของการเป็น

สมาชิกสหกรณ์ และควรด าเนนิกิจการสหกรณ์อยา่งต่อเนื่องเพี่อให้มเีงินทุนหมุนเวยีนในการด าเนินโครงการฯ  

และควรสร้างอาชีพเพื่อให้เด็กนักเรียนและชุมชนมรีายได้เพิ่มเติมโดยเปิดโอกาสให้น าสินคา้มาจ าหนา่ยให้สหกรณ ์

ของโรงเรียนอีกท้ังถอืเป็นการส่งเสริมให้คณะกรรมการท างานอย่างเป็นระบบ 

  1.2 ต้นสังกัดและหนว่ยงานสนองโครงการพระราชด ารฯิ ควรใหก้ารสนับสนุนงบประมาณ ส าหรับ

ด าเนนิงานโครงการ และควรสง่เสริมความรู้ ทักษะดา้นสหกรณ ์สรา้งลักษณะนสิัยท่ีสอดคล้องกับอุดมการณส์หกรณ์

ตามวัตถุประสงค์แผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตามพระราชด ารสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  

สยามบรมราชกุมารี ฉบับท่ี 4 พ.ศ. 2550 - 2559 

  1.3 โรงเรียนควรพัฒนาการจัดกิจกรรมเรียนการสอนวชิาสหกรณ์ ในภาคปฏบัิตท่ีิจะท าให้นกัเรียนได้ฝึก

เรียนรู้เกี่ยวกับการวางแผนธุรกจิ ด้านกจิการร้านคา้ การออมทรัพย์ และการเกษตรท่ียึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

และควรมกีารศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนประสบการณ์กับสหกรณ์ตัวอยา่งตามนโยบายแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น

ทุรกันดารตามพระราชด ารสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ฉบับท่ี 4 พ.ศ. 2550 - 2559 

 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัย ครั้งต่อไป 

  2.1 ควรมกีารศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการประเมินโครงการตามพระราชด าร ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน โดยประยุกตรู์ปแบบการประเมินท่ีหลากหลายให้สอดคล้อง

กับเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของโครงการ 

  2.2 ควรมกีารศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการโครงการส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิสมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ีในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง  

  2.3 ควรมกีารศึกษาวิจัยเกี่ยวกบัการถอดบทเรียนกิจกรรมในโครงการส่งเสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน ด้วยการวจิัยเชงิปฏบัิตกิาร 

แบบมสี่วนร่วมและการวจิัยเชงิคุณภาพ  

  2.4 ควรมกีารศึกษาปัจจัยท่ีสง่ผลตอ่การด าเนินโครงการสง่เสริมสหกรณ์ตามพระราชด าร ิ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ท่ีมีการปฏบัิตเิป็นเลิศ 
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