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การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการบรหิารงานวิชาการของสถานศึกษาในยุคปกติใหม่ 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

A Study of Factors Academic Affairs Administration Effectiveness of Schools in New Normal  

Under Kallasin Primary Educational Service Area Office 3 
วชิระ ชาวเหนือ1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศักดิ์สิทธิ์ ฤทธิลัน2 ดร.สุพจน์ ดวงเนตร3 

Wachira Chaonuea1 Asst. Prof. Dr.Saksit Rittilun2 Dr.Supot Duangnet3 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยในครัง้นี้มีความมุง่หมายเพื่อ 1) ศึกษาระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษา 

ในยุคปกตใิหม่ 2) ศึกษาระดับการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกติใหม ่3) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างระดับ

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการกับระดับการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกติใหม่ และ  

4) สรา้งสมการพยากรณ์ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 กลุ่มตัวอย่างได้แก ่ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนท่ีปฏบัิตหินา้ที่ในโรงเรียน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธ์ุ เขต 3 ปกีารศึกษา 2566 จำนวน 404 คน ได้มาโดยการสุ่ม

แบบแบ่งช้ันภูมิ แบบไม่เป็นสัดส่วน เครื่องมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล คือ แบบสอบถาม เป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ แบบสอบถามปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการ มคี่าอำนาจจำแนกรายข้อ อยู่ระหว่าง  

0.56 - 0.89 และค่าความเชื่อม่ันเท่ากับ 0.97 แบบสอบถามการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกติใหม ่ค่า

อำนาจจำแนกรายข้อ อยู่ระหว่าง 0.49 - 0.90 และค่าความเชื่อม่ัน เท่ากับ 0.98 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูล คือ  

ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สหสัมพันธ์อย่างง่ายของเพยีร์สัน และการถดถอยพหุคูณทีละขัน้ตอน  

 ผลการวจิัยพบว่า  

  1. ระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกติใหม ่โดยรวมอยู่ในระดับมาก  

  2. ระดับการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ โดยรวมอยู่ในระดับมาก  

  3. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ มีความสัมพันธ์ทางบวกกับการ

บริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกติใหม ่อย่างมนีัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ 0.01  

  4. สมการพยากรณ์ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ ม ี5 ปัจจัย คือ 

ด้านผู้บริหาร (X1) B = 0.230 ดา้นงบประมาณ (X4) B = 0.174 ด้านอาคารสถานที่ (X5) B = 0.227 ด้านสื่อและเทคโนโลยี

ทางการศกึษา (X6) B = 0.159 และด้านครูผู้สอน (X2) B = 0.156 ตามลำดับ และมีค่าสัมประสิทธ์ิของตัวแปรพยากรณใน

รูปของคะแนนมาตรฐาน (Beta) เท่ากับ 0.253 , 0.230, 0.249, 0.221 และ 0.172 ตามลำดับ และมคีาคงที่ของสมการ 
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พยากรณในรูปคะแนนดบิ (a) เท่ากับ 0.158 และสามารถสร้างสมการในรูปคะแนนดบิและคะแนนมาตรฐานตามได้

ดังต่อไปนี้ 

   สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดบิ 

    Y′ = 0.158 + 0.230(X1) + 0.174(X4) + 0.227(X5) + 0.159(X6) + 0.156(X2) 

   สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

    Z′ = 0.253(Z1) + 0.230(Z4) + 0.249(Z5) + 0.221(Z6) + 0.172(Z2) 

ABSTRACT 

 This research aimed to 1) to study the level of factors academic affairs administration effectiveness of 

schools in new normal 2) to study the level of academic affairs administration effectiveness of schools in new normal 

3) to study the relationship between these 6 factors with academic affairs administration effectiveness of schools in 

new normal and 4) to create predictive equation of factors academic affairs administration effectiveness of schools in 

new normal under the Kalasin primary educational service area office 3. The research samples were school directors 

and teachers under the Kalasin primary educational service area office 3 in 2023 academic year. There were 404 

people who are selected by proportional stratified random sampling form disproportion. The instruments used for 

data collection were questionnaires. The research Instruments used was a questionnaire with five - level scale. The 

questionnaires of the factors academic affairs administration effectiveness; the discrimination was between 0.56 -

0.89. and the reliability was .97 and questionnaires of academic affairs administration effectiveness of schools in 

new normal; The discrimination was between 0.49 - 0.90 and the reliability was .98. The statistics used in data 

analysis were percentage, mean, standard deviation, Pearson’s product-moment correlation and stepwise multiple 

regression analysis.  

 The research findings found that:  

  1. The levels of factors that affect the academic affairs administration effectiveness of schools in new 

normal were at the high level.  

  2. The levels of academic affairs administration effectiveness of schools in new normal were at the high 

level.  

  3. The factors that affect the academic affairs administration effectiveness of schools in new normal. 

There were the positively relationship with academic affairs administration effectiveness of schools in new normal 

was related at .01 and  

  4. the equation of the factors that affect the academic affairs administration effectiveness of schools in 

new normal there were 5 factors; school directors factor (X1) B = 0.230 of budgets factor (X4) B = 0.174 of the 

buildings and facilities factor (X5) B = 0.227 of media and educational technology factor (X6) B = 0.159 and teachers 

factor (X2) B = 0.156, respectively and there were correlation coefficient of the predictive variables in form 

standardized scores equal 0.253, 0.230, 0.249, 0.221 and 0.172. There were constant of predictive equation in 

from of raw scores equal 0.158 and the equation of raw scores and standardized scores were as follows; 
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   Predictive Equation in Form of Raw Scores: 

    Y′ = 0.158 + 0.230(X1) + 0.174(X4) + 0.227(X5) + 0.159(X6) + 0.156(X2) 

   Predictive Equation in Form of Standardized Scores: 

    Z′ = 0.253(Z1) + 0.230(Z4) + 0.249(Z5) + 0.221(Z6) + 0.172(Z2) 

Keywords: Factor, Academic Affairs Administration, New Normal  

ภูมหิลงั 

 ความปกติใหม่ (New Normal) เป็นรูปแบบการใช้ชีวิตท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและรุนแรง 

โดยเฉพาะในช่วงวกิฤติโควิด -19 ตัง้แต่ปลายปี พ.ศ. 2562 ถึง พ.ศ. 2563 ส่งผลใหผู้้คนต้องปรับตัวกับวถิีชีวิตใหม่ เช่น 

วธีิคดิ วิธีเรียนรู้ วิธีสื่อสาร และการจัดการชีวิต เพื่อความปลอดภัยจากการตดิเชื้อ ขณะเดียวกันยังมุ่งรักษาและฟื้นฟู

ศักยภาพทางเศรษฐกิจ พฤติกรรมท่ีเคยเป็นปกติกำลังถูกเปลี่ยนแปลง เช่น การดูแลสุขอนามัย การจัดการศึกษา  

และการทำธุรกิจ เทคโนโลยใีหม่และแนวทางที่ปรับเปลี่ยนได้กลายเป็นส่วนหน่ึงของวถิีชีวิตในยุคนี ้จึงทำให ้ 

“New Normal” สะทอ้นถึงความจำเป็นในการปรับตัวเพื่อความอยู่รอดและการพัฒนาทางเศรษฐกิจในอนาคต  

(ชัยชนะ มติรพันธ์, 2563, ออนไลน์) 

 การบริหารงานวชิาการเป็นหน้าท่ีหลักของสถานศึกษา ท่ีมีความสำคัญในการปรับปรุงคุณภาพการเรียน 

การสอนให้มปีระสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน การสร้างจุดมุ่งหมายร่วมกันของบุคลากรจึงเป็นสิ่งจำเป็น 

(ทัศนีย์ วงศ์ยืน, 2557, หนา้ 17) ความสำเร็จของการบริหารงานวชิาการต้ององิความร่วมมือจากหลายฝา่ย และปัจจัย

ต่าง ๆ ที่มบีทบาทสำคัญในการบริหาร เช่น งานวิจัยของโชติรส จิโนรส (2564, หนา้ 5) ศกึษาเร่ือง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการ

บริหารงานวชิาการในสถานศกึษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาพิจิตร เขต 2 พบว่าปัจจัยท่ีส่งผลต่อ

การบริหารงานวชิาการในสถานศกึษาประกอบด้วยผู้บริหาร ผู้ปกครองและชุมชน ครู งบประมาณ สภาพแวดล้อม  

และสื่อเทคโนโลย ีสุภักดิ์ศิริ แกว้มาพะเนา (2565, หนา้ 4) ศกึษาเร่ือง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของ

ผู้บริหารสถานศกึษา สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครราชสมีา เขต 2 ได้ศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยเหล่านี้ 

ในสถานศึกษานครราชสมีา ซึ่งรวมถึงผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง สภาพแวดลอ้ม และงบประมาณท่ีใชใ้นการพัฒนา 

การศึกษาด้วย 

 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 ได้ปรับการเรียนรู้ในยุคความปกติใหม่ โดยเนน้การ

เรียนการสอนออนไลน์ท่ีสามารถทำได้ทุกที่และทุกเวลา โดยยังคงมีการปฏสิัมพันธ์ระหว่างผู้สอนและผู้เรียนเหมอืนเดิม 

ผู้สอนต้องออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับความต้องการของผู้เรียน พร้อมเสริมด้วยกิจกรรมสันทนาการและ

สื่อหลากหลาย เช่น คลิปวดิโีอหรือผ่านการบรรยาย ผสมผสานการถามตอบแบบเสวนาแลกเปลี่ยนประสบการณ์ความรู้

ระหว่างผู้เรียนดว้ยกัน หรอืผู้สอนกับผู้สอน และโรงเรียนในสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3  

มจีำนวน 198 โรงเรียน (สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3, 2564) จากผลการสอบ O - NET  

ปีการศึกษา 2564 พบว่าคะแนนเฉลี่ยของนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่ำกว่าร้อยละ 50 เมื่อเปรียบเทียบกับ

ระดับประเทศ (สถาบันทดสอบทางการศกึษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน), 2564ก) ปัญหาที่พบในการบริหารจัดการ

ประกอบด้วยปัจจัยดา้นผู้บริหารท่ีไม่สอดคล้องกับกลยุทธ์และการสื่อสารท่ีไม่เข้าใจตรงกัน ปัจจัยด้านครูท่ีมีอัตรากำลัง

ไม่เพยีงพอและภาระงานท่ีมากเกินไป ปัญหาด้านงบประมาณทีไ่ม่เพยีงพอ และปัจจัยดา้นผู้ปกครองท่ีมีฐานะยากจน 

และยา้ยถิ่นฐาน ซึ่งท้ังหมดนี้ส่งผลกระทบต่อประสิทธิภาพการบริหารงานวชิาการในสถานศกึษา (สำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3, 2564, หน้า 82) 
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 จากที่กล่าวมาข้างต้นผู้วิจัยจึงมคีวามสนใจท่ีจะศกึษาปัจจัยท่ีสง่ผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศึกษา 

ในยุคปกตใิหม่ สงักัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 ว่ามปัีจจัยใดบ้างท่ีส่งผลในการบริหาร 

งานวชิาการ ซึ่งอาจเป็นแนวทางในการพัฒนาสถานศกึษา หรอืสามารถนำผลที่ศกึษาไปเป็นส่วนหน่ึงของการบริหาร 

งานวชิาการให้เกิดประสิทธิภาพและสามารถเป็นขอ้มูลสำหรับผูบ้ริหารหรือผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาคุณภาพ 

ของงานวิชาการต่อไป 
 

คำถามการวิจัย 
 

 1. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 อยู่ในระดับใด  

 2. การบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธ์ุ เขต 3 อยู่ในระดับใด  

 3. ความสัมพันธ์ระหว่างปจัจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการกับการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษา 

ในยุคปกตใิหม่ สงักัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 เป็นอย่างไร 

 4. สมการพยากรณ์ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 เป็นอย่างไร 
 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 

 1. เพื่อศึกษาระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกดัสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3  

 2. เพื่อศึกษาระดับการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 

 3. เพื่อศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการกับระดับการบริหาร 

งานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกติใหม่ สังกัดสำนักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 

 4. เพื่อสร้างสมการพยากรณ์ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 

 จากการศกึษากรอบแนวคิด ทฤษฎ ีและงานวจิัยท่ีเกี่ยวข้องในปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของ

สถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 โดย ศกึษาจากแนวคิดทฤษฎี

ท่ีเกี่ยวข้อง ผู้วิจัยจึงสรุปเป็นกรอบแนวคิดของการวจิัย ดังภาพประกอบ 1 
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

วิธีดำเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ประชากรในการศึกษาเป็นผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนในเขตการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธ์ุ เขต 3 

ปีการศึกษา 2565 จำนวน 2,415 คน (ผู้บริหาร 198 คน, ครู 2,217 คน) กลุ่มตัวอย่างจำนวน 404 คน กำหนดโดยใชสู้ตร

ของทาโร่ ยามาเน่ (Taro Yamane, 1967 อา้งถึงใน ธานนิทร์ ศิลป์จารุ, 2557, หนา้ 47) ซึ่งใชว้ธีิการสุ่มตัวอย่างแบบ 

แบ่งช้ันภูมิแบบไม่เป็นสัดส่วน (Stratified Random Sampling) โดยมีผู้บริหารสถานศกึษา 33 คน และครูผู้สอน 371 คน 
 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือในการเก็บขอ้มูลคือแบบสอบถามแบบมาตราส่วน 5 ระดับ สำหรับปัจจัยท่ีส่งผลต่อประสิทธิผล

ของการบริหารงานวชิาการ มคีา่ความเช่ือมั่น 0.97 และค่าอำนาจจำแนกรายข้ออยู่ระหว่าง 0.56 - 0.89  

ส่วนแบบสอบถามการบริหารงานวชิาการในยุคปกติใหม ่มีค่าอำนาจจำแนกรายข้ออยู่ระหว่าง 0.49 - 0.90 และค่าความ

เชื่อม่ัน 0.98 สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ร้อยละ คา่เฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สหสัมพันธ์เพยีร์สัน  

และการถดถอยพหุคณูทีละขัน้ตอน 
 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  ผู้วิจัยได้ขออนุญาตจากคณะศึกษาศาสตร์และนวัตกรรมการศึกษา สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 

มหาวทิยาลัยกาฬสินธ์ุ เพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยส่งแบบสอบถามจำนวน 404 ฉบับผ่าน Google Forms และตดิต่อ

ประสานงานด้วยตนเอง ผลปรากฏว่าได้ขอ้มูลครบถ้วนสมบูรณ ์สามารถนำไปใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูลได้ 
 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สหสัมพันธ์เพยีร์สัน และการถดถอยพหุคณูทีละขัน้ตอน 
 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกติใหม ่สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก  

ตัวแปรพยากรณ ์
ปัจจัยที่ส่งผลต่อการบรหิารงานวิชาการของ

สถานศึกษาในยุคปกติใหม่ สังกัดสำนักงานเขต

พืน้ที่การศกึษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

    1. ปัจจัยด้านผู้บริหาร 

    2. ปัจจัยด้านครูผู้สอน 

    3. ปัจจัยด้านผู้ปกครองและชุมชน  

    4. ปัจจัยด้านงบประมาณ 

    5. ปัจจัยด้านอาคารสถานที ่

    6. ปัจจัยด้านสื่อและเทคโนโลยทีางการศึกษา 

 

 

 

ตัวแปรเกณฑ ์
การบรหิารงานวิชาการของสถานศึกษา ในยุคปกติใหม่ สังกดั

สำนักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

    1. การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา 

    2. การพัฒนาหลักสูตรของสถานศกึษา 

    3. การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

    4. การวัดผลประเมินผล และดำเนนิการเทียบโอนผลการเรียน 

    5. การนิเทศการศึกษา 

    6. การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 
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 2. การบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก  

 3. ความสัมพันธ์ระหว่างระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ จำนวน  

6 ปัจจัย ได้แก่ ปัจจัยดา้นผู้บริหาร ปัจจัยดา้นครูผู้สอน ปัจจัยดา้นผู้ปกครองและชุมชน ปัจจัยดา้นงบประมาณ ปัจจัยดา้น

อาคารสถานท่ี และปจัจัยดา้นสือ่และเทคโนโลยทีางการศกึษา มคีวามสัมพันธ์ทางบวกกับการบริหารงานวชิาการของ

สถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 อยา่งมีนัยสำคัญทางสถิต ิ

ท่ีระดับ 0.01 

 4. สมการพยากรณ์ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ ม ี5 ปัจจัย คือ  

ด้านผู้บริหาร (X1) B = 0.230 ด้านงบประมาณ (X4) B = 0.174 ดา้นอาคารสถานท่ี (X5) B = 0.227 ด้านส่ือและเทคโนโลยี

ทางการศกึษา (X6) B = 0.159 และด้านครูผู้สอน (X2) B = 0.156 ตามลำดับ และมีค่าสัมประสิทธ์ิของตัวแปรพยากรณ 

ในรูปของคะแนนมาตรฐาน (Beta) เทากับ 0.253, 0.230, 0.249, 0.221 และ 0.172 ตามลำดับ และมีคาคงที่ของสมการ

พยากรณในรูปคะแนนดบิ (a) เทากับ 0.158 และสามารถสร้างสมการในรูปคะแนนดบิและคะแนนมาตรฐาน 

ตามได้ดังต่อไปน้ี 

   สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนดบิ 

    Y′ = 0.158 + 0.230(X1) + 0.174(X4) + 0.227(X5) + 0.159(X6) + 0.156(X2) 

   สมการพยากรณ์ในรูปคะแนนมาตรฐาน 

    Z′ = 0.253(Z1) + 0.230(Z4) + 0.249(Z5) + 0.221(Z6) + 0.172(Z2) 
 

อภปิรายผลการวิจัย 
 

 1. ระดับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกติใหม ่สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีประเด็นท่ีน่าสนใจและนำมาอภปิราย ดังนี้ 

  1.1 ปัจจัยดา้นผู้บริหารส่งผลอยา่งมากต่อการบริหารงานวชิาการในยุคปกติใหม่ของสถานศกึษาในสังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก เนื่องจากผูบ้ริหารท่ีมีความรู้และ

ความสามารถในการบริหารงานจะนำพาโรงเรียนสู่ความสำเร็จ โดยผู้บริหารท่ีมีประสิทธิภาพจะเนน้ประสิทธิผลของงาน 

มคีวามยดืหยุ่นและพร้อมรับมอืกับการเปลี่ยนแปลง ทัง้ทางการเมอืงและสังคม ซึ่งช่วยใหก้ารบริหารงานวชิาการบรรลุ

ตามวัตถุประสงค์ได้สำเร็จ สอดคล้องกับงานวิจัยของ พิรญาณ์ แร่ทอง (2565, บทคัดย่อ) ศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการ

บริหารงานวชิาการของสถานศกึษา สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า 

ระดับปัจจัยดา้นผู้บริหารส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

  1.2 ปัจจัยดา้นครูผู้สอนมผีลสำคัญต่อการบริหารงานวชิาการในยุคปกตใิหม่ของสถานศกึษาในสังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ครูผู้สอนมบีทบาทสำคัญในการ

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ซึ่งมีส่วนช่วยให้นักเรียนประสบความสำเร็จในดา้นการศึกษา ความรู้ ความสามารถ 

และการจัดการเรียนการสอนของครูเป็นหัวใจสำคัญท่ีนำไปสู่ประสิทธิภาพในการบริหารงานวชิาการ สอดคล้องกับ

งานวจิัยของ กัลชญิา ทองหัตถา (2565, บทคัดย่อ) ศึกษาเร่ือง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการในโรงเรียน

คุณภาพประจำตำบล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 ผลการวจิัยพบว่า ระดับปัจจัย 

ด้านครูผู้สอนส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการในโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
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  1.3 ปัจจัยด้านผู้ปกครองและชุมชนมผีลสำคัญต่อการบริหารงานวชิาการในยุคปกติใหมข่องสถานศกึษา 

ในสังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้เนื่องจากผู้ปกครอง 

ท่ีใกล้ชดิและตดิตามการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างสม่ำเสมอมบีทบาทสำคัญในการสนับสนุนการเรียนรู้และพัฒนา

พฤตกิรรมของนักเรียน สภาพแวดลอ้มของชุมชนก็มผีลต่อพฤตกิรรมและการเรียนรู้ ทำให้นักเรียนสามารถเรียนได้อย่าง

เต็มประสิทธิภาพและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีด ีซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ กัลชิญา ทองหัตถา (2565, บทคัดย่อ) 

ศกึษาเร่ือง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการในโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาตรัง เขต 1 ผลการวจิัยพบว่า ระดับปัจจัยดา้นผู้ปกครองส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการในโรงเรียนคุณภาพ

ประจำตำบล โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

  1.4 ปัจจัยด้านงบประมาณมีผลสำคัญต่อการบริหารงานวชิาการในยุคปกตใิหม่ของสถานศกึษาในสังกัด

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ท้ังนีเ้นื่องมาจากงบประมาณ 

เป็นเครื่องมือสำคัญในการจัดสรรทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพและตรงตามความตอ้งการด้านวชิาการของโรงเรียน 

การจัดสรรงบประมาณที่สอดคล้องกับเป้าหมายจะช่วยให้การบริหารงานวชิาการเป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพและคุ้มค่า 

สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณฐัธดิา งามตา (2561, บทคัดย่อ) ศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของ

สถานศกึษา ในสังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษาเขต 36 สหวิทยาเขตอิงโขง ผลการวิจัยพบว่า ระดับปัจจัย

ด้านงบประมาณส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการท้ัง 6 ด้าน อยูใ่นระดับมาก 

  1.5 ปัจจัยด้านอาคารสถานท่ีส่งผลอย่างมากต่อการบริหารงานวชิาการในยุคปกติใหมข่องสถานศึกษาใน

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ท้ังน้ีเนื่องจากอาคารสถานท่ี 

ท่ีจัดการอย่างมรีะเบียบและใชส้ิ่งอำนวยความสะดวกและพัสดุครุภัณฑ์อย่างเหมาะสม ช่วยให้การบริหารงานวชิาการ 

มปีระสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด สอดคลอ้งกับงานวจิัยของ แกร่งกล้า สุวรรละโพลง (2560, บทคัดย่อ) ศึกษา

ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนมัธยมศกึษาเอกชน จังหวัดเชยีงราย การวจิัยปัจจัยท่ีส่งผลต่อการ

บริหารงานวชิาการของโรงเรียนมัธยมศกึษาเอกชน จังหวัดเชยีงราย ผลการวจิัยพบว่า ระดับปัจจัยดา้นอาคารสถานท่ี 

ในการบริหารงานวชิาการของโรงเรียนมัธยมศกึษาเอกชน จังหวัดเชยีงราย โดยภาพรวมพบว่า อยู่ในระดับมาก 

  1.6 ปัจจัยด้านสื่อและเทคโนโลยทีางการศกึษามผีลอย่างมากตอ่การบริหารงานวชิาการในยุคปกติใหม่ของ

สถานศกึษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก ท้ังน้ีเนื่องจาก 

สื่อ วัสดุ อุปกรณ์ และเทคโนโลยเีป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนให้ทันสมัยและทันต่อเหตุการณ์ 

การมสีื่อและเทคโนโลยท่ีีสอดคล้องกับหลักสูตรช่วยให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและบรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร 

สอดคล้องกับงานวิจัยของ ดวงแข มานะปรีชางามเลิศ (2562, บทคัดย่อ) ศึกษาเร่ืองปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงาน

วชิาการในสถานศกึษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยนาท ผลการวจิัยพบวา่ ระดับปัจจัยดา้นสื่อ 

และเทคโนโลยทีางการศึกษาส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษา โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

 2. การบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีประเด็นท่ีน่าสนใจและนำมาอภิปราย ดังนี้ 

  2.1 การบริหารงานวชิาการดา้นการจัดการเรียนการสอนในยุคปกติใหม่ของสถานศกึษาในสังกดัสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 โดยรวมอยู่ในระดับมาก เนื่องจากผู้บริหาร ครูผู้สอน และบุคลากร

ทางการศกึษามกีารจัดกจิกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยคำนึงถงึความแตกต่างระหว่างบุคคล ความสนใจ 

และความถนัดของผู้เรียน การจดัการเรียนการสอนเนน้การปฏิบัตอิย่างต่อเนื่องและผสมผสานสาระความรู้ได้อย่างสมดุล 

สอดคล้องกับงานวิจัยของ กัลย์ฐิตา แทเ้รือง (2565, บทคัดย่อ) ได้ศึกษา แนวทางการบริหารงานวชิาการในสถานการณ์
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ปกติใหม่ (New Normal) ของโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์แม่จัน ผลการศึกษาพบว่า สภาพปัจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค์

ของการบริหารงานวชิาการในสถานการณ์ปกติใหม่ (New Normal) โดยภาพรวมมีคุณภาพอยู่ในระดับมาก งานท่ีมีคา่ดัชนี

ลำดับความสำคญัของความต้องการจำเป็นสูงสุด คือ งานจัดการเรียนการสอน 

  2.2 การบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธ์ุ เขต 3 ด้านการพัฒนาหลักสูตรมอียู่ในระดับมาก เนือ่งจากผู้บริหาร ครูผู้สอน และบุคลากรทางการศกึษาเข้าใจ

ความสำคัญของหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน โดยมีการปรับปรุงหลักสูตรเดมิให้เหมาะสมกับบริบททางสังคม

ปัจจุบันและอนาคต ผู้บริหารและผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตรแกนกลางให้สอดคล้องกับปัญหาและความ

ตอ้งการของชุมชน พร้อมกำหนดจุดมุ่งหมายและจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ ทำให้ผู้เรียนมศีักยภาพในการ

เรียนรู้และพัฒนาตนเอง กระบวนการจัดการศึกษาเน้นการพัฒนาตามธรรมชาติ และมีการวัดผลประเมินผลคุณภาพ

หลักสูตร นอกจากนี ้ยังมกีารนเิทศและติดตามผลการใชห้ลักสตูร เพื่อปรับปรุงให้ดีขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ  

พระอนันต์ ธมฺมวริิโย (นามทอง) (2564, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการบริหารงานวชิาการในยุคดจิิทัลของผู้บริหารสถานศกึษา 

สังกัดสำนักงานเขต พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 ผลวจิัยพบว่า การบริหารงานวชิาการดา้นหลักสูตร  

ของผู้บริหารสถานศกึษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 โดยรวมมีการปฏบัิติ 

อยู่ในระดับมาก 

  2.3 การบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธ์ุ เขต 3 ด้านการพัฒนากระบวนการเรียนรู้มีอยู่ในระดับมาก เนื่องจากการจัดกระบวนการเรียนรู้ส่งเสริมให้

ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายการศึกษา ผู้จดักระบวนการตอ้งพิจารณาความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยคำนงึถึงความ

แตกต่างระหว่างบุคคล เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้ตามศักยภาพ จัดการเรียนรู้จากประสบการณ์จรงิและกิจกรรมท่ีส่งเสริม

การทำงานร่วมกัน รวมท้ังการเข้าใจความแตกต่างและการสอดแทรกคุณธรรมในทุกกิจกรรม ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัย

ของฤทธิกร โยธสิงห์ (2563, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาภาวะผู้นำดิจทัิลของผู้บริหารสถานศกึษาท่ีส่งผลต่อการบริหารงาน

วชิาการในสถานการณ์ชีวิตวถิีใหม่ของโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษาบุรีรัมย์ ผลการวจิัยพบว่า 

การบริหารงานวชิาการดา้นการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ ในภาพรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับมาก 

  2.4 การบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธ์ุ เขต 3 ดา้นการวัดผลประเมินผลและการดำเนนิการเทียบโอนผลการเรียน โดยรวมมีอยู่ในระดับมาก ท้ังนี้ 

อาจเป็นเพราะสถานศกึษาทุกแห่งให้ความสำคัญเกี่ยวกับการวดัผล ประเมินผลและการเทียบโอนผลการเรียนรู้ เนื่องจาก 

การวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ เป็นการประเมินเพื่อให้การรับรองความรู้ความสามารถของผู้เรียนว่าผ่านรายวชิาหรือไม่ 

ควรได้รับการเลื่อนชัน้หรือไม่ หรือสามารถจบหลักสูตรหรือไม่ ในการประเมินเพื่อ ตัดสนิผลการเรียนจะต้องให้โอกาส

ผู้เรียนแสดงความรู้ความสามารถด้วยวธีิการท่ีหลากหลาย สอดคล้องกับงานวิจัยของ กัลย์ฐิตา แท้เรือง (2565, 

บทคัดย่อ) ได้ศึกษา แนวทางการบริหารงานวชิาการในสถานการณ์ปกติใหม่ (New Normal) ของโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์

แม่จัน ผลการศึกษาพบว่า การบริหารงานวชิาการดา้นการวัดผลประเมินผลและการดำเนินการเทียบโอนผลการเรียน 

โดยภาพรวมมีคุณภาพอยู่ในระดับมาก 

  2.5 การบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธ์ุ เขต 3 ด้านการนเิทศการศกึษามอียู่ในระดับมาก เนือ่งจากมีการทำงานร่วมกันระหว่างผู้บริหาร ครูผู้สอน  

และบุคลากรทางการศกึษาในการช่วยเหลอืและพัฒนาการเรียนการสอน เพ่ือให้นักเรียนมคีุณภาพตามหลักสูตร มีการ

วางแผนแนวทางการนิเทศในรูปแบบหลากหลาย และติดตามประเมินผลการนิเทศอย่างต่อเนื่อง รวมถึงรายงานผลให้

ผู้เกี่ยวข้องทราบและแก้ไขปัญหาการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ กัลชิญา ทองหัตถา 
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(2565, บทคัดย่อ) ศึกษาเร่ือง ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการในโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตรัง เขต 1 ผลการศึกษาพบว่า ระดับการบริหารงานวชิาการดา้นการนเิทศการศกึษา 

มอียู่ในระดับมาก 

  2.6 การบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธ์ุ เขต 3 ด้านการพัฒนาและใชส้ื่อเทคโนโลยเีพื่อการศึกษามอียู่ในระดับมาก เนื่องจากสถานศกึษาใหค้วามสำคญั

กับการจัดหาและผลิตสื่อเทคโนโลยใีนการเรียนการสอน และสนับสนุนให้ครูผู้สอนใชส้ื่อเหล่านี้ ซึ่งช่วยดึงดูดความสนใจ

ของผู้เรียนและทำให้การสอนของครูมปีระสิทธิภาพมากขึ้น ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดขีึน้ นอกจากนี ้

สอดคล้องกับงานวิจัยของ พิรญาณ์ แร่ทอง (2565, บทคัดย่อ) ศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของ

สถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า ระดับการบริหารวชิาการ

ของสถานศึกษาด้านการพัฒนาและใชส้ื่อเทคโนโลยเีพื่อการศึกษามีอยู่ในระดับมาก  

 3. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 มท้ัีงหมด 6 ปัจจัย ได้แก่ ปัจจัยดา้นผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครองและชุมชน, งบประมาณ 

อาคารสถานท่ี และสื่อและเทคโนโลยทีางการศกึษา โดยมีความสัมพันธ์ทางบวกกับการบริหารงานวชิาการอย่างมี

นัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 ท้ังนีเ้นื่องมาจาก การบริหารงานวชิาการต้องการความร่วมมือจากบุคลากรในหลายด้าน 

โดยผู้บริหารและครูผู้สอนถือเป็นปัจจัยหลักในการวางแผนและดำเนนิงาน นอกจากนี ้งบประมาณที่เพยีงพอ มอีาคาร

สถานท่ีและเทคโนโลยทีางการศกึษาท่ีเหมาะสมก็เป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อนักเรียน 

ผลการวจิัยสอดคล้องกับงานวิจยัของ ดวงแข มานะปรีชางามเลศิ (2562, บทคัดย่อ) ศึกษาเร่ืองปัจจัยท่ีส่งผลต่อการ

บริหารงานวชิาการในสถานศกึษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาชัยนาท ผลการวจิัยพบว่า 

ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยกับการบริหารงานวชิาการของสถานศึกษามีความสัมพันธ์ กันทางบวกอย่างมีนัยสำคัญ 

ทางสถิตท่ีิระดับ 0.01 

 4. ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในยุคปกตใิหม่ สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษากาฬสนิธ์ุ เขต 3 มปัีจจัยดา้นผู้บริหารท่ีมีผลกระทบในระดับมาก ผู้บริหารถือเป็นปัจจัยสำคัญท่ีขับเคลื่อน

การบริหารงานวชิาการสู่เป้าหมาย โดยการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพขึน้อยู่กับความรู้และความสามารถของผู้บริหาร 

รวมถึงความยดืหยุ่นในการจดัการในช่วงท่ีมีการเปลี่ยนแปลงทางการเมอืงและสังคม สอดคลอ้งกับงานวิจัยของ ณฐัธิดา 

งามตา (2561, บทคัดย่อ) ศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของสถานศกึษาในสังกัดสำนักงาน เขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศกึษาเขต 36 สหวทิยาเขตอิงโขง ผลการวจิัยพบว่า การสร้างสมการพยากรณ์ปัจจัยท่ีสง่ผลต่อการ

บริหารงานวชิาการของสถานศกึษาซึ่งมปัีจจัยดา้นความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน ปัจจัยดา้นผู้บริหาร

สถานศกึษา ปัจจัยดา้นความพร้อมเกี่ยวกับสถานท่ี และปัจจัยด้านครูผู้สอน ที่เป็นตัวแปรพยากรณ์ท่ีส่งผลต่อการ

บริหารงานวชิาการของสถานศกึษาท่ีดท่ีีสุดอย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ 0.01 มสีัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์พหุคูณ  

มคี่าเท่ากับ 0.865 สัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ เท่ากับ 0.748 หรือมอีำนาจการพยากรณ์ร้อยละ 74.80 
 

ข้อเสนอแนะ 
 

 1. ข้อเสนอแนะในการนาํผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการในยุคปกตใิหม่ประกอบด้วย 6 ปัจจัย ได้แก่ ผู้บริหาร ครูผู้สอน 

ผู้ปกครองและชุมชน งบประมาณ อาคารสถานท่ี และสื่อและเทคโนโลยทีางการศกึษา ซึ่งทุกปัจจัยมีความสัมพันธ์
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ทางบวกต่อการบริหารงานวชิาการ ดังนัน้ ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องควรพจิารณานำปัจจัยเหล่านี้ไปใชใ้นการวางแผนและ

พัฒนาคุณภาพงานวชิาการของสถานศกึษาให้ดีขึ้น 

  1.2 ปัจจัยท่ีส่งผลสูงสุดต่อการบริหารงานวชิาการในยุคปกติใหม่ คือ ด้านผู้บริหารท่ีควรจัดสรรงบประมาณ

ให้สอดคลอ้งกับความตอ้งการของสถานศกึษา รวมถึงส่งเสริมศลิปวัฒนธรรมและประเพณีชุมชน ผู้ปกครองท่ีติดตาม

นักเรียนมผีลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และผู้บริหารควรเป็นแบบอย่างที่ดีในการครองตน ครองคน และครองงาน 

ในขณะท่ีครูผู้สอนควรจัดการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายทางการศกึษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 2. ข้อเสนอแนะสำหรับการทำวิจัย ครั้งต่อไป 

  2.1 ควรมกีารศึกษาถึงแนวทางการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมท่ีทันสมัยเอื้อต่อการเรียนรู้ 

ของผู้เรียน เพื่อนำไปปรับใชใ้นการพัฒนา สื่อ วัสดุ อุปกรณ์และเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม 

  2.2 ควรมกีารศึกษาถึงวิธีการท่ีผู้บริหารใชใ้นการบริหารงานวชิาการท่ีเหมาะสมเพื่อนำมาปรับใชใ้นการ

พัฒนาตนเอง และครู ใหไ้ด้รับการพัฒนาแลกเปลี่ยน เรียนรู้ เพิ่มพูนประสบการณ์ในวธีิการท่ีหลากหลาย 

  2.3 ควรมกีารศึกษาปัจจัยดา้นครูผู้สอน เพื่อพัฒนาต่อยอดปัจจัยท่ีส่งผลในการ บริหารงานวชิาการ 

ให้มีประสิทธิภาพ เนื่องจาก ประสิทธิภาพในการบริหารงานวชิาการสามารถวัดผลไดจ้ากผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
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