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การบรหิารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดจิทิัล 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศรสีะเกษ เขต 3 
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บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้คีวามมุ่งหมายเพื่อ 1) ศึกษาสภาพการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 2) เปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวชิาการของ

ผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำแนกตามตำแหน่ง 

ระดับการศกึษา ประสบการณ์การทำงานและขนาดของสถานศกึษาและ 3) ศกึษาแนวทางในการพัฒนาการบริหารงาน

วชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ประชากร

ท่ีใชใ้นการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหารสถานศกึษาและครูในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ 

เขต 3 จำนวน 2,073 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศกึษา จำนวน 173 คน และครูจำนวน 1,900 คน กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้

ในการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 27 คน และครผูู้สอน จำนวน 300 คน รวม จำนวน 327 คน โดยวิธีการ

สุ่มแบบแบ่งช้ันภูมิและเทียบสัดส่วนตามขนาดของสถานศกึษาและตำแหน่ง เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัย ได้แก ่แบบสอบถาม 

ซึ่งมีค่าความเชื่อม่ันท้ังฉบับเท่ากับ 0.988 และแบบสัมภาษณ์แบบมโีครงสร้าง โดยกลุ่มเป้าหมายในการสัมภาษณ์ได้แก่ 

ผู้บริหารสถานศกึษา จำนวน 3 คน ได้มาโดยการเลอืกแบบเจาะจง สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูล คือ รอ้ยละ คา่เฉลี่ย 

และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   

 ผลวจิัยพบว่า  

  1. ระดับการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 พบว่าโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  

  2. การเปรียบเทียบการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สงักัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำแนกตามตำแหน่งโดยภาพรวมพบว่า มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทาง

สถิตท่ีิระดับ 0.01 จำแนกตามระดับการศกึษาโดยภาพรวมพบว่า มีความแตกตา่งกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ 

0.05 จำแนกตามประสบการณก์ารทำงานโดยภาพรวมพบว่า มคีวามแตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 

และจำแนกตามขนาดของสถานศกึษาโดยภาพรวมพบว่าไม่มคีวามแตกต่างกัน  
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  3. แนวทางการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 1) ด้านบริหารหลักสูตรสถานศกึษา คือ สถานศึกษาควรมกีารจดัทำหลักสูตรท่ีมีความ

หลากหลายของรายวชิาเพื่อตอบสนองความตอ้งการของผู้เรียนในยุคดจิิทัล 2) ด้านบริหารจัดการเรียนรู้ คือ ผู้บริหาร

สถานศกึษาควรมกีารนำเทคโนโลยดีิจิทัลมาใชใ้นดา้นการบริหารงานวิชาการและส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยใีนดา้นการ

จัดการเรียนการสอนของครู 3) ด้านบริหารการใช้สื่อเทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้ คือ ผู้บริหารควรพัฒนารูปแบบห้องเรียน

เคลื่อนท่ีโดยจัดทำเป็นคลังสื่อดจิิทัลต่าง ๆ ผา่นแพลตฟอร์มดจิทัิลและส่งเสริมให้ครูได้รับพัฒนาตนเองในด้านการใช้

เทคโนโลยกีารออกแบบ พัฒนาและผลิตสื่อ นำเสนอสื่อ ใชส้ื่อ ท่ีเหมาะสม และพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริมการ

เรียนรู้ของผู้เรียนอย่างหลากหลาย 4) ด้านบริหารการนเิทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศกึษา คือ ควรมกีารนเิทศกำกับ

ตดิตามและให้ขวัญกำลังใจในการใชเ้ทคโนโลยดีิจิทัลในการพฒันางานของบุคลากรอย่างต่อเนื่องและ 5) ดา้นบริหารการ

วัดผล ประเมินผล คือ ควรมกีารนำเทคโนโลยดีิจิทัลมาใชใ้นดา้นการวัดผลและประเมินผลและอบรมบุคลากรให้สามารถ

ใชโ้ปรแกรมการวัดและประเมินผลจัดเก็บขอ้มูลการวัดและประเมนิผลอย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 

ABSTRACT 

 The purposes of the research were 1) to study the level of Academic Administration in the Digital Era of the 

School Administrators under Sisaket Primary Educational Service Area Office 3. 2) to compare the academic 

administration in the Digital Era according to positions, levels of education, job experiences, and school sizes of the 

administrators under Sisaket Primary Educational Service Area Office 3. 3) to Study guidelines for developing the 

school administrators under Sisaket Primary Educational Service Area Office 3. The samples used in this research 

comprised 27 school administrators and 300 teachers. The Krejcie and Morgan table, stratified sampling, and 

proportionate sampling by school size and positions were used to determine the multi - stage sampling. The 

instrument used to collect data were a questionnaire with a the reliability of 0.988 and structured interviews. 

Statistics used in data analysis were frequency, percentage, mean, and standard deviation. 

 The research results were as follows  

  1. The level of Academic Administration in the Digital Era of the School Administrators under Sisaket 

Primary Educational Service Area Office 3 was at a high level.  

  2. In comparing academic administration in the Digital Era of the School administrators under Sisaket 

Primary Educational Service Area Office 3 were classified by positions, education levels, work experiences, and 

school sizes. When comparing academic administration classified by positions, there was a statistically significant 

difference at the level of 0.01, by educational levels, there was a statistically significant difference at the level of 

0.05, by working experiences, there was a statistically significant difference at the level of 0.01 and by school sizes, 

and there was not difference.  

  3. Guidelines for Academic Administration in the Digital Era of the School administrators under Sisaket 

Primary Educational Service Area Office 3, it was found as follows 1) Curricula from educational institutions should 

cover a wide range of topics in order to accommodate students' needs in the digital age. 2) It is recommended that 

school administrators integrate digital technology into academic administration and encourage instructors to use it for 

teaching and learning. 3) It is recommended that school administrators establish a mobile classroom structure by 

วา
รส
าร
กา
รบ
รหิ
าร
กา
รศ
กึษ
าแ
ละ
ภา
วะ
ผู้น
ำ ม

หา
วทิ
ยา
ลัย
รา
ชภ
ัฏส
กล
นค
ร



วารสารการบริหารการศกึษาและภาวะผู้นำ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ปีที่ 13 ฉบับท่ี 52 กรกฎาคม - กันยายน 2568 

JOURNAL OF EDUCATIONAL ADMINISTRATION AND LEADERSHIP 13(52) July - September 2025 

_________________________________________________________________________________________________________________ 

วารสารการบริหารการศกึษาและภาวะผู้นำ ฉบับออนไลน์ https://jeal.snru.ac.th 

101 

assembling a collection of diverse digital material by using digital platforms and motivating educators to advance 

their own design technology skills. 4) Employees should be encouraged to use digital technology under supervision, 

observation, and monitoring in order to continuously improve their work. 5) Digital technology should be employed in 

assessment and measurement, as well as in training staff to use assessment and evaluation programs and maintain 

systematic, current data storage. 

Keywords: Academic Administration, The Digital Era, School Administration 

ภูมหิลงั 

 ปัจจุบันแวดวงทางการศกึษาหลายประเทศท่ัวโลกกำลังก้าวขา้มรูปแบบการเรียนการสอนแบบเดิม ๆ ที่ใชค้รู 

เป็นศูนย์กลางมาเป็นการเรียนรู้ในรูปแบบใหม่ท่ีใชเ้ทคโนโลยเีป็นฐานการจัดการเรียนการสอนในยุคนีถ้ือเป็นยุคของโลก

คือห้องเรียนซึ่งกำลังจะแปรสภาพจากอดตีท่ีหอ้งเรียนเป็นเพยีงห้องสี่เหลี่ยมเล็ก ๆ มคีรูทำหน้าท่ีเป็นผู้ถ่ายทอดวิชา 

ความรู้ให้กับผู้เรียนเพยีงอย่างเดียวผู้เรียนก็มหีนา้ที่รับความรู้จากครูผู้สอนซึ่งแตกต่างจากปัจจุบันท่ีเร่ิมมกีารนำสื่อ

เทคโนโลยเีข้ามามสี่วนร่วมในการถ่ายทอดความรู้จากครูผู้สอนไปสู่ผู้เรียนส่งผลใหผู้้เรียนเกิดความเข้าใจสนใจใฝ่เรียนรู้

สนุกสนานกระตอืรือร้นในการเรียนรู้มากขึ้น ฟาฎนิา วงศ์เลขา (2558, หนา้ 56) แตใ่นขณะเดียวกันยังมผีู้บริหาร

สถานศกึษาและครูหลาย ๆ ท่านไม่ได้นำหลกัในการบริหารงานในยุคดิจทัิลมาใชใ้นการบริหารงานวชิาการเท่าที่ควร  

ซึ่งการบริหารงานวชิาการจะใหส้ัมฤทธ์ิผลเพยีงใดนัน้ย่อมขึน้อยู่กับผู้บริหารสถานศกึษาท่ีมีปัญญาเฉียบแหลม  

เป็นผู้ประสานชุมชนท่ีด ีเป็นผู้อำนวยความสะดวกที่เชี่ยวชาญเข้มแข็งและเป็นผู้ท่ีมีวิสัยทัศน์กว้างไกล รุ่ง แก้วแดง (2545, 

หนา้ 2) และบุคลากรในสถานศึกษามคีวามรู้ความเข้าใจในงานวชิาการมากน้อยเพยีงใดจึงเป็นหน้าท่ีของผู้บริหาร

สถานศกึษาในการบริหารงานและบุคลากรในสถานศกึษาให้เกดิความพร้อมอย่างท่ัวถึงก่อน อนัจะก่อให้เกิดความร่วมมือ

ร่วมใจและปฏบัิตงิานอย่างจริงจังเพ่ือให้การบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ อำภา บุญช่วย  

(2553, หนา้ 1) 

 การบริหารงานวชิาการในยุคต่าง ๆ ย่อมมคีวามแตกต่างกันเพราะการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วดา้นวทิยาการ

ของโลก ซึ่งมีผลกระทบต่อวถิีชีวิตและวัฒนธรรมความเป็นอยู่ทุกชาตทุิกภาษารวมท้ังประเทศไทย ประเทศไทยจึงมคีวาม

จำเป็นท่ีต้องปรับให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงเหล่านี้ ซึ่งใชค้ำว่า “ยุคดิจิทัล” โดยเฉพาะอย่างยิ่งการปรับตัวให้เข้ากับโลก

แห่งความรู้ท่ีใชเ้ทคโนโลยมีาใชใ้นการจัดการเรียนรู้ การส่งเสริมการใช้เทคโนโลยใีนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 

การพัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเพื่อให้เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ จิณณวัตร ปะโคทัง (2561, หนา้ 52)  

การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วในยุคดจิิทัลส่งผลทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างมากต่อพฤตกิรรมในการใชช้วีติ

รวมถึงการเรียนรู้ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ที่เป็นองค์กร

คุณภาพ ยดึหลักธรรมาภบิาล ใชน้วัตกรรมและเทคโนโลยดีิจิทัล น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงมาใชใ้นการ

บริหารงาน 

 จากที่กล่าวมาข้างต้นแสดงให้เห็นว่ายุคดิจิทัลทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางการศกึษาอย่างมากมายและงาน

วชิาการก็มคีวามสำคัญเป็นงานหลักของสถานศึกษา ซึ่งโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาประถมศึกษา 

ศรีสะเกษ เขต 3 หลายแห่งได้มีการนำเทคโนโลยมีาใชใ้นการบริหารงานวชิาซึ่งช่วยให้ครูผู้สอนทำงานได้สะดวกและ

รวดเร็วมากยิ่งขึน้ อกีทัง้ยังมีการจัดเก็บงาน เอกสารต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ ผู้วิจัยจึงมคีวามสนใจศึกษาการบริหาร 

งานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3  

เพื่อจะได้นำไปเป็นขอ้มูลให้กับผูบ้ริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนได้เป็นแนวทางในการปรับปรุง พัฒนา และใชบ้ริหารงาน 
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วชิาการอย่างมปีระสิทธิภาพ อันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ซึ่งถือเป็นเป้าหมายสำคัญของการจัดการศึกษา 

และเพื่อนำผลการศึกษาไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์อย่างแท้จริงต่อไป 

คำถามการวิจัย 

 1. สภาพการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดิจิทัล สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 เป็นอย่างไร 

 2. เปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำแนกตามตำแหน่ง ระดับการศกึษา ประสบการณ์การทำงานและขนาด 

ของสถานศึกษา แตกตา่งกันหรอืไม่อย่างไร 

 3. แนวทางในการพัฒนาการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 เป็นอย่างไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อศกึษาสภาพการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สงักัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

 2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำแนกตามตำแหน่ง ระดับการศกึษา ประสบการณ์การทำงานและขนาดของ

สถานศกึษา  

 3. เพื่อศึกษาแนวทางในการพัฒนาการบริหารงานวชิาการของผูบ้ริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

กรอบแนวคดิการวิจัย 

  ตัวแปรอสิระ               ตัวแปรตาม  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

 

1. สถานภาพแบง่เป็น 2 กลุ่ม คือ 

- ผู้บริหารสถานศึกษา - ครู 

2. ระดับการศึกษา แบง่เป็น 2 กลุ่ม คือ 

- ปรญิญาตร-ี สูงกวา่ปรญิญาตรี 

3. ประสบการณ์การทำงาน แบ่งเป็น 3 กลุ่ม คือ 

- น้อยกว่า 5 ป ี  - ตัง้แต่ 5 - 10 ปี 

- มากกว่า 10 ป ี

4. ขนาดของสถานศึกษา แบง่เป็น 2กลุ่ม คือ 

 - ขนาดเลก็      - ขนาดกลาง / ใหญ่ 

 
 

การบรหิารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล  

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 

1. ด้านบริหารหลกัสูตรสถานศึกษา 

2. ด้านบริหารจัดการการเรียนรู้ 

3. ด้านบริหารการใชส้ื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้ 

4. ด้านบริหารนิเทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 

5. ด้านบริหารการวัดผล ประเมินผล 
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วิธีการดำเนินการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  การวจิัยเชงิปริมาณ 

   1. ประชากรท่ีใชใ้นการวิจัย ไดแ้ก่ ผู้บริหารสถานศกึษาและครูในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำนวน 2,073 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศกึษา จำนวน 173 คน  

และครูจำนวน 1,900 คน 

   2. กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัย ได้แก่ ผู้บริหารสถานศกึษาและครูใน โรงเรียน สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำนวน 327 คน โดยผูว้จิัยกำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง โดยใชต้ารางสำเร็จรูป

ของเครจซี่และมอร์แกน (Krejice & Morgan, 1970) ประกอบด้วยผู้บริหารสถานศกึษา จำนวน 27 คน และครู จำนวน  

300 คน ได้มาโดยการสุ่มแบบแบ่งช้ันภูมิ (Stratified Random Sampling) และเทียบสัดส่วนตามขนาดของสถานศกึษา 

  การวจิัยเชงิคุณภาพ 

   กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัยได้แก่ ผู้บริหารสถานศกึษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำนวน 3 คน ได้มาโดยวิธีการเจาะจง โดยแบ่งตามขนาดของสถานศกึษา  

โดยใชแ้บบสัมภาษณ์เชงิโครงสร้าง 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. เครื่องมือท่ีใชใ้นการเก็บรบรวมขอ้มูลเชงิปริมาณเป็นแบบสอบถามที่มคี่าความเชื่อม่ันเท่ากับ 0.988  

ซึ่งแบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี ้

   ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับสถานภาพของผู้แบบสอบถาม มลีกัษณะเป็น แบบตรวจสอบรายการ 

(Checklist) ประกอบด้วย สถานภาพ ระดับการศกึษา ประสบการณ์การทำงาน และขนาดของสถานศกึษา 

   ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ประกอบไปด้วย 5 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ด้านบริหารหลักสูตร

สถานศกึษา 2) ด้านบริหารจัดการการเรียนรู้ 3) ด้านบริหารการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้  

4) ด้านบริหารนเิทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศกึษา 5) ดา้นบริหารการวัดผล ประเมินผล จำนวน 49 ข้อคำถาม  

  2. เครื่องมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลเชงิคุณภาพเป็นแบบสัมภาษณ์เชงิโครงสร้าง แบ่งเป็น 2 ตอน คือ 

   ตอนท่ี 1 ข้อมูลท่ัวไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 

   ตอนท่ี 2 แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับแนวทางในการพัฒนาการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษา

ในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ประกอบไปด้วย 5 ดา้น ได้แก่  

1) ด้านบริหารหลักสูตรสถานศกึษา 2) ด้านบริหารจัดการการเรียนรู้ 3) ด้านบริหารการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี 

และแหล่งเรียนรู้ 4) ด้านบริหารนเิทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศกึษา 5) ด้านบริหารการวัดผล ประเมินผล 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. ข้อมูลเชงิปริมาณ ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล ตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

   1.1 ผู้วิจัยทำหนังสอืขอความอนุเคราะห์เก็บขอ้มูลจากบัณฑิตศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  

ถึงสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 
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   1.2 ส่งแบบสอบถาม จำนวน 327 ชุด ถึงกลุ่มตัวอย่างเพ่ือขอความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถาม 

ผ่านช่องทางออนไลน์ (Google Form)  

   1.3 เมื่อผู้วจิัยได้รับแบบสอบถาม ดำเนินการตรวจสอบความถกูต้อง ความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม 

เพื่อดำเนนิการตามขั้นตอนการวิจัยต่อไป 

  2. ข้อมูลเชงิปริมาณ ผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูล ตามขั้นตอนดังต่อไปน้ี 

   2.1 ผู้วิจัยทำหนังสอืขอความอนุเคราะห์เก็บขอ้มูลจากบัณฑิตศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ  

ถึงผู้บริหารสถานศกึษาท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างท้ัง 3 ท่าน 

   2.2 ผู้วิจัยนำส่งหนังสอืขอความอนุเคราะห์การให้สัมภาษณ์ พร้อมแบบสัมภาษณ์ ถึงผู้บริหาร

สถานศกึษาท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างท้ัง 3 ท่าน 

  3. ดำเนนิการตรวจสอบความถกูต้อง ความสมบูรณ์ของขอ้มูลในการสัมภาษณ์ เพื่อดำเนนิการ 

ตามขัน้ตอนการวจิัยต่อไป 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ข้อมูล คือ รอ้ยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิตทิดสอบที  

(t -test) และเปรียบเทียบความแตกต่างรายคู่ด้วยวิธีการของเซฟเฟ่ (Scheffé Method) 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ผลการศึกษาการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 พบว่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

 2. ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำแนกตามตำแหน่ง ระดับการศกึษา ประสบการณ์การทำงานและขนาดของ

สถานศกึษา เม่ือจำแนกตามตำแหน่งโดยภาพรวมพบว่า มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคญัทางสถิตท่ีิระดับ 0.01  

เมื่อจำแนกตามระดับการศกึษาโดยภาพรวมพบว่า มีความแตกต่างกัน อย่างมนีัยสำคญัทางสถติท่ีิระดับ 0.05  

เมื่อจำแนกตามประสบการณ์การทำงาน โดยภาพรวมพบว่า มคีวามแตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิตท่ีิระดับ 0.01 

และเมื่อจำแนกตามขนาดของสถานศกึษา โดยภาพรวมพบว่า ไม่มคีวามแตกต่างกัน 

 3. แนวทางในการพัฒนาการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 มรีายละเอยีดดังนี ้

  3.1 ด้านบริหารหลักสูตรสถานศกึษา แนวทางในการพัฒนาคือสถานศกึษาควรมกีารจัดทำหลกัสูตรท่ีมี

ความหลากหลายของรายวชิาเพื่อตอบสนองความตอ้งการของผู้เรียนในยุคดจิิทัลและผู้บริหารยุคใหม่ตอ้งทันเร่ืองดิจทัิล  

เพื่อเป็นแบบอย่างให้กับผู้ใต้บังคับบัญชา และช่วยในการตัดสนิใจได้สะดวกรวดเร็ว พร้อมท่ีจะแก้ปัญหาได้เสมอ  

รวมท้ังส่งเสริมครูผู้สอนให้มกีารอบรมดา้นหลักสูตรท้ังในรูปแบบออนไลน์และออนไซท์ 

  3.2 ด้านบริหารจัดการเรียนรู้ แนวทางในการพัฒนาคือควรมกีารใชเ้ทคโนโลยใีนการบริหารจัดการใน

สถานศกึษา รวมท้ังส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรนำเทคโนโลยมีาใชใ้นการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมสนับสนุน

ครูให้เข้ารับการอบรมพัฒนาทักษะ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับผู้อ่ืนอยู่เสมอ อกีทัง้ผู้บริหารสถานศกึษาควรมกีารนำ

เทคโนโลยมีาใชใ้นดา้นการบริหารงานวชิาการ และสง่เสริมการใช้เทคโนโลยใีนดา้นการจัดการเรียนการสอนของครู  
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ควรมกีารใช้เทคโนโลยดีิจิทัลในสถานศกึษาให้มปีระสิทธิภาพ โดยมีการติดต้ังระบบอนิเทอร์เน็ตความเร็วสูงและจัดหา

เครื่องคอมพวิเตอร์ให้เพยีงพอต่อการใชง้าน 

  3.3 ดา้นบริหารการใช้สื่อเทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้ แนวทางในการพัฒนาคือโรงเรียนต้องมเีครื่อง

คอมพิวเตอร์ ที่ได้รับจัดสรร เพื่อสามารถนำมาใชพ้ัฒนาระบบวชิาการได้ ควรบริหารจัดการตามทรัพยากรท่ีมีให้มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลก่อให้เกิดผลประโยชน์นักเรียนเป็นอันดับแรก ส่งเสริมให้ครูได้รับพัฒนาตนเองในการ 

ด้านเทคโนโลยกีารออกแบบ พฒันาและผลิตสื่อ นำเสนอสื่อ ใชส้ื่อ ท่ีเหมาะสม และพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ ท่ีส่งเสริม 

การเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างหลากหลายเพื่อสนองความต้องการของนักเรียนอย่างแท้จริง  

  3.4 ด้านบริหารการนเิทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศกึษา แนวทางในการพัฒนาคือควรมกีารนิเทศกำกับ

ตดิตามและให้ขวัญกำลังใจในการใชเ้ทคโนโลยพีัฒนางานของบุคลากรอย่างต่อเนื่อง ควรมกีารประชุมและการนเิทศ

ออนไลน์แทนการนิเทศตามห้องเรียนและควรมกีารส่งเสริมสนับสนุน และผลกัดันท้ังในเร่ืองงบประมาณ กำลังคน  

การตดิตามประเมินผลและการอำนวยการในดา้นต่าง ๆ ทำใหก้ารนำเทคโนโลยมีาใชใ้นการเรียนการสอน ดำเนินการ 

ไปได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

  3.5 ดา้นบริหารการวัดผล ประเมนิผล แนวทางในการพัฒนาคอืควรจัดให้มีการใชโ้ปรแกรมสำเร็จรูปสำหรับ

การบริหารจัดการงานวชิาการทุกโรงเรียน ควรมกีารนำเทคโนโลยมีาใชใ้นดา้นการวัดผลและประเมินผลเป็นการบริหาร 

ท่ีเพิ่มความคล่องตัว ช่วยอำนวยความสะดวก ประหยัดเวลา และรวดเร็ว และการจัดสรรทรัพยากรและอบรมบุคลากร 

ให้สามารถใชโ้ปรแกรมการวัดและประเมินผลจัดเก็บขอ้มูลการวัดและประเมินผลอย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน 

อภปิรายผลการวิจัย 

 1. ผลการศึกษาการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 พบว่าโดยรวมรายดา้นอยู่ในระดับมากทั้ง 5 ดา้น เมื่อพิจารณารายดา้น พบว่า ด้านท่ีมี

ค่าเฉลี่ยสูงไปหาต่ำตามลำดับ คือ ด้านบริหารจัดการการเรียนรู้ ด้านบริหารหลักสูตรสถานศกึษา ด้านบริหาร การวัดผล 

ประเมินผล ด้านบริหารนเิทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศกึษาและดา้นบริหารการใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยแีละแหล่ง

เรียนรู้ ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะ ผู้บริหารสถานศกึษาส่วนใหญ่ให้ความสำคัญกับการนำเทคโนโลยมีาใชใ้นการบริหารงาน

วชิาการโดยมกีารส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผู้สอนนำเทคโนโลยใีนยุคดิจิทัลเข้ามาใชใ้นการจัดจากเรียนการสอนมากขึ้นแต่ยัง

ขาดในเร่ืองของการสนับสนุนด้านการใชส้ื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้ ซึ่งอาจจะมีสาเหตุปัจจัยดา้น

งบประมาณหรอืบริบทท่ีแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับ รัชฎาพร มอีาษา (2555, หน้า 72) ได้ศึกษาวิจัยการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศในการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาอำเภอเมอืงสระแก้ว สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสระแก้ว เขต 1 พบว่า การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการบริหารวชิาการของผู้บริหารสถานศึกษาท้ัง 5 ด้าน 

อยู่ในระดับมากและสอดคล้องกบั กรวณี์ ไมห้อม (2565, หนา้ 10) ได้ทำการวจิัยเร่ืองการบริหารงานวชิาการในยุคไทย

แลนด์ 4.0 กลุ่มเครอืข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษากัลยาณิวัฒนาสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

เชยีงใหม ่เขต 6 พบว่าโดยรวมอยู่ในระดับมาก  

 2. ผลการเปรียบเทียบการบริหารงานวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำแนกตามตำแหน่ง ระดับการศกึษา ประสบการณ์การทำงานและขนาดของ

สถานศกึษา ดังนี้ 

  2.2 การเปรียบเทียบการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำแนกตามตำแหน่งจากผลการวิจัยพบว่า โดยภาพรวมพบว่า มีความ 
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แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.01 เมื่อพิจารณารายดา้นพบว่า ด้านบริหารหลกัสูตรสถานศกึษา  

ด้านบริหารจัดการเรียนรู้ ด้านบริหารการใช้สื่อเทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้ ด้านบริหารการนเิทศการจัดการเรียนรู้ 

ในสถานศึกษาแตกตา่งกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 และด้านบริหารการวัดผล ประเมินผลแตกต่างกัน 

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดบั 0.05 ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะผู้บริหารสถานศกึษาเป็นผู้ท่ีมีบทบาทสำคัญในการบริหารงาน

วชิาการ มอีำนาจในการตัดสนิใจเร่ืองต่าง ๆ และมีมุมมองต่อการบริการงานด้านวชิาการในยุคดิจิทัลท่ีแตกต่างจาก

ครูผู้สอน สอดคลอ้งกับสุพรรษา แสงจันทร์นวล (2564, หน้า 373) ได้ทำการวจิัยเร่ือง การบริหารงานวชิาการดา้นการ

พัฒนากระบวนการเรียนรู้ ในยุคการศกึษา 4.0 ของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี 

เขต 2 พบว่า ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนโดยจำแนกตามตำแหน่งในภาพรวม

แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.01 

  2.2 การเปรียบเทียบการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำแนกตามระดับการศึกษา จากผลการวิจัยพบว่า โดยภาพรวมมีความ 

แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.01 เมื่อพิจารณารายดา้นพบว่า ด้านบริหารหลกัสูตรสถานศกึษา  

ด้านบริหารจัดการเรียนรู้ ด้านบริหารการใช้สื่อเทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้และด้านบริหารการนเิทศการจัดการเรียนรู้ 

ในสถานศึกษาแตกตา่งกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.01 ดา้นบริหารการวัดผล ประเมินผลไม่แตกตา่งกัน  

ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนทีมีระดับการศึกษาที่แตกต่างกันมคีวามรู้และประสบการในดา้นการ

บริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคในดา้นสถานศกึษา ด้านบริหารจัดการเรียนรู้ ด้านบริหารการใช้สื่อ

เทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้และด้านบริหารการนเิทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศกึษาท่ีแตกต่างกันแต่มคีวามรู้และประสบ

การในด้านการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยคุในดา้นสถานศกึษาในด้านบริหารการวัดผล ประเมินผล

ไม่แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับรัชนก มชีูขันธ์ (2565, หนา้ 9) ได้ทำการวจิัยเร่ืองการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สื่อสาร ในการบริหารงานวชิาการเพื่อการส่งเสริมการเรียนรู้ยุคดิจิทัลในสถานศกึษา จำแนกตามวุฒกิารศึกษา พบว่า 

วุฒกิารศึกษาต่างกันการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร ในการบริหารงานวชิาการเพื่อการส่งเสริมการเรียนรู้ 

ยุคดจิิทัลในสถานศึกษาโดยภาพรวมแตกต่างกัน 

  2.3 การเปรียบเทียบการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำแนกตามประสบการณ์การทำงาน จากผลการวจิัยพบว่า โดยภาพรวมมีความ

แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.01 เมื่อพิจารณารายดา้นพบว่า ด้านบริหารหลกัสูตร ด้านบริหารการ

นเิทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศกึษาและดา้นบริหารการวัดผล แตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ 0.01  

ด้านบริหารจัดการเรียนรู้ แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ 0.05 ด้านบริหารการใชส้ื่อเทคโนโลยแีละแหล่ง

เรียนรู้ ไม่แตกต่างกัน ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนท่ีมีประสบการณ์ในการทำงานที่แตกต่างกัน 

มปีระสบการณ์ในดา้นการนำเทคโนโลยดีิจิทัลมาใชใ้นการบริหารงานดา้นบริหารหลักสูตร ด้านบริหารการนเิทศการ

จัดการเรียนรู้ในสถานศกึษาและด้านบริหารการวัดผลแตกตา่งกันแต่ดา้นบริหารการใช้สื่อเทคโนโลยแีละแหลง่เรียนรู้  

ไม่แตกต่างกัน เพราะยุคปัจจุบนัไม่ว่าใครหรือจะอยู่มีใ่ดก็สามารถเขา้ถึงสื่อ เทคโนโลยแีละแหล่เรียนรู้ในรูปแบบออนไลน์

ได้ ซึ่งสอดคล้องกับ เจรญิพงศ์ คงทน (2558, หนา้ 50) ได้ทำการวิจัยเร่ืองประสิทธิภาพการบริหารงานวชิาการของ

ผู้บริหารสถานศกึษา สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปัตตาน ีโดยผลการเปรียบเทียบพบว่าผู้บริหาร 

ท่ีมีประสบการณ์การบริหารต่างกัน มีประสิทธิภาพการบริหารงานวชิาการโดยภาพรวมแตกตา่งกัน 

  2.4 การเปรียบเทียบการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี 

การศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 จำแนกตามขนาดของสถานศกึษา จากผลการวจิัยพบว่า โดยภาพรวมไม่มคีวาม 
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แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ 0.05 เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านบริหารหลกัสูตรสถานศกึษา 

และด้านบริหารการนเิทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศกึษาแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถติท่ีิระดับ 0.05 นอกนัน้ 

ไม่แตกต่างกัน ขนาดของโรงเรียนจึงไม่ส่งผลต่อการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาสถานศึกษาในยุคดิจิทัล  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ดังนั้น จึงปฏเิสธสมมติฐานการวจิัยได้ว่า ขนาดของ

สถานศกึษาท่ีแตกต่างกันมคีวามคิดเห็นต่อการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล สังกัดสำนกังาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ไม่แตกต่างกนั ทัง้นี้อาจเป็นเพราะบริบทสถานศึกษาในสังกัดสำนกังาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 มีความคล้ายคลึงกัน อกีทัง้ผู้อำนวยการสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 มนีโยบายส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้บริหารสถานศกึษาและคณะครูนำเทคโนโลยีมาใชใ้นการ

บริหารสถานศกึษาและปัจจุบันการเข้าถึงทางด้านเทคโนโลยมีวีวิัฒนาการก้าวหนา้เป็นอย่างมาก จึงส่งผลให้ครูและ

บุคลากรทางการศกึษาเข้าถึงขอ้มูลและเลอืกใช้เทคโนโลยเีพื่อการศึกษาในยุคดิจิทัลได้อย่างงา่ยดายซึ่งสอดคล้องกับ 

วรีภัทร ภักดีพงษ์ (2564, หน้า 5) ได้ทำการวิจัยเร่ืองแนวทางการบริหารงานวชิาการในสถานศกึษายุคดิจิทัลตามหลัก 

สัปปุริสธรรม 7 ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษากำแพงเพชร โดยการเปรียบเทียบ 

การบริหารงานวชิาการในสถานศกึษายุคดิจิทัลของโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษากำแพงเพชร

จำแนกตามขนาดโรงเรียน พบว่า โดยภาพรวมและแต่ละด้าน มคี่า sig สูงกว่านัยสำคัญทางสถติท่ีิระดับ 0.05 ขนาดของ

โรงเรียนจึงไม่ส่งผลต่อสภาพการบริหารงานวชิาการในสถานศกึษายุคดิจิทัลของโรงเรียนสังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษามัธยมศกึษากำแพงเพชร 

 3. ผู้บริหารสถานศกึษาได้เสนอแนวทางในการพัฒนาการบริหารงานวชิาการของผู้บริหารสถานศึกษาในยุค

ดิจิทัล สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 ซึ่งผู้วิจัยได้สรุปประเด็นสำคัญท่ีเป็นแนวทาง 

ในการพัฒนา ได้แก ่ด้านบริหารหลักสูตรสถานศกึษาควรส่งเสริมครูผู้สอนให้มกีารอบรมดา้นหลักสูตรท้ังในรูปแบบ

ออนไลน์และออนไซท์ ซึ่งสอดคลองกับวีรภัทร ภักดีพงษ์ (2565, หน้า 5) ได้ศึกษาแนวทางการบริหารงานวชิาการใน

สถานศกึษายุคดิจิทัล ตามหลักสัปปุริสธรรม 7 พบว่าในดา้นการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา ควรส่งเสริมให้ครูได้รับ

การอบรม สัมมนาทัง้ภายในและภายนอกสถานศึกษาเกี่ยวกับแนวทางการทบทวนและพัฒนาหลักสูตร ควรแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ร่วมกับครูเกี่ยวกับจุดเด่นและจุดด้อยของนักเรียน และครูผู้สอนเพื่อเป็นขอ้มูลสำหรับการทบทวนและพัฒนา

หลักสูตร เพื่อเป็นขอ้มูลประกอบการปฏบัิตงิาน ด้านบริหารจัดการเรียนรู้ ควรส่งเสริมการใช้เทคโนโลยใีนดา้นการ

จัดการเรียนการสอนของครู ซึ่งสอดคลองกับ วีรภัทร ภักดีพงษ์ (2565, หนา้ 5) ได้ศึกษาแนวทางการบริหารงานวชิาการ

ในสถานศึกษายุคดจิิทัล ตามหลักสัปปุริสธรรม 7 พบว่าในดา้นบริหารจัดการเรียนรู้ ควรส่งเสริมให้ครูนำสื่อเทคโนโลยมีา

ใชใ้นการวางแผนการจดัการเรียนการสอน ด้านบริหารการใช้สือ่เทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้ ควรส่งเสริมให้ครู ได้รับ

พัฒนาตนเองในการดา้นเทคโนโลยเีพื่อการผลิตสื่อท่ีหลากหลาย นำเสนอสื่อ ใชส้ื่อ สนองความต้องการของนักเรียน

อย่างแทจ้รงิ ซึ่งสอดคล้องกับ ทินกร เผ่ากันทะ (2565, หนา้ 42) ได้ศึกษาแนวทางการบริหารสถานศกึษาในยุคดจิิทัล 

พบว่าผู้บริหารสถานศกึษาควรส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองในเร่ืองของ ICT และนํา ICT มาเป็นเครื่องมือในการจัดการ

เรียนรู้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของตนเองและของผู้เรียน ด้านบริหารการนเิทศการจัดการเรียนรู้ใน

สถานศกึษา ต้องส่งเสริมสนับสนุน และผลกัดันท้ังในเร่ืองงบประมาณ กำลังคน การตดิตามประเมินผลและการ

อำนวยการในดา้นต่าง ๆ ทำใหก้ารนำเทคโนโลยมีาใชใ้นการเรียนการสอน ดำเนินการไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

ซึ่งสอดคล้องกับ ซึ่งสอดคลองกับวีรภัทร ภักดีพงษ์ (2565, หนา้ 5) ได้ศึกษาแนวทางการบริหารงานวชิาการใน

สถานศกึษายุคดิจิทัล ตามหลักสัปปุริสธรรม 7 พบว่าในดา้นบริหารการนเิทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา ควรจัดให้

มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกับผู้บริหาร ศึกษานิเทศก์ และหนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้องด้านการนเิทศ วัดผลและประเมินผล 
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การพัฒนาสถานศกึษา และด้านบริหารการวัดผล ประเมินผล ควรมกีารนำเทคโนโลยมีาใชใ้นด้านการวัดผลและ

ประเมินผลเป็นการบริหารท่ีเพิ่มความคล่องตัว ช่วยอำนวยความสะดวก ประหยัดเวลา และรวดเร็ว ซึ่งสอดคล้องกับ

ทัศน์ศริินทร์ สว่างบุญ (2563, หนา้ 40) ได้ศึกษาการพัฒนาแนวทางการประยุกต์ใช้เทคโนโลยใีนการวัดและประเมินผล

การเรียนรู้ สำหรับนสิิตคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พบว่า ควรมกีารนำเทคโนโลยมีาใชใ้นการวัดผล 

ประเมินผลในการจัดการเรียนรู้ 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศรีสะเกษ เขต 3 สามารถนำผลการวจิัยนี้ไปกำหนดแนวทาง

และวางแผนการพัฒนาการบริหารงานวชิาการในยุคดจิิทัลต่อไป 

  1.2 ผู้บริหารสถานศกึษาสามารถนำแนวทางในการพัฒนาการบริหารงานวชิาการไปปรับใชก้ับสถานศึกษา

ของตนเองได้ 

 2. ข้อเสนอแนะสำหรับการทำวิจัย ครั้งต่อไป 

  2.1 ควรศกึษาแนวทางในการใชส้ื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้ในสถานศกึษาท่ีมีประสิทธิผล  

เพื่อหาแนวทางในการบริหารงานวชิาการให้มปีระสิทธิภาพมากขึน้ 

  2.2 ควรศกึษาแนวทางในการนิเทศการจัดการเรียนรู้ในสถานศกึษาในยุคดจิิทัล เพ่ือจะได้แนวทางในการ

บริหารงานวชิาการต่อไป 
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