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บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนี ้มีความมุง่หมายเพื่อ 1) ศึกษาสภาพและปัญหาการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน

โรงเรียนบ้านสายปลาหลาย(คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

2) หาแนวทางในการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพยีง 3) ติดตามผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน 

โดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โดยใชก้ระบวนการวจิัยเชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม ด าเนินการ  

2 วงรอบ แต่ละวงรอบประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ การวางแผน การปฏบัิตกิาร การสังเกตการณ์ และการสะทอ้น

กลับ กลุ่มเป้าหมายของการวจิยัประกอบด้วย ผู้วิจัยและผู้ร่วมวจิัย เป็นครูท่ีประจ าชัน้ประถมศึกษาปท่ีี 1-6 ปี

การศึกษา 2559 จ านวน 5 คน กลุ่มผู้ใหข้้อมูล ประกอบด้วย ผูน้เิทศ วทิยากร และตัวแทนนักเรียน จ านวน 20 คน 

เครื่องมือท่ีใชไ้ด้แก่ แบบบันทึกการประชุม แบบบันทึกการนิเทศติดตาม แบบสัมภาษณ ์แบบทดสอบ แบบสังเกต  

และแบบประเมิน การวิเคราะห์ขอ้มูลเชงิปริมาณใช ้ค่าเฉลี่ยค่าร้อยละ ค่ารอ้ยละความกา้วหนา้ ค่าส่วนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน มูลเชงิคุณภาพผู้วิจัยได้ท าการวเิคราะห์เนื้อหา จดัหมวดหมูข่องเนื้อหา และน าเสนอข้อมูลเชงิพรรณนา

วเิคราะห ์

 ผลการวจิัย พบวา่  

  1. สภาพและปัญหาการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโรงเรียนบ้านสายปลาหลาย  

(คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 พบวา่ 1) สภาพการจัดการเรียนรู้ 

ในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียน คือ มีการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนมาใช้ในการ

จัดการเรียนรู้โดยไม่ได้ประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงเข้ามาใชใ้นการจัดกิจกรรม มุ่งเนน้ให้ผู้เรียน 

เกิดสมรรถนะส าคัญ โดยเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญเฉพาะสาระการเรียนรู้เฉพาะเจาะจง เท่านัน้ 2) ปัญหาการจัดการ

เรียนรู้ในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน คือ ครูไมไ่ด้รับการพัฒนาทางด้านการจัดกิจกรรมพัฒนา

ทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ครูขาดการฝึกปฏิบัตอิยา่งจริงจัง ขาดความรู้ 

ความเข้าใจ ขาดเทคนิควธีิการสอนท่ีหลากหลาย สอนตามความเคยชินโดยไม่มีการเขียนแผนการจัดกิจกรรม   

  2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ในวงรอบท่ี 1 ใช้แนวทางการพัฒนา 3 แนวทาง ประกอบด้วย 1) การประชุม 

ค าส าคัญ : การพัฒนาศักยภาพครู, ทักษะชีวติ, และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

* ครุศำสตรมหำบัณฑิต สำขำวิชำกำรบรหิำรกำรศึกษำ มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 

** อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรครุศำสตรมหำบัณฑิต และหลกัสูตรปรัชญำดษุฎีบัณฑิต สำขำวิชำกำรบรหิำรกำรศึกษำ มหำวิทยำลัยรำชภัฏสกลนคร 
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เชงิปฏบัิตกิาร 2) การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต คือ กิจกรรมแนะแนว และ 3) การนิเทศภายใน วงรอบท่ี 2  

ใชแ้นวทางการพัฒนาโดยการนเิทศแบบให้ค าชีแ้นะ การเขียนแผนการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียน 

โดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง และการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต  

  3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพยีง พบวา่ 1) ครูมคีวามรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียน  

โดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง หลังจากการประชุมเชงิปฏบัิตกิารมกีารพัฒนาดีขึ้น และความ 

พงึพอใจของครูผู้สอนซึ่งเป็นผู้ร่วมวจิัยท่ีมีต่อการเข้าร่วมประชุมเชงิปฏบัิตกิารในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด  

2) ครูมคีวามสามารถในการเขียนแผนการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียน โดยประยุกตห์ลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพยีง มกีารพัฒนาดีขึ้น และ 3) ครูสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกต์ 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด 

ABSTRACT 

 The purposes of this research were to 1) investigate conditions and problems in managing activities for 

developing students’ life skills in Ban Saiplalai (Kururajphadung) school under the Office of Sakon Nakhon 

Primary Education Service Area 1, 2) establish the guidelines for teachers’ potential development on learning 

management to improve students’ life skills based on sufficiency economy principles (SEP), 3) follow up the 

effects after the intervention. This research employed a participatory action research with two spirals; each spiral 

comprised four stages of planning, action, observation, and reflection. The target group was a total of five 

participants including researcher and classroom teachers as co-researchers at Prathomsuksa 1-6 levels in the 

academic year 2016. The informants were 20 of supervisors, guest speaker, and student representatives.  

The tools comprised meeting minutes, a form of supervision and follow up, a form of interview, a form of 

observation, and a form of assessment. The quantitative data was content analysis and presented in a 

descriptive analysis. 

 The findings of this research were as follows: 

  1. The conditions and problems in managing activities for developing students’ skills revealed that  

1) In terms of conditions, the instructional plans have not been fully applied the SEP to improve key competencies 

of learners. The learner-centered learning was done in a specific learning content; 2) in terms of problems, 

teachers has not been trained for learning management using the SEP. In addition, the results obtained indicated 

that the teachers did not put the SEP into practice. They also lacked of knowledge and understanding of the SEP 

contents and tended to teach without making written lesson plans and to employ limited teaching techniques. 

  2. The guidelines for teachers’ potential development on learning management to improve students’ 

life skills based on the SEP revealed that in the first spiral, the development guideline involved three means 

including 1) a training workshop, 2) management of life skills development comprising guidance activities, and  

3) internal supervision in the second spiral was done through coaching supervision comprising written lesson 

plans and learning management on life skills development 
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มทัีกษะชีวิตเพื่อเป็นการพัฒนาระดับวุฒภิาวะทางจิตใจ ให้มีคณุธรรมและสามารถปรับตัวให้อยูใ่นสังคมอยา่งมีความสุข  

  3. The effects after the intervention revealed that 1) after the training workshop, teachers gained 

better knowledge and understanding about managing the activities for developing students’ life skills based on 

the SEP. In addition, teachers’ satisfaction toward a training workshop as a whole was at the highest level,  

2) teachers improved their writing skills when writing their lesson plans in accordance with the SEP, and  

3) teachers were able to managing the activities to improve the students’ life skills based on the SEP as a whole 

at the highest level.  

Keywords : Development of teacher potential, Life skills and The Philosophy of Sufficiency Economy 

ภูมหิลงั 

 การศึกษาเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาประเทศและได้รับการคาดหวังให้ท าหนา้ที่ตา่งๆ ที่เป็นรากฐาน

ส าคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์เป็นสว่นช่วยในการเพิ่มความเท่าเทียมในสังคม ซึ่งเป็นตัวขับเคลื่อนการ

เจรญิเตบิโตทางเศรษฐกิจและความเจรญิรุ่งเรืองของประเทศ แตใ่นสภาวการณ์ปัจจุบัน ทั่วโลกก าลังเผชญิกับการ

เปลี่ยนแปลงทางสังคม วัฒนธรรม การเมอืง เศรษฐกิจและเทคโนโลยอีย่างรวดเร็ว ไมว่า่จะเป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว

หรือก าลังพัฒนา ส่งผลให้วถิีชีวิตของคนท่ีแตกต่างกัน มีความแตกตา่งกันมากขึน้ ผูค้นจ านวนมาก หลากหลาย 

เชื้อชาติ ยา้ยข้ามประเทศ ข้ามภาษาและข้ามวัฒนธรรม มาอาศยัอยูร่วมกันและท างานร่วมกัน ก่อให้เกิดเป็นสังคม 

พหุวัฒนธรรม โลกการท างาน ปรับเปลี่ยนจากการท างานที่ใชบุ้คคลที่มอีงคค์วามรู้เดียวกัน ทักษะเดียวกันและท างาน 

ในสายงานเดียวกัน จ าเป็นต้องปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง โดยต้องจัดการศึกษาให้ทันกบัสถานการณ์โลก  

ท่ีเต็มไปด้วยความรู้และข้อมูลท่ีเพิ่มขึ้น ตลอดจนแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกดิขึน้ในอนาคต 

 กระทรวงศึกษาธกิาร ได้ก าหนดให้มีการปฏรูิปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง พ.ศ. 2552–2561 โดยมุ่งให้

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความสามารถทักษะและคุณลกัษณะ ซึ่งทักษะชีวิตเป็นจุดเนน้ดา้นความสามารถและทักษะ 

ท่ีเด็กและเยาวชนจ าเป็นต้องได้รับการพัฒนาและเสริมสร้างทักษะชีวิตอย่างรอบด้าน เป็นภูมคิุ้มกันพื้นฐานท่ีจะชว่ยให้

ผู้เรียนสามารถเผชญิกับปัญหาและความทา้ทาย ในการด ารงชีวติได้อยา่งมีประสิทธิภาพ (ส านักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน, 2554, ค าน า) ซึ่งแนวทางดังกล่าวสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ท่ีมุ่งให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะที่ส าคัญ คือ ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคดิ 

ความสามารถในการแกปั้ญหา ความสามารถในการใชทั้กษะชีวติ และความสามารถในการใช้เทคโนโลย ีและยัง

สอดคล้องกับนโยบายของรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศกึษาธิการ นโยบายท่ัวไป เร่ืองการประเมินเพื่อความก้าวหน้า

ตอ้งสอดคลอ้งกับผลการพัฒนาผู้เรียนท้ังความรู้และคุณลักษณะ และทักษะชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 2559,  

หนา้ 72) ตลอดจนมหีนา้ที่หลักในการจัดการศึกษาจะต้องพัฒนาก าลังคนให้มีขดีความสามารถและศักยภาพในการ

แข่งขันบนเวทีโลกจึงได้มแีนวนโยบายการขับเคลื่อนนโยบายดา้นการศึกษา ท่ีเกี่ยวข้องกับการศกึษาวา่การเรียนไม่ใช่

เพื่อการสอบ แต่เรียนให้ได้ทักษะชีวิตสามารถอยูใ่นยุคโลกไร้พรมแดน (กระทรวงศึกษาธกิาร, 2559, หนา้ 68)  

และจาก SWOT ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พบวา่ นักเรียนขาดทักษะ ความรู้ ความ สามารถ  

ด้านการคิดวเิคราะห์ การใช้เหตผุลและการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (กระทรวง ศกึษาธิการ, 2559, หนา้ 83) และสรุป

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้มสี่วนได้เสียในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดา้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

ด้านวิชาการ ปรับปรุงเนื้อหา วชิาเรียนให้เหมาะสม มีการฝกึปฏิบัต ิลดกิจกรรมท่ีก่อให้เกิดความแตกแยก เนน้ให้ 

ผู้เรียนรู้ดว้ยตัวเอง พัฒนาทักษะชวีติ เพื่ออยูร่่วมในสังคมอย่างมคีวามสุข (กระทรวงศึกษาธกิาร, 2559, หนา้ 86) 

และทักษะชีวิตเป็นเครื่องมือท่ีส าคัญในการพัฒนาเยาวชนของชาติให้เป็นบุคคลมีคุณภาพ และจัดการแกไ้ขปัญหา 
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 การพัฒนาผู้เรียนในสถานศกึษามิได้หมายความเพยีงการด าเนนิการของผู้บริหารและครู แตห่มายรวมถึง

การพัฒนาตัวครู ผู้บริหารและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องด้วย (ทิศนา แขมมณี, 2558, หนา้ 34) การพัฒนาศักยภาพครู 

ในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ มีความส าคัญอยา่งยิ่งตอ่การจัดการศึกษา เพราะครูเป็นผู้ท่ีมีหน้าท่ีสร้างประสบการณ์

การเรียนรู้ และการพัฒนาโดยรอบให้เกิดในตัวผู้เรียน ดังนัน้การจะพัฒนาการศกึษาให้มีคุณภาพย่อมตอ้งอาศัยครูท่ีมี

คุณภาพ การจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพให้ผู้เรียนมทัีกษะชีวิต การพัฒนาและเสริมสร้างทักษะชีวิต  

เป็นภูมคิุ้มกันชีวิตให้แกเ่ด็กและเยาวชนในสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงและเตรียมพร้อมส าหรับการด าเนนิชีวิต 

ในอนาคตจึงเป็นภารกิจส าคัญของสถานศกึษาท่ีต้องจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศกึษา 

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยเสริมสร้างทักษะชีวิตให้มากที่สุด แต่ปัญหาที่พบคือครู ผู้สอนยังมคีวามรู้ 

ความเข้าใจนอ้ย เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิตและการบูรณาการหรือสอนแทรกทักษะชวีติในการเรียนการสอน   

 จากสภาพปัญหาดังกล่าวท าใหผู้้วิจัยมีความสนใจที่จะพัฒนาศกัยภาพครใูนการจัดกิจกรรมพฒันาทักษะ

ชวีติโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง เพื่อใชใ้นการพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียน โดยการท าวิจัย 

เชงิปฏบัิตกิารแบบมสี่วนร่วม (Participatory Action Research) เพื่อให้ครูมคีวามรู้และสรา้งความเข้าใจใหค้รูผู้สอน 

ได้เห็นถึงความเชื่อมโยง สอดคล้องระหว่างองค์ประกอบ พฤตกิรรมและตัวชี้วัด ที่เป็นเป้าหมายของการพัฒนาผู้เรียน  

ให้ผู้เรียนมทัีกษะชีวิตโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ซึ่งจะท าใหผู้้เรียนมองเห็นความเชื่อมตอ่กัน

ระหว่างการเรียนรู้กับประสบการณ์ในชีวิตประจ าวัน มองเห็นความเป็นจริงในชีวิตของตน และท้าทายให้คิดหา 

ทางออกและสรา้งแนวความคิดหรือมุมมองใหม่ๆ สั่งสมเป็นภูมคิุ้มกันปัญหารอบข้างอย่างตอ่เนื่องย่ังยนื 

ค าถามการวิจัย 

 1. สภาพและปัญหาในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโรงเรียนบ้านสายปลาหลาย 

(คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 เป็นอยา่งไร 

 2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนบ้านสายปลาหลาย(คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 เป็นอยา่งไร 

 3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนบ้านสายปลาหลาย(คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 เป็นอยา่งไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโรงเรียน 

บ้านสายปลาหลาย(คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1  

 2. เพื่อหาแนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมพฒันาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกต์ 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงโรงเรียนบ้านสายปลาหลาย (คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

 3. เพื่อติดตามผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกต์ 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนบ้านสายปลาหลาย(คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
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กรอบแนวคดิการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิธีด าเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  1. กลุ่มผู้ร่วมวจิัย จ านวน 6 คน ประกอบด้วย ผู้วิจัย จ านวน 1 คน ครูประจ าชัน้ 5 คน 

  2. กลุ่มผู้ให้ขอ้มูล จ านวน 20 คน ประกอบด้วย ผู้นิเทศ จ านวน 1 คน วิทยากร จ านวน 1 คน  

ตัวแทนนักเรียนจ านวน 18 คน 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือท่ีใช้ ได้แก่ แบบบันทึกการประชุม แบบบันทึกการนิเทศติดตาม แบบสัมภาษณ ์แบบทดสอบ 

แบบสังเกต และแบบประเมิน การวิเคราะห์ขอ้มูลเชงิปริมาณใช ้ค่าเฉลี่ยค่าร้อยละ ค่าร้อยละความก้าวหน้า  

ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การตรวจสอบข้อมูลเชงิคุณภาพผู้วจิัยได้ท าการวเิคราะห์เนื้อหา จดัหมวดหมูข่องเนื้อหา

และน าเสนอข้อมูลเชงิพรรณนาวเิคราะห์พัฒนาทักษะชวีติ 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. ศกึษารูปแบบการสร้าง จากหนังสือ เอกสาร ที่เกี่ยวข้องกับการ วิจัยเบือ้งต้น ตลอดจนศึกษา 

การน าไปใช้เก็บรวบรวมขอ้มูล เพ่ือน าไปใชไ้ด้อยา่งถูกต้อง 

วง
รอ

บที่
 2

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

การวิจัยเชิงปฏิบัตกิารแบบมสี่วนรว่ม (Participatory Action Research : PAR) 

ขั้นท่ี 1 การวางแผน (Planning) 

   1. ร่วมกันศึกษา วเิคราะห์ สภาพ ปัญหาดา้นการจัดกิจกรรม

พัฒนาทักษะชีวติของครู 

   2. ร่วมกันก าหนดแนวทางและวางแผนการพัฒนาศักยภาพครู

ในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียน 

  3. ร่วมกันวางแผนการติดตามและประเมินผล 

1. ไดท้ราบสภาพและปัญหาด้านการจัด

กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติของครู 

2. ไดแ้นวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการจัด

กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียน 

3. ไดแ้ผนการด าเนินงาน การติดตาม 

และประเมินผล 

ไดด้ าเนินการตามแผนที่วางไว้ ร่วมกนัหา

แนวทางพฒันา และแก้ไขส่วนที่บกพร่อง 

ขั้นท่ี 2 การปฏิบัตกิาร (Action) 

ร่วมกันปฏิบัตงิานตามแผนที่วางไว้    

   2.1 การประชุมเชิงปฏิบัตกิาร 2.2 การจัดกิจกรรมพัฒนาทกัษะ

ชีวติ  2.3 นิเทศภายใน 

ไดท้ราบผลการพัฒนาและได้ข้อมูลสารสนเทศที่

เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาศักยภาพครูในการจัด

กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดย

ประยุกต์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ครูสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติ

ของนักเรียนโดยประยุกต์หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงได ้

ขั้นท่ี 4 การสะท้อนกลับ (Reflection) 

   ร่วมกันสรุปประเมินผลการด าเนินการพัฒนาศักยภาพครู

ในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียนโดยประยุกต์

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ขั้นท่ี 3 การสังเกตการณ์ (Observation) 

   สังเกต เก็บรวบรวมข้อมูลและตรวจสอบการ    

   เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้ในขั้นการปฏบิัติการ 
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และ 3) การนเิทศภายใน ซึ่งน าผลมาอภิปรายผลการวิจัย ดังนี ้

  2. ศกึษาหลักเกณฑ์ วธีิการและก าหนดขอบข่ายของข้อมูลในการบันทึก 

  3. น าแบบบันทึกข้อมูลท่ีสร้างเสร็จเรียบร้อยแล้วเสนอคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานพินธ์ เพื่อปรึกษา

ให้ขอ้เสนอแนะ แลว้น ามาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของคณะกรรมการท่ีปรึกษา วทิยานพินธ์ แล้วน าไปเสนอตอ่

ผู้เชี่ยวชาญ เพื่อตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ และเสนอแนะ เพ่ือการปรับปรุงแก้ไข และคดัเลอืกข้อท่ีมีคา่ดัชนี

ตามสอดคล้อง (Index of Consistency : IOC) เท่ากับ 1 และน าแบบบันทึกข้อมูล มาปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน า 

ของผู้เชี่ยวชาญแลว้น ามาใหค้ณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานพินธ์ เพื่อตรวจสอบความถูกต้องอกีครัง้ 

  4. จัดพิมพ์แบบบันทึกข้อมูลฉบับสมบูรณ์ เพื่อน าไปใชเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล 

 สถิตทิีใ่ช้ในการรวบรวมข้อมูล 

  สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ดังนี้ ร้อยละ (Percentage) คา่เฉลี่ย (Mean) คา่ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

และการหารอ้ยละความก้าวหนา้  

สรุปผลการวิจัย 

 1. สภาพและปัญหาการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโรงเรียนบ้านสายปลาหลาย  

(คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 พบวา่ 1) สภาพการจัดการเรียนรู้ 

ในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียน คือ มีการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนมาใช้ในการ

จัดการเรียนรู้โดยไม่ได้ประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงเข้ามาใชใ้นการจัดกิจกรรม มุ่งเนน้ให้ผู้เรียนเกิด

สมรรถนะส าคัญ โดยเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญเฉพาะสาระการเรียนรู้เฉพาะเจาะจงเท่านัน้ 2) ปัญหาการจัดการเรียนรู้ 

ในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียน คือ ครูไมไ่ด้รับการพัฒนาทางด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต

ของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ครูขาดการฝึกปฏิบัตอิย่างจรงิจัง ขาดความรู ้ 

ความเข้าใจ ขาดเทคนิควธีิการสอนท่ีหลากหลาย สอนตามความเคยชินโดยไม่มีการเขียนแผนการจัดกิจกรรม   

 2. แนวการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพยีง ในวงรอบท่ี 1 ใช้แนวทางการพัฒนา 3 แนวทาง ประกอบ ดว้ย 1) การประชุมเชงิปฏิบัตกิาร  

2) การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติ คือ กิจกรรมแนะแนว และ 3) การนิเทศภายใน วงรอบท่ี 2 ใชแ้นวทางการพัฒนา 

โดยการนเิทศแบบให้ค าชีแ้นะ การเขียนแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญา 

 3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพยีง พบวา่ 1) ครูมคีวามรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวติของนักเรียน  

โดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง หลังจากการประชุมเชงิปฏบัิตกิารมกีารพัฒนาดีขึ้น และความ 

พงึพอใจของครูผู้สอนซึ่งเป็นผู้ร่วมวจิัยท่ีมีต่อการเข้าร่วมประชุมเชงิปฏบัิตกิารในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด  

2) ครูมคีวามสามารถในการเขียนแผนการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียน โดยประยุกตห์ลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพยีง มกีารพัฒนาดีขึ้น และ 3) ครูสามารถจดักิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกต์

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด 

อภปิรายผลการวิจัย 

 1. ผลการศึกษาสภาพและปัญหาการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโรงเรียนบ้านสายปลาหลาย 

(คุรุราษฎร์ผดุง) โดยใชแ้นวทางการพัฒนา คือ 1) การประชุมเชิงปฏบัิตกิาร 2) การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติ  
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  1.1 ผลการศึกษาสภาพในการจดักิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน พบวา่ มกีารจัดกิจกรรมพัฒนา

ทักษะชีวิตโดยไม่ได้ประยุกตห์ลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ในการจัดกิจกรรมมุง่ใหผู้้เรียนเกิดสมรรถนะที่ส าคัญ

ตามสาระการเรียนรู้หลัก สูตรแกนกลางศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีมีสาระการเรียนรู้เฉพาะเจาะจง เท่านัน้ 

ท้ังนีเ้นื่องจากครูให้ความส าคัญนอ้ยเพราะส่วนใหญ่จะสอนเนื้อหาวิชาหลักส าหรับการเตรียมสอบ ซึ่งสอดคล้องกับ

งานวจิัยของ พรรณทิพา โสภาสพ (2560, หนา้ 122-123) ได้ท าการวจิัย เร่ือง การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการ

เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนบ้านนาเพียงเก่าสนธิราษฎร์สามัคคี สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผลการวจิัย พบว่า สภาพการจัดการเรียนรู้ มีการจัดการเรียนรู้ตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงงเน้นให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ตามคุณลักษณะอันพงึประสงค์ โดยเนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

เฉพาะในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรมเท่านัน้   

  1.2 ผลการศึกษาปัญหาในการจดัการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียน 

บ้านสายปลาหลาย (คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จากการศึกษา

พบวา่ ครูไม่ได้รับการพัฒนาทางด้านการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพยีง ครูขาดการฝกึปฏิบัตอิย่างจรงิจัง ขาดความรู้ ความเข้าใจ ขาดเทคนิควธีิการสอนท่ีหลากหลาย 

สอนตามความเคยชินโดยไม่มีการเขียนแผนการจัดกิจกรรม ซึ่งสอดคล้องกับผลวิจัยของ ทัศนยี ์บุตรดีวงศ ์(2556, 

หนา้ 122) ท าการวจิัยเร่ืองการพัฒนาศักยภาพในการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการของบุคลากร โรงเรียนบ้านนาแยง 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 2 ผลการวจิัยพบวา่ ปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของครู

โรงเรียนโสตศึกษา เนื่องจากครสู่วนใหญ่ยังไมไ่ด้รับการอบรม หรือฝึกปฏบัิตอิย่างจรงิจัง ซึ่งสอดคลอ้งกับงานวจิัย

ของ พรรณทิพา โสภาสพ (2560, หนา้ 122-123) ได้ท าการวจิยั เร่ือง การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนบ้านนาเพียงเก่าสนธิราษฎร์สามัคคี สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผลการวจิัย พบว่า ครูยังไมไ่ด้รับการพัฒนาทางด้านการจัดการเรียนรู้ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ขาดความรู้ ความเข้าใจ ขาดเทคนิควธีิการสอน ที่หลากหลาย ขาดการเขียน 

แผนการสอน แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียนไม่เพยีงพอ 

 2. แนวทางการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนบ้านสายปลาหลาย (คุรุราษฎร์ผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1  

  2.1 การประชุมเชงิปฏิบัตกิาร เร่ือง การจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงมีขอบข่ายเนื้อหา 2 ด้าน ดังนี ้ 

   2.1.1 ด้านความรู้ความเข้าใจของผู้ร่วมวิจัย เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน

โดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง พบวา่หลังการประชุมเชงิปฏิบัตกิาร ผู้ร่วมวจิัยมคีวามรู้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงเพิ่มมากขึน้  

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พรรณทิพา โสภาสพ (2560, หนา้ 122-123) ได้ท าการวจิัยเร่ือง การพัฒนาศักยภาพคร ู

ในการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนบ้านนาเพียงเก่าสนธิราษฎร์สามัคคี สังกัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถม ศกึษาสกลนคร เขต 1 ผลการวจิัย พบวา่ผลการพัฒนาศกัยภาพครูในการจัดการ

เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ครูมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพยีงเพิ่มมากขึน้ หลังจากการประชุมเชงิปฏบัิตกิารและศกึษาดูงาน 

   2.1.2 ด้านความพงึพอใจของครูตอ่การเข้าร่วมประชุมเชงิปฏิบัติการหลังจากการเข้าร่วมประชุม 

เชงิปฏบัิตกิาร เร่ือง การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญา
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ของเศรษฐกิจพอเพยีงแล้วผลการวจิัย พบวา่ ครูมีความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมประชุมเชงิปฏบัิตกิาร อยู่ในระดับมาก

ท่ีสุด และสอดคล้องกับผลการวจิัยของ พณารัตน์ บุตรชารี (2552, หนา้ 120) ได้ท าการวจิัย เร่ือง การพัฒนาคร ู

เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคดิหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง กรณศีกึษาโรงเรียนบ้านสร้างฟาก  

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 3 ผลจากการวัดระดับความพึงพอใจที่มีต่อการพัฒนาครูเพื่อจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคดิหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง กรณศีกึษาโรงเรียนบ้านสร้างฟาก ตามความเห็นของ

ผู้บริหาร ครู นักเรียน อยู่ในระดบัมาก 

  2.2 การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติ ในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต ครูมีความรู้ ความเขา้ใจ 

ในการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียน โดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงหลังการประชุม 

เชงิปฏบัิตกิารและการนเิทศภายใน พบวา่ ครูสามารถเขียนแผนการจัดกิจกรรมได้อย่างมปีระสิทธิภาพมากขึ้น  

ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ พรรณทิพา โสภาสพ (2560, หนา้ 122-123) ได้ท าการวจิัยเร่ือง การพัฒนาศักยภาพครู

ในการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนบ้านนาเพียงเก่าสนธิราษฎร์สามัคคี  

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ผลการวิจัยพบวา่ แนวทางการพัฒนาศักยภาพครู 

ในการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ในวงรอบท่ี 1 ใชแ้นวทางการพัฒนา 3 แนวทาง 

ประกอบด้วย 1) การประชุมเชงิปฏบัิตกิาร 2) การศึกษาดูงาน และ 3) การนเิทศภายใน ครูมีความ สามารถในการ

เขียนแผนการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในภาพรวม อยู่ในระดับมากที่สุด 

  2.3 การนเิทศภายใน มเีป้าหมายเพื่อช่วยเหลอื แนะน า ให้ค าปรึกษาแก่ผู้ร่วมวจิัยให้สามารถปฏบัิตติาม

รูปแบบการเขียนการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงได้  

เป็นแนวทางการพัฒนาที่มคีวามเหมาะสมและสอดคล้องกับความตอ้งการของผู้วจิัย ในการติดตามผลการจัด

กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โดยเฉพาะการนิเทศการจัด

กิจกรรม ในวงรอบท่ี 2 ซึ่งเปิดโอกาสใหผู้้ร่วมวจิัยและผู้นิเทศได้ช่วยเหลอืซึ่งกันและกัน ในเร่ืองท่ีมีปัญหาอุปสรรค

ด้วยการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ การอภปิรายเพื่อหาขอ้สรุปร่วมกัน โดยผู้นิเทศให้การแนะน าตลอดระยะ 

เวลาท่ีด าเนนิการพัฒนา อย่างตอ่เนื่องโดยให้การนิเทศท้ังรายบุคคลและรายกลุม่ ส่งผลให้ผู้ร่วมวิจัยสามารถเขียน

แผนการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง และจัดกจิกรรม

พัฒนาทักษะชวีติ ได้อยา่งมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ศรวรรณ พันธ์ดงยาง (2554, หนา้ 121) ได้ท า

การวจิัย เร่ือง การพัฒนาบุคลากรในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใชห้ลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

โรงเรียนนิคมล าปาววิทยา อ าเภอสหัสขันธ์ จังหวัดกาฬสินธ์ุ ผลการวจิัยพบวา่ การพัฒนาบุคลากรในการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใชห้ลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง ในรอบท่ี 1 โดยใชก้ลยุทธ์การนเิทศภายในแบบร่วม

พัฒนาให้ความรู้ ฝึกทักษะการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ ท าให้บุคลากรสามารถจัดท าหลักสตูรบูรณาการปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพยีง สามารถเขียนหน่วยการเรียนรู้และเขยีนแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการโดยใชห้ลัก

เศรษฐกิจพอเพยีงได้ 

 3. ผลการพัฒนาศักยภาพครูในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพยีง สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 พบวา่  

  3.1 ด้านความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ก่อนการพัฒนาผู้ร่วมวจิัยมคีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะ

ชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง คิดเป็นร้อยละ 48.75 แตห่ลังจากได้รับการพัฒนา

โดยการประชุมเชงิปฏบัิตกิาร ท าให้มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกต์

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง เพิ่มมากขึ้นคดิเป็นร้อยละ 81.25 ซึ่งแสดงวา่ผู้ร่วมวจิัยมคีวามก้าวหน้าในการ
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พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับผลวิจัยของ ทัศนีย์ บุตรดีวงศ ์(2556, หนา้ 122) ได้ท าการวจิัยเร่ืองการพัฒนาศักยภาพ 

ในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของบุคลากร โรงเรียนบ้านนาแยง สังกัดส านกังานเขตพื้นท่ีการศกึษาสกลนคร  

เขต 2 ผลการพัฒนาครใูนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ ด้านความรู้ ความเข้าใจ พบวา่ ก่อนการพัฒนาผู้ร่วมวจิัย

มคีวามรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบูรณาการค่อนขา้งน้อยหลังจากได้รับการพัฒนา ผู้ร่วมวจิัยมี

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการเพิ่มมากขึน้ และผลการประเมินความพงึพอใจของ

ครูผู้สอนซึ่งเป็นผู้ร่วมวจิัยท่ีมีต่อการประชุมเชงิปฏบัิตกิาร เร่ือง การพัฒนาศักยภาพครใูนการจัดกิจกรรมพัฒนา

ทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง มคี่าเฉลี่ยโดยรวมอยูใ่นระดับมากที่สุด  

  3.2 ด้านการเขียนแผนการจัดกจิกรรมเพื่อพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพยีง พบวา่ หลังจากการพัฒนาโดยการเข้าร่วมประชุมเชงิปฏบัิตกิาร การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต

และการนเิทศภายใน วงรอบท่ี 1 ผู้รว่มวิจัยสามารถเขียนแผนการจัดกิจกรรมได้ โดยผลการประเมินแผนการจัด

กิจกรรมโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก จึงน าไปพัฒนาต่อในวงรอบท่ี 2 คือ การพัฒนาการเขียนแผนการจัดกิจกรรม

พัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โดยการนิเทศภายใน ผลการพัฒนาใน

วงรอบท่ี 2 พบว่า ผู้ร่วมวจิัยมีความสามารถในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมได้สมบูรณ์ขึ้น โดยมีผลการประเมินการ

เขียนแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ในภาพรวม

อยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ยวงรอบท่ี 2 เพ่ิมจากวงรอบท่ี 1 โดยมคี่าร้อยละความก้าวหน้า เท่ากับ 63.50 ท่ีเป็น

เชน่นี ้อาจเป็นเพราะในการเขียนแผนการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพยีง ในคร้ังแรกยังมปัีญหาในการเขียนแต่เมื่อมีการนิเทศแบบให้ค าชีแ้นะอย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง  

ด้วยความสามารถของผู้นิเทศท าให้ผู้ร่วมวจิัยมกีารพัฒนาในการเขียนแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของ

นักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ท าใหผ้ลการประเมินการเขียนแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา

ทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ในวงรอบท่ี 2 มีความสมบูรณ์ครบถ้วนมากขึ้น 

ซึ่งสอดคล้องกับผลวจิัยของ อัจฉราพร ภักดีสมัย (2555, หนา้ 121-122) ได้ท าการวจิัยเร่ืองการพัฒนาบุคลากร 

ด้านการจัดกจิกรรมการเรียนรู้โดยใชป้รัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนบ้านบกห้วยโนน อ าเภอศรีรัตนะ  

จังหวัดศรีสะเกษ ผลการวิจัยพบวา่ การพัฒนาในวงรอบท่ี 1 ใชก้ลยุทธ์การประชุมเชงิปฏบัิตกิารและการนเิทศภายใน 

พบวา่ กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้ามคีวามรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงมากขึ้นทุกคน  

สามารถเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ได้ 

 4. ด้านการจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชีวิต และความพงึพอใจของนักเรียนต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 

โดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง  

  4.1 ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต จากการประเมินการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตโดยประยุกต์

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ของผู้ร่วมวจิัย โดยการประเมินพฤตกิรรมการสอนของครูในการจัดกจิกรรม

พัฒนาทักษะชวีติ อยู่ในระดับมากที่สุด มีผลการพัฒนาเพิ่มขึ้น หลังจากได้รับการนเิทศ วงรอบที่ 1 ผู้ร่วมวจิัยมผีลการ

ประเมินโดยภาพรวมอยูใ่นระดับมาก จึงน าไปพัฒนาต่อในวงรอบท่ี 2 โดยการนเิทศแบบให้ค าชีแ้นะ ผลการพัฒนาใน

วงรอบท่ี 2 พบว่า ผู้ร่วมวจิัยมคีวามสามารถในการจัดกจิกรรมได้พัฒนาขึน้ โดยมีผลการประเมินในภาพรวมอยูใ่น

ระดับมาก มคี่าเฉลี่ยในวงรอบท่ี 2 เพ่ิมจากวงรอบท่ี 1 ท่ีเป็นเชน่นี้อาจเป็นเพราะว่าผู้ร่วมวจิัยมกีารน าผล 

การนเิทศไปปรับปรุงและแก้ไข และใชเ้ทคนิคและวิธีการสอนหลากหลายสามารถกระตุ้นใหผู้้เรียนค้นพบและสร้าง

องคค์วามรู้ได้ดว้ยตนเอง ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้คิด วเิคราะห์ และอภิปรายการน าความรูเ้กี่ยวกับทักษะชีวิต ที่ได้รับไป

เชื่อมโยงกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง ซึ่งสอดคล้องกบังานวจิัยของ อัจฉราพร ภักดสีมัย (2555, หนา้ 121-

122) ได้ท าการวจิัยเร่ืองการพัฒนาบุคลากรด้านการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใชป้รัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
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โรงเรียนบ้านบกห้วยโนน อ าเภอศรีรัตนะ จังหวัดศรีสะเกษ ผลการวจิัยพบวา่ การพัฒนาใชก้ลยุทธ์การประชุม 

เชงิปฏบัิตกิารและการนเิทศภายใน พบวา่ กลุ่มผู้ร่วมศึกษาค้นคว้าสามารถน าแผนการจัดการเรียนรู้ไปจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้อยา่งมีความมั่นใจ สามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบการสอนท่ียึดครูเป็นศูนยก์ลางมาเป็นการจัดการเรียนรู้ 

ท่ีผู้เรียนสร้างองค์ความรู้ได้ดว้ยตนเอง กล้าคิด กลา้ท า และสามารถน าความรูเ้ร่ืองปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงไป

ประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวันได้ ซึ่งสอดคล้องกับผลวจิัยของ ทัศนยี ์บุตรดีวงศ ์(2556, หนา้ 122) ได้ท าการวจิัยเร่ือง

การพัฒนาศักยภาพในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการของบุคลากร โรงเรียนบ้านนาแยง สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาสกลนคร เขต 2 ผลการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการหลังจากได้รับการพัฒนา ผู้ร่วมวจิัย

สามารถน าความรู้ไปใชใ้นการจดัการเรียนรู้ในช้ันเรียนได้อยา่งมั่นใจและเกิดประสิทธิภาพ 

  4.2 การประเมินความพงึพอใจของนักเรียนต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกต์

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง อยู่ในระดับมาก ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะนักเรียนบางคนไมคุ่้นชินกับการอภปิราย 

แสดงความรู้สกึนึกคิดของตนเอง ดังนัน้ครูตอ้งพยายามให้นักเรียนมโีอกาสได้อภปิรายแสดงความรู้สกึนึกคิดบ่อยขึ้น  

เพื่อสร้างความเคยชินให้กับนักเรียน ให้นักเรียนได้ท ากิจกรรมร่วมกันกับเพื่อนๆ ในกลุ่มและนักเรียนได้รับประโยชน์

จากการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตซึ่ง สอดคล้องกับงานวจิัยของ พณารัตน์ บุตรชารี (2552, หนา้ 120) ได้ท าการ

วจิัยเร่ืองการพัฒนาครูเพื่อจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคดิหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง กรณศีกึษา  

โรงเรียนบ้านสร้างฟาก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสกลนคร เขต 3 ผลจากการวัดระดบัความพงึพอใจของ 

นักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคดิหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงของครูพบวา่มีความพงึพอใจ  

อยู่ในระดับมาก 

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 ครูผู้สอนสามารถน าหลักการแนวคิดทฤษฎีจากงานวจิัยท่ีเกีย่วข้องไปประยุกตใ์ชใ้นการจัดการเรียน

การสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆ ให้เกิดประสิทธิภาพเพิ่มมากยิ่งขึน้  

  1.2 การประชุมเชงิปฏิบัตกิาร เป็นการพัฒนาศักยภาพครูท่ีดเีนื่องจากท าใหค้รูเกิดความตระหนักและเห็น

ความส าคัญของการการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

  1.3 การจัดกจิกรรมพัฒนาทักษะชวีติ ท าให้ครูเกิดทักษะดา้นการจัดกิจกรรมมากขึน้ โดยการศกึษา

ค้นควา้เพ่ิมเตมิ การได้รับการนเิทศภายใน ส่งผลให้นักเรียนมทัีกษะชีวิตเพิ่มขึ้น เกิดแรงจูงใจในการท างาน 

และสามารถน าเทคนิควธีิการจดักิจกรรมไปปรับใชไ้ด้อยา่งมีประสิทธิภาพ  

 2. ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัย ครั้งต่อไป 

  2.1 ผู้บริหาร และบุคลากรทุกคนควรส่งเสริมให้การสนับสนุนในการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตของ

นักเรียนโดยประยุกตห์ลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง อย่างตอ่เนื่อง เพื่อเป็นการปรับเปลี่ยนวธีิสอนให้สง่ผลตอ่

การพัฒนาสมรรถนะที่ส าคัญของนักเรียน 

  2.2 การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชวีติ ควรใชร้ะยะเวลาในการด าเนนิการมากขึ้นเพื่อให้มปีระสทิธิภาพ

เพิ่มมากยิ่งขึน้ 
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