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สภาพปัญหาและประสิทธิผลการบรหิารกิจการนักเรยีนในโรงเรยีน  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

Problems and Effectiveness of Student Affairs Administration in Schools under  

Sakon Nakhon Primary Educational Service Area Office 1 
ณัฐพล แสงงาม1 ดร.เพ็ญผกา ปัญจนะ2 รองศาสตราจารย์ ดร.ไชยา ภาวะบุตร3 

Natthapon Saengngam1 Dr. Penphaka Panjana2 Assoc. Prof. Dr. Chaiya Pawabutra3 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้คีวามมุ่งหมายเพื่อ 1) ศึกษาสภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน 2) เปรียบเทียบสภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการ

นักเรียนในโรงเรียน ตามความคดิเห็นของผู้บริหารสถานศกึษา และครูผู้สอน โดยจำแนกตามสถานภาพการดำรงตำแหนง่ 

เพศ ขนาดโรงเรียน และประสบการณ์ในการทำงาน 3) หาแนวทางการพัฒนาการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน กลุ่ม

ตัวอย่างท่ีใชใ้นการวิจัย คือ ผู้บริหารสถานศกึษา และครผูู้สอน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 1 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 382 คน จำแนกเป็นผู้บริหารสถานศกึษา 112 คน และครูผู้สอน 270 คน โดยใชต้าราง

ของเครซี่และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) และเลอืกกลุ่มตัวอย่างด้วยวธีิการสุ่มแบบหลายขัน้ตอน เคร่ืองมอืท่ีใชใ้นการ

เก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังนี้เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ สถิตท่ีิใชใ้นการวเิคราะห์ข้อมูล ได้แก ่ 

ร้อยละ (Percentage), ค่าเฉลี่ย (Mean), ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.), สถิตท่ีิใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน ได้แก่  

การทดสอบที (t-test) ชนิด Independent Samples และการทดสอบเอฟ (F-test) ชนิด One-WayANOVA 

 ผลการวจิัยพบว่า 

  1. สภาพปัญหาการบริหารกิจการนักเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษา และครูผูส้อน  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดบัมากและประสิทธิผล 

การบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษา และครผูู้สอน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลาง 

  2. สภาพปัญหาการบริหารกิจการนักเรียนและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน  

ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษา และครูผู้สอนโดยจำแนกตามสถานภาพการดำรงตำแหน่ง ขนาดของโรงเรียน 

ประสบการณ์ในการทำงาน โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคญัทางสถิตท่ีิระดับ .01  

  3. แนวทางการพัฒนาการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 ม ี4 งาน ประกอบด้วย 1) งานส่งเสริมสุขภาพอนามัย สถานศกึษาควรวางแผนท่ีเอื้อต่อการสร้างเสริม 
______________________________________________________________________________________ 

คำสำคัญ: การบรหิารกิจการนักเรียน  ประสิทธิผลการบรหิารกิจการนักเรียน 
1ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
1Master of Education Program in Educational Administration Sakon Nakhon Rajabhat University  
2,3อาจารย์ประจำหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการบรหิารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  
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รับเมื่อ 2 มิถุนายน 2564 แก้ไข 26 กรกฎาคม 2564 ตอบรับ 29 กรกฎาคม 2564 
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สุขภาพ และการป้องกันโรค 2) งานส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตย และวินัยนักเรียน สถานศกึษาควรจัดกิจกรรมส่งเสริม

การเรียนรู้และเขา้ใจวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน และกิจกรรมสร้างเสริมวนิัยนักเรียน 3) งานส่งเสริมกิจกรรมแนะแนว 

สถานศกึษาควรมกีารส่งเสริมความสามารถตามความแตกต่างระหว่างบุคคลและ 4) งานสภานักเรียน สถานศกึษา 

ควรส่งเสริม พัฒนา และสรา้งความเข้มแข็ง องค์กรสภานักเรียน เด็ก เยาวชนในสถานศึกษา และควรมีการแต่งต้ัง

คณะกรรมการสภานักเรียน และกำหนดหนา้ที่และความรับผิดชอบให้ชัดเจน 

ABSTRACT 

 The purposes of this research were to: 1) examine problems and the effectiveness of student affairs 

management in schools, as perceived by school administrators and teachers; 2) compare problems and the 

effectiveness of student affairs management in schools, as perceived by school administrators and teachers, 

classified by positions, gender, school sizes, and work experience; and 3) establish guidelines for developing student 

affairs management in schools. The sample group consisted of 382 participants, including 112 school administrators, 

and 270 teachers working in schools under Sakon Nakhon Primary Educational Service Area Office 1 in the academic 

year 2020. The sample was obtained through the sample size table of Krejcie and Morgan and the multi-stage 

random sampling. The instrument for data collection was a set of 5-point rating scale questionnaires. Statistics for 

data analysis included percentage, mean, and standard deviation. Statistical hypothesis testing was calculated by 

using One-Way ANOVA, and Independent Samples t-test. 

 The findings were as follows: 

  1. The problems of student affairs management as perceived by school administrators and teachers as a 

whole and in each aspect was at a high level, whereas the effectiveness of student affairs management in schools 

was at a medium level.  
  2. The problems of student affairs management and the effectiveness of management in schools as 

perceived by school administrators and teachers, classified by positions as a whole were different at the .01 level of 

significance. 

  3. The guidelines for developing student affairs management in schools under Sakon Nakhon Primary 

Educational Service Area Office 1 included four aspects: 1) School Health Promotion. Schools should have supportive 

plans to be more conductive to health promotion and disease prevention, 2) Democratic Values and Disciplines 

Promotion. Schools should organize activities to promote students’ learning and understanding on democratic values 

and disciplines, 3) Guidance Activities Promotion. Schools should support individual student differences and 

capabilities, and 4) Student Council. Schools should promote, develop, and strengthen collaboration among the 

Student, Children and Youth Council in schools. In addition, schools should appoint members of student council 

committee and ensure that the roles and responsibilities were clearly defined. 

Keywords: Student Affairs Management, Effectiveness of Student Affairs Management 
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ภูมหิลงั 

 การบริหารงานในสถานศึกษาเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนน้ันนอกเหนอืจากการบริหารงานดา้นวชิาการ 

งบประมาณ งานบุคคล และงานบริหารท่ัวไปแลว้ สถานศึกษาควรตอ้งมี การบริหารกิจการนกัเรียนให้มปีระสิทธิภาพ 

เพื่อจะได้เข้าใจ เขา้ถึงและพัฒนานักเรียนให้มคีวามสมบูรณ์ท้ังทางร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคมให้สอดคลอ้งกับ

สภาวะเศรษฐกิจ สังคม การเปลี่ยนแปลงทางการเมอืง สิ่งแวดลอ้ม เทคโนโลยท่ีีเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว (วราภรณ์  

บุญดอก, 2559, หนา้ 24) นอกจากนั้นการบริหารกิจการนักเรียนเป็นงานท่ีมีความสำคัญท้ังต่อตัวนักเรียน ต่อครู และผู้ท่ี

เกี่ยวข้อง เป็นการดำเนินการท่ีช่วยส่งเสริมให้นักเรียน เกิดพัฒนาการในด้านต่าง ๆ มุ่งพัฒนาบคุลิกภาพ และการอยู่

ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม เพื่อให้นกัเรียนเกิดความพร้อมอย่างเต็มศักยภาพและสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี

ความสุข (อาทติยา เวชกรณ,์ 2559, หนา้ 40) อีกท้ังในการบริหารสถานศกึษา เร่ืองของการบริหารกิจการนักเรียน 

ยังเป็นหน้าท่ีของผู้บริหารท่ีจะต้องจัดให้กับนักเรียนในงานหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับนักเรียน นอกห้องเรียนเพื่อให้

นักเรียนได้พัฒนาครบทุกด้าน (มัลลกิา คูลีริน, 2558, หนา้ 17) ซึ่งขอบข่ายงานบริหารกิจการนักเรียนจะดำเนินการตาม

คู่มือ 6 ด้านได้แก่ 1) งานส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวในสถานศกึษา 2) งานส่งเสริมสุขภาพอนามัย 3) งานส่งเสริมกิจกรรม

ลูกเสอื เนตรนารี ยุวกาชาด 4) งานส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตย และวินัยนักเรียน 5) งานสภานักเรียน ส่งเสริม พัฒนา 

สร้างความเข้มแข็ง องคก์รสภานักเรียน เด็ก เยาวชนในสถานศึกษาและ 6) งานส่งเสริมพทัิกษ์สทิธิเด็กและเยาวชน 

(สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน, ขอบข่ายการบริหารกิจการนักเรียน, 2562, หนา้ 61 - 131) 

 จะเห็นได้ว่า การบริหารกิจกรรมนักเรียนมคีวามสำคัญมากท่ีสถานศึกษาจะต้องจัดให้มีขึ้น เพ่ือเป็นการเสริม

ทักษะ และเพ่ิมประสบการณ์ต่าง ๆ ให้กับนักเรียน พัฒนาให้นักเรียนมคีุณลักษณะท่ีดเีป็นคนดี สามารถปรับตัว แก้ปัญหา 

รู้จักเสียสละแก่ส่วนรวม และสามารถอยู่ในสังคมไดอย้่างมคีวามสุข ซึ่งภาวดิา ธาราศรีสุทธิ (2556, หนา้ 351 - 352)  

ได้กล่าวว่าการบริหารกิจการนกัเรียนไว้ดังนี ้1) มีความสำคัญต่อตัวนักเรียน คือ ช่วยให้นักเรียนได้มโีอกาสคลายเครยีด

จากการเรียนการสอนในหอ้งเรียนปกติ เนื่องจากหากนักเรียนมุ่งแต่เรียนและทำงานตามท่ีครูมอบหมายอย่างจรงิจัง 

จนไม่มเีวลาหยุดพัก ย่อมทำใหห้ย่อนสมรรถพัฒนะไม่มสีมรรถภาพทัดเทียบกับผู้อื่นได้ 2) มีความสำคัญต่อผูส้อน 

เนื่องจากส่งเสริมให้ผู้สอนมสีัมพันธภาพอันดแีก่ผู้เรียน ได้รู้จัก เขา้ใจ และสามารถช่วยเหลอืหรือแก้ไขปัญหาของผู้เรียน 

ได้อย่างถูกต้องยิ่งขึน้ 3) มคีวามสำคัญต่อผู้บริหารโรงเรียน ช่วยให้ผู้บริหารได้ขอ้มูลท่ีถูกต้องเกี่ยวกับตัวนักเรียนเพื่อนำมา 

ศกึษาหรือใชป้ระโยชน์กับนักเรียน ผู้ปกครอง หรอืสถานศึกษาท่ีสูงขึ้นไป ซึ่งตองการข้อมูลเกี่ยวกับตัวนักเรียน 

4) มีความสำคัญต่อฝ่ายแนะแนว ช่วยให้ได้รับข้อมูลดา้นความถนัดและความสนใจ จากการสงัเกตและบันทึกข้อมูล

ประจำวันในการร่วมทำกิจกรรมนักเรียนรายบุคคล เพื่อนำไปประกอบการให้คำปรึกษาแก่นักเรียนในการตัดสินใจวางแผน

เลอืกสายการเรียนให้เหมาะสมกับตนท่ีสุด 5) มีความสำคัญต่อประเทศชาติ คือ เสริมสร้างประชาชาติท่ีเพยีบพร้อมไปดว้ย

คุณภาพ สมรรถภาพและประสทิธิภาพ ในดา้นปัญญา ศีลธรรม จรรยามารยาท เพราะได้ส่งเสริมนักเรียนใน ด้านกิจกรรม

ต่าง ๆ ให้มีความรู้และประสบการณ์ให้นักเรียนเตบิโตเป็นพลังสังคมของชาติต่อไป  

 จากเหตุผลดังกล่าวจะเห็นได้ว่า การบริหารกิจการนักเรียนเป็นเร่ืองสำคัญ และจำเป็นของการบริหารการศึกษา 

ซึ่งผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน และครูตอ้งให้ความสนใจเป็นพิเศษ นอกเหนอืจากการเรียนการสอน

ปกติ และรับผิดชอบดำเนนิการอย่างจรงิจัง การบริหารกิจการนักเรียนเป็นงานท่ีมีขอบข่ายอย่างกว้างขวาง เกี่ยวข้องกับ

คนหลายฝ่ายท้ังภายนอกและภายใน โรงเรียนต้องมกีารเตรียมการ และวางแผนในการดำเนนิการอย่างดีมรีะบบ เพื่อเป็น

การส่งเสริมให้โรงเรียน ในสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ได้มีการบริหารกิจการนักเรียน 

อย่างมีคุณภาพ สามารถส่งเสริมการบริหารงานโรงเรียน ในดา้นนักเรียนให้เกิดคุณภาพท้ังกับนักเรียน และโรงเรียน  

อกีทัง้เพื่อหาแนวทางพัฒนาการบริหารกิจการนักเรียนให้เกิดผลดตี่อผู้เรียนทำให้มีคุณลักษณะที่พงึประสงค์ตามจุดหมาย 

ของหลักสูตรและเป็นสารสนเทศให้กับผู้บริหารสถานศกึษานำไปบริหารกิจการนักเรียนให้เกิดประโยชน์ต่อสถานศึกษาต่อไป 
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คำถามการวิจัย 

 1. สภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน อยู่ในระดับใด 

 2. สภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษา และครผูู้สอนจำแนกตามสถานภาพการดำรง

ตำแหน่ง เพศ ขนาดโรงเรียน และประสบการณ์ในการทำงาน แตกต่างกันหรือไม่ อย่างไร 

 3. แนวทางการพัฒนาการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สกลนคร เขต 1 เป็นอย่างไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 

 1. เพื่อศกึษาสภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ตามความคิดเห็นของผูบ้ริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน 

 2. เพื่อเปรียบเทียบสภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน ตามความคิดเห็นของ

ผู้บริหารสถานศกึษา และครูผู้สอนจำแนกตามสถานภาพการดำรงตำแหน่ง เพศ ขนาดโรงเรียน และประสบการณ ์

ในการทำงาน 

 3. เพื่อหาแนวทางการพัฒนาการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

กรอบแนวคดิการวิจัย  

 การวจิัยคร้ังนีมุ้่งศึกษาสภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ดังนี้ 

            ตัวแปรอสิระ                                                                 ตัวแปรตาม 
 

 

  

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

1. สถานภาพการดำรงตำแหนง่    

   1.1 ผู้บริหารสถานศกึษา              

   1.2 ครูผู้สอน  

2. เพศ    

    2.1 ชาย       2.2 หญงิ  

3. ขนาดของโรงเรียน    

    3.1 ขนาดเล็ก       3.2 ขนาดกลาง    

    3.3 ขนาดใหญ ่

4. ประสบการณ์ในการทำงาน 

    4.1 น้อยกว่า 10 ป ี

    4.2 ระหว่าง 10 ปี – 20 ปี  

    4.3 มากกว่า 20 ปีขึน้ไป 

สภาพปัญหาและประสิทธิผลการบรหิารกิจการนักเรียนในโรงเรียน  

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 

      1. งานสง่เสรมิกิจกรรมแนะแนวในสถานศึกษา 

      2. งานส่งเสรมิสุขภาพอนามัย 

      3. งานส่งเสรมิกิจกรรมลกูเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด  

      4. งานส่งเสรมิกิจกรรมประชาธปิไตย และวินัยนักเรียน 

      5. งานสภานกัเรียน ส่งเสรมิ พฒันาสร้างความเขม้แขง็ องค์กรสภา

นักเรียน เด็ก เยาวชนในสถานศกึษา 

      6. งานสง่เสรมิพิทกัษ์สิทธิเด็กและเยาวชน 

แนวทางการพัฒนาการบรหิารกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 
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วิธีดำเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  ประชากรท่ีใชใ้นการศึกษาครัง้นีไ้ด้แก่ ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ข้อมูล ณ วันท่ี 27 พฤษภาคม 2563 ปีการศึกษา 2563 รวมท้ังสิ้น 2,721 คน 

จำแนกเป็นผู้บริหารสถานศกึษา จำนวน 175 คน และครูผู้สอนจำนวน 2,546 คน จากโรงเรียนในสังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จำนวน 175 โรงเรียน 

  กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัยครัง้นี้ คือ ผู้บริหารสถานศกึษาและครูโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ปกีารศึกษา 2563 จำนวน 382 คน แยกเป็นผู้บริหารสถานศกึษา 112 คน  

และครูผู้สอน 270 คน และกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างตามตารางของ Krejcie and Morgan (1970, pp. 607 - 610)  

และเลอืกกลุ่มตัวอย่างด้วยวธีิการสุ่มแบบหลายขัน้ตอนโดยใชข้นาดของสถานศกึษาในการแบ่งได้กลุ่มตัวอย่างจำนวน  

382 คน 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

  เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจัยในคร้ังนี้ใชแ้บบสอบถามจำนวน 1 ฉบับ แบ่งออกเป็น 2 ตอนมรีายละเอยีดดังต่อไปนี้ 

   ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามที่เกี่ยวกับขอ้มูลพื้นฐานส่วนตัวของผู้ให้ขอ้มูล ได้แก ่สถานภาพการดำรง

ตำแหน่ง เพศ ขนาดโรงเรียนและประสบการณ์ในการทำงาน มลีักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมตีัวเลอืกท่ีกำหนด

คำตอบไวใ้ห้ (forced choice) 

   ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามที่เกี่ยวกับสภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน 

ลักษณะของแบบสอบถามในตอนท่ี 2 เป็นมาตราส่วนประมาณค่าของไลเคิร์ท (Likert’s rating scale) (บุญชม ศรีสะอาด, 

2560, หนา้ 82 - 83) โดยกำหนดช่วงระดับของคะแนนออกเป็น 5 ระดับ 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  ศกึษาเก็บรวบรวมขอ้มูลสำหรับการศึกษาครัง้นี้ ผู้วิจัยได้ดำเนินการตามขัน้ตอน ดังนี ้ 

   1. ผู้วิจัยทำหนังสอืเสนอต่อบัณฑิตวทิยาลัยมหาวทิยาลัยราชภัฏสกลนคร ถึงสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 เพ่ือขอความอนุเคราะห์ทำหนังสอืขอร่วมมือไปยังผู้บริหารสถานศกึษา 

และครูผู้สอนในโรงเรียน จำนวน 112 โรงเรียน เพื่อขอความร่วมมอืให้ผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอนให้ความ

อนุเคราะห์ตอบแบบสอบถามสำหรับการวจิัยในครัง้นี้ โดยได้รับการตอบแบบสอบถามทัง้หมด 382 คน 

   2. ผู้วิจัยนำแบบสอบถามพร้อมท้ังหนังสอืขอความอนุเคราะห์ในการทำวิจัยส่งสถานศกึษา 

เพื่อขอความร่วมมือจากกลุ่มตัวอย่างในการตอบแบบสอบถาม 

   3. กำหนดวันในการเก็บรวบรวมแบบสอบถาม จากนั้นผู้วิจัยดำเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถาม 

ด้วยตัวเอง 

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู  

  การวเิคราะห์ขอมูลในการวิจัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยได้ทำการวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยเครื่องคอมพวิเตอร์ โดยใชส้ถิตดิังนี้  

   1. สถิติพืน้ฐานประกอบด้วย ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ความเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 
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   2. สถิตท่ีิใชใ้นการทดสอบสมมุติฐาน ประกอบด้วย การทดสอบที (T-test) ชนิด Independent Samples 

การทดสอบเอฟ (F-test) ชนิด One-Way ANOVA 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน ที่มตี่อสภาพปัญหาการบริหารกิจการนกัเรียนในโรงเรียน 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 พบว่าอยู่ในระดับมากทุกด้านและประสิทธิผลการบริหาร

กิจการนักเรียนอยู่ในระดับ ปานกลางทุกด้าน  

 2. ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน จำแนกตามสถานภาพการดำรงตำแหน่ง เกี่ยวกับสภาพ

ปัญหาการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวม

แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 และความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน จำแนกตาม

สถานภาพการดำรงตำแหน่ง เกีย่วกับประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดับ .01  

 3. ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน จำแนกตามเพศ เกี่ยวกับสภาพปัญหาการบริหารกิจการ

นักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคญั

ทางสถิตท่ีิระดับ .01 และความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน จำแนกตามเพศ เกี่ยวกับประสิทธิผลการ

บริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมแตกต่างกัน

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดบั .01 

 4. ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน จำแนกตามขนาดโรงเรียน เกี่ยวกับสภาพปัญหาการ

บริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมแตกต่างกัน

อย่างมีนัยสำคัญทางสถิตท่ีิระดบั .05 และความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน จำแนกตามขนาดโรงเรียน 

เกี่ยวกับประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร  

เขต 1 โดยรวมแตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  

 5. ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน จำแนกตามประสบการณ์ในการทำงาน เกี่ยวกับสภาพ

ปัญหาการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวม

แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 และความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน จำแนกตาม

ประสบการณ์ในการทำงาน เกี่ยวกับประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .01  

 6. สภาพปัญหาการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร 

เขต 1 ตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษา และครผูู้สอน พบว่า มคี่าเฉลี่ยสูงกวา่ค่าเฉลีย่รวม 2 งานได้แก่  

งานส่งเสริมสุขภาพอนามัย และงานส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตย และวินัยนักเรียน และประสิทธิผลการบริหารกิจการ

นักเรียนในโรงเรียนสงักัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ตามความคิดเห็นของผู้บริหาร

สถานศกึษา และครูผู้สอน พบวา่ มคี่าเฉลี่ยต่ำกว่าค่าเฉลี่ยรวม 2 ด้านได้แก่ งานส่งเสริมกิจกรรมแนะแนวในสถานศกึษา 

และงานสภานักเรียน ส่งเสริม พัฒนา สร้างความเข้มแข็ง องคก์รสภานักเรียน เด็ก เยาวชนในสถานศึกษา 
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อภปิรายผลการวิจัย 

 1. สมมุตฐิานขอ้ท่ี 1 ระดับสภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนตามความคดิเห็นของผู้บริหาร

สถานศกึษาและครูผู้สอน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 โดยรวมอยู่ในระดับมาก  

ผลการศึกษา พบว่า 

  1.1 สภาพปัญหาการบริหารกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผู้สอน โดยรวม

อยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกบัสมมติฐานในการวิจัยท่ีกำหนดไว้ ทัง้นี้อาจเป็นผลมาจากการให้ความสำคัญของการ

บริหารกิจการนักเรียนน้อย เพราะในบางบริบทอาจจะตอ้งเนน้ในส่วนของงานดา้นวชิาการ รวมถึงเจตคติและพฤติกรรม

การสอนของครูยังไม่เอื้อต่อระบบการส่งเสริมการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้ปฏบัิตไิด้ลงมอือย่างถกูต้องและเหมาะสม 

สอดคล้องกับงานวิจัยของณฐัวฒุ ิหว่านผล และ ศริิพงษ์ เศาภายน (2564, บทคัดย่อ) ที่ได้ศึกษาสภาพปัญหาการบริหาร

กิจการนักเรียนของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 

ผลการวจิัยพบว่า สภาพปัญหาการบริหารงานกิจการนักเรียน โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดบัมาก และครูท่ีมีคุณวุฒิ

การศึกษาต่างกัน มคีวามคิดเหน็เกี่ยวกับสภาพปัญหาการบริหารงานกิจการนักเรียน โดยรวมและรายดา้นไม่แตกตา่งกัน 

และครูท่ีมีประสบการณ์ในการทำงานต่างกัน มีความคิดเห็นเกีย่วกับสภาพปัญหาการบริหารงานกิจการนักเรียน  

โดยรวมและรายด้านมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคญัทางสถิตท่ีิระดับ 0.05  

  1.2 ประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศกึษาและครูผูส้อน โดยรวม

อยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งไม่สอดคล้องกับสมมติฐานในการวิจยัท่ีกำหนดไว้ ท้ังนีอ้าจเป็นเพราะการบริหารกิจการนักเรียน

โรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 มนีโยบายจุดเนน้ท่ีไม่ให้ความสำคัญเพยีงพอ 

การบันทึกข้อมูลขัน้ตอนการทำงานไม่ละเอยีด ทำใหการตรวจสอบการปฏบัิตงิานไม่ครอบคลุมตามวัตถุประสงคของงาน 

และการตรวจสอบผลสำเร็จของงานท่ีงานสงเสริมการจัดสวัสดกิาร สวัสดภิาพในสถานศกึษาบันทึกไม่ถูกตองเพราะ

กำหนดวัตถุประสงคของงานไมช่ัดเจน ทำใหยากตอการประเมิน และผู้ปฏบัิตงิานยังไม่เข้าใจวธีิการทำงาน ส่งผลให้

ประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียนอยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งสอดคล้องกับกัญจนา บัวไสว (2558, 

บทคัดย่อ) ได้พัฒนารูปแบบการบริหารงานกิจการนักเรียนโรงเรียน ผลการวจิัยพบว่า 1) สภาพและประสิทธิผลใน 

ปัจจุบันการบริหารงานกิจการนกัเรียนในโรงเรียนมัธยมศกึษาสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 30  

โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง (X  = 2.65) ส่วนสภาพปัญหาการบริหารงานกิจการนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศกึษา 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 30 โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง (X  = 2.55) ยังสอดคล้องกับ

พระปลัดดำรงค์ ภทฺทมุน ี(2563, บทคัดย่อ) ได้ศึกษารูปแบบการบริหารกิจการนักเรียนตามหลักพุทธธรรม โรงเรียน 

พระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษา กลุ่มที่ 4 พบว่า ผลการวิจยั พบว่า สภาพการบริหารกจิการนักเรียนโรงเรียน 

พระปริยัตธิรรม แผนกสามัญศกึษากลุ่มท่ี 4 พบว่า การวางแผนงานกิจการนักเรียน ไม่มแีผนในการดำเนินงานดา้นงาน

กิจการนักเรียน ส่วนใหญแ่ลว้บริหารจะวางแผนงานกิจการนักเรียนในแผนใหญ่แผนเดียวคอืแผนปฏบัิตกิารประจำป ี 

ด้านการส่งเสริมงานกิจการนักเรียนไม่สามารถดำเนนิงานได้อยา่งเต็มท่ีเนื่องจากขาดงบประมาณในการสนับสนุน ด้าน

ส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนมวีนิัย คุณธรรม จริยธรรม พบว่า ในการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความประพฤติและระเบียบ

วนิัยการดำเนนิงานเป็นไปได้ยากเนื่องจากมีผู้ท่ีมีอำนาจในการตัดสนิใจหลายคน และ ฝ่ายผู้ท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบไม่มี

อำนาจในการตัดสนิใจ ด้านการดำเนนิงานระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียนน้ัน ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการจัดระบบดูแล

ช่วยเหลอืนักเรียนอย่างไม่ต่อเนื่อง  

 

วา
รส
าร
กา
รบ
รหิ
าร
กา
รศ
กึษ
าแ
ละ
ภา
วะ
ผู้น
ำ 

มห
าว
ทิย
าล
ัยร
าช
ภัฏ
สก
ลน
คร



วารสารการบริหารการศกึษาและภาวะผู้นำ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร ปีที่ 10 ฉบับท่ี 39 เมษายน - มถิุนายน 2565 

JOURNAL OF EDUCATIONAL ADMINISTRATION AND LEADERSHIP 10(39) April - June 2022 

_________________________________________________________________________________________________________________ 

วารสารการบริหารการศกึษาและภาวะผู้นำ ฉบับออนไลน์ https://jeal.snru.ac.th 

281 

 2. สมมุติฐานข้อท่ี 2 สมารถอภิปรายตามตัวแปรอสิระได้ดังนี้ 

  2.1 สภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 

และครูผู้สอน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 จำแนกตามสถานภาพการดำรงตำแหน่ง 

แตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานในการวิจัยท่ีกำหนดไว ้ทัง้นี้เนื่องจากกลุ่มบุคคลดังกลา่วอาจมีภาระงานและหน้าท่ี

แตกต่างกันออกไป ครูผู้รับผิดชอบงานกิจการนักเรียนเป็นผู้ปฏบัิตยิ่อมสัมผัสกับสภาพการปฏบัิตจิรงิเป็นประจำ 

อยู่เสมอ ส่วนผู้บริหารไม่ได้เป็นผู้ปฏบัิตมิองในภาพรวมจึงมคีวามคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหาร

กิจการนักเรียนแตกต่างกัน สอดคล้องกับ ศศิณัฏฐา อังกูรภาสวชิญ์ (2553, บทคัดย่อ) ที่ได้ศึกษาสภาพการบริหาร

กิจการนักเรียน ผลการศึกษา พบว่า สภาพการบริหารงานกิจการนักเรียน ในโรงเรียนท่ีมุ่งเนน้การสร้างคุณธรรมพื้นฐาน 

8 ประการ ในภาพรวมและรายด้านมีค่าเฉลี่ยการปฏบัิตอิยู่ในระดับมากทุกข้อ ซึง่ค่าเฉลี่ยสูงสดุคือ ด้านความซื่อสัตย์

รองลงมา คือ ด้านความขยัน และค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ด้านความมวีนิัย ส่วนผลการเปรียบเทียบสภาพการบริหารงาน

กิจการนักเรียน โดยมุ่งเนน้การสร้างคุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ จําแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล พบว่า ด้านตำแหน่งงาน 

ท่ีต่างกัน มผีลต่อมคีวามคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานกิจการนักเรียน แตกต่างกันอย่างมนีัยสําคัญทางสถิติ 

ท่ีระดับ .05 ซึ่งเป็นไปตามสมมตฐิาน ส่วนปัจจัยส่วนบุคคล ด้านเพศ อายุ งาน และระดับการศกึษาท่ีต่างกัน มผีลต่อ

ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพการบริหารงานกิจการนักเรียนไม่แตกต่างกัน 

  2.2 สภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและ

ครูผู้สอน จำแนกตามเพศแตกตา่งกัน ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานในการวจิัยท่ีกำหนดไว ้อาจเนื่องมาจากเพศชายและเพศ

หญิง ในโรงเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 ได้รับบทบาทในการปฏบัิตงิาน 

ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารกิจการนักเรียนท่ีแตกต่างกันตามสภาพความสามารถ ความพร้อม ความเหมาะสม 

ตามเพศสภาพท่ีควรจะเป็นอีกท้ังในดา้นของการตดิตามและประเมินนักเรียนท่ีต้องมกีารดูแลอย่างใกล้ชิด ในบางครัง้การ

ควบคุมให้นักเรียนเคร่งครัดต่อการรักษาระเบียบวนิัยของนักเรียน ให้ความร่วมมือในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นในดา้นของ

การบริหารกิจการนักเรียนเป็นอย่างดี ดังนัน้ ด้วยสภาพและความแตกต่างของงาน จึงส่งผลให้การบริหารกิจการนักเรียน

จำแนกตามเพศแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ วราภรณ์ บุญดอก (2559, บทคัดยอ่) ได้ศึกษาสภาพและปัญหา

การบริหารกิจการนักเรียนโรงเรียนมัธยมวัดหนองจอก สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 2 ผลการวิจัย 

พบว่า 1) สภาพการบริหารกิจการนักเรียนของครูโรงเรียนมัธยมวัดหนองจอก สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษา เขต 2 โดยรวมและรายดา้นอยู่ในนระดับมาก เรียงลำดับจากมากไปนอ้ย 3 อันดับแรก ได้แก ่ด้านการควบคุม  

ด้านกจิกรรมร่วมหลักสูตร และด้านการสอน 2) ผลการเปรียบเทียบสภาพการบริหารกิจการนักเรียนของครูกลุ่มโรงเรียน

มัธยมวัดหนองจอก สังกัดสำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษมัธยมศกึษา เขต 2 จำแนกตามเพศ และประสบการณ์ในการ

ปฏบัิตงิาน โดยรวมและรายด้านแตกต่างกัน  

  2.3 สภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 

และครูผู้สอน จำแนกตามขนาดโรงเรียนแตกต่างกัน ซึ่งสอดคลอ้งกับสมมติฐานในการวิจัยท่ีกำหนดไว้ ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะ 

การบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียนท่ีต้องใชง้บประมาณในการบริหารกิจการนักเรียนมคีวามต่างกันซึ่ง บางโรงเรียน 

ขาดงบประมาณและแบบแผนการพัฒนาที่ชัดเจน อุปกรณ์และปัจจัยเกี่ยวกับการบริหารมจีำกดั เช่น บุคลากรหรือครูมี

จำนวนนอ้ย ครูตอ้งปฏบัิตงิานหลาย ๆ หน้าท่ีไปพร้อม ๆ กัน ซึ่งไม่สอดคล้องกับงานวิจัย กำไลทอง จันทร์ไทยศร (2556, 

หนา้ 22) ได้ศึกษาการบริหารงานดา้นกิจการนักเรียนของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร  

(กลุมกรุงเทพตะวันออก) ที่ได้มาตรฐาน (ผ่านทุกมาตรฐาน) และได้มาตรฐาน (ผานบางมาตรฐาน) และเพื่อเปรียบเทียบ

ความคิดเห็นของผู้อํานวยการโรงเรียน รองผู้อำนวยการโรงเรียน (ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป) หัวหนากิจกรรมงานกจิการ
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นักเรียน และคณะครูท่ีมีตอการบริหารงานดา้นกิจการนักเรียนของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 

(กลุมกรุงเทพตะวันออก) โดยจําแนกตามสถานภาพของโรงเรียน ได้แก ขนาดของโรงเรียน และสถานภาพของผู้ให้ขอ้มูล 

ได้แก่ เพศ ตำแหน่งและประสบการณ์ในการทำงาน ผลการวจิยัพบว่า 1) กลุมตัวอย่างที่มขีนาดโรงเรียนท่ีแตกต่างกันจะมี

ความคิดเห็นตอการบริหารงานดา้นกิจการนักเรียนของผู้บริหารโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร (กลุมกรุง

เทพตะวันออก) ไม่แตกต่างกัน 2.2) กลุมตัวอย่างที่มเีพศ ที่แตกต่างกันจะมคีวามคิดเห็นต่อการบริหารงานดา้นกิจการ

นักเรียนของผู้บริหารโรงเรียนประถมศกึษา สังกัดกรุงเทพมหานคร กลุมกรุงเทพตะวันออก) ไม่แตกต่างกัน 

  2.4 สภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนตามความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษาและ

ครูผู้สอน จำแนกตามประสบการณ์ในการทำงาน แตกต่างกัน ซึง่สอดคล้องกับสมมติฐานในการวจิัยท่ีกำหนดไว้ ซึ่งอาจ

เกิดจากสถานศกึษาในสังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 นัน้ครูสว่นใหญ่เป็นครูช่วงท่ีมี

ประสบการณ์ในการทำงาน ทำให้เป็นช่วงวัยท่ีไม่ต่างกันมากกับวัยของนักเรียน อาจทำให้มีมุมมองของนักเรียนในปัจจุบัน

ได้ง่ายกว่าครูท่ีมีประสบการณ์ในการทำงานมาก อาจส่งผลใหม้คีวามแตกต่างกันตามความคดิเห็น อกีทัง้มกีารตดิตาม

พฤตกิรรมนักเรียนท่ีเปลี่ยนแปลงไปในสภาพแวดลอ้มและสังคมปัจจุบันอย่างรวดเร็ว ซึ่งอาจทำให้ความคิดเห็นในการ

บริหารกิจการนักเรียนมองเห็นปัญหาไปในทิศทางที่ต่างกัน ส่งผลให้สภาพการบริหารกิจการนกัเรียนจำแนกตาม

ประสบการณ์ในการทำงานแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกบงานวิจยัของ ณัฐวุฒ ิหวา่นผล และศริิพงษ์ เศาภายน (2564,  

บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพปัญหาการบริหารกิจการนักเรียนของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศกึษา สังกัดสำนกังานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 ผลการวจิัยพบว่า จากการศกึษาสภาพปัญหาการบริหารงานกิจการนักเรียน 

โดยภาพรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก มผีลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูเกี่ยวกับสภาพปัญหาการบริหารงาน

กิจการนักเรียน พบว่า ครูท่ีมีคณุวุฒกิารศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัญหาการบริหารงานกิจการนักเรียน 

โดยภาพรวมและรายด้านไม่แตกต่างกัน และครูท่ีมีประสบการณ์ในการทำงานต่างกัน มีความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัญหา

การบริหารงานกิจการนักเรียน โดยภาพรวมและรายด้านมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคญัทางสถิตท่ีิระดับ 0.05  

ข้อเสนอแนะ 

 1. ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช ้

  การหาแนวทางพัฒนาสภาพปัญหาและประสิทธิผลการบริหารกิจการนักเรียนในโรงเรียน สังกัดสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสกลนคร เขต 1 พบว่าด้านสภาพปัญหาของงานส่งเสริมสุขภาพอนามัย 

เป็นสิ่งท่ีสถานศึกษาควรมีนโยบายให้มกีารรับรู้ร่วมกันท้ังโรงเรียนจึงเป็นจุดเร่ิมตน้ในการให้ความร่วมมือของบุคลากร 

เพื่อให้เกิดการรับรู้ร่วมกันท้ังครู นักเรียน ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องในการส่งเสริมสุขภาพ โดยให้มีท้ังกิจกรรมภายใน

ห้องเรียน ภายในโรงเรียนและกิจกรรมนอกโรงเรียน จัดสิ่งแวดล้อมในสถานศกึษาให้สะอาดถกูสุขลักษณะ ตระหนกัถึง

ความสำคัญของการดูแลสุขภาพนักเรียน คัดเลอืกบุคลากรท่ีมีความเหมาะสม เขา้ร่วมอบรมเพื่อจะได้ดูแลนักเรียน 

ได้อย่างถูกต้องตามเกณฑ์มาตรฐานของงานอนามัย 

 2. ข้อเสนอแนะสำหรับการทำวิจัย ครั้งต่อไป 

  2.1 ควรศกึษาสภาพปัญหาการบริหารกิจการนักเรียนจากผู้มีสว่นเกี่ยวข้องหลาย ๆ ส่วน เช่น ศกึษาจาก

นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หรือคณะกรรมการสถานศึกษา เป็นต้น เพื่อนำผลการวจิัยมาเปรียบเทียบกับความคดิเห็นของ

ผู้บริหารสถานศกึษา ครผูู้สอน ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาการบริหารกิจการนักเรียนให้สมบูรณม์ากยิ่งขึ้น 

  2.2 ควรศกึษาถึงสภาพปัญหาของนักเรียนเฉพาะด้าน เพื่อหาแนวทางปอ้งกัน แก้ไข และช่วยเหลอื 

อย่างเป็นระบบ และพัฒนานักเรียนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
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