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ประสิทธิผลในการบริหารสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาชัยภูมิ เขต 1 

The Effectiveness of School Administration According to The Philosophy of Sufficiency Economy in The 

Basic Education Schools Under the Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 1 
ประไพ มีแก้วรัตนกุล1 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุรนิทร์ ภูสิงห์2 

Prapai Meekeawrattanakun1 Asst. Prof. Dr. Surin Phusing2 

บทคดัย่อ 

 การวจิัยคร้ังนีม้วีัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศกึษาประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 2) เปรียบเทียบ 

ความคิดเห็นของข้าราชการครูท่ีมีต่อประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 จำแนกตามขนาดสถานศึกษาและ  

3) ศึกษาข้อเสนอแนะสำหรับการพัฒนาประสิทธิผลการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก ่ข้าราชการครู 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ปีการศึกษา 2563 จำนวน 327 คน กำหนดขนาดกลุ่ม

ตัวอย่างโดยใช้ตารางสำเร็จรูปของเครจซี่และมอร์แกน (Krejcie and Morgan) และใชว้ธีิการสุ่มแบบแบ่งช้ัน เครื่องมือท่ีใช้

ในการศึกษาเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั มีค่าอำนาจจำแนกตัง้แต ่.353 -  .813 และมีค่าความ

เชื่อม่ันท้ังฉบับ .980 และแบบสัมภาษณ์แบบมโีครงสร้าง สถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะห์ ประกอบด้วย รอ้ยละ ค่าเฉลี่ย  

ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ใชส้ถิต ิF-test แบบ One-way ANOVA ในการทดสอบสมมติฐาน ส่วนขอ้มูลเชงิคุณภาพใช้วิธีการ

วเิคราะห์เนื้อหา 

 ผลการวจิัย พบว่า  

  1. ระดับความคดิเห็นของข้าราชการครูต่อประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 โดยภาพรวม 

อยู่ในระดับมาก  

  2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของขา้ราชการครูต่อประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 

จำแนกตามขนาดสถานศกึษา โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมนีัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05  

  3. ข้อเสนอแนะสำหรับการพัฒนาประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ท่ีสำคัญคือ ผู้บริหาร 
______________________________________________________________ 

คำสำคัญ: ประสิทธิผล  การบรหิารสถานศึกษา  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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ควรมกีารจัดการพื้นท่ีให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา มกีารจัดทำหน่วยการเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพยีง มกีารนเิทศ ตดิตาม ประเมินผล พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง จัดกิจกรรมเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

จนเกิดองค์ความรูไ้ปสู่การปฏบัิตไิด้จริง เปิดโอกาสให้บุคลากรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเป็นแบบอย่างที่ดีในการดำเนนิชีวิต  

และทันต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกมติอิย่างสมดุล เพื่อให้เกิดประสิทธิผลในการบริหารสถานศึกษาตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพยีงอย่างย่ังยืนต่อไป 

ABSTRACT 

 This study aimed to 1) study the effectiveness of school administration towards the Sufficiency Economy 

Philosophy of Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 1, 2) compare the teachers’ opinions on the 

effectiveness of school administration towards the Sufficiency Economy Philosophy of Chaiyaphum Primary 

Educational Service Area Office 1 and 3) study the recommendation for developing the effectiveness of school 

administration towards the Sufficiency Economy Philosophy of Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 

1. The samples were 327 teachers under Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 1 in the academic 

year 2020. The sample size was determined by using Krejcie and Morgan Table and then employed stratified 

random sampling. The tools in this study were a set of 5-rating scales with the discrimination between .353-.813, 

the reliability of the whole questionnaires was .980, and structured interview. Statistics used for analyzing the data 

consisted of frequency, mean, standard deviation. F-test (One-way ANOVA) was used to test the hypothesis.  

Qualitative data used content analysis methods. Qualitative data used content analysis methods.  

 The results revealed as follows: 

  1. The level of the teachers’ opinions on the effectiveness of school administration towards the 

Sufficiency Economy Philosophy of Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 1 was overall at a high 

level. When considering each aspect, it was found that the highest mean was personnel development. It was 

followed by learners’ development activities, school administration, and results and achievements, respectively.  

  2. The comparison of teachers’ opinions on the school administration towards the Sufficiency Economy 

Philosophy of schools under Chaiyaphum Primary Educational Service Area Office 1 classified by school size was 

overall significantly different at the statistical level of .05. 

  3. Recommendations for developing the effectiveness of school management towards the philosophy of 

sufficiency economy in basic education schools under Chaiyaphum Primary Education Service Area Office 1, the 

crucial parts are the administrators should manage the area in accordance with the context of the school. set the 

integrated learning unit towards the philosophy of sufficiency economy: supervise, follow-up, evaluate, develop the 

curriculum continuously: organize activities that emphasizes the students’ knowledge to practical: provide 

opportunities for people to exchange learning and be the role models for ways of lives and keep up with changes in 

all dimensions in a balanced manner in order to certify the effectiveness of school management in accordance with 

the philosophy of sustainable sufficiency economy. 

Keywords: Effectiveness, School Administration, Philosophy of Sufficiency Economy 
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ภูมหิลงั 

 เศรษฐกิจพอเพยีง เป็นหน่ึงในแนวพระราชดำรขิองพระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช

บรมนาถบพติร รัชกาลที่ 9 ท่ีได้พระราชทานปรัชญาในการดำรงชวีติท่ียึดหลัก ความพอเหมาะพอด ีความมเีหตุมีผล  

และความไม่ประมาท ซึ่งพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 ทรงถือปฏบัิตดิ้วยพระองค์เองอย่างต่อเนื่องยาวนาน 

ดำรงชวีติเป็นแบบอย่างได้อย่างสมบูรณ์ อีกท้ังยังได้พระราชทานพระราชดำรใิห้แก่คนไทยนำไปปฏบัิตใินการดำเนินชวีติ 

สถาบันการศึกษาโดยเฉพาะในระดับโรงเรียนได้นำพระราชดำรัสของพระองค์ท่านมาปฏบัิตใิชใ้นการเรียนการสอน  

โดยกระทรวงศึกษาธกิารมนีโยบายสำคัญใหโ้รงเรียนทุกแห่งยดึแนวเศรษฐกิจพอเพยีงในการจัดการเรียนการสอน 

โรงเรียนส่วนใหญ่ได้จัดทำเกษตรทฤษฎีใหม่ในโรงเรียนขึ้นตามแนวเศรษฐกิจพอเพยีง กล่าวคือ แบ่งพื้นท่ีในโรงเรียน

สำหรับทำการเกษตร การประมง และการเลีย้งสัตว์ การดำเนนิการเศรษฐกิจพอเพยีงตามเกษตรทฤษฎีใหม่มักพบใน

โรงเรียนแถบชนบทท่ีมีพืน้ท่ีมากพอ ส่วนโรงเรียนในเขตเมอืงน้ันมอียู่บ้างไม่มาก การนำหลักเศรษฐกิจพอเพยีงมาใช้ 

ในการดำเนินชวีติ ควรได้รับการปลูกฝังตัง้แต่ยังเยาว์วัย เพื่อเป็นกิจนสิัยเมื่อเตบิโตเป็นผู้ใหญ่ก็จะมคีวามพอดีหรือ

พอประมาณอยู่ในการดำเนนิชีวิตและในการทำงาน หลักการสำคัญของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงมี 3 ประการ คือ 

การพึ่งพาตนเองเป็นหลัก การพึ่งพากันเองเป็นหลัก และหลักการจัดการท่ีด ี(กระทรวงศึกษาธิการ, 2542, หน้า 14 - 28) 

ในการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงมาใชต้อ้งควบคู่กับการเรียนการสอนท่ียึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลางสอดคลอ้งกับ

พระราชบัญญัติการศกึษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และที่แกไ้ขเพิ่มเตมิ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และฉบับท่ี 3  

พ.ศ. 2553 ตอ้งเป็นการจัดการเรียนการสอนท่ีผู้เรียนเป็นศูนย์กลางที่นักเรียนเรียนกับเพื่อนและเรียนดว้ยตนเอง  

โดยนักเรียนเป็นผู้วางแผนการเรียน ดำเนินการเรียน จัดสภาพแวดล้อมการเรียนการสอนเป็นกลุ่มและเรียนดว้ยตนเอง 

ผู้เรียนควบคุมตนเอง ผู้เรียนเป็นผู้ใชส้ื่อการสอนและแหลง่ความรู้ และมีการประเมินการเรียนการสอนท่ีครบวงจร  

(ชัยยงค์ พรหมวงศ์ และวาสนา ทวกีุลทรัพย์, 2553, หน้า 60 - 61) และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงจะตอ้ง

สอดแทรกอยู่ในทุกขั้นตอนของการเรียนการสอน จะทำให้นักเรียนนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงมาใชไ้ด้ตลอด 

ของการเรียนและในการดำเนนิชีวิต 

 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 เป็นหน่วยงานทางการศกึษาท่ีมีโรงเรียนอยู่ในความ

รับผิดชอบจำนวน 230 โรง ปกีารศึกษา 2563 มคีรูและบุคลากรทางการศกึษา จำนวน 2,190 คน นักเรียน จำนวน 

32,402 คน ในพืน้ท่ีของ 5 อำเภอ ประกอบด้วย อำเภอเมอืง อำเภอบ้านเขว้า อำเภอคอนสวรรค์ อำเภอหนองบัวแดง 

และอำเภอภักดชีุมพล จัดการศกึษาขั้นพื้นฐานโดยการมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนมกีารพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ

เรียนรู้ท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญท่ีสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง จากการดำเนนิงานท่ีผ่านมา สำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาศกึษาชัยภูม ิเขต 1 มกีารส่งเสริมให้สถานศกึษาทุกแห่งนอ้มนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีงมาประยุกต์ใช้ในสถานศกึษา พบว่า สถานศกึษาหลายแห่งได้ปรับปรุงหลักสูตรของสถานศึกษา จัดกระบวนการ

เรียนรู้ บรรยากาศสิ่งแวดลอ้มเอื้อให้ผู้เรียน ส่งผลให้มีสถานศึกษาหลายแห่งได้รับการคัดเลอืกให้เป็น The Best Practice 

ด้านสถานศกึษาพอเพยีงในปี 2556 - 2557 ซึ่งตัง้แต่ปี 2559 - 2562 ยังไม่มสีถานศกึษาในสงักัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ผ่านการประเมินสถานศกึษาพอเพยีงตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธกิาร ทัง้นี้อาจ

เนื่องมาจากสถานศกึษาขาดการกำหนดนโยบายการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาใชใ้นสถานศกึษา การดำเนนิ

โครงการไม่มคีวามต่อเนื่อง มกีารปรับเปลี่ยนโยกยา้ยผู้บริหารสถานศกึษาและบุคลากรท่ีรับผิดชอบ การขยายผลและ

เผยแพร่ยังไม่มกีารดำเนนิการเชงิประจักษ์ ผู้บริหารไม่เข้าใจการบริหารสถานศกึษาตามหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีงอย่างแท้จริง ครูยังไม่มกีารนำหลักของปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงเข้าไปบูรณาการในการจัดการเรียนการสอน 
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และยังไม่เกิดประสิทธิผลตามเป้าหมายท่ีวางไวเ้ท่าที่ควร (กลุ่มนเิทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1, 2562, หน้า 8) 

 จากสภาพและปัญหาดังกลา่ว ผู้ศึกษาจึงมีความสนใจท่ีจะศกึษาประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1  

ว่ามีการนอ้มนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาประยุกต์ใช้ในสถานศึกษามากนอ้ยเพยีงใด มีการบริหารสถานศกึษาตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในระดับใด และผลท่ีได้จากการศึกษาวิจัยดังกล่าวจะเป็นขอ้มูลพื้นฐานสำคัญสำหรับผู้ 

ท่ีเกี่ยวข้องกับการบริหารการศึกษาในการวางแผนพัฒนาปรับปรุง แก้ไข หรอืหาแนวทางสร้างความรู้ ความเข้าใจที่

ถูกต้อง ให้เกิดความรู้ ความเขา้ใจในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงท่ีถูกต้องเพื่อท่ีจะ

นำไปสู่การปฏบัิตใิห้สามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงไปบูรณาการสู่การเรียนการสอนและการบริหารจัดการ

สถานศกึษาให้เป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพและเกิดคุณภาพสูงสดุ จนสามารถนำไปสู่ประสิทธิผลสูงสุดท่ีจะเกดิขึน้กับ

ผู้เรียนในสถานศกึษาแต่ละแห่งต่อไป 

คำถามการวิจัย 

 1. ประสิทธิผลการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ตามความคิดเห็นของข้าราชการครูมปีระสิทธิผลอยู่ในระดับใด 

 2. ข้าราชการครูท่ีปฏบัิตหินา้ที่ในสถานศึกษาที่มขีนาดต่างกันมคีวามคิดเห็นต่อประสิทธิผลในการบริหาร

สถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพืน้ฐาน สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 แตกต่างกันหรือไม่อย่างไร 

 3. ข้อเสนอแนะสำหรับการพัฒนาประสิทธิการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 มอีะไรบ้าง 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 

 1. เพื่อศึกษาระดับประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน สังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 

 2. เพื่อเปรียบเทียบความคิดเห็นของข้าราชการครูท่ีมีต่อประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 จำแนกตาม

ขนาดสถานศกึษา  

 3. เพื่อศึกษาข้อเสนอแนะสำหรับการพัฒนาประสิทธิผลการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 
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กรอบแนวคดิการวิจัย 

          ตัวแปรตน้                       ตัวแปรตาม 

   (Independent Variable)         (Dependent Variable) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวจิัย 

วิธีดำเนนิการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

  1. ประชากร ได้แก่ ขา้ราชการครูในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานสังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ชัยภูมิ เขต 1 ปีการศึกษา 2563 จาก 230 โรงเรียน รวมท้ังสิ้น 2,190 คน 

  2. กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ข้าราชการครูสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 

ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2563 ไดก้ลุ่มตัวอย่างทัง้สิน้จำนวน 327 คน โดยการกำหนดขนาดกลุ่มตัวอย่าง (Sample Size) 

โดยใชต้ารางสำเร็จรูปของ Krejcie and Morgan (บุญชม ศรีสะอาด, 2560, หนา้ 43) แลว้ทำการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งช้ัน 

(Stratified Random Sampling) 

  3. กลุ่มผู้ให้ขอ้มูลในการสัมภาษณ์ คือ ผู้ทรงคุณวุฒ ิจำนวน 10 คน ซึ่งดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสำนักงาน

เขตพื้นท่ีการศึกษาหรอืรองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาหรอืผู้แทน ศกึษานเิทศก์ และผู้บริหารสถานศกึษา 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ปีการศึกษา 2563 ได้มาโดยการเลอืกแบบเจาะจง 

(Purposive Sampling) 

 เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  1. แบบสอบถาม (Questionnaire) โดยผู้ศึกษาได้สร้างและพัฒนาขึน้ภายใต้กรอบ แนวคิด ทฤษฎี และงานวจิัย

ท่ีเกี่ยวข้องแบงออกเป็น 3 ตอน เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ ตามวธีิของ Likert ใน 5 ด้าน 

ประกอบด้วย 1) ด้านการบริหารจัดการสถานศกึษา 2) ด้านหลกัสูตรและการจัดการเรียนการสอน 3) ด้านการจัดกิจกรม

พัฒนาผู้เรียน 4) ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศกึษา และ 5) ด้านผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จ 

  2. แบบสัมภาษณ์แบบมโีครงสร้าง (Structured interview) 

 

ขนาดสถานศึกษา 

   1. ขนาดเลก็   

   2. ขนาดกลาง   

   3. ขนาดใหญ่     

ประสิทธิผลในการบรหิารสถานศึกษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5 ด้าน ประกอบด้วย  

        1. ด้านการบรหิารจัดการสถานศึกษา 

        2. ด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

        3. ด้านการจัดกิจกรมพัฒนาผูเ้รียน  

        4. ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศกึษา 

        5. ด้านผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จ  

ข้อเสนอแนะสำหรับการบรหิารสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 
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 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

  1. ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลจากมหาวทิยาลัยราชภัฏชัยภูมถิึงกลุ่มตัวอย่าง จำนวน  

327 ฉบับ ได้กลับคืนมา 327 ฉบับ คิดเป็นร้อยละร้อย 

  2. แจกแบบสอบถามด้วยตัวเอง จำนวน 327 ฉบับ 

  3. ทำการสัมภาษณผ์ู้ทรงคุณวฒุดิ้วยตนเอง จำนวน 10 คน  

 สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะห์ข้อมลู 

  1. สถิตท่ีิใชว้เิคราะห์หาคุณภาพเครื่องมือ ได้แก่ ค่าความเท่ียงตรงของแบบสอบถามโดยค่าดัชนคีวาม

สอดคล้อง IOC (Index of Congruence) คา่อำนาจจำแนกโดยวิธีหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์อย่างง่ายของเพยีรสัน 

(Pearson’ Product-Moment Correlation Coefficient) และคา่ความเชื่อม่ันโดยใช้สัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค  

(Alpha Coefficient) 

  2. สถิตพิื้นฐาน ได้แก่ ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

  3. สถิตท่ีิใชใ้นการทดสอบสมมติฐาน ไดแ้ก่ การทดสอบค่า F – test แบบ One-Way ANOVA  

และเปรียบเทียบความแตกต่างเป็นรายคู่โดยวิธีการของ Scheffe’ Method 

สรุปผลการวิจัย 

 1. ระดับความคดิเห็นของข้าราชการครูต่อประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 โดยภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก เมื่อพิจารณาเป็นรายดา้น พบว่า ด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงสุด คอื ด้านการพัฒนาบุคลากรของสถานศกึษา รองลงมา 

ได้แก่ ดา้นการจัดกิจกรมพัฒนาผู้เรียน ด้านการบริหารจัดการสถานศกึษา และด้านผลลัพธ์/ภาพความสำเร็จ ตามลำดับ  

 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของข้าราชการครูต่อประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 จำแนกตาม

ขนาดสถานศกึษา โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 

 3. ข้อเสนอแนะสำหรับการพัฒนาประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง

ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ท่ีสำคัญคือ ผู้บริหารควรมกีาร

จัดการพื้นท่ีให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา มกีารจัดทำหน่วยการเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพยีง มกีารนเิทศ ตดิตาม ประเมินผล พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง จัดกิจกรรมเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญจนเกิด 

องค์ความรู้ไปสู่การปฏบัิตไิด้จริง เปิดโอกาสให้บุคลากรแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเป็นแบบอย่างที่ดีในการดำเนนิชีวติ  

และทันต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกมติอิย่างสมดุล เพื่อให้เกิดประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพยีงอย่างย่ังยืนต่อไป 

อภปิรายผลการวิจัย 

 1. ระดับความคดิเห็นของข้าราชการครูต่อประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐานสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 โดยภาพรวมอยู่ในระดับ

มาก ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะ กระทรวงศึกษาธกิารได้มุ่งเนน้ในการจัดทำนโยบายการจัดการศึกษาให้เข้ากับนโยบายของ

รัฐบาลซึ่งหลักเศรษฐกิจพอเพยีงเป็นเร่ืองหนึ่งท่ีเป็นนโยบายในการจัดการศกึษา ดงันัน้ สำนักงานคณะกรรมการ
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การศึกษาขั้นพืน้ฐานจงึได้นำนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิารมากำหนดเป็นกลยุทธ์ คุณธรรมนำความรู้ และนอ้มนำ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงสู่การปฏบัิต ิเพื่อให้ผู้บริหาร ครูบุคลากรทางการศกึษา และนักเรียนมคีวามรู้ความเข้าใจ

ปฏบัิตติามหลักคุณธรรม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงตามหลักสูตร ซึ่งสถานศกึษาในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 ได้สนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธกิาร และได้ดำเนินการส่งเสริม สนับสนุน 

การขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงสู่สถานศกึษาเพื่อให้สามารถนำแนวคิดหลกัปฏิบัตติามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพยีงมาบูรณาการในการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ สอดคลอ้งกบั เจริญ อภิไชย (2551, 

หนา้ 23) กลา่วว่า การบริหารสถานศกึษาโดยการนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงมาใชใ้นการกำหนดนโยบายและแนวทาง 

ในการจัดการสถานศึกษา โดยใชห้ลักในการบริหารจัดการและประสานกับทุกภาคส่วนในการใชท้รัพยากร การบริหาร 

ท้ังดา้นบุคลากร งบประมาณ สภาพแวดลอ้มอย่างคุ้มค่าเป็นประโยชน์สูงสุด จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามศักยภาพ 

ของนักเรียน และส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองให้ทันกับความก้าวหนา้และความเปลี่ยนแปลงของสังคม  

สอดคล้องกับ กระทรวงศึกษาธกิาร (2550, หน้า 3) ได้กำหนดการจัดการศกึษาตามหลักเศรษฐกิจพอเพยีงไว้ 2 ส่วน คือ  

1) การบริหารสถานศกึษาในด้านต่าง ๆ 2) การจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งการสอดแทรกสาระเศรษฐกิจพอเพยีงใน

หลักสูตรและสาระการเรียนรู้ในห้องเรียน และนอกห้องเรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมคีุณธรรม จริยธรรม รูจ้ักพัฒนาตนเอง

และมีเจตคติท่ีดตี่อการศึกษาเล่าเรียน สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและให้สามารถดำเนินชีวติในสังคมได้อย่าง

เป็นสุข สอดคล้องกับ วไิลพร จนัเสงี่ยม (2555, หน้า 25) ไดก้ล่าวถึงประสิทธิผลในการบริหารโรงเรียน คือการท่ีโรงเรียน

สามารถผลิตนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง และสามารถพัฒนานักเรียนให้ทัศนคติทางบวก ตลอดจนสามารถ 

แข่งขันกับเวทีสากลและเวทีโลกได้ สอดคล้องกับผลการวจิัยของ นัสเซอร์อาล ีเกปัน (2562, หน้า 63) ได้ศึกษาประสิทธิภาพ 

การบริหารสถานศกึษา โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอสิลาม อันซอเรียะห์อัดดนียีะห์ จังหวัดสตลู ผลการวิจัย พบว่า 

ประสิทธิภาพการบริหารสถานศกึษา โรงเรียนเอกชนสอนศาสนา อสิลามอันซอเรียะห์อัดดนียีะห์ จังหวัดสตูล  

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และสอดคลอ้งกับผลการวจิัยของ พนิจิ เครอืเหลา (2562, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการบริหาร

สถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนพิทยาลงกรณ์พทิยาคม ผลการวจิยั พบว่า การบริหาร 

สถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โรงเรียนพิทยาลงกรณ์พทิยาคมโดยภาพรวม และรายดา้นอยู่ในระดับมาก 

 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของข้าราชการครูต่อประสิทธิผลในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 จำแนกตาม

ขนาดสถานศกึษา โดยภาพรวมแตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 ท้ังน้ีอาจเป็นเพราะ สถานศกึษาขนาด

ใหญ่มคีวามพร้อมดา้นงบประมาณ อาคาร สถานท่ี บุคลากร และทรัพยากรท่ีเพยีงพอ สามารถบริหารจัดการได้เพยีงพอ

และท่ัวถึง ส่วนสถานศกึษาขนาดเล็กยังขาดความพร้อมในด้านอาคารสถานท่ี สื่อการเรียนการสอนท่ีทันสมัย ยังไม่

เพยีงพอกับความตอ้งการ แต่ได้รับการสนับสนุนจากผู้ปกครองและชุมชน ครูมภีาระงานมากเกินไป มทีรัพยากรอย่าง

จำกัด ซึ่งบริบทสภาพแวดลอ้มแตกต่างกัน การบริหารงานก็ย่อมแตกต่างกันด้วย จึงทำให้ครูมคีวามคิดเห็นประสิทธิผล 

ในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศึกษาแตกต่างกัน สอดคล้องกับผลการวิจัยของ 

ศรประภา พงษ์หัตถาศิลป์ (2557, บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเร่ือง การบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

ในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ผลการวจิัยพบว่า โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  

เมื่อเปรียบเทียบของการบริหารงานสถานศกึษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงในโรงเรียน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี

การศึกษาประถมศึกษาสมุทรสาคร ท่ีมีขนาดโรงเรียนต่างกันมกีารบริหารงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีงโดยรวม

แตกต่างกันอย่างมนีัยสำคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ กฤษดา นิ่มทับทิม (2561, บทคัดย่อ)  

ได้ศึกษาผลการดำเนนิงานของสถานศกึษาพอเพยีง ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพระนครศรีอยุธยา  
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เขต 2 พบว่าในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยสงูสุด คือ ด้านการพัฒนาบุคลากร รองลงมา คือ ดา้นการจัด

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และด้านท่ีมีค่าเฉลี่ยต่ำสุด คือ ดา้นหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ เมื่อเปรียบเทียบสถานศกึษา 

ท่ีมีขนาดต่างกัน มผีลการดำเนนิงานของสถานศกึษาพอเพยีง โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 

ข้อเสนอแนะ 

 1.ข้อเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช ้

  1.1 ผู้บริหารควรมกีารบริหารอาคารสถานท่ีและจัดการแหล่งการเรียนรู้ในสถานศกึษา ตามหลกัปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพยีง 

  1.2 สถานศึกษาควรมีการแผนจดัการเรียนรู้ท่ีบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในกลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ต่าง ๆ ทุกระดับชัน้ 

  1.3 สถานศกึษาควรส่งเสริม สนับสนุน และจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมสี่วนร่วมในการแก้ปัญหา หรือพัฒนา

สถานศกึษา/ชุมชน ด้านเศรษฐกิจหรือสังคมหรือสิ่งแวดลอ้มหรือวัฒนธรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

  1.4 ผู้บริหารควรส่งเสริมให้บุคลากรแสวงหาความรู้เกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง อย่างสม่ำเสมอ 

  1.5 ผู้บริหารควรส่งเสริมบุคลากรจัดการทรัพยากรและดำเนนิชวีติดา้นเศรษฐกิจ อย่างสอดคล้องกับ 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

 2. ข้อเสนอแนะสำหรับการทำวิจัย ครั้งต่อไป 

  2.1 ควรศกึษาปัญหาในการบริหารสถานศกึษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงในสถานศกึษา 

ขั้นพื้นฐานเชงิคุณภาพ 

  2.2 ควรมกีารศึกษาการมสี่วนร่วมของชุมชนในการจัดการศกึษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง 

ในสถานศึกษาขั้นพืน้ฐาน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาชัยภูมิ เขต 1 

  2.3 ควรศกึษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงไปใชใ้นสถานศึกษา 

ให้ประสบผลสำเร็จ 
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