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บทน า 

 การจัดการศกึษาในศตวรรษท่ี 21 ได้เปลี่ยนแปลงไปอยา่งมากทั้งในรูปแบบของการบริหาร การจัดการ 

โดยเฉพาะอยา่งยิ่งในปัจจุบันท่ีเป็นยุคแห่งสังคมข้อมูลสารสนเทศ (The Information Age) หรือท่ีเรียกกันตามสมัยนยิม

วา่ “ยุคโลกาภิวัตน ์(The Globalization)” นัน้ได้สง่ผลตอ่กระบวนการจัดการศึกษาเป็นอยา่งมาก โดยตัวแปรส าคัญ 

ท่ีสง่ผลตอ่การเปลี่ยนแปลงดังกลา่วคือความเจริญก้าวหนา้ทางวทิยาศาสตร์เทคโนโลยท่ีีมีความทันสมัยและมี

ประสิทธิภาพสูง ซึ่งสอดคล้องกบัผู้บริหารของกูลเกิ้ลกล่าววา่เป็นยุค “Internet Century” ข้อมลูความรู้สามารถค้นหา

ได้เพยีงเข้าสูอ่นิเตอร์เน็ต จากกระแสความเจรญิทางเทคโนโลยแีละการสื่อสารท่ีก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็วสง่ผลกระทบ

ตอ่การเปลี่ยนแปลงทางสภาวะแวดลอ้มและวิธีชีวิตของคนในสงัคมอย่างมาก ท าให้เกิดปัญหาทางสังคมตามมาหลาย

ด้าน เชน่ ปัญหายาเสพติด ปัญหาสิ่งแวดลอ้ม ปัญหาโรคเอดส ์ฯลฯ ซึ่งปัญหาต่างๆ เหลา่นีเ้กดิขึน้เนื่องจากความไม่

สมดุลกัน ระหวา่งความเจรญิทางเทคโนโลยแีละการสื่อสารกับความเจรญิก้าวหนา้ทางการศึกษาของคนไทย ส่งผล

ให้รัฐบาลไทยต้องเปลี่ยนนโยบายการพัฒนาประเทศ จากท่ีเคยมุง่เนน้การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ

ฉบับท่ี 8 จึงได้ใหค้วามส าคญัตอ่การพัฒนาคนแทน โดยก าหนดให้คนเป็นศูนย์กลางของการพฒันา 

 พระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมพิลอดุลยเดชท่านได้พระราชทานพระราชด ารเิกี่ยวกับครูไวน้า่สนใจ 

ดังนี้ "ครูเป็นผู้ท่ีมีความส าคัญอยา่งยิ่งตอ่การพัฒนาสติปัญญาของเยาวชนในชาติ ครูเป็นบุคคลที่ส าคัญและมี

ความหมายอยา่งมากต่อกระบวนการให้การศกึษาเพราะถา้ปราศจากครูซึ่งเป็นผู้สอน การศึกษาหาความรู้ของ

เยาวชนจะมีความยากล าบากขึน้ต้องใชเ้วลานานมากในการเรียนรู้ แตถ่้าได้ครูผูส้อนท่ีดมีคีวามตัง้ใจสอนและมีความรู้

ท่ีดมีวีธีิการถา่ยทอดท่ีเหมาะสมยอ่มจะชว่ยให้การศกึษาบรรลุเป้าหมายได้สะดวกรวดเร็วและงา่ยขึน้" ซึ่งแนว

พระราชด ารนิี้สอดคล้องกับมาตรา 4 ในพระราชบัญญัติการศึกษาแหง่ชาติ พ.ศ. 2542 ที่ให้ความหมายของครูวา่ “ครู

เป็นบุคลากรวชิาชีพ ซึ่งท าหน้าท่ีหลักทางการศึกษาด้านการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ดว้ยวิธีการต่างๆ

ในสถานศึกษาทัง้ของรัฐและเอกชน" ดังนัน้ครูยุคโลกาภิวัตนจ์ าเป็นท่ีจะต้องมทัีกษะ ความรู ้ความเข้าใจ และตระหนัก

ในบทบาทหน้าท่ีจะต้องปรับเปลี่ยนไปให้กา้วทันกับสภาพการณท์างสังคมและความก้าวหนา้ทางวทิยาศาสตร์

เทคโนโลยไีด้อยา่งเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ซึ่งจะส่งผลในภาพรวมต่อการจัดการศกึษาและการเรียนการสอน 

ในอนาคต 

ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการจดัการศึกษายุคโลกาภิวัตน ์

 โลกาภิวัตนเร่ิมขึน้นับตัง้แตครสิโตเฟอรโคลัมบัส ไดคนพบทวปีอเมริกา ในปค.ศ. 1492 (The Diary of 

Christopher Columbus) นับเปนการขามพรมแดนของวัฒนธรรมหน่ึงไปยังอกีวัฒนธรรมหน่ึงท่ีมคีวามแตกตางกัน 

ค าส าคัญ : โลกาภิวัตน์, ทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม, ครูอัจฉริยะ, ห้องเรียนอัจฉริยะ 

*อาจารย์ประจ าหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวชิาการบรหิารการศกึษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

**อาจารย์ประจ าหลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอังกฤษธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

**นักศึกษาหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
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อยางสิน้เชงิเปนคร้ังแรก แตปรากฏการณนี้เพิ่งเห็นไดอยางชัดเจนเมื่อประมาณ 60 กวาปมีานี้เอง โดย ในป ค.ศ.1940 

ค าวา “globalize” และ “globalism” ถูกน ามาใชเปนคร้ังแรก (Jan AartScholte, 2005) หลังจากนั้น ในป ค.ศ.1959 

เร่ิมมกีารใชค า “globalization” และอกีสองปตอมาจึงไดมกีารบัญญัติความหมายของค านีเ้อาไวใน พจนานุกรม  

โดยราชบัญฑิตยสถานไดใ้ห้ความหมายของค าวา่ โลกาภิวัตน์ (Globalization) หมายถงึ การแผถ่ึงกันท่ัวโลกการเข้าถึง

โลก การเอาชนะโลก ล่วงรู้ความเป็นไปของโลกหรือก้าวทันโลก กล่าวคือ ความเปลี่ยนแปลงของโลกที่เกิดขึ้นใน

ประเทศของตนเองและประเทศตา่งๆ ทัง้ทางด้านสังคม เศรษฐกิจการเมอืง ฯลฯ สามารถรับรู้รับทราบได้ในเวลา

ใกล้เคียงกัน ไมว่า่จะอยู่ ณ ที่ใด หากเร่ืองราวของความเปลี่ยนแปลงเป็นประโยชนต์อ่การด ารงชพีก็สามารถน ามา

ปรับใช ้หรือประยุกตใ์ชใ้ห้เกิดประโยชนไ์ด้ เสมอืนหนึ่งวา่โลกแคบโลกประเทศทุกประเทศเข้าถึงขอ้มูลได้พร้อมกัน  

และจากการพัฒนาในหลายๆ ดา้น โดยเฉพาะด้านการสื่อสารและโทรคมนาคม และด้านระบบคอมพิวเตอร์ท าให้ยุค

โลกาภิวัตน ์เป็นยุคที่ผู้คนท้ังโลกที่สามารถสื่อสาร ขนส่ง เดนิทาง ไปมาหาสู่กันได ้คิดคลา้ยๆ กัน มีอุปกรณก์าร

ด ารงชวีติท่ีเป็นสนิค้า สิ่งผลิตคล้ายๆ กัน ดูภาพยนตร์เร่ืองเดียวกันฟังเพลงเพลงเดียวกัน วัฒนธรรมประเพณขีอง

ท้องถิ่นหนึ่งสามารถแพร่ไปได้รับการยอมรับอกีที่หนึ่งได้งา่ย ซึง่ตอ่ไปวิถีชีวิตการกินอยู่ การแตง่กายก็จะคล้ายๆ กัน

ยิ่งขึน้ รวมท้ังจะมีภาษากลางใชใ้นการสื่อความหมายท่ัวโลกไมก่ี่ภาษา หรือเป็นภาษาเดียวกันมากขึน้ดว้ย 

 การจัดการศกึษาและการเรียนการสอนในยุคโลกาภิวัตนจ์ะมกีารพัฒนาในรูปแบบของกระบวนการไปใน

รูปแบบใดนัน้ ได้มีการศึกษาวิเคราะห์ถึงความเป็นไปไดใ้นลักษณะต่างๆ โดยนักการศกึษาหลายท่าน ซึ่งได้ขอ้สรุป 

ท่ีตรงกันวา่การจัดการศกึษายุคศตวรรษท่ี 21 นัน้คงจะขึ้นอยู่กบัปัจจัยหรือองคป์ระกอบส าคัญดังต่อไปนี้ (Molnar, 

1990, pp. 59–61) 

  1. ภาวะเศรษฐกิจโลก (The Global Economic) ภาวะเศรษฐกิจท่ีเปลี่ยนแปลงไปย่อมสง่ผลตอ่กระบวนการ

จัดการศกึษาของสังคม โดยเฉพาะเศรษฐกิจการลงทุนท่ีเกี่ยวข้องกับด้านวิทยาการเทคโนโลยสีมัยใหม ่เช่น วิทยาการ

คอมพิวเตอร์ ระบบการสื่อสารทางไกล ซึ่งภาวะทางเศรษฐกิจเหลา่นั้นจะเป็นไปในลักษณะของความร่วมมอืดา้น

การตลาดและการลงทุนระหว่างประเทศ ซึ่งภาวการณด์ังกล่าวจะส่งผลตอ่รูปแบบของการจัดการศึกษาที่รัฐพึงจัด

กระท าให้บังเกิดขึ้นท้ังประสิทธิผลและประสิทธิภาพโดยเล็งเห็นความคุม้ค่าตอ่การลงทุน โดยท่ีรัฐต้องด าเนนิการใน

ทุกวิถีทางเพ่ือสร้างก าลังคนท่ีมีความรู้ความสามารถและมีศักยภาพเพยีงพอและความสอดคลอ้งกับระบบเศรษฐกิจ

การลงทุนท่ีเปลี่ยนแปลงไป 

  2. ข้อมูลสารสนเทศทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยท่ีีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ (The Scientific Information 

Explosion) ซึ่งเป็นสิ่งท่ียืนยันท่ีชัดเจนได้ว่าข้อมูลสารสนเทศเหลา่นีม้จี านวนมหาศาล (Big Data) ซึ่งจะถูกน ามาใช้

วเิคราะห์และวางแผนกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการศกึษาของสังคมให้ตอบโจทย์ตามความตอ้งการมากขึ้น 

  3. พัฒนาการดา้นศาสตร์ทางภูมปัิญญา (The Emergence of Cognitive Science) มกีารพัฒนาและ

ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ทางภูมปัิญญาที่หลากหลาย ทัง้นี้เพื่อพัฒนาศักยภาพทางภูมปัิญญาที่มอียู่หลากหลายน้ัน

มาสร้างสรรค์และแก้ไขปัญหาของสังคมและก่อให้เกิดนวัตกรรม (Innovation) ตอ่ไป 

  4. การเปลี่ยนแปลงความตอ้งการด้านทรัพยากรมนุษย ์(Changing Human Resources Needs)  

ซึ่งทรัพยากรมนุษยน์ับได้ว่าเป็นปัจจัยสาคัญตอ่การส่งเสริมและพัฒนาการศกึษา โดยเฉพาะอยา่งยิ่งทรัพยากรมนุษย์

ในสาขาวิชาชพีท่ีขาดแคลนทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 

  5. การปรับระบบโครงสร้างทางการศกึษา (Restructuring Engineering Education) เพื่อให้สอดคล้องกับ

สภาพความเปลี่ยนแปลงทางสังคม รัฐและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายจึงตอ้งจัดให้มกีระบวนการทางการศกึษาและการเรียน

การสอนท่ีหลากหลายรูปแบบวธีิการ ตัวอย่างรูปแบบท่ีส าคัญ เช่น การจัดการเรียนการสอนแบบ STEM โดยเนน้การ

เรียนรู้ดา้นวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีนอกจากนีอ้าจจัดให้มีการจัดตัง้เป็นอุทยานการวจิัย (Research Park) โดยใช้
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เทคโนโลยขีั้นสูงในการจัดระบบการเรียนการสอนและการศกึษาวจิัยในลักษณะเป็นกลุ่มเครอืขา่ย (Network) เชื่อมโยง

ความรู้ระหว่างสถาบันการศึกษา เป็นต้น 

  6. ความก้าวหนา้ดา้นเทคโนโลยกีารสื่อสารและสารสนเทศ (The Growing Importance of Information 

and Communication Technology) โดยเฉพาะพัฒนาการความกา้วหนา้ด้านวัสดุอุปกรณส์ าหรับการสื่อสารทางไกลใน

ระบบตา่งๆ ที่เกิดขึ้น เพื่อใชใ้นการจัดการศึกษาและการเรียนการสอน เช่น ระบบการศึกษาทางไกลผา่นดาวเทียม 

ระบบการจัดประชุมทางไกล (Teleconference) ระบบ e-Learning เป็นต้น 

ครูกับการจัดการเรียนรูใ้นในยุคโลกาภิวัตน์ 

 1. ทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม (Bloom’s Taxonomy) บลูมเป็นนักวิทยาศาสตร์ชาวอเมริกันได้กล่าวถงึ

การจ าแนกการเรียนรู้ของมนุษย์ตามทฤษฎีของบลูม โดยการเรียนรู้ (Learning) คือ กระบวนการของประสบการณ์ท่ี

ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมอยา่งค่อนข้างถาวร ซึ่งการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมนี้ไม่ได้มาจากภาวะชั่วคราว 

วุฒภิาวะ หรือสัญชาตญาณ (Klein 1991, หน้า 2 อา้งถึงใน ณัฐพงษ์ พลาลพ, 2553) หากการเรียนรู้น้ันเป็นการ

เปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมท่ีคอ่นข้างถาวร โดยเป็นผลจากการฝึกฝนเมื่อได้รับการเสริมแรง มิใช่เป็นผลจากการ

ตอบสนองตามธรรมชาติท่ีเรียกวา่ ปฏกิิริยาสะทอ้น (Kimble and Garmezy อา้งถึงใน ณัฐพงษ ์พลาลพ, 2553) การ

เรียนรู้เป็นรูปแบบท่ีท าให้พฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ซึ่งเกิดจากการฝึกฝนและประสบการณ ์แต่มใิชผ่ลจาก

การตอบสนองท่ีเกิดขึ้นตามธรรมชาติของมนุษย ์(ณัฐพงษ์ พลาลพ, 2553) การเรียนรู้เป็นวธีิการแสดงให้เห็นถึง

พฤตกิรรมท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอันเป็นผลสืบเนื่องมาจากประสบการณ์ท่ีแต่ละคนได้ประสบมา  การเรียนรู้เป็น

กระบวนการท่ีบุคคลได้พยายามปรับพฤตกิรรมของตน เพื่อเข้ากับสภาพแวดลอ้มตามสถานการณต์า่งๆ จนสามารถ

บรรลุถึงเป้าหมายตามท่ีแต่ละบุคคลได้ต้ังไว ้(Pressey, Robinson and Horrock, 1959 อ้างถึงใน อ้างถึงใน  

ณัฐพงษ ์พลาลพ, 2553) โดยทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูมแสดงระดับการเรียนรู้ของมนุษย์เป็น 6 ระดับ ตั้งแต่ระดับน้อย

สุดจนถึงซับซ้อนมากสุดดังนี ้

 
 

ภาพประกอบ 1 ทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม (Bloom’s Taxonomy) 

ท่ีมา : https://cft.vanderbilt.edu/guides-sub-pages/blooms-taxonomy/) 
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  1.1 การจ า (Remember) เป็นระดับพืน้ฐานของการเรียนรู้ท่ีเน้นกระบวนการน าเอาหรอืดงึเอาความรู้  

การสบืค้น การเตอืนความจ า ได้จากความจ าระยะยาวของคนออกมาเพ่ือก าหนดการเรียนรู้ ให้พัฒนาต่อไปในระดับ 

ท่ีสูงขึ้น ที่ได้จากความรู้เดิมของ 

  1.2 การเขา้ใจ (Understanding) ระดับถัดมาเป็นกระบวนการสร้างความรู้อยา่งมีความหมาย จากสื่อ  

จากการอธิบาย การพูด การเขยีน การแยกแยะ การเปรียบเทียบ การจัดหมวดหมู่ หรอืการอธบิาย ทีจ่ะน าไปสูค่วาม

เข้าใจในสิ่งท่ีก าลังเรียนรู้ 

  1.3 การประยุกต์ใช้ (Applying) กระบวนการในขั้นตอ่มา เป็นการน าความรูค้วามเข้าใจไปประยุกตใ์ช ้ 

หรือน าไปใชใ้ห้เกิดประโยชน ์ด้วยกระบวนการหรือวธีิการด าเนินการอย่างเป็นขัน้เป็นตอน 

  1.4 การวเิคราะห์ (Analyzing) ระดับต่อมาเป็นกระบวนการน าส่วนตา่งๆ ของการเรียนรู้ มาประกอบเ 

ป็นโครงสร้างใหม่ ด้วยการการพจิารณาว่ามสี่วนใด สัมพันธ์กบัส่วนอ่ืนอย่างไร พิจารณาโครงสร้างโดยรวมของสิ่งท่ี 

เรียนรู้ แยกแยะวัตถุประสงค์ท่ีแตกต่างผ่านการกระบวนการอยา่งเป็นระบบ 

  1.5 การประเมินผล (Evaluating) ตัดสนิ เลอืก การตรวจสอบ สิ่งท่ีได้จากการเรียน สู่บริบท 

ของตนเอง ท่ีสามารถวัดได้ และตัดสนิได้วา่อะไรถูกหรอืผิดบนเงื่อนไขและมาตรฐานท่ีสามารถตรวจสอบได้  

บนพืน้ฐานของเหตผุลและเกณฑ์ท่ีแน่ชัด 

  1.6 การสร้างสรรค์ (Creating) ในระดับสูงสุดของการเรียนรู้ เพื่อให้ได้องคป์ระกอบของสิ่งท่ีเรียนรู้ 

ร่วมกัน ด้วยการสังเคราะห์ เพื่อเชื่อมโยง ให้รูปแบบใหมข่องสิ่งท่ีเรียนรู้หรือโครงสร้างของความรู้ท่ีผ่านการวางแผน  

และการสร้างหรือการผลิตอย่างเหมาะสม 

 2. รูปแบบการสอน ในช่วงปี 2003-2004 ศูนย์การศึกษาเพ่ือการศึกษาแห่งชาติ (National Center for 

Education Statistics) รายงานวา่อายุเฉลี่ยของครูโรงเรียนของรัฐสหรัฐฯมีอายุเฉลี่ย 42.5 ปีและคิดเป็นเปอร์เซ็นต์ 

ตามเพศชายและหญิงเป็น 25% และ 75% ตามล าดับ ดังนั้นครสู่วนใหญ่ในปัจจุบันคือครูของศตวรรษท่ี 20 ในขณะท่ี

นักเรียนเราอยู่ในศตรวรรษท่ี 21 แต่ก าลังถกูสอนโดยอาจารย์ศตวรรษท่ี 20 ครูของศตวรรษท่ี 20 ได้สอนตามรูปแบบ

การเรียนรู้อยูใ่นสามระดับล่างสุดของสามระดับของบลูมเท่านัน้ รูปแบบการเรียนรู้ท่ีสูงขึ้นไปไมไ่ด้รับการสอนจึงไม่ถกู

ความคาดหวังและการประเมินจึงไม่ค่อยมี ถึงแมจ้ะมกีารก าหนดเป็นนโยบายการศึกษาใหมแ่ตก่็ถือเป็นการยากที่จะ

ขอให้ครูสอนทักษะท่ีพวกเขาไมไ่ด้รับการฝึกฝนและอาจไมม่ี ดังนัน้โลกที่เปลี่ยนแปลงในสังคมในยุคของโลกาภวิัตน์ 

การเปลี่ยนแปลงของสังคมท่ีก้าวเข้าสูส่ังคมแหง่ยุคโลกาภิวัตน ์หรือยุคเทคโนโลยขีั้นสูง (Hi–Tech) ดังนัน้จึงท าให้

บทบาทของครูยุคโลกาภิวัตนต์อ้งเปลี่ยนไปกระบวนทัศน์ท่ีเปลี่ยนไป เพ่ือให้ตอบสนองกับส่ิงต่างๆ ที่เกิดขึ้นใหม ่ 

เมื่อบทบาทของความเป็นครูต้องเปลี่ยนไป ท าให้การเรียนการสอนตอ้งเปลี่ยนไปด้วยอีกเชน่เดียวกัน  
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ภาพประกอบ 2 ทฤษฎีกระบวนทัศน์ทางการศกึษาท่ีเปลี่ยนไป 

ท่ีมา : https://cft.vanderbilt.edu/guides-sub-pages/blooms-taxonomy/) 

  จุดเน้นของการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 คือ การพัฒนาผู้เรียนใหเ้กิดการเรียนรู้วิธีคดิ การใชช้วีติและการ

ท างาน ซึ่งเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารเป็นเครื่องมือส าคัญส าหรับการท างานของพลเมอืงยุคดิจิทัลในอนาคต

ท่ีไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้ท้ังชาวดิจิทัลโดยก าเนดิ (Digital native) หรือ Digital Citizen อายุต่ ากวา่ 30 ปี) และผู้อพยพ 

สู่โลกดิจิทัล (Digital immigrant อายุ 30 ปขีึน้ไป) การจัดการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 จึงตอ้งค านงึถึง 

ท้ังครูผู้สอนท่ีจะน าเทคโนโลยมีาประยุกตใ์ชร้วมท้ังจัดเตรียมเคร่ืองมอืท่ีใชร้วมท้ังสภาพแวดลอ้มท่ีเอื้อตอ่การเรียนรู้

สามารถตอ่ยอดไปสู่การท างานในอนาคตได ้นวัตกรรมและเทคโนโลยกีารศึกษาจึงถูกน ามาใชบู้รณาการเข้ากับการ

เรียนการสอน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ในทุกระดับชัน้ สิ่งเหลา่นีส้่งผลกระทบให้เกิดการปรับเปลี่ยน 

ห้องเรียนแบบเดิมไปสู่ห้องเรียนท่ีเนน้การมีปฏสิัมพันธ์และการมสี่วนร่วมของผู้เรียน โดยสามารถวิเคราะห์จุดท่ี

นา่สนใจได้ 3 ส่วนคอื ครูอัจฉริยะ (Smart Teacher) และห้องเรียนอัจฉริยะ (Smart Classroom) 

 3. ครูอัจฉริยะ (Smart Teacher) ครูอัจฉริยะตอ้งเปลี่ยนจุดสนใจหรือจุดเน้นจากการสอนไปเป็นเนน้ 

ท่ีการเรียน (ท้ังของศษิยแ์ละของตนเอง) ต้องเรียนรู้และปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ท่ีตนจัดให้แก่ศิษยด์้วยครูยุค 

โลกาภิวัตนต์อ้งเปลี่ยนบทบาทของตนเองจาก “ครูสอน” (teacher) ไปเป็น “ครูฝึก” (coach) หรือ “ผู้อ านวยความ

สะดวกในการเรียนรู้” (learning facilitator) และตอ้งเรียนรู้ทักษะในการท าหน้าท่ีโดยรวมตัวกันเป็นกลุ่มเพื่อเรียนรู้

ร่วมกันอยา่งเป็นระบบและตอ่เนื่องท่ีเรียกว่า PLC (Professional Learning community) โดยครูท่ีดคีวรมลีักษณะ  

5 อยา่ง (5I) ดังนี ้

  3.1 มอีุดมคติหรือมีความใฝ่ฝันดีงาม (Ideal/I dream) การมอีุดมคติท่ีดจีะท าให้เรามีเป้าหมายในการ

ท างานให้เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและมีความอดทนในการจะท างานให้ประสบความส าเร็จดังท่ีต้ังเป้าไว้ 

  3.2 ชดุความคดิหรือกรอบความคดิ (Idea/Mindset) การมชีุดความคิดหรือกรอบความคิดท่ีดสี่งผล

ถึงพฤตกิรรม และทัศนคต ิประสบการณ์ต่างๆ ที่เราได้รับเข้ามาจะส่งผลตอ่กรอบความคิด (Mindset) และท าให้เกิด

การเปลี่ยนแปลงพัฒนามุมมองต่างๆ เป็นไปตามกรอบความคดิของเราตั้ง เชน่ ถ้าคุณมีกรอบความคิด (Mindset)  

วา่การสอนตอ้งเนน้การเรียนมากกว่าการสอน คุณก็จะมองหาโอกาสทุกครัง้ท่ีจะท าให้เกิดการเรียนขึ้น 
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  3.3 การท าหน้าที่ (I do/I dare) การรับผิดชอบตอ่งานท่ีได้รับท าด้วยความรับผิดชอบ มุ่งมั่นท่ีจะท าให้

งานให้ออกมาส าเร็จตามอุดมคตโิดยใชก้รอบความคิดท่ีเหมาะสม และเมื่อเห็นว่าแนวทางเดิมไมส่ามารถท าให ้

ประสบผลส าเร็จดังที่วา่งไวก้็กลา้จะเปลี่ยนแปลง 

  3.4 การเป็นแบบอย่างที่ดี (Idol) ครูต้องเป็นแบบอย่างให้แกน่ักเรียนโดยควรมคีวามประพฤติท่ีดี 

เป็นแบบอย่างท่ีดใีห้แกน่ักเรียนและสังคม 

  3.5 ผูส้ร้างแรงบันดาลใจ (Inspirer/Motivator) เมื่อครูเปลี่ยนบทบาทจากครูผู้ผู้สอนเป็นครูผู้ฝึก  

ครูจึงจ าเป็นต้องสร้างแรงบันดาลใจใหแ้ก่นักเรียนในการเรียนมกีุศโลบายเพื่อโน้มนา้วใจให้เด็กท าตามท่ีต้ังเป้าหมายไว ้

กระตุน้ให้เกิดการคดิหรือการสร้างกรอบความคิดท่ีดใีห้แกน่ักเรียน 

 นอกจากนี้ครูจะตอ้งมีความเชี่ยวชาญและช านาญที่เกี่ยวกับเทคโนโลย ีเพื่อครูจะสามารถน าวทิยาการดา้น

เทคโนโลยตีา่งๆ มาประยุกตใ์ช ้ในเทคโนโลยทีางการสอนได้อยา่งมีประสิทธิภาพท่ีสูงสุด และครูจะตอ้งมีความคิดทาง

การศึกษากว้างไกล และมีวสิัยทัศน์ท่ีสามารถน ามาประยุกตใ์ชใ้นการสอนนวัตกรรมทางเทคโนโลยขีองการศกึษา  

รวมไปถึง การบริหารจัดการด้านคุณภาพการศกึษา และพัฒนาการเรียนรู้ได้อยา่งมีประสิทธิภาพเพื่อก้าวทัน 

เทคโนโลยท่ีีก้าวขึ้นไปแบบไมม่วีนัจบสิน้ 

 4. ห้องเรียนอัจฉริยะ (Smart Classroom) ห้องเรียนอัจฉริยะ คือ ห้องเรียนท่ีมีการผสมผสานอุปกรณ์

และเทคโนโลยตีา่งๆเข้าดว้ยกันโดยมีองค์ประกอบส าคัญ คือ 1) ผู้สอนท าหน้าท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ 2) ผู้เรียนท า

หนา้ที่สร้างการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 3) มกีารจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชงิรุก (Active learning) 4) โดยใชชุ้ดเครื่องมือดิจิทัล 

(Digital tool set) เชน่ กระดานอัจฉริยะ หรือ อินเทอร์แอ็คทฟิไวทบ์อร์ด (Interactive whiteboard) หรือ สมารท์บอร์ด 

(Smart board) ระบบการฉายภาพ (Projector) ระบบบันทึกภาพระหว่างสอน (Video capture system) อุปกรณค์วบคุม

การจัดการชัน้เรียน (Classroom control system) และเคร่ืองคอมพิวเตอร์ไม่วา่จะเป็นแบบตัง้โตะ๊พกพา หรือแท็บเล็ต 

เป็นต้นถึงแมว้า่เทคโนโลยจีะเป็นองค์ประกอบส าคัญของห้องเรียนอัจฉริยะ แตก่็ยังเป็นเพยีงเคร่ืองมอืหรืออุปกรณ์ 

ท่ีใชป้ระกอบการจัดกิจกรรม สิง่ส าคัญยังคงอยู่ท่ีการเลอืกใช้และบูรณาการเทคโนโลยใีนการเรียนการสอน 

อย่างเหมาะสมโดยค านึงถึงประเด็นต่างๆ ดังต่อไปนี้ (ปัญญา มหาชัย, 2560) 

  4.1 วัตถุประสงค์และเป้าหมาย หรือ ความตอ้งการของการเรียนรู้ท่ีชัดเจน เป็นตัวก าหนดเทคโนโลยท่ีีใช้

บูรณาการกับการเรียนรู้ 

  4.2 เนื้อหา บทเรียน และกิจกรรมการเรียนรู้ต้องสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และถูกตอ้งตามหลัก

วชิากร มีระดับความยากงา่ยท่ีเหมาะสมกับระดับช้ัน 

  4.3 คุณภาพของสื่อดจิิทัลท่ีน ามาใชต้อ้งพิจารณากับความถูกตอ้งชัดเจน มีความเหมาะสมสอดคล้องกับ

วัตถุประสงค์และเนื้อหารูปแบบการน าเสนอนา่สนใจและชว่ยใหเ้ข้าใจเนื้อหาได้ชัดเจนนอกจากนี้การใชส้ื่อ เชน่  

บทเพลง ภาพหรือวดิีโอคลปิ เป็นต้น ต้องค านึงถึงลิขสทิธ์ิการใชง้านดว้ย 

  ปัจจุบันหอ้งเรียนอัจฉริยะถูกประยุกตใ์ชง้านอย่างแพร่หลายตัง้แตร่ะดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา 

โดยลักษณะการใชง้านรวมถึงกจิกรรมการเรียนรู้จะขึ้นอยู่กับหลักสูตรและบริบทของการเรียนรู้ของแตล่ะระดับชัน้ 

โดยเทคโนโลยใีนหอ้งเรียนอัจฉริยะที่น ามาใชเ้ป็นเครื่องมือสนับสนุนการเรียนรู้แต่ละชนดิ ต่างมจีุดเด่นและข้อจ ากัดใน

การใช้งาน ผู้สอนจึงจ าเป็นต้องท าความเขา้ใจเทคโนโลยแีตล่ะตัวกอ่นประยุกตใ์ชใ้นการจัดการเรียนรู้ เชน่ กระดาน

อัจฉรยิะ คือ อุปกรณท่ี์มีลักษณะการท างานคล้ายคลึงกับหนา้จอคอมพวิเตอร์ระบบสัมผัส ควบคุมการท างานโดยใช้

การสัมผัสด้วยมือหรือเขียนบนหน้าจออุปกรณท่ี์ใช ้ประกอบด้วย เครื่องคอมพวิเตอร์ ส าหรับการประมวลผล  

การฉายภาพหน้าจอบนเครื่องคอมพวิเตอร์จุดเด่นของกระดานอัจฉรยิะ คือ ผู้เรียนสามารถมีปฏสิัมพันธ์กับหนา้จอ
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และสื่อต่างๆ ได้บนหน้าจอท่ีมีขนาดใหญ่ แตข่้อจ ากัด คือ การใชง้านตอ้งท าอยู่หน้าช้ันเรียนหน้ากระดานอัจฉรยิะ

เท่านัน้ ท าให้เกิดการจ ากัดพื้นท่ีการใชง้านการจดัการเรียนรู้โดยใชก้ระดานอัจฉริยะ ได้แก่ 

  1. การแสดงสื่อเสมอืนในลักษณะของสื่อแบบมปีฏสิัมพันธ์กับผู้เรียน โดยใชส้ื่อการเรียนรู้ดจิิทัล 

(Learning Object)  

  2. การสร้างเกมการศกึษาหรือกิจกรรมของบทเรียน (Lesson Activity) เพื่อจัดการเรียนรู้ผ่านเกม  

(Game Based Learning) ให้บทเรียนมคีวามนา่สนใจมากขึ้น 

  3. การสบืค้นขอ้มูลหรือใชง้านอนิเทอร์เน็ตผ่านเบราเซอร์บนกระดานอัจฉรยิะโดยตรงท าให้สามารถเขยีน 

วาด สรา้งข้อมูลเพิ่มเตมิโดยมขีอ้มูลประกอบ รวมถึงการลากวางภาพจากเว็บเข้าสูบ่ทเรียนทันที 

  4. การน าเสนอแนวคิด วิธีการ หรือเนื้อหาการเรียนรู้ในรูปแบบวดิีโอ ซึ่งผู้สอนและผู้เรียนจะสามารถ

ค้นหาวิดโีอคลปิจากยูทูปได้โดยตรง รวมท้ังสามารถเพ่ิมและปรับขนาดของวดิีโอให้สอดคล้องกบัลักษณะงานหรือ

กิจกรรมท่ีต้องการใช ้

  5. การแสดงภาพ 3 มติ ิช่วยใหผู้้เรียนเข้าใจบทเรียนในลักษณะของสื่อท่ีมีความใกล้เคียงกับสภาพจรงิ

มากที่สุด เป็นการเรียนรู้ในลักษณะของสื่อเสมอืนจรงิ 

  6. การบันทึกสิ่งท่ีน าเสนอบนสมาร์ทบอร์ดในลักษณะของสื่อดจิิทัล รวมถึงกิจกรรมการเรียนการสอน 

สามารถน ามาใชอ้า้งอิง ทบทวน หรือส่งต่อให้ผู้ท่ีขาดเรียน ภายหลังจากการเรียนการสอนในช้ันเรียน หรือผู้ท่ีต้องการ

ความชว่ยเหลอืเป็นพิเศษ และเป็นขอ้มูลเบือ้งต้นส าหรับการสร้างบทเรียนออนไลนไ์ด้ 

  เนื่องจากกระดานอัจฉรยิะมขี้อจ ากัดเร่ืองพื้นท่ีการใชง้านแตม่ขีนาดหน้าจอใหญ่ในขณะที่เครื่อง

คอมพิวเตอร์แท็บเล็ตมีจุดเด่นคือ พกพาง่าย สามารถใช้เป็นเครื่องมือเข้าถึงแหลง่เรียนรู้ต่างๆ เป็นรายบุคคลได้ดังนัน้ 

จงึมกีารน ากระดานอัจฉรยิะกับเครื่องคอมพวิเตอร์แท็บเล็ตมาใชง้านร่วมกัน เพื่อขยายพื้นท่ีการท ากิจกรรมการเรียนรู้

ในหอ้งเรียน ครอบคลุมพื้นท่ีท้ังในและนอกห้องเรียน ทัง้การเรียนรู้แบบรายบุคคลและการท างานเป็นกลุ่ม  

ด้วยการควบคุมการท างานของกระดานอัจฉริยะผา่นแอปพลเิคชันบนคอมพวิเตอร์แท็บเล็ต เช่น การโหลด 

แอปพลเิคชันสมาร์ทโนต้บุ๊ก (SMART Notebook Application) บนไอแพด หรือเรียกว่า สมารท์โนต้บุ๊กมาเอสโตร 

(SMART Notebook Maestro) (Smarttech, 2015 อา้งถึงใน ปัญญา มหาชัย, 2560) จากที่กล่าวมาข้างต้นพอนยิาม 

ห้องเรียนท่ีดคีวรมลีักษณะ 5 อยา่ง (5F) ดังนี ้

  1. บรรยากาศแหง่กัลยาณมิตร (Frinedly) บรรยากาศในชัน้เรียนถอืเป็นสว่นหนึ่งท่ีสง่เสริมให้นักเรียน

เกิดความสนใจในบทเรียนและเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้เพิ่มมากขึน้ การสร้างบรรยากาศท่ีอบอุน่ ที่ครูให้ความ 

เอื้ออาทรตอ่นักเรียน ที่นักเรียนกับนักเรียนมคีวามสัมพันธ์ฉันท์มิตรตอ่กันท่ีมีระเบียบ มีความสะอาด เหล่านี้เป็น

บรรยากาศท่ีนักเรียนต้องการ ท าให้นักเรียนมคีวามสุขท่ีได้มาโรงเรียนและในการเรียนร่วมกับเพื่อนๆ ถ้าครูผู้สอน

สามารถสร้างความรู้สกึนีใ้ห้เกดิขึน้ต่อนักเรียนได้ ก็นับว่าครูไดท้ าหน้าท่ีในการพัฒนาเยาวชนของประเทศชาติ 

ให้เตบิโตขึ้นอย่างสมบูรณ์ท้ังทางด้านสติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ และสังคม โดยแท้จริง 

 2. สถานที่แห่งการค้นหา (Find/Found/Fulfill) เป็นบรรยากาศท่ีครูกระตุน้ให้ก าลังใจนักเรียนเพื่อให้เกิด

การค้นหา ค้นพบ สรา้งรากฐานความรู้และเติมเต็มส่ิงท่ีนักเรียนสนใจปูทางไปสู่การประสบผลส าเร็จในการท างาน 

นักเรียนจะเกดิความเชื่อม่ันในตนเองและพยายามท างานให้ส าเร็จ 

 3. ห้องเรียนกลบัดา้น (Flipped Classroom) การเรียนการสอนแบบห้องเรียนกลับด้าน  มุ่งเนน้การ

สร้างสรรค์องค์ความรู้ดว้ยตัวผู้เรียนเองตามทักษะ ความรูค้วามสามารถและสตปัิญญาตามอัตราความสามารถ

ทางการเรียนแต่ละคน (Self-Paced) จากกิจกรรมท้ังในหอ้งเรียนท่ีเกิดจากการเรียนการสอนทางตรงจากครูผูส้อน 
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และกิจกรรมนอกห้องเรียนจากผ่านสื่อเทคโนโลย ีICT หลากหลายประเภทท่ีมีในปัจจุบัน ซึ่งผู้เรียนต้องใชก้ระบวนการ

คิดวเิคราะห์ในการศึกษาข้อมูลจากแหลง่สารสนเทศ ผ่านสื่อเทคโนโลย ีICT เพื่อให้เกิดมโนทัศน์รวบยอดของเนื้อหา

และท าความเขา้ใจถึงความเร่ืองราวหรือเนื้อเร่ืองตา่งๆ ว่าประกอบด้วยอะไร มีจุดมุง่หมายหรือความประสงค์สิ่งใด  

ท่ีส าคัญนัน้แต่ละเหตุการณ์เกี่ยวพันกันอย่างไรบ้าง อีกท้ังเป็นการพัฒนาให้ผู้เรียนสามารถอธิบายการแก้ปัญหา 

ได้อยา่งชัดเจนและมีเหตุมีผล สามารถน าเอาทักษะการคิดวเิคราะห์ท่ีเกิดขึ้นนัน้ไปประยุกตใ์ชต้อ่ไปได้ในอนาคต 

 4. ให้ความเป็นธรรม (Fair) เป็นบรรยากาศท่ีครูรู้สกึว่านักเรียนเป็นบุคคลส าคัญโดยให้ความเป็นธรรม  

ให้ความเสมอภาคและเคารพกตกิา โดยส่ิงเหลา่นีจ้ะท านักเรียนเกิดความรู้สกึการมคีุณค่า อันส่งผลให้นักเรียน 

เกิดความเชื่อม่ันในตนเองและเกดิความยอมรับนับถือตนเอง 

 5. มสีิ่งอ านวยความสะดวกตา่งๆ (Facility) บรรยากาศทางกายภาพหรือบรรยากาศทางด้านวัตถุ 

หมายถงึ การจัดสภาพแวดลอ้มตา่งๆ ภายในหอ้งเรียนให้เป็นระเบียบเรียบร้อย น่าดู มีความสะอาด มีเครื่องใช ้ 

และสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ ท่ีจะส่งเสริมให้การเรียนของนักเรียนเข้าถึงขอ้มูลได้สะดวกขึ้น เช่น คอมพวิเตอร์

แท็บเล็ตกระดานอัจฉรยิะ รวมถึงการอ านวยให้เกิดการเรียนรู้ เชน่ ห้องเรียนมขีนาดเหมาะสม แสงเข้าถูกทาง  

และมีแสงสวา่งเพียงพอ กระดานด ามขีนาดเหมาะสม โตะ๊เกา้อีม้ขีนาดเหมาะสมกับวัยนักเรียน เป็นต้น 

 5. การพัฒนาครูยุคโลกาภิวัตน์ ผู้ท่ีได้ช่ือว่า “คร”ู เป็นบุคคลส าคัญยิ่งตอ่ภารกิจในการพัฒนาเยาวชนของ

ชาติ โดยนอกจากครูจะต้องมจีติวญิญาณความเป็นครูแลว้ ยังตอ้งเป็นผู้ทรงความรู้ในเนื้อหาที่จะถ่ายทอดสู่ผู้เรียน 

และครูยังตอ้งจัดการเรียนการสอนได้อยา่งเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังตอ้งพัฒนาศษิยใ์ห้มีทักษะ 

การเรียนรู้แหง่ศตวรรษท่ี 21 ด้วย ดังนัน้ครูจึงตอ้งเรียนรู้ท่ีจะปรับตัวและพัฒนาตนเองอยูเ่สมอ  

  1. ทักษะในการต้ังค าถาม การต้ังค าถามเป็นการกระตุ้นความสนใจอยากรู้ของผู้เรียน นักเรียนจะไดฝ้ึก

คิดและค้นหาค าตอบด้วยตนเองตามทฤษฎีการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning) ดังนัน้ครูจึง

ควรเรียนรู้และฝึกฝนทักษะการใชค้ าถามในการเรียนการสอนให้มีความช านาญ 

  2. ทักษะการจัดการเรียนรู้แบบสบืเสาะ (Inquiry Learning) ท่ีสอนให้เด็กหาความรูด้้วยตัวเองจากการลง

มอืปฏบัิตเิพราะความรู้ท่ีได้จากการปฏบัิตจิะเป็นความรู้ท่ีคงทนอกีทัง้ผู้เรียนยังสามารถน าความรู้ท่ีได้ไปประยุกตใ์ช้ 

ในสถานการณอ์ื่นได้อีกดว้ยครจูึงตอ้งเข้าใจบทบาทของตนเองและฝึกฝนอยูเ่สมอ 

  3. ทักษะในการคัดเลอืกความรู้เป็นทักษะท่ีสอนให้ผู้เรียนสามารถจ าแนกแยกแยะแหลง่ข้อมูลท่ีนา่เช่ือถือ

และไมน่า่เช่ือถือรวมถึงการคิดอย่างมวีจิารณญาณเพ่ือกลั่นกรองขอ้มูลความรู้ก่อนน าข้อมูลนัน้มาเป็นความรู้หรือ

น าเสนอ ดังนั้นครูต้องสามารถชี้แนะแนวทางในการคัดเลอืกความรู้ให้แกน่ักเรียนได ้

  4. ทักษะในการประเมินผลตามสภาพจริง ในการเรียนการสอนสมัยใหม ่ครูตอ้งใหค้วามส าคญัตอ่

กระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนควบคู่ไปกับความรู้ท่ีนักเรียนได้รับ ดังนั้นครูต้องก าหนดเกณฑก์ารประเมิน

กระบวนการเรียนรู้ เกณฑ์การทดสอบความรู้ รวมถึงเจตคติของนักเรียน ที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม 

  5. ทักษะการสอนคิดครูต้องสามารถจัดการเรียนรู้ท่ีสนับสนุนให้นักเรียนฝึกฝนการคดิ หรอืตกผลึกทาง

ความคิดออกแบบการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับระดับพัฒนาการของเด็กส่งเสริมความสามารถท่ีแตกต่างกันของนักเรียน 

(multiple intelligences) และประเมนิความก้าวหน้าของเด็กแตล่ะกลุ่มได้อยา่งเหมาะสม โดยใชเ้หตุการณ์ปัจจุบัน

รอบตัวมาเป็นกรณีศึกษาให้น้กเรียนค้นหาค าตอบ 

  6. ทักษะการบูรณาการการสอน ครูต้องสามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเชื่อมโยงความรู้หลายแขนง 

ไวด้้วยกันเพราะในชีวิตจรงินักเรียนต้องประยุกตใ์ชค้วามรู้ท่ีหลากหลายในการด าเนนิชีวิตและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้น 
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  7. ทักษะในการประเมินผล เน่ืองจากนักเรียนมคีวามแตกตา่งระหว่างบุคคลเพราะฉะนั้นครูจึงตอ้ง

ออกแบบการประเมินผลการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับธรรมชาติของวชิาและให้เหมาะสมกับตามความตา่งนั้นๆ 

  8. มจีิตวญิญาณความเป็นครู ครูไมไ่ด้มีหน้าท่ีเฉพาะถ่ายทอดวิชาความรูห้รือจัดการเรียนการสอนให้กับ

นักเรียนเท่านัน้ แตค่รูยังมบีทบาทในการอบรมสั่งสอนคุณธรรมจรยิธรรม ประคับประคองใหจ้บการศึกษาออกไปเป็น

พลเมอืงท่ีดมีคีุณภาพของประเทศต่อไป 

  9. ต้องเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ  ข้อมูลข่าวสารเปลี่ยนแปลงอยา่งรวดเร็ว ความรู้มีอยูม่ากมายรอบตัวใหแ้สวงหา

ด้วยเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีก้าวหน้า ครูจึงไม่อาจหยุดนิ่งท่ีจะแสวงหาความรู้เพิ่มเตมิเพื่อพัฒนาตนเองอยูเ่สมอ 

  10. เปิดใจรับการเปลี่ยนแปลง ทักษะการปรับตัวให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง เป็นสิ่งส าคัญที่ท้ังครู 

และนักเรียนพึงมีหลายสิ่งรอบ ๆ ตัวเกิดการเปลี่ยนแปลง ครูตอ้งเปิดใจยอมรับและรู้จักปรับตัว เพ่ือท าหน้าท่ีครู 

และด าเนินชวีติอยา่งมีความสุข 

  11. เป็นแบบอย่างดา้นคุณธรรม คุณธรรมจรยิธรรมส าคัญไมแ่พจ้ิตวญิญาณความเป็นครู ครูตอ้ง

ประพฤติปฏบัิตตินให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง ในปัจจุบันท่ีกระแสข้อมลูข่าวสารถาโถมเข้าสู่

ตัวนักเรียนการเป็นแบบอย่างและการชีแ้นะดา้นคุณธรรมจึงเป็นสิ่งส าคัญ 

  12. เป็นท่ีปรึกษาที่ดีให้กับนักเรียน ครูตอ้งเป็นท้ังผู้ถ่ายทอดวิชาความรูแ้ละผูใ้ห้ค าปรึกษาแก่นกัเรียน 

ได้ทุกเร่ือง 

  13. มีความคิดสร้างสรรค์ (Creativity, Creation, Creating, Creative Thinking) เป็นหน่ึงในทักษะส าคัญ

ของครู ที่ได้รับการก าหนดให้เป็นทักษะท่ีจ าเป็นจะต้องน าไปใช้ ในกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในชว่งศตวรรษท่ี 21   

  14. ครูต้องท าตนให้ศิษยรั์กการปฏบัิตติอ่นักเรียนอยา่งกัลปย์านมิตรจะท าให้นักเรียนไม่เกิดความกลัว 

และวิตกกังวล ซึ่งเป็นอุปสรรค์ตอ่การเรียนรู้ 

  15. ยึดหลักแห่งความพอเพยีง ครูต้องไมใ่ชจ้่ายเกินตัว ไมฟุ่ง้เฟอ้ตามสังคมรอบข้าง เป็นแบบอยา่งที่ดี

ให้กับนักเรียน 

บทสรปุ 

 ในยุคโลกาภิวัตน์ หรือยุคดจิิตอลนี้ เทคโนโลยสีารสนเทศเป็นเคร่ืองมอืส าคัญในการน ามาประยุกตใ์ชท้ั้งดา้น

การพัฒนาครูและการจดัการเรียนการสอน ครูจึงควรมลีักษณ ์5 อยา่ง (5I) และห้องเรียนควรมลีักษณะ 5 อยา่ง (5F) 

เชน่เดียวกัน นอกจากนี้ปัญหาอปุสรรคต่างๆ ที่ขัดขวางการพัฒนาครูและการเรียนการสอนจะตอ้งได้รับการแก้ไขให้

ถูกที่ถูกจุดและครอบคลุม แนวทางการพัฒนาครูตอ้งอาศัยความตระหนักและความร่วมมอืจากทุกภาคสว่น รวมถึง

การเปิดใจรับสิ่งใหมแ่ละการปรับตัวของครูด้วย 
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